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Summary. The article deals with the role of the moti-
vational component in the process of forming the profes-
sional competence of future translators. The importance of 
translation activity in modern conditions is substantiated. 
The importance of inter-linguistic communication in the 
establishment of cultural, economic, social and political 
ties between states is emphasized, which provides a 
better understanding of the peculiarities and specifics of 
the development of other nationalities and nations world-
wide. The importance of foreign languages learning is 
emphasized which greatly contributes to the processes of 
globalization inherent in the modern development of hu-
man civilization.  

The author emphasizes that the great need for trans-
lations and translators will cause further expansion of 
international contacts, exchanges in the fields of culture, 
sports, tourism, various international forums, meetings 
and negotiations in numerous international, governmental 
and non-governmental organizations. There is an impres-
sive list of literary sources and scientists who devote their 
researches to this issue and reveal the essence of the 
motivational component in the process of formation of 
professional competence in their works. The author notes 
that motivation is the result of the internal needs of a 
person, his interests and emotions, goals and tasks, and 
the existence of motives aimed at intensifying his activi-
ties. The article also addresses issues of the essence of 
the competent approach and states that this approach 

ensures the individual orientation to acquisition of certain 
knowledge and skills, which is the key to effective profes-
sional activity.  

On this basis, the author emphasizes the definition of 
professional competence, considering it as a universal 
category, as it includes professionalism, skill, creative 
abilities, high intelligence and cultural and moral values 
of the personality, as well as professionally significant 
knowledge and skills, a professional position that is di-
rectly related to professional activity motivation.  

The author gives the results of the questionnaire and 
sociological survey of students regarding their motivation 
for choosing the profession of translator and concludes 
that the development of students' motivation to learn and 
master the profession of translator is influenced by the 
level of organization of the educational process, technolo-
gy and methodology, application of interactive methods 
and pedagogical techniques which greatly increase stu-
dents' interest in the study of languages and translation 
disciplines in particular. The author pays attention to the 
peculiarities of fiction translation and the motivational 
orientation of students to this type of translation. 

Keywords: competence-based approach; translation 
activity; motivation; professional competence; competenc-
es; fiction; innovative methods. 
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МОДЕЛЬ ФОРМУВАННЯ ГОТОВНОСТІ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ МУЗИЧНОГО  
МИСТЕЦТВА ДО ОРГАНІЗАЦІЇ МУЗИЧНО-ЕСТЕТИЧНОГО ПРОСТОРУ  

ЗАКЛАДІВ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ 

Визначено та схарактеризовано модель го-
товності майбутнього вчителя музичного ми-
стецтва до організації музично-естетичного 
простору закладів загальної середньої освіти. 

Обгрунтовано обрання показників успішнос-
ті підготовки майбутніх педагогів, основою 
якого є професіограма чи модель особистості 
вчителя.  

Окреслено систему вимог до діяльності пе-
дагога та перелік знань і вмінь, якостей індиві-
да, визначається зміст і складові підготовки 
майбутнього вчителя музичного мистецтва у 
закладі вищої освіти.  

Ключові слова: модель; готовність; музич-
но-естетичний простір; музичне мистецтво; 
моделювання; майбутній учитель музичного 
мистецтва. 

 

Постановка проблеми. Як зазначають 
Г. Матушинський і А. Фролов, моделюван-
ня дає змогу об’єднати емпіричне та теоре-

тичне в педагогічному дослідженні, тобто 
поєднувати у процесі вивчення педагогіч-
ного об’єкта експеримент з побудовою логі-
чних конструкцій та наукових абстракцій 
[1, с. 187]. Використання моделювання в 
педагогіці дає можливість детально про-
аналізувати та оцінити основні етапи на-
вчального процесу, його елементи та пове-
дінку суб’єктів. Воно спрямоване на побу-
дову «ідеальної моделі», завдання якої – 
оптимізувати процес навчання, підвищити 
його результативність. А. Хуторськой і  
Л. Хуторська запропонували ідеальну мо-
дель компетентності, враховуючи, що важ-
ливим завданням підготовки майбутнього 
вчителя у сучасних умовах є формування в 
нього саме цієї професійної якості. Автори 
зазначають, що, будучи інваріантною ос-
новою процесу особистісно орієнтованого 
навчання, ідеальна модель компетентності 
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дозволить конструювати різні конкретні 
варіанти навчання на всіх етапах непере-
рвної освіти [2]. Теоретичні підходи до мо-
делювання висвітлені в працях В. Арноль-
да, С. Гончаренка, В. Краєвського, В. По-
лонського, Р. Шеннона, В. Штоффа та ін. 
Моделі та моделювання у професійній дія-
льності викладача вищої школи розгляда-
ються в дослідженнях таких науковців, як 
Н. Волкова, К. Гнезділова, С. Касярум,  
Г. Матушинський, О. Пєхота, В. Пікельна, 
Є. Смирнова та ін. 

Якщо виходити з призначення моделі в 
теоретико-експериментальному досліджен-
ні процесу, який є предметом нашої дослі-
дницької уваги, то принципово важливим 
вважаємо твердження В. Краєвського і  
В. Полонського: «Модель – це наступний 
результат абстрактного узагальнення прак-
тичного досвіду, а не прямий результат 
експерименту» [3, с. 268].  

Мета статті. Розглянути та обґрунтува-
ти модель формування готовності майбут-
нього вчителя музичного мистецтва до ор-
ганізації музично-естетичного простору 
закладів загальної середньої освіти.  

Аналіз останніх досліджень і публі-
кацій. К. Гнезділова і С. Касярум зазнача-
ють, що у дослідженні педагогічних проце-
сів створення моделі є найкращим мето-
дом, який надає певну інформацію про 
процеси, що відбуваються у так званих 
«живих системах» [4, с. 8]. Модель можна 
сприймати у двох значеннях: у широкому – 
коли йдеться про певне спрощення дійсно-
сті, її ідеалізацію, у вузькому – коли хочуть 
зобразити досліджуване явище за допомо-
гою іншого, більш вивченого, яке легше 
зрозуміти. Отже, вона є результатом абст-
рактного узагальнення практичного досві-
ду, співвіднесенням теоретичних уявлень 
про об’єкт і емпіричних знань про нього. 
Модель виконує декілька функцій: вона 
чітко визначає компоненти, які становлять 
систему; схематично та реально відобра-
жає зв’язки між компонентами, до того ж 
зв’язки всередині модельованого об’єкта 
можна порівняти зі зв’язками всередині 
моделі; є інструментом для порівняльного 
вивчення різних ознак явища, процесу. 
Аналіз філософських джерел (Л. Іллічов,  
С. Ковальов, В. Панов, П. Федосєєв та ін.) 
свідчить про досить різнопланове тракту-
вання моделі – «схема», «взірець», «структу-
ра», «знакова система», «аналог», «подоба». 
Вважається, що модель може розглядатися 
як ілюстрація методики, спрямованої на 
досягнення мети дослідження. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Моделювання нині набуло загаль-
нонаукового характеру і застосовується в 
науках про людину і суспільство, в дослі-

дженнях живої і неживої природи. Числен-
ні факти свідчать про різноманітне і конс-
труктивне застосування методу моделю-
вання в дослідженнях, водночас є деякі 
суперечності, що вимагають теоретичного 
осмислення цього методу, пошуків його 
місця в теорії пізнання. 

Наукові уявлення про формування гото-
вності майбутнього вчителя музичного ми-
стецтва до організації музично-естетичного 
простору закладів загальної середньої осві-
ти знайшли відображення в теоретичній 
моделі.  

Відповідно до положень, розроблених В. 
Пікельною, моделювання може визначати-
ся як: метод наукового дослідження; осно-
ва розроблення нової теорії; механізм ви-
значення перспективи розвитку [5, с. 248]. 
Дослідницею запропонована така класифі-
кація функцій моделей: 

– нормативна (дає змогу порівнювати 
явище (процес) з іншим, більш дослідже-
ним);  

– систематизуюча (дає можливість роз-
глядати дійсність у сукупності явищ); 

– конкретизуюча (дає змогу розробити і 
обґрунтувати теорію); 

– пізнавальна (спрямована на розгляд 
наукових та прикладних завдань) [5, с. 263].  

Акцентуємо увагу на конструктивних 
ідеях, що пов’язані з моделюванням про-
фесійної підготовки майбутнього педагога 
та використанням різних функцій моделей. 
Витоками ідей є осмислення рекомендацій 
сучасних науковців і педагогів-практиків: 
основою моделювання нової системи підго-
товки педагогів є академічна підготовка; 
застосування творчого, інноваційного під-
ходу; формування професійних умінь педа-
гога у процесі базової підготовки. Отже, 
моделювання стає оригінальним методом 
дослідження специфічно організованих 
об’єктів, а модель – засобом пізнання, який 
ґрунтується на аналогії. Модель слугує ли-
ше узагальненим відображенням явища, 
вона не тотожна йому. Модель є результа-
том абстрактного узагальнення практично-
го досвіду. Робота з моделями дає нову ін-
формацію про об’єкти, дозволяє досліджу-
вати закономірності, недосяжні для пі-
знання іншими способами. Є різні класи-
фікації використовуваних моделей. Тради-
ційним для класифікації моделей є їх поділ 
на матеріальні (статичні й динамічні) та 
ідеальні (образні, знакові й уявні) [4, с. 10]. 
Варто зазначити, що ідеальні моделі 
об’єктів, явищ, процесів використовуються 
в більшості педагогічних досліджень. За 
метою моделі диференціюють на структур-
но-системні, структурно-функціональні, 
програмно-цільові тощо. Розрізняють схе-
матичні моделі та моделі-проекти. Під час 
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розроблення моделей особлива увага звер-
тається не на визначення підструктур з 
погляду цілісної системи, а на пошук опти-
мальних зв’язків між ними. Певним різно-
видом застосування моделювання є розро-
блення статутів, положень про функціону-
вання навчального закладу, різних програм 
і навчально-тематичних планів. В інших 
випадках розробляються моделі професій-
них якостей фахівця, його професіограми, 
а також комплексні моделі підготовки сту-
дентів за відповідним фахом. Моделі, що 
ґрунтуються на певній концепції або теорії, 
називають концептуальними. Розрізняють 
такі їх види: логіко-семантичні, елемента-
ми яких є твердження та факти; структур-
но-функціональні; причинно-наслідкові, 
елементами яких є певні чинники [4, с.14]. 
Як зазначає Ю. Плотинський, у гуманітар-
ній сфері дослідження завершуються здебі-
льшого побудовою концептуальної моделі 
та роботою з нею [6]. 

На сучасному етапі реформування ви-
щої освіти у процесі підготовки фахівців 
впроваджується компетентнісний підхід. 
Розробка галузевих стандартів вищої осві-
ти на основі компетентнісного підходу 
спонукає до перебудови системи діагнос-
тики якості освіти шляхом переходу від 
оцінювання знань до оцінювання компете-
нцій майбутніх фахівців. Компетентнісний 
підхід акцентує увагу на результаті профе-
сійної підготовки, а не на процесі. Однак 
побудова загальної моделі професійної 
компетентності не може бути однозначною, 
оскільки компетентності – це багатоплано-
ві, багатоструктурні характеристики сту-
дентів, що зумовлені впливом великої кіль-
кості зовнішніх і внутрішніх факторів, 
значну частину з яких важко аналізувати. 
Їх не можна трактувати як набір предмет-
них знань і вмінь, оскільки спектр власти-
востей і функцій поняття «компетентність» 
досить широкий. Можлива побудова декі-
лькох різних моделей професійної компе-
тентності, які створюють її системну мо-
дель. Кожна з моделей, за відповідної інте-
рпретації, відображатиме лише окремі ас-
пекти поняття «компетентність»: когнітив-
ний, операційно-технологічний, мотива-
ційний, етичний, соціальний, поведінковий 
тощо. Загальна абстрактна модель поняття 
«компетентність», на думку А. Хуторського і 
Л. Хуторської, може охоплювати такі оди-
ничні складові, як: ієрархічна, структурно-
функціональна, діагностична, організацій-
но-управлінська моделі компетентності 
тощо. Дослідники дійшли висновку, що 
такий діапазон моделювання допускає різ-
ні можливості для свого вдосконалення і 
для надання інформації у вербальній або 
графічній формах. Вони запропонували 
різноаспектні системно-структурні й стру-
ктурно-функціональні моделі: загальну (си-

стемну) модель компетентності, модель ба-
зового поняття – освітнього досвіду особис-
тості, параметричну модель складових 
процесу формування компетентності, спі-
ральну модель формування рівнів компе-
тентності тощо. На їхню думку, ці моделі 
відрізняються структурою, способами 
зв’язків між елементами, їх внутрішньою 
організацією. Кожна з них деталізує і пог-
либлює системну (загальну) модель компе-
тентності. Загальна ж модель значно спро-
щує одиничні моделі [2]. Під час побудови 
конкретної моделі науковці змушені нехту-
вати деякими другорядними елементами.  

На думку С. Гончаренка, «…жодна мо-
дель, навіть дуже складна, не може дати 
повного уявлення про об’єкт вивчення і 
точно передбачити його розвиток або опи-
сати його траєкторію руху в якомусь влас-
ному просторі. Тому й доводиться науков-
цям при конструюванні моделей балансу-
вати на межі їх повноти і валідності» [7, 
с. 120]. Російський математик В. Арнольд 
називає моделі, в яких мають місце неви-
значеність, множинність шляхів розвитку, 
«м’якими» і доводить їх перевагу порівняно 
з «жорсткими» моделями, в яких усе перед-
бачено і виключена варіативність. Пого-
джуємося з автором, що у побудові «м’якої» 
моделі доцільно використовувати синерге-
тичний підхід, тому що ефективне управ-
ління системою, яка самоорганізується, 
можливе тільки у випадку виходу її на вла-
сний шлях розвитку [8].  

Можна вважати продовженням цієї ду-
мки твердження Р. Шеннона, який зазна-
чає, що будь-який набір правил для розро-
блення моделей у найкращому випадку має 
обмежену користь і може слугувати лише 
каркасом майбутньої моделі. Він вважає, 
що немає магічних формул для вибору 
змінних, параметрів, відношень, що опи-
сують поведінку системи, обмежень, а та-
кож критеріїв ефективності моделі [9].  

У наукових дослідженнях чітко просте-
жується думка, що побудова моделі полягає 
в здійсненні матеріального або уявного 
імітування реальних сутностей системи 
шляхом створення спеціальних аналогів, у 
яких відтворюються принципи організації 
й функціонування цієї системи, основні її 
компоненти, об’єктивно наявні між ними 
взаємозв’язки тощо. Зазвичай моделі ма-
ють лінійний характер та відтворюють 
зв’язки між складовими системи. Однак 
складність і своєрідність педагогічних сис-
тем потребує врахування їхньої специфіки 
під час використання прикладної теорії 
моделювання.  

Сучасна система вищої педагогічної 
освіти розглядається П. Станкевичем як 
відкрита, мобільна, інтегративна, ступене-
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ва (багаторівнева), гнучка, здатна до само-
розвитку, до створення освітніх програм, у 
яких враховуються потреби, запити й осо-
бливості тих, хто навчається. Цю думку 
поділяють й інші науковці, зокрема Г. Бор-
довський, О. Кривошапкіна, М. Пак,  
В. Смирнов, І. Соколова, В. Соломін,  
Н. Стефанова, З. Тюмасева. З огляду на 
зазначене, виникає необхідність проекту-
вання таких структури і змісту рівнів сис-
теми вищої освіти, які дадуть студентам 
змогу конструювати індивідуальний освіт-
ній маршрут [10, с. 14].  

До моделювання звертаються у випад-
ках, коли неможливо одразу приступити до 
пізнання сутності об’єкта, який зацікавив, 
за відсутності умов для безпосереднього 
оволодіння ним. Педагогічний зміст моделі 
формування професійної компетентності 
майбутніх учителів полягає в тому, що вона 
дає змогу визначити актуальні та перспек-
тивні завдання навчально-виховного про-
цесу, виявити, дослідити та науково обґру-
нтувати умови можливого зближення між 
вірогідними, очікуваними та бажаними 
змінами об’єкта, що вивчається. Модель 
формування професійної компетентнос-
ті(готовності) допомагає у процесі дослі-
дження розв’язати, зокрема, такі пробле-
ми:  

– формулювання конкретної мети для 
викладачів і студентів, якої вони повинні 
досягти; 

– здійснення контролю за ефективніс-
тю процесу формування професійної ком-
петентності; 

– конкретизації вимог суспільства до 
знань, умінь, навичок і особистісних рис 
майбутніх фахівців у вигляді набутих ком-
петенцій та усвідомлення студентами зна-
чення професійної компетентності в про-
цесі їхнього фахового становлення; 

– активізації рефлексії студентів та 
спрямованості їх на саморозвиток.  

Більшість авторів виокремлює певні 
блоки в побудові запропонованих ними 
моделей формування професійної компе-
тентності вчителів. Так, Я. Сікора у процесі 
моделювання професійної компетентності 
орієнтується на визначення мети, структу-
рних компонентів, принципів, педагогіч-
них умов, етапів, форм та методів її фор-
мування [11]. 

Отже, аналізуючи сучасні моделі форму-
вання професійної компетентності майбут-
ніх учителів та беручи до уваги процес 
оновлення вищої педагогічної освіти, мож-
на зробити висновок, що модель форму-
вання професійної компетентності майбут-
ніх учителів музичного мистецтва має охо-
плювати систему компонентів, які несуть 
об’єктивну і достатньо повну інформацію 

про мету, зміст, характер і результат діяль-
ності майбутніх учителів; складники про-
цесу формування професійної компетент-
ності (компоненти професійної підготовки); 
науково-методичне забезпечення процесу 
підготовки та психолого-педагогічні умови 
його ефективності, утворюючи ідеальну, 
описову, прогностичну модель. Розробляю-
чи модель формування професійної компе-
тентності учителів музичного мистецтва, 
потрібно враховувати загальновизнані у 
педагогічній науці методологічні орієнтири, 
зокрема:  

– можливість створення ідеальної кон-
цептуальної моделі професійної компетен-
тності, яка охоплює такі одиничні моделі, 
як: ієрархічна і структурно-функціональна 
моделі компетентності, формування ком-
петентнісного досвіду, діагностична та ін-
ші моделі (у спіральній, пірамідальній та 
лінійній формах);  

– доцільність побудови «м’якої» моделі 
формування професійної компетентності 
майбутніх учителів музичного мистецтва, в 
якій має місце невизначеність, множин-
ність шляхів розвитку; 

– важливість використання синергети-
чного підходу в побудові моделі, який за-
безпечує її вихід на самостійний шлях роз-
витку; 

– відображення у моделі цільової скла-
дової, оскільки без з’ясування мети не мо-
жна прогнозувати управління досліджува-
ним процесом. Прогностичність моделі ви-
значається: 

– врахуванням не лише сучасних, але й 
майбутніх потреб суспільства, зокрема ві-
дображенням нових перспективних вимог 
до підготовки майбутнього музиканта та 
тенденцій розвитку музичної освіти;  

– формулюванням методологічних по-
ложень концептуальної моделі (основних 
принципів організації професійної підгото-
вки майбутніх учителів, наукових підходів 
до організації дослідження); 

– врахуванням структури професійної 
компетентності, яка має охоплювати варіа-
тивні відкриті елементи, котрі можуть пе-
ребувати як у статичному, так і в динаміч-
ному станах;  

– досягненням гнучкості й динамічнос-
ті моделі за умов дотримання ступеневості 
та етапності формування професійної ком-
петентності майбутніх учителів музичного 
мистецтва; 

– з’ясуванням педагогічних умов, що 
впливають на досліджуваний процес і ви-
значають методику та технології форму-
вання професійної компетентності майбут-
ніх учителів музичного мистецтва згідно зі 
структурою засвоєння компетентнісного 
досвіду; 
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– відтворенням досягнення певного ре-
зультату формування професійної компе-
тентності, який виражається у рівнях та 
передбачає постійний моніторинг;  

– урахуванням динаміки змін не лише 
на рівні компонентів професійної компете-
нтності майбутнього фахівця, але й педаго-
гічної системи в цілому. Отже, формування 
професійної компетентності є нині важли-
вим критерієм підготовки майбутнього 
вчителя у педагогічному закладі вищої 
освіти. Це категорія, яка відображає 
спектр вимог, що висуваються сучасним 
суспільством до особистості висококваліфі-
кованого педагога. Оскільки поняття «про-
фесійна компетентність» у сучасній педаго-
гіці набуло актуальності порівняно недав-
но, то воно потребує подальшого більш гли-
бокого осмислення, дослідження педагогіч-
них умов формування професійної компе-
тентності вчителя, зокрема вчителя музич-
ного мистецтва, з’ясування впливу різно-
манітних чинників на якість її розвитку. 

Процес підготовки майбутнього вчителя 
музичного мистецтва пов’язаний з визна-
ченням ефективності тієї чи іншої моделі 
(професіограми). Вирішення цієї проблеми 
полягає в обранні певного показника успі-
шності підготовки майбутніх педагогів, 
основою якого є професіограма чи модель 
особистості вчителя. З огляду на неї, скла-
довою якої є система вимог до діяльності 
педагога та перелік знань і вмінь, якостей 
індивіда, визначається зміст і складові під-
готовки майбутнього вчителя музичного 
мистецтва у закладі вищої освіти. Таким 
чином, чим ґрунтовніше результати підго-
товки відповідають показникам професіо-
грами, тим майбутній педагог є кращим. 

Під моделлю підготовки майбутніх учи-
телів музичного мистецтва до створення 
музично-естетичного простору загальноос-
вітньої школи ми розуміємо структуру, яка 
містить мету, завдання навчально-
виховного процесу, компоненти об’єкту 
дослідження, принципи навчально-
виховного впливу, педагогічні умови, що 
сприяють досягненню поставленої мети та 
взаємозв’язки між ними, методи, форми і 
засоби комплексного використання вихов-
ного потенціалу музичного мистецтва. На-
ша експериментальна модель підготовки 
майбутніх педагогів-музикантів до органі-
зації музично-естетичного простору школи 
створена на основі відображення її суттє-
вих характеристик та внутрішньої побудо-
ви. При створенні авторської моделі підго-
товки вчителя музичного мистецтва ми 
керувалися основними блоками (компонен-
тами) моделі професійної підготовки май-
бутніх педагогів. Об’єктом моделювання 
стала підготовка фахівців музичної освіти 

до організації музично-естетичного прос-
тору загальноосвітньої школи. Модель 
складається з трьох взаємопов’язаних бло-
ків: цільового, змістового, процесуального 
та результативно-оцінювального. Так, у 
межах цільового блоку ми визначили мету, 
завдання, принципи та методологічні під-
ходи підготовки педагога-музиканта до 
зазначеної діяльності. Метою підготовки 
майбутнього вчителя музичного мистецтва 
має стати його компетентність у царині 
використання засобів музичного мистецтва 
до організації музично-естетичного прос-
тору. Відповідно до мети нами сформульо-
вано такі завдання: діагностичні, мотива-
ційні, організаційні.  

Підготовка майбутніх учителів музично-
го мистецтва до організації музично-
естетичного простору загальноосвітньої 
школи здійснюється на засадах особистіс-
но-орієнтованого, системного, компетент-
нісного, синергетичного та аксіологічного 
підходів. Особистісно-орієнтований підхід 
в освіті, як зазначають науковці, допома-
гає створенню умов для формування і про-
яву саме тих якостей індивіда, які сприя-
ють розвитку мислення, інтелекту, станов-
ленню творчих та комунікативних здібнос-
тей, виробленню навичок самоосвіти, са-
морозвитку; орієнтується на потребу суспі-
льства у фахівцях [12]. Таким чином, за-
значений підхід дає можливість розкрити і 
розвинути індивідуальні пізнавальні мож-
ливості і здібності кожного студента, допо-
могти йому в самопізнанні, самоактуаліза-
ції, самореалізації, самовизначенні, фор-
муванні культури життєдіяльності.  

Системний підхід спрямований на розк-
риття цілісності педагогічних об’єктів, ви-
явлення в них різноманітних типів зв’язків 
і зведення їх у єдину теоретичну картину. 
Відтак, застосування даного підходу у на-
ших студіях дозволяє розглядати процес 
формування готовності майбутнього педа-
гога-музиканта до виховання учнів як цілі-
сну педагогічну систему, визначити відпо-
відно мету й результат, методи й форми, 
виявити змістові, структурно-
функціональні зв’язки, а також ключові 
умови існування такої системи.  

Компетентнісний підхід у нашому дослі-
дженні відображає соціальне замовлення 
на підготовку майбутнього вчителя музич-
ного мистецтва до музично-естетичного 
виховання школярів, формування в нього 
музично-педагогічних компетентностей. 
Головна роль такого підходу визначається у 
створенні спеціальних педагогічних умов 
для самоорганізації студентом себе й своєї 
діяльності, виявлення та розвитку його 
творчих потенцій, формування навчально-
виховної позиції.  
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Педагогічний процес за своєю суттю є 
складною, динамічною системою, такою, 
що постійно змінюється та набуває нових 
характеристик, якостей.  

Синергетичний підхід ми застосовуємо 
для розкриття сутності процесу підготовки 
майбутнього вчителя музичного мистецтва, 
що супроводжується протиріччями, які 
викликають трансформацію ціннісних орі-
єнтацій, самопізнавальну й самовиховну 
активність особистості. Аксіологічний під-
хід уможливлює аналіз процесу формуван-
ня системи знань, умінь, навичок майбут-
нього педагога-музиканта через визначен-
ня ціннісних орієнтацій, ціннісного став-
лення до змісту і результатів власної діяль-
ності. Таким чином, останній підхід убез-
печує формування компетентностей у май-
бутніх учителів музичного мистецтва на 
засадах педагогічних цінностей і морально-
естетичних, пізнавальних цінностей музи-
чного мистецтва. 

З урахуванням положень виокремлених 
підходів як методологічної основи дослі-
дження, а також початкових принципів 
теорії моделювання (В. Безпалько, М. Ка-
ган, В. Штофф та ін.) була розроблена мо-
дель формування готовності майбутнього вчи-
теля музики до організації музично-
естетичного простору закладів загальної сере-
дньої освіти  

Зміст цільового блоку даної моделі поля-
гає у визначенні мети, цілей та завдань 
дослідження. Спираючись на логіку, при-
йняту під час створення структурно-
функціональних моделей у педагогічних 
науках, представляємо формування готов-
ності майбутнього вчителя музичного мистец-
тва до організації музично-естетичного прос-
тору закладів загальної середньої освіти у ви-
гляді цілісної системи, в якій необхідно акцен-
тувати увагу на її структурних складниках.  

Теоретична модель формування готов-
ності майбутнього вчителя музики до орга-
нізації музично-естетичного простору за-
кладів загальної середньої освіти, яка 
представлена в дисертаційному досліджен-
ні, складається з взаємопов’язаних струк-
турно-функціональних елементів, які розк-
ривають раціонально обґрунтоване уявлен-
ня про мету навчання; про компоненти в 
структурі формування готовності майбут-
нього вчителя музичного мистецтва до ор-
ганізації музично-естетичного простору 
закладів загальної середньої освіти; мето-
дологічні основи формування готовності; 
зміст та етапи формування і становлення 
готовності майбутнього вчителя музичного 
мистецтва до організації музично-
естетичного простору закладів загальної 
середньої освіти; технології, форми і мето-
ди цього процесу; результати, одержані в 

формуванні готовності майбутнього вчите-
ля музичного мистецтва до організації му-
зично-естетичного простору закладів зага-
льної середньої освіти. 

Досягненню поставленої мети дослі-
дження сприятиме створення відповідних 
організаційно-педагогічних умов, розроб-
лених методів, форм і засобів формування 
компетентностей у майбутніх педагогів-
музикантів. Відтак, метою процесуального 
блоку стало визначення педагогічних умов 
підготовки майбутнього вчителя музичного 
мистецтва до організації музично-
естетичного простору ЗЗСО. Педагогічні 
умови – це найбільш сприятливі та оптима-
льні чинники, за допомогою яких досяга-
ється і реалізовується поставлена мета при 
взаємодії певних принципів та засобів. 
Таким чином, ми виокремили наступні три 
групи педагогічних умов ефективного ви-
користання засобів музичного мистецтва в 
системі підготовки майбутнього вчителя 
музики: 1). інтеграція змісту професійної 
підготовки студентів шляхом реалізації між 
предметних зв’язків; 2). поетапне впрова-
дження в освітній процес технології музич-
но-педагогічного проектування; 3). активі-
зація пізнавальної діяльності студентів 
шляхом застосування інтерактивних мето-
дів і групових форм організації навчання. 

Змістовий блок моделі містить характе-
ристику основних методів і форм профе-
сійної підготовки майбутніх педагогів-
музикантів, засобів її здійснення, в тому 
числі авторську складову процесу профе-
сійної підготовки педагога-музиканта (змі-
стове доповнення навчальних предметів 
професійно-педагогічного циклу новими 
відомостями, методичні рекомендації). Та-
ким чином, забезпечується набуття педаго-
гами теоретичних знань з основ виховання 
майбутніх учителів музичного мистецтва 
до організації музично-естетичного прос-
тору ЗЗСО. 

Результативно-оцінювальний блок моде-
лі підготовки майбутніх учителів музичного 
мистецтва відображає очікуваний резуль-
тат – перевірка рівня готовності студентів 
до виховання майбутніх педагогів засоба-
ми музичного мистецтва. Тут ми визначили 
систему критеріїв і показників, які дають 
можливість враховувати специфіку дзво-
нарства, зміст і характер даної підготовки. 
Критеріями готовності вчителів до вихо-
вання учнів основної школи засобами 
дзвонарства виступають когнітивний, мо-
тиваційно-ціннісний, особистісно-
рефлексивний та діяльнісний.  

Когнітивний критерій сформованості 
готовності майбутнього вчителя музики до 
створення музично-естетичного простору 
школи ж своєрідним інформаційним «по-
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лем», що відображає сукупність знань про 
концепції, закономірності, принципи есте-
тичного виховання учнів, дозволяє визна-
чити ставлення педагога до педагогічної 
дійсності, виховної системи школи та фун-
кцій учителя як ядра цієї системи. Показ-
ники когнітивного критерію розкривають 
можливості варіативного вибору студентом 
власної позиції щодо набутих нових знань, 
нових цілей, цінностей і особистісних сен-
сів, обумовлюють здатність тих. хто навча-
ється, до педагогічного пошуку, дозволя-
ють вирішувати складні професійні за-
вдання, виконуючи орієнтовну функцію в 
становленні знаннєвої основи готовності.  

Мотиваційно-ціннісний критерій сфор-
мованості готовності майбутнього вчителя 
музики до створення музично-естетичного 
простору загальноосвітньої школи розгля-
дається нами як сукупність професійних 
особистісно-значущих сенсів і цілей, коли 
майбутній учитель стає реальним суб'єктом 
свого професійного вибору. Професійна 
спрямованість майбутнього вчителя музи-
чного мистецтва на організацію музично-
естетичного простору школи є динамічною 
процесуальною складовою його професій-
ної підготовки, характеристикою профе-
сійних змін, професійного зростання як 
мотиваційних, так і діяльнісних можливос-
тей. 

Особистісно-рефлексивний критерій 
сформованості готовності майбутнього 
вчителя музичного мистецтва до створення 
музично-естетичного простору загальноос-
вітньої школи характеризує зміст, якість, 
динаміку емоцій і почуттів майбутніх педа-
гогів по відношенню до професії, реалізації 
завдань музично-естетичного виховання 
учнів. Сутнісною властивістю цього став-
лення є, перш за все, його емоційно-
естетична спрямованість, що знаходить 
відображення в єдності інтелектуальної, 
вольової та рефлексивної діяльності педа-
гога. Емоційний аспект критеріальної сис-
теми сформованості вищезазначеної гото-
вності проявляється у ставленні до набуття 
професійних знань, до їх використання в 
системі виховної роботи школи, у ставленні 
до організації музично-естетичного прос-
тору школи. Експериментально встановле-
но, що за допомогою емоцій досягається 
успішність не тільки у вирішенні окремих 
розумових завдань, а й пізнавальної діяль-
ності в цілому. 

Діяльнісний критерій готовності майбу-
тнього вчителя музичного мистецтва до 
організації музично-естетичного простору 
відображає активний прояв інноваційності 
у музично-педагогічній діяльності, вміння 
застосовувати інноваційні форми і методи 
навчально-виховного процесу, займатися 
само проектуванням власної діяльності 

згідно з синергетичним підходом. Діяльніс-
ний критерій характеризує вільне оперу-
вання педагогом музичним матеріалом, 
прояв його організаторських здібностей в 
індивідуальній, груповій, колективній му-
зично-педагогічній діяльності, вміння ви-
значати оптимальні форми та методи му-
зично-естетичної діяльності у відповідності 
з віковими та індивідуальними можливос-
тями учнів у сприйнятті музики. 

Обґрунтовуючи модель формування го-
товності майбутніх учителів музичного ми-
стецтва до організації музично-естетичного 
простору закладів загальної середньої осві-
ти, доцільно звернути увагу на її відкритий 
характер, а також на інноваційну спрямо-
ваність сучасної концепції викладання му-
зичного мистецтва в закладах загальної се-
редньої освіти України. Така спрямованість 
вимагає від молодих фахівців готовності 
мобільно реагувати на зміни в соціумі, зда-
тність розробляти і втілювати власний ди-
дактичний інструментарій.  

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Підсумовуючи зазначимо, що 
результатом нашого моделювання має ста-
ти високий рівень сформованості компете-
нтностей педагога-музиканта. Всі компо-
ненти авторської моделі взаємопов’язані 
між собою і сприяють підвищенню ефек-
тивності професійної підготовки студентів 
музично-педагогічних факультетів. Дана 
модель є складною динамічною системою, 
що об’єднує методологічно-цільовий (соціа-
льне замовлення, мета, завдання, методо-
логічні підходи і принципи навчання), змі-
стово-процесуальний (зміст, форми і мето-
ди) та результативно-оцінювальний (крите-
рії та рівні готовності) блоки, віддзеркалює 
цілісний педагогічний процес музично-
педагогічної підготовки, здійснюється пое-
тапно, а результатом її впровадження є 
сформована готовність майбутніх учителів 
музичного мистецтва до організації музич-
но-естетичного простору загальноосвітньої 
школи. Розроблена модель стала основою 
методичних рекомендацій та методичного 
забезпечення формувального етапу експе-
рименту.  
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MODEL OF FORMATION OF READY FOR FUTURE MUSIC ARTS TEACHERS FOR ORGANIZATION  
OF MUSICAL-AESTHETIC SPACE OF GENERAL MEDIUM 

Summary. Introduction. Today, modeling is used in 
all, without exception, sciences and at all stages of scien-
tific research.  The heuristic power of this method is mani-
fested in the fact that it helps to reduce the study of the 
complex to the simple, unprecedented and insensitive to 
the visible and tangible, unfamiliar to the acquaintance, 
etc., that is, to make any phenomenon of reality accessi-
ble to knowledge.  Modeling as one of the integral meth-
ods of scientific research is widely used in pedagogy.  
Modeling is now of a general scientific nature and is used 
in the sciences of man and society, in the study of wild 
and inanimate nature.  Numerous facts testify to the 
diverse and constructive application of the method of 
modeling in research, but at the same time there are some 
contradictions that require theoretical understanding of 
this method, the search for its place in the theory of cogni-
tion.  Scientific ideas about the formation of the readiness 
of the future teacher of music art to organize the music-
aesthetic space of institutions of secondary education 
have been reflected in the theoretical model. 

Purpose. Identify and reveal the model of future 
teacher of music art's readiness for organization of music-
aesthetic space of general secondary education institu-

tions. 
Methods. Within the framework of the study we used 

the following methods: systematic analysis, creation of 
appropriate organizational and pedagogical conditions 
and the author's component of the process of professional 
training of the music teacher (meaningful addition of edu-
cational subjects of the vocational cycle with new infor-
mation, methodological recommendations). 

Methods and originality. The process of preparing a 
future music teacher is related to determining the effec-
tiveness of a particular model (profession).  The solution to 
this problem is to choose a certain indicator of the success 
of the training of future teachers, the basis of which is a 
professional or model of the teacher's personality.  Con-
sidering it, which is a component of the system of re-
quirements for the activity of the teacher and the list of 
knowledge and skills, qualities of the individual, deter-
mines the content and components of preparation of the 
future teacher of music art in the institution of higher 
education.  Thus, the more thorough the results of the 
training correspond to the indicators of the professional 
chart, the better the future music teacher will be. 

Conclusion. The result of our modeling should be a 
high level of competence of the teacher-musician.  All 
components of the author's model are interconnected and 
help to improve the professional training of students of 
music and pedagogical faculties.  the result of its imple-
mentation is the formed readiness of future music teach-
ers to organize a music-aesthetic space of a comprehen-
sive school.  The developed model became the basis of 
methodical recommendations and methodical support of 
the forming stage of the experiment. 

Keywords: model; readiness; musical-aesthetic 
space; musical art; modeling; future teacher of music art. 
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