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tiveness of interdisciplinary interaction as a necessary 
condition of professional training of future doctors with a 
high level health-preserving activity is substantiated. 

Conclusion. On the example of professional-scientific 
and cultural-educational events at the Dnipro State Medi-
cal University, the need for the formation of valeological 
literacy of applicants for higher medical education is af-

firmed, which makes it possible to form a culture of a 
healthy lifestyle in the face of psychosocial challenges. 

Keywords: applicants for higher medical education; 
health care; health-preserving activity; psychosocial chal-
lenges; critical thinking; valeological literacy. 
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ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНА ПЕРЕВІРКА ЕФЕКТИВНОСТІ ПЕДАГОГІЧНИХ УМОВ  
ФОРМУВАННЯ У МАЙБУТНІХ ОФІЦЕРІВ ЗДАТНОСТІ ДО ЗАСТОСУВАННЯ  

ШТАТНОГО ОЗБРОЄННЯ ПІДРОЗДІЛУ 
За результатами проведеного дослідження 

встановлено ефективність визначених педа-
гогічних умов формування у майбутніх офіцерів 
здатності застосовувати штатне озброєння 
підрозділу. Ці умови були впроваджені у про-
фесійну підготовку Київського інституту 
Національної гвардії України і передбачали: ак-
тивізацію психологічної (насамперед пов’язаної з 
організацією роботи з підлеглим особовим скла-
дом) та вогневої підготовки майбутніх офіцерів; 
посилення їх практичної спрямованості підго-
товки (у тому числі шляхом проведення занять 
на мультимедійних лазерних тренажерах пе-
реносних зенітно-ракетних комплексів Ігла та 
Stinger); залучення офіцерів – учасників бойових 
дій до підготовки здобувачів.  

Порівняльний аналіз даних експерименту 
свідчить про збільшення відсотків здобувачів 

освіти ЕГ порівняно з КГ з високим рівнем 
сформованості здатності у майбутніх офіцерів 
застосовувати штатне озброєння підрозділу 
(за мотиваційно-ціннісним компонентом – на 
36%, за пізнавально-процесуальним компонен-
том – на 30%, за результативно-рефлексивним 
компонентом – на 15%). У процесі порівнювання 
результатів експерименту до і після його про-
ведення отримано: у КГ емпіричні значення 
критерію χ2 менші за критичне, характери-
стики порівнюваних груп збігаються на рівні 
значущості 0,05; у ЕГ емпіричні значення кри-
терію χ2 більші за критичне, достовірність 
різниці характеристик порівнюваних груп ста-
новить 95%, що свідчить про ефективність 
визначених педагогічних умов. 

Ключові слова: компетентність; 
здатність; майбутні офіцери; курсанти; за-
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стосування штатного озброєння підрозділу; 
професійна підготовка; Національна гвардія 
України; педагогічні умови; педагогічний експе-
римент. 

 
Постановка проблеми. Вторгнення в 

Україну у 2022 році російською феде-
рацією (що є частиною російсько-
української війни, розв’язаною російською 
федерацією у 2014 році) суттєво впливає 
на зміни в організації освітнього процесу 
вищого військового навчального закладу 
(ВВНЗ) [1]. Стандартами галузі знань 25 
Воєнні науки, національна безпека, безпе-
ка державного кордону, за якими май-
бутнім офіцерам присвоюється 
кваліфікація офіцера тактичного рівня, 
передбачено, що об’єктом предметної об-
ласті професійної підготовки є експлуата-
ція і бойове застосування озброєння та 
військової техніки, а також формування 
таких компетентостей як «здатність засто-
совувати штатне озброєння та військову 
техніку підрозділу» та «здатність визначати 
(ідентифікувати) та описувати зразки 
озброєння та військової техніки армій 
держав-членів НАТО і противника на ос-
нові знань їх основних технічних характе-
ристик і розуміння способів їх дій» [2]. Про-
те, за результатами аналізу досвіду ведення 
бойових дій, виявлені постійні зміни в за-
безпеченні озброєнням підрозділів як про-
тивника так і військових формувань 
України, що впливає у цілому на фор-
мування зазначених здатностей у май-
бутніх офіцерів, на їх готовність до веден-
ня бойових дій. Це є практичною пробле-
мою професійної підготовки ВВНЗ. 

Аналіз останніх досліджень і 
публікацій. Формування професійних 
компетентностей майбутніх офіцерів різ-
них інституцій сектора безпеки і оборони 
України в системі вогневої підготовки з 
використанням сучасних технічних засобів 
навчання досліджували І.О. Атаманенко, 
С.В. Бородін, О.В. Марков, Ю.В. Самсонов, 
В.А. Шемчук [3]. Учені Л.В. Березовенко та 
С.І. Віхляєва вважають, що в «теперішній 
час підготовка військових спеціалістів є 
дорогим процесом, витрати в якому по-
вністю визначаються складністю технічних 
систем. При цьому все більшого поширен-
ня набувають тренажери та тренажерні 
комплекси, при складанні яких прагнення 
якомога більшою мірою забезпечити їх 
ідентичність зразком техніки взагалі і 
озброєння зокрема, призвело до того, що 
самі тренажери стали досить складними 
технічними об’єктами. Це, в свою чергу, 
відображається на вартості тренажерів, 
яка для різних об’єктів техніки може бути 
порівнянна з витратами на закупівлю 

зразка» [4]. О.М. Рудковський за результа-
тами проведеного дослідження [5] звертає 
увагу на те, що «забезпеченням відповідно-
го розвитку тренажерних систем в країні є 
наступні невідкладні заходи: формування 
цілісного погляду на роль і місце трена-
жерів в бойовій підготовці фахівців зброй-
них сил, координація робіт та наукових 
досліджень у цій галузі; визначення 
провідної науково-дослідницької ор-
ганізації, що буде відповідати за проведен-
ня системних досліджень у галузі бойової 
підготовки, та обґрунтування вимог до 
навчально-тренувальних засобів і складу 
військових комплектів тренажерів, коор-
динацію в їх розробці за напрямами; ство-
рення в Міністерстві оборони України ор-
гану управління розробкою та оснащенням 
військ навчально-тренувальними засобами 
з метою раціонального використання існу-
ючого науково-технічного та виробничого 
потенціалу українських виробників, забез-
печення уніфікації та стандартизації, 
об’єднання всіх існуючих напрацювань; 
впровадження в тренажерні системи, що 
розробляються, запатентованого програм-
ного забезпечення вітчизняного вироб-
ництва; забезпечення можливості 
об’єднання тренажерів різних виробників 
на єдиному віртуальному полігоні, 
відповідності інтерфейсу стандартам НАТО 
HLA (high level architecture); тісна 
взаємодія підприємств-виробників та 
представників замовника; забезпечення 
прозорого конкурсу на закупівлю навчаль-
но-тренувальних засобів для потреби 
військ». За результатами проведеного до-
слідження [6] В.Є. Бобильо, Р.Г. Єфімова, 
А.А. Кравчук та Я.В. Мельник надають 
пропозиції з формування концепції ство-
рення тренажерної бази у військових фор-
муваннях України, що засновані на за-
стосуванні сучасних інформаційних техно-
логій та високотехнологічних систем. Ними 
надані рекомендації щодо реалізації LVC 
(Live – реальне; Virtual – віртуальне; Сon-
structive – конструктивне) – концепції 
підготовки військ (сил). На думку Ю.О. 
Гунченка, С.В. Ленкова та С.А. Шворова 
«виникає задача розробки таких показ-
ників ефективності тренажерних засобів 
та систем, які б дозволили врахувати: 
цільове призначення системи підготовки, у 
якій функціонує тренажерна система, що 
оцінюється; рівень навчання фахівців, 
який досягається при використані трена-
жерної системи, що оцінюється; 
співвідношенням досягнутого рівня нав-
чання особового складу підрозділу з його 
потрібним рівнем» [7]. Особливості підго-
товки стрільців-зенітників з використан-
ням сучасних тренажерних комплексів 

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%96%D0%B9%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE-%D1%83%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%97%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D0%B2%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B0_(%D0%B7_2014)
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%96%D0%B9%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE-%D1%83%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%97%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D0%B2%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B0_(%D0%B7_2014)
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9C%D0%B0%D1%80%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%9E$
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%92%D1%96%D1%85%D0%BB%D1%8F%D1%94%D0%B2%D0%B0%20%D0%A1$
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досліджували В.В. Афанасьєв, П.В. Пістряк 
та Д.О. Торяник [8]. 

Формування здатності у майбутніх 
офіцерів застосовувати штатне озброєння 
підрозділу в умовах постійних змін, як і 
інших процесів професійної підготовки, 
забезпечується переглядом педагогічних 
умов [9–13]. Зокрема П.М. Онипченко та 
О.М. Полуйко зазначають, що «становлять 
інтерес і питання розробки теоретичних 
основ методик та програм, що забезпечу-
ють дидактико-педагогічне супроводження 
процесу тренажерної підготовки з метою 
формування готовності особового складу 
до діяльності в умовах бойової обстановки» 
[14]. Також слід звернути увагу на роль 
ситуативної психологічної готовності в 
професійній тренажерній підготовці май-
бутніх фахівців, яка досліджувала Т.О. 
Хілл. За результатами дослідження вона 
визначила, що «стан ситуативної психо-
логічної готовності сприяє підвищенню 
надійності та ефективності діяльності май-
бутніх фахівців. Ситуативна готовність не 
являється постійною величиною, може 
змінюватись у процесі виконання роботи, 
при цьому її зміни значною мірою залежать 
від індивідуально-психологічних характе-
ристик фахівців, рівня їх підготовки, дій, 
що виконують, організації робочого місця 
тощо. Це приводить до розуміння необ-
хідності включення психологічної підготов-
ки як імпліцитної складової до систем нав-
чання майбутніх фахівців» [15]. Ученою 
Ю.І. Медвідь виявлено і теоретично 
обґрунтовано педагогічні умови фор-
мування готовності майбутніх офіцерів 
запасу до службово-бойової діяльності в 
процесі професійної підготовки, зокрема: 
активізування психологічної (насамперед 
пов’язаної з організацією роботи з підлег-
лим особовим складом), вогневої та фізич-
ної підготовки офіцерів; посилення прак-
тичної спрямованості підготовки офіцерів 
запасу (шляхом проведення занять на тре-
нажерах, на території військової частини); 
залучення офіцерів – учасників бойових дій 
до підготовки здобувачів [9]. Результати 
впровадження педагогічних умов пе-
ревіряються, використовуючи такий метод 
дослідження як педагогічний експеримент 
[9–13].  

Отже, за результатами аналізу до-
сліджень і публікацій встановлено, що 
комплексних досліджень, присвячених 
формуванню здатності у майбутніх 
офіцерів застосовувати штатне озброєння 
підрозділу не проводилося. 

Мета дослідження полягає у експери-
ментальній перевірці ефективності педа-
гогічних умов формування здатності у 

майбутніх офіцерів застосовувати штатне 
озброєння підрозділу.  

Виклад основного матеріалу до-
слідження. Єдиного визначення поняття 
«педагогічний експеримент» немає. Під 
педагогічним експериментом будемо ро-
зуміти метод наукового дослідження у га-
лузі навчальної чи виховної роботи, спо-
стереження досліджуваного педагогічного 
явища в спеціально створених і контрольо-
ваних дослідником умовах, який має за 
мету встановлення залежності між тим чи 
іншим впливом або умовою навчання чи 
виховання та результатом дослідження. 
Для цього, як мінімум, необхідно відобра-
зити, що у разі застосування його до тих 
самих об’єктів (у цьому випадку до груп 
майбутніх офіцерів) він дає інші результа-
ти, ніж якщо застосовувати традиційні 
педагогічні впливи. Із цією метою 
виділяється експериментальна група (ЕГ), 
яка порівнюється з контрольною групою 
(КГ). Різницю ефектів педагогічних впливів 
буде обґрунтовано, якщо дві ці групи спо-
чатку збігаються за своїми характеристи-
ками, а після реалізації педагогічних 
впливів розрізняються. Отже, потрібно 
провести два порівняння і показати, що за 
першого порівняння (до початку педагогіч-
ного експерименту) характеристики ЕГ та 
КГ збігаються, а за другого (після закінчен-
ня експерименту) – різняться. Оскільки 
об’єктом педагогічного експерименту є 
група майбутніх офіцерів, а кожна людина 
індивідуальна, то говорити про збіги чи 
розбіжності характеристик ЕГ та КГ можна 
лише у формальному, статистичному сенсі. 
Для того щоб з’ясувати, чи є збіги або 
розбіжності випадковими, використовують 
статистичні методи, які дозволяють на ос-
нові даних, отриманих у результаті експе-
рименту, прийняти обґрунтоване рішення 
про наявність збігів або розбіжностей [9–
13].  

На основі аналізу наукових джерел нами 
було розроблено програму педагогічного 
експерименту [9–13].  

Мета експерименту: перевірити ефек-
тивність педагогічних умов формування 
здатності у майбутніх офіцерів застосо-
вувати штатне озброєння підрозділу.  

Незалежні змінні: педагогічні умови 
формування здатності у майбутніх 
офіцерів застосовувати штатне озброєння 
підрозділу.  

Залежна змінна: рівень сформованості 
здатності у майбутніх офіцерів застосо-
вувати штатне озброєння підрозділу.  

Учасники експерименту: майбутні 
офіцери – здобувачі Київського інституту 
Національної гвардії України. 

http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9E%D0%BD%D0%B8%D0%BF%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%BE%20%D0%9F$
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З огляду на аналіз даних експерименту 
можна виділити три типи завдань [9-13]:  

– опис даних (компактне й інформатив-
не відображення результатів вимірювань 
характеристик досліджуваних об’єктів);  

– встановлення збігів характеристик 
двох груп;  

– встановлення розбіжностей характе-
ристик двох груп.  

Здобувачі ЕГ та КГ суттєво не розрізня-
лися за рівнем знань, умінь, практичних 
навичок, завдяки чому була забезпечена 
однорідність складу груп на початку про-
ведення педагогічного експерименту.  

З дотриманням теоретичних положень 
[9–13] нами було проведено дослідно-
експериментальну роботу в три етапи (кон-
статувальний, формувальний та контроль-
ний).  

Перший – констатувальний – етап робо-
ти був спрямований на аналіз теоретико-
методичних засад формування здатності у 
майбутніх офіцерів застосовувати штатне 
озброєння підрозділу; виявлення можливо-
стей удосконалення підготовки майбутніх 
офіцерів; вивчення стану розробленості 
проблеми; визначення критеріїв, показ-
ників та рівнів сформованості здатності у 
майбутніх офіцерів застосовувати штатне 
озброєння підрозділу; відбір здобувачів до 
КГ та ЕГ; виявлення рівня сформованості 
здатності у майбутніх офіцерів застосо-
вувати штатне озброєння підрозділу шля-
хом проведення констатувального зрізу; 
порівняння статистичних даних КГ та ЕГ. 

У розрізі константувального етапу було 
проведено опитування випускників 
Київського інституту Національної гвардії 
України 2022–2023 рр. (випуски здобувачів 
цих років здійснювались у березні), які 
навчалися за освітньою програмою 
спеціальності 251 Державна безпека. На 
запитання «Чи задоволені Ви сформованою 
компетентністю застосовувати штатне 
озброєння підрозділу НГУ, чи дала вона 
можливість впевнено займатися про-
фесійною діяльністю?», більшість (38,5%) 
відповіли негативно (рис. 1). 

 
Рис. 1. Розподіл відповідей респондентів на 

запитання «Чи задоволені Ви сформованою 
компетентністю застосовувати штатне 
озброєння підрозділу НГУ, чи дала вона 

можливість впевнено займатися професійною 
діяльністю?» 

Причини такої оцінки, на думку 
респондентів, є: недостатня чисельність 
проведених практичних занять, зокрема, 
навчальних стрільб, під час навчання 
вивчали неповний перелік озброєння у 
порівнянні з тим, яке фактично перебуває 
на оснащенні військових частин та 
підрозділів НГУ станом на сьогодні; 
недостатньо отриманої інформації про 
сучасне озброєння, особливо, озброєння 
країн – членів НАТО та порядку його 
бойового застосування; неповне 
забезпечення необхідною навчально-
матеріальною базою (навчальною зброєю 
та боєприпасами, їх розрізними макетами, 
лазерними та мультимедійними 
тренажерами); необхідністю залучення до 
проведення занять офіцерів та 
інструкторів з бойовим досвідом 
застосування озброєння в умовах реальних 
бойових дій. 

На другому етапі наукового дослідження 
– формувальному – реалізовували 
обґрунтовані педагогічні умови: 
активізування психологічної (насамперед 
пов’язаної з організацією роботи з 
підлеглим особовим складом) та вогневої 
підготовки майбутніх офіцерів; посилення 
їх практичної спрямованості підготовки (у 
тому числі шляхом проведення занять на 
мультимедійних лазерних тренажерах 
переносних зенітно-ракетних комплексів 
(тренажерах ПЗРК) Ігла та Stinger); 
залучення офіцерів – учасників бойових дій 
до підготовки здобувачів. 

У здобувачів КГ, які брали участь у 
дослідно-експериментальній роботі, 
освітній процес професійної підготовки 
майбутніх офіцерів здійснювався 
традиційно. 

Перед проведенням педагогічного 
експерименту був проведений пілотний 
проєкт на іншій групі військовослужбовців 
щодо посилення практичної спрямованості 
їх підготовки (у тому числі шляхом прове-
дення занять на тренажерах ПЗРК Ігла та 
Stinger). Для цього була розроблена про-
грама підготовки стрільців-зенітників на 
ПЗРК Ігла та Stinger, інше необхідне мето-
дичне та інформаційне забезпечення. Для 
реалізації занять самостійної роботи за 
програмою військовослужбовцям були 
підготовлені навчальні відеоматеріали. 
Навчання пройшли 21 військовослужбо-
вець віком від 20-ти до 52-х років. За ре-
зультатами реалізації програми підготовки 
стрільців-зенітників на ПЗРК Ігла та Stinger 
проведено опитування, в якому взяли 
участь 19 осіб. Респондентами оцінено 
курс на 4,7 балів за п’ятибальною шкалою. 
94,7% респондентів вважали, що очікуван-
ня від пройденого курсу виправдано. 
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Окремо проаналізовано відповіді двох ка-
тегорій осіб: тих, які мали бойовий досвід 
застосування ПЗРК та тих, які мають вік 
45 років і старше. Особи, які мали прак-
тичний досвід застосування ПЗРК, оцінили 
курс на 5 балів.  

За результатами проходження курсу во-
ни були задоволені отриманою додатковою 
інформацією, якою раніше не володіли і 
яка, на їхню думку, є потрібна для покра-
щення ефективності використання зазна-
чених зразків озброєння. Дані особи реко-
мендували для подальшої реалізації про-
грами підготовки стрільців-зенітників на 
ПЗРК Ігла та Stinger звернути увагу на 
проведення декількох занять у польових 
умовах з метою формування навиків 
орієнтування (для складання «картки во-
гню стрільця-зенітника») та вибору місця 
для пускової позиції; з метою якісного про-
ведення практичних занять щодо переве-
дення ПЗРК з похідного положення в бойо-
ве, порядку висування та зайняття позиції 
для стрільби мати щонайменше по два ма-
согабаритних макети до кожного з ПЗРК 
повної комплектації у відповідній штатній 
укупорці; для більш якісного проведення 
занять – збільшити навчально-матеріальну 
базу, зокрема забезпечити заняття нав-
чально-матеріальною базою (макетами та 
тренажеоами) ПЗРК «Piorun», «Starstreak» 
та інших, що перебувають та надходять на 
озброєння до військових частинах НГУ та 
ЗСУ.  

Респонденти також звернули увагу на 
доцільність формувати групи для проход-
ження курсу за критеріями: на-
явність/відсутність отриманого досвіду 
застосування ПЗРК; старше/молодше 45 
років. Особи, які мають вік 45 років і 
старше виділялися складністю за-
пам’ятовування теоретичного матеріалу 
(особливо тактико-технічних характери-
стик різних ПЗРК і назв їх основних частин 
та механізмів). Вони звертали увагу на 
надання необхідної інформації, яка 
насправді під час проведення занять 
викладачами та інструкторами надавалася, 
що свідчить про недостатню зосере-
дженість під час проведення занять. Реко-
мендували обмежити чисельність здобу-
вачів курсу до 14 осіб. Інші респонденти 
пропозицій не надавали. Отримані реко-
мендації були враховані при організації 
педагогічного експерименту.  

Крім проведення занять на тренажерах 
ПЗРК Ігла та Stinger зі здобувачами ЕГ були 
проведені додаткові заняття по сучасним 
протитанковим засобам з використанням 
мультимедійного тиру: 40-мм ручному про-
титанковому гранатомету РПГ-7В, реак-
тивній протитанковій гранаті РПГ-22, 

шведсько-британській переносній проти-
танковій керованій ракеті малої дальності 
NLAW, шведському одноразовому ручному 
протитанковому гранатомету AT-4. За-
стосування мультимедійного тиру під час 
проведення таких додаткових занять дали 
можливість здобувачам сформувати прак-
тичні навички у застосуванні протитанко-
вих засобів, які перебувають на озброєнні 
військових частин та підрозділів НГУ.  

До проведення занять залучались прак-
тики інших підрозділів, зокрема інструктор 
Управління державної охорони України, 
який провів додаткове заняття по напівав-
томатичній гвинтівці AR-15 (США), ручним 
кулеметам калібру 5,56×45-мм FN Minimi 
(Бельгія) та М 249 (США). Під час прове-
дення занять розглядались їх тактико-
технічні характеристики, загальна будова, 
робота частин та механізмів, комплект по-
стачання, порядок неповного розбирання 
та складання після неповного розбирання 
новітніх зразків зброї, порядок обслуго-
вування та особливості їх експлуатації. 

Третій етап наукового дослідження – за-
вершальний, контрольний – передбачав 
порівняння рівнів сформованості здатності 
у майбутніх офіцерів застосовувати штатне 
озброєння підрозділу в процесі професійної 
підготовки КГ та ЕГ. На цьому етапі прове-
дено узагальнення результатів педагогічно-
го експерименту. 

Діагностику рівня сформованості здат-
ності у майбутніх офіцерів застосовувати 
штатне озброєння підрозділу проводили за 
етапами, результати яких наведеними у 
табл. 1.  

За проведеними розрахунками у 
комп’ютерній програмі «Статистика в пе-
дагогіці» [16] одержано такі дані.  

У процесі порівняння контрольної та 
експериментальної груп до початку експе-
рименту за мотиваційно-ціннісним компо-
нентом емпіричне значення критерію χ2 
дорівнює 0,071, критичне – 5,991. Оскіль-
ки емпіричне менше за критичне, то ха-
рактеристики порівнюваних груп збіга-
ються на рівні значущості 0,05. Зроблено 
статистично обґрунтований висновок, що 
обидві групи є статистично подібними.  

У процесі порівняння контрольної та 
експериментальної груп до початку експе-
рименту за пізнавально-процесуальним 
компонентом емпіричне значення кри-
терію χ2 дорівнює 1,0366, критичне – 
5,991. Оскільки емпіричне менше за кри-
тичне, то характеристики порівнюваних 
груп збігаються на рівні значущості 0,05. 
Зроблено статистично обґрунтований вис-
новок, що обидві групи є статистично 
подібними.  
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Таблиця 1  
Результати сформованості здатності  

у майбутніх офіцерів застосовувати штатне озброєння підрозділу  
в контрольній та експериментальній групах 

Рівень Контрольна група (36 осіб) Експериментальна група (38 
осіб) 

до початку 
експерименту 

(осіб)  

після 
закінчення 

експерименту 
(осіб) 

до початку 
експерименту 

(осіб)  

після 
закінчення 

експерименту 
(осіб) 

за мотиваційно-ціннісним компонентом 
Низький 15 9 17 5 
Середній 12 15 12 7 
Високий 9 12 9 26 

за пізнавально-процесуальним компонентом 
Низький 22 15 21 7 
Середній 8 11 7 11 
Високий 6 10 10 20 

за результативно-рефлексивним компонентом 
Низький 11 10 13 7 
Середній 13 14 12 7 
Високий 12 12 13 24 

 

У процесі порівняння контрольної та 
експериментальної груп до початку експе-
рименту за результативно-рефлексивним 
компонентом емпіричне значення кри-
терію χ2 дорівнює 0,1928, критичне – 
5,991. Оскільки емпіричне менше за кри-
тичне, то характеристики порівнюваних 
груп збігаються на рівні значущості 0,05. 
Зроблено статистично обґрунтований вис-
новок, що обидві групи є статистично 
подібними. 

Отже, всі умови для проведення конста-
тувального експерименту були витримані.  

На контрольному етапі експерименту 
визначено рівень сформованості здатності 
у майбутніх офіцерів застосовувати штатне 
озброєння підрозділу; здійснено порівнян-
ня груп за статистичним критерієм, а та-
кож аналіз отриманих експериментальних 
даних. Після вивчення стану сформова-
ності здатності у майбутніх офіцерів засто-
совувати штатне озброєння підрозділу за 
допомогою визначеного інструментарію 
після закінчення експерименту одержано 
результати. За проведеними розрахунками 
у комп’ютерній програмі «Статистика в 
педагогіці» [16] отримано такі дані.  

У процесі порівняння контрольної групи 
до початку експерименту та контрольної 
групи після його завершення за моти-
ваційно-ціннісним компонентом емпіричне 
значення критерію χ2 дорівнює 2,2619, 
критичне – 5,991. Оскільки емпіричне 
менше за критичне, то характеристики 
порівнюваних груп збігаються на рівні 
значущості 0,05. Зроблено статистично 
обґрунтований висновок, що обидві групи 
є статистично подібними.  

У процесі порівняння контрольної та 
експериментальної груп після закінчення 
експерименту за мотиваційно-ціннісним 

компонентом визначено, що емпіричне 
значення критерію χ2 дорівнює 9,1625, 
критичне – 5,991. Достовірність розбіжно-
стей характеристик порівнюваних груп 
становить 95%. Зроблено статистично 
обґрунтований висновок, що обидві групи 
є статистично різні.  

У процесі порівняння експерименталь-
ної групи до початку експерименту з 
експериментальною групою після його за-
вершення за мотиваційно-ціннісним ком-
понентом з’ясовано, що емпіричне значен-
ня критерію χ2 дорівнює 16,1184, критич-
не – 5,991. Достовірність розбіжностей ха-
рактеристик порівнюваних груп становить 
95%. Зроблено статистично обґрунтований 
висновок, що обидві групи є статистично 
різні. 

Отже, усі умови для проведення експе-
рименту були витримані, а в експеримен-
тальній групі спостерігалася позитивна 
динаміка сформованості здатності у май-
бутніх офіцерів застосовувати штатне 
озброєння підрозділу за мотиваційно-
ціннісним компонентом.  

У процесі порівняння контрольної групи 
до початку експерименту та контрольної 
групи після його завершення за пізнаваль-
но-процесуальним компонентом зафіксо-
вано, що емпіричне значення критерію χ2 
дорівнює 2,798, критичне – 5,991. Оскіль-
ки емпіричне менше за критичне, то ха-
рактеристики порівнюваних груп збіга-
ються на рівні значущості 0,05. Зроблено 
статистично обґрунтований висновок, що 
обидві групи є статистично подібними.  

У процесі порівняння контрольної та 
експериментальної груп після закінчення 
експерименту за пізнавально-процесу-
альним компонентом емпіричне значення 
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критерію χ2 дорівнює 6,1929, критичне – 
5,991. Достовірність розбіжностей харак-
теристик порівнюваних груп становить 
95%. Зроблено статистично обґрунтований 
висновок, що обидві групи є статистично 
різні.  

У процесі порівняння експерименталь-
ної групи до початку експерименту та 
експериментальної групи після його за-
вершення за пізнавально-процесуальним 
компонентом констатовано, що емпіричне 
значення критерію χ2 дорівнює 11,2222, 
критичне – 5,991. Достовірність розбіжно-
стей характеристик порівнюваних груп 
становить 95%. Зроблено статистично 
обґрунтований висновок, що обидві групи 
є статистично різні.  

Отже, усі умови для проведення експе-
рименту були витримані, а в експеримен-
тальній групі спостерігалася позитивна 
динаміка сформованості здатності у май-
бутніх офіцерів застосовувати штатне 
озброєння підрозділу за пізнавально-
процесуальним компонентом.  

У процесі порівняння контрольної групи 
до початку експерименту та контрольної 
групи після його завершення за результа-
тивно-рефлексивним компонентом 
з’ясовано, що емпіричне значення кри-
терію χ2 дорівнює 0,0847, критичне – 
5,991. Оскільки емпіричне менше за кри-
тичне, то характеристики порівнюваних 
груп збігаються на рівні значущості 0,05. 
Зроблено статистично обґрунтований вис-
новок, що обидві групи є статистично 
подібними.  

У процесі порівняння контрольної та 
експериментальної груп після завершення 
експерименту за результативно-
рефлексивним компонентом визначено, що 
емпіричне значення критерію χ2 дорівнює 
6,8137, критичне – 5,991. Достовірність 
розбіжностей характеристик порівнюваних 
груп становить 95%. Зроблено статистично 

обґрунтований висновок, що обидві групи 
є статистично різні.  

У процесі порівняння експерименталь-
ної групи до початку експерименту та 
експериментальної групи після його за-
вершення за результативно-рефлексивним 
компонентом можемо констатувати, що 
емпіричне значення критерію χ2 дорівнює 
6,3861, критичне – 5,991. Достовірність 
розбіжностей характеристик порівнюваних 
груп становить 95 %. Зроблено статистич-
но обґрунтований висновок, що обидві 
групи є статистично різні.  

Отже, усі умови для проведення експе-
рименту були витримані, а в експеримен-
тальній групі спостерігалася позитивна 
динаміка сформованості здатності у май-
бутніх офіцерів застосовувати штатне 
озброєння підрозділу за результативно-
рефлексивним компонентом.  

Результати діагностування сформова-
ності здатності у майбутніх офіцерів засто-
совувати штатне озброєння підрозділу ЕГ 
та КГ подано у табл. 2. 

Аналіз емпіричних даних засвідчив по-
зитивну динаміку сформованості здатності 
у майбутніх офіцерів застосовувати штатне 
озброєння підрозділу в ЕГ. З’ясовано, що в 
ході експерименту значно зменшилася 
кількість здобувачів ЕГ із низьким рівнем 
сформованості здатності у майбутніх 
офіцерів застосовувати штатне озброєння 
підрозділу (за мотиваційно-ціннісним ком-
понентом – на 32%, за пізнавально-
процесуальним компонентом – на 37%, за 
результативно-рефлексивним компонентом 
– на 16%), водночас збільшилася кількість 
майбутніх офіцерів, які мають високий 
рівень сформованості здатності застосо-
вувати штатне озброєння підрозділу (за 
мотиваційно-ціннісним компонентом – на 
44%, за пізнавально-процесуальним ком-
понентом – на 26%, за результативно-
рефлексивним компонентом – на 30%). У 
респондентів КГ зміни виражені несуттєво.  

Таблиця 2  
Динаміка рівнів сформованості здатності  

у майбутніх офіцерів застосовувати штатне озброєння підрозділу 

Компонент Рівень 

Група здобувачів 
КГ (36 осіб) ЕГ (38 осіб) 

до експе-
рим. 

(осіб / %) 

після 
експерим. 
(осіб / %) 

динаміка 
(осіб / %) 

до експе-
рим. 

(осіб / %) 

після 
експерим. 
(осіб / %) 

динаміка 
(осіб / %) 

Мотиваційно-
ціннісний 

Низький 15 / 42 9 / 25 –6 / –17 17 / 45 5 / 13 –12 / –32 
Середній 12 / 33 15 / 42 3 / 9 12 / 32 7 / 18 –5 / –14 
Високий 9 / 25 12 / 33 3 / 8 9 / 24 26 / 68 17 / 44 

Пізнавально-
процесуальний 

Низький 22 / 61 15 / 42 –7 / –19 21 / 55 7 / 18 –14 / –37 
Середній 8 / 22 11 / 30 3 / 8 7 / 19 11 / 30 4 / 11 
Високий 6 / 17 10 / 28 4 / 11 10 / 26 20 / 52 10 / 26 

Результативно-
рефлексивний 

Низький 11 / 31 10 / 28 –1 / –3 13 / 34 7 / 18 –6 / –16 
Середній 13 / 36 14 / 39 1 / 3 12 / 32 7 / 18 –5 / –14 
Високий 12 / 33 12 / 33 0 / 0 13 / 34 24 / 64 11 / 30 
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Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Порівняльний аналіз даних 
експерименту свідчить про збільшення 
відсотків здобувачів освіти ЕГ порівняно з 
КГ з високим рівнем сформованості здат-
ності у майбутніх офіцерів застосовувати 
штатне озброєння підрозділу (за моти-
ваційно-ціннісним компонентом – на 36%, 
за пізнавально-процесуальним компонен-
том – на 30%, за результативно-рефлек-
сивним компонентом – на 15%).  

У процесі порівнювання результатів ек-
сперименту до і після його проведення 
отримано: у КГ емпіричні значення крите-
рію χ2 менші за критичне, характеристики 
порівнюваних груп збігаються на рівні 
значущості 0,05; у ЕГ емпіричні значення 
критерію χ2 більші за критичне, достовір-
ність різниці характеристик порівнюваних 
груп становить 95%.  

Отже, одержані результати є достовір-
ними і дають підстави для висновку про не 
випадковість відмінностей значень рівнів 
сформованості здатності у майбутніх офі-
церів застосовувати штатне озброєння під-
розділу в ЕГ та КГ і засвідчують ефектив-
ність визначених педагогічних умов: акти-
візування психологічної (насамперед 
пов’язаної з організацією роботи з підлег-
лим особовим складом) та вогневої підгото-
вки майбутніх офіцерів; посилення їх 
практичної спрямованості підготовки 
(у тому числі шляхом проведення занять на 
мультимедійних лазерних тренажерах 
ПЗРК Ігла та Stinger); залучення офіцерів – 
учасників бойових дій до підготовки здо-
бувачів. 

Подальші дослідження будуть присвяче-
ні перегляду методиці реалізації освітніх 
компонентів, які формують здатність у 
майбутніх офіцерів застосовувати штатне 
озброєння підрозділу. 
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EXPERIMENTAL VERIFICATION THE EFFECTIVENESS OF PEDAGOGICAL CONDITIONS  
OF FORMATION IN FUTURE OFFICERS THE ABILITY TO USE  

OF STANDARD WEAPONS OF THE UNIT 
Summary. The invasion of Ukraine in 2022 by the 

russian federation (which is part of the Russian-Ukrainian 
war launched by the russian federation in 2014) signifi-
cantly affects changes in the organization of the educa-
tional process of the Higher Military Educational Institu-
tion (HMEI). The standards of the field of knowledge 25 
Military sciences, national security, security of the state 
border, according to which future officers are assigned the 
qualification of a tactical level officer, provide that the 
object of the subject area of professional training is the 
exploitation and combat use of weapons and military 

equipment, and also the formation of such competencies 
as "the ability to use standard weapons and military 
equipment of the unit", "the ability to determine (identify) 
and describe samples of weapons and military equipment 
of the armies of NATO member states and the enemy 
based on knowledge of their main technical characteris-
tics and understanding of their methods of action". How-
ever, according to the results of the analysis of the experi-
ence of conducting combat operations, constant changes 
in the armament of both the enemy and units of the mili-
tary formations of Ukraine were found, which generally 
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affects the formation of the specified abilities of future 
officers, and their readiness to conduct combat opera-
tions. This is a practical problem of vocational training at 
HMEI. 

Methods: analysis and synthesis, survey and peda-
gogical experiment. 

Results. According to the results of the conducted re-
search, the pedagogical conditions for the formation of the 
ability of future officers to use the standard armament of 
the unit, implemented in the professional training of the 
Kyiv Institute of the National Guard of Ukraine, were 
determined: activation of psychological (primarily related 
to the organization of work with  a subordinate personnel) 
and fire training of future officers; strengthening the prac-
tical focus of training future officers (including through 
training on simulators of portable anti-aircraft missile 
complexes Igla and Stinger, anti-tank missile complex 
Fagot); involvement of officers – combatants in the training 
of applicants. 

Originality. A comparative analysis of the experi-
ment data indicates an increase in the percentage of EG 
(experimental group) education recipients compared to CG 
(control group) with a high level of formation of the ability 
of future officers to use the standard weapons of the unit 

(on the motivational-value component – by 36%, on the 
cognitive-processual component – by 30%, on the result-
reflective component – by 15%). In the process of compar-
ing the results of the experiment before and after its im-
plementation, the following results were obtained: in CG, 
the empirical values of the χ2 criterion are less than the 
critical one, the characteristics of the compared groups 
coincide at the 0.05 significance level; in EG, the empirical 
values of the χ2 criterion are greater than the critical one, 
the reliability of the difference in the characteristics of the 
compared groups is 95%, which indicates the effective-
ness of the specified pedagogical conditions. 

Summary. Further research will be devoted to re-
viewing the methodology of implementing educational 
components, that form the ability of future officers to use 
the standard weapons of the unit. 

Keywords: competence; ability; future officers; cadets; 
use of standard weapons of the unit; professional train-
ing; National Guard of Ukraine; pedagogical conditions; 
pedagogical experiment. 
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DRONES AS A NEW TECHNOLOGY TO SUPPORT LEARNING 
The system of unmanned aerial vehicles is used 

in the process of education more often. Drones are 
slowly becoming a useful tool in online learning and 
information campaigns. Drones Image transfer 
capabilities allow teachers and students to be in-
formed about important events, especially during 
remote learning. High resolution daytime cameras 
and thermal imaging allows to record video materi-
als that can be used as instructional videos. Trans-
fer image technology from a real flight enables the 
current information transfer to educational institu-
tions and to students using computers with Internet 
network access. The aim of the article is to indicate 
useful unmanned systems functionalities in the 
educational process and to show examples in edu-
cational institutions. 

Keywords: drones; education; remote learning; 
pandemic; imaging. 
 

1. Introduction 
Unmanned aerial vehicles - drones, are 

used for educational processes more often. 
Unmanned technology allows recording vide-
os, taking photos and sending them directly 
to a specific unit or place. The possibility for 
reaching hard-to-reach places, the speed of 
the transmitted information and its reality is 
it’s an advantage of this technology. Recorded 
video is very helpful during learning based on 
real phenomena or events. Materials of these 
types deliver to student’s true demonstration 
of real event. The use of this type of video 
materials can be helpful in education in vari-

ous areas of teaching. Creating various types 
of interactive educational content or simula-
tions certainly increases the possibilities of 
the learning process, especially in the remote 
learning. Easy access to real learning content 
reduces costs and human potential usage. 
Organizing trips with students, e.g. to land-
scape parks, forests or other objects, can be 
replaced by creating real film animations or 
instructional videos. 

Communication and fast information ex-
change allows for effective learning and quick 
knowledge assimilation by students. Innova-
tiveness of educational systems should be 
adapted to the learning needs. In today’s era 
of e-learning it is required to modernize stu-
dent progress monitoring. This is possible by 
providing them virtual simulations and mate-
rials that are helping to develop their skills. 
Drones equipped in e.g.: daytime cameras, 
night vision cameras, various sensors, are 
able to support learning processes in many 
educational areas. Basic children education, 
safety education, environmental education or 
society education are some of the primary 
school subjects that can be supported by 
unmanned technology. 

Another important are is the possibility to 
exchange instructional videos and materials 
made by drones between some educational 
institutions. This solution would help to 
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