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СУТНІСТЬ, СТРУКТУРА, КРИТЕРІЇ, ПОКАЗНИКИ ТА РІВНІ ГОТОВНОСТІ  

ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ ФІЛОЛОГІЧНИХ СПЕЦІАЛЬНОСТЕЙ  

ДО ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В УМОВАХ КОМПЕТЕНТНІСНО  

ОРІЄНТОВАНОГО КОМП’ЮТЕРНОГО СЕРЕДОВИЩА 

У статті розглянуто сутність, структу-

ру, критерії, показники та рівні готовності 

здобувачів вищої освіти до професійної діяльно-

сті в умовах компетентнісно орієнтованого 

комп’ютерного середовища. Виділено мотива-

ційний, теоретичний, практичний, рефлексив-

ний критерії та їх показники. Автором визна-

чено рівні сформованості означеної готовності: 

елементарний, середній, достатній і високий 

та описано їх зміст і сутність. 

Ключові слова: здобувачі вищої освіти фі-

лологічних спеціальностей; компетентнісно 

орієнтоване комп'ютерне середовище; критерії; 

показники; рівні готовності. 

 

Постановка проблеми. Реформу-

вання системи вищої освіти передбачає 

наявність відповідного рівня професійної 

компетентності у здобувачів вищої осві-

ти. Зважаючи на нові вимоги до підгото-

вки здобувачів вищої освіти, зокрема, 

майбутніх філологів, проблема визначен-

ня готовності майбутніх філологів до 

професійної діяльності, формування та 

розвитку загальних та професійних ком-

петентностей, діагностики рівня набутих 

компетентностей здобувачів вищої осві-

ти філологічних спеціальностей в умовах 

компетентнісно орієнтованого 

комп’ютерного середовища стає дуже 

актуальною. У зв’язку з цим, важливим є 

питання, як саме повинна змінитися під-

готовка майбутніх філологів, якими 

знаннями, вміннями та компетентностя-

ми мають оволодіти здобувачі філологіч-

них спеціальностей, щоб забезпечити 

відповідну якість майбутньої професійної 

діяльності, високий рівень орієнтації в 

умовах реформування системи вищої 

освіти.  

Формулювання цілей статті. Ме-

тою статті є аналіз сутності, структури, 

визначення критеріїв, показників та рів-

нів готовності здобувачів вищої освіти 

філологічних спеціальностей до профе-

сійної діяльності в умовах компетентніс-

но орієнтованого комп’ютерного середо-

вища. 

Аналіз останніх досліджень і  

публікацій. Аналіз психолого-

педагогічної літератури [1; 2; 3]дав змогу 

встановити, що поняття «критерій» розг-

лядають як: 

– підставу для оцінки, визначення 

або класифікації чогось; мірило; ознаку, 

на основі якої відбувається оцінка, ви-

значення чи класифікація чого-небудь; 

мірило; 

– стандарт, на основі якого можна 

оцінити, порівняти реальне педагогічне 

явище, процес або якість за еталоном; 

– якості, властивості і ознаки об’єкта, 

що досліджується, які дають змогу оці-

нити його стан і рівень функціонування 

та розвитку. 

До виділення та обґрунтування кри-

теріїв вчені висувають загальні вимоги, 

які в цілому можна узагальнити до та-

ких: 

1) критерії повинні відображати ос-

новні закономірності функціонування 

об’єкта; 

2) критерії повинні мати суттєві 

ознаки предмета, тобто відображати не-

обхідні ознаки та якості, через свою сут-

ність ці якості та ознаки мають бути 

стійкими і постійними; 

3) за допомогою критеріїв мають бу-

ти встановлені зв’язки між усіма компо-

нентами явища, що аналізується; 

4) критерії повинні розкриватися че-

рез низку показників, залежно від про-

яву яких можна робити висновки про 

більший чи менший ступінь вираження 

даного критерію; 

5) критерії мусять відбивати динамі-

ку вимірюваної якості в часі та просторі; 
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6) якісні показники повинні висту-

пати в єдності з кількісними показника-

ми та доповнювати один одного [1; 2]. 

У довідниковій літературі термін «по-

казник» визначається як ознака чого-

небудь; явище або подія, на підставі 

яких можна робити висновки про перебіг 

якого-небудь процесу; кількісна характе-

ристика властивостей процесу. Якщо 

критерій – це якості та властивості дос-

ліджуваного об’єкта, то показники – це 

міра сформованості того чи іншого пока-

зника [4]. Як слушно зауважує 

В. Танська, показник, будучи однією з 

якісних чи кількісних складових крите-

рію, є однією з характеристик об’єкта, 

процесу чи явища, що виражає кількісно 

або якісно одну зі сторін їх стану [5]. От-

же, показники – це якісні або кількісні 

характеристики сформованості кожної 

окремої якості, тобто ступінь сформова-

ності того чи іншого критерію. 

Ряд дослідників вважають, що по-

няття «критерій» за своїм обсягом шир-

ше, ніж поняття «показник», останній є 

складовою частиною критерію, при цьо-

му враховується, що ступінь вияву, якіс-

на сформованість, визначеність крите-

рію виражаються конкретними показни-

ками [6]. Т. Фурман у своєму дослідженні 

наголошує на тому, що критерії знахо-

дять своє вираження у конкретних пока-

зниках [7]. 

Для діагностування сформованості 

компетентності використовують крите-

рії. В енциклопедичних виданнях крите-

рій (від грец. kriterion – «мірило оцінки») 

трактують як ознаку, на основі якої ро-

биться оцінка, визначення чи класифі-

кація, мірило для визначення, оцінки 

предмета чи явища [8]; підстава для оці-

нювання або класифікації чогось [9]. 

У педагогіці під критеріями розумі-

ють ознаки, за якими можна оцінити й 

порівняти педагогічні явища, процеси 

тощо. А. Галімов зазначає, що критерій 

виражає найзагальнішу сутнісну ознаку, 

на основі якої здійснюють оцінку, порів-

няння реальних педагогічних явищ, при 

цьому ступінь вияву, якісна сформова-

ність, визначеність критерію визначають 

у конкретних показниках, для яких, сво-

єю чергою, характерна низка ознак [10]. 

На думку О. Новікова, критерії по-

винні задовольняти ряд ознак. Так, вони 

повинні бути об’єктивними, дозволяти 

оцінювати досліджувану ознаку одноз-

начно, адекватними, тобто оцінювати 

саме те, що дослідник хоче оцінити, ней-

тральними щодо досліджуваних явищ, а 

сукупність критеріїв повинна доволі по-

вно охоплювати всі суттєві характерис-

тики досліджуваного явища, процесу 

[11]. С. Іванова вважає, що критерії та-

кож повинні відображати динаміку ви-

мірюваної якості в просторі й часі та ро-

зкриватися через показники, за інтенси-

вністю прояву яких можна робити ви-

сновки про рівень сформованості певно-

го критерію [12]. 

У педагогічній літературі критерій 

визначається як оцінка властивості, її 

якість, тобто у міру її прояву, функціону-

вання, наявності, вираженості критерій 

визначає, які відмінності має одна влас-

тивість від іншої [13].  

Виклад основного матеріалу  

дослідження. У нашому дослідженні ми 

будемо виходити з того, що критерій ви-

ражає найбільш загальну сутнісну харак-

теристику педагогічного явища, на осно-

ві якої здійснюється порівняння та оцін-

ка цього явища, а рівень – ступінь розви-

тку досліджуваного явища. Показники – 

це якісні або кількісні характеристики 

сформованості кожного явища, власти-

вості, ознаки досліджуваного об’єкта, 

тобто міра сформованості того або іншо-

го критерію. 

Показник є компонентом критерію, 

конкретним, типовим виявленням однієї 

із суттєвих сторін об’єкта, за яким можна 

встановити наявність якості та рівень 

його розвитку. Показник соціально-

педагогічної діяльності передбачає: у 

своєму значенні, ступені розвитку (зміни) 

відповідного явища, (процесу) соціальної 

роботи якісно-оцінну характеристику 

стану об’єкта, його характеристик, ознак 

тощо; ступінь розвитку, який указує на 

міру або межі інтенсивності, інші особ-

ливості виявлення якості. 

У визначенні показників ми дотри-

мувались таких вимог: чіткість змісту 

показників, можливість їх виміряти; сис-

темність показників що повинна забез-

печувати найбільш повну характеристи-

ку досліджуваного процесу, бути гнуч-

кою, адаптивною, здатною відобразити 

всі можливі зміни об’єкта; на результати-

вність, ефективність показників (табл. 1). 
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Таблиця 1 

Критерії та показники готовності здобувачів вищої освіти  

філологічних спеціальностей до професійної діяльності в умовах  

компетентнісно орієнтованого комп’ютерного середовища 

Критерій Показники 

Мотиваційний   вмотивованість здобувачів вищої освіти філологічних спеціальностей на 

здобуття компетентностей за фахом; 

 розуміння потреб в удосконаленні професійного філологічного напрямку; 

 вмотивованість на роботу в компетентнісно орієнтованому комп’ютерному 

середовищі; 

 самостимулювання щодо завершення навчання в умовах компетентнісно 

орієнтованого комп’ютерного середовища; 

 професійна спрямованість, що виражається у профілізації освіти.  

Теоретичний   загальні та практичні філологічні знання про сутність сучасної диференці-

йованої освіти; сучасних засобів, форм і методів роботи з навчальною ін-

формацією філологічних дисциплін у компетентнісно орієнтованому 

комп’ютерному середовищі; 

 професійні методичні знання з основ профільної підготовки;  

 інформаційно-теоретичні знання про підготовку до професійної діяльності 

в умовах компетентнісно орієнтованого комп’ютерного середовища; 

 технологічні знання, які передбачають знання нових освітніх концепцій, 

нових більш ефективних педагогічних технологій, способів і форм їх про-

вадження у професійну діяльність в умовах компетентнісно орієнтованого 

комп’ютерного середовища. 

Практичний   конструктивні вміння майбутнього філолога щодо адаптації до профільного 

навчання мов (іноземної, державної) і літератури (зарубіжної, української) 

в умовах компетентнісно орієнтованого комп’ютерного середовища;  

 організаторські вміння майбутнього філолога щодо управління навчально-

пізнавальною діяльністю в умовах компетентнісно орієнтованого 

комп’ютерного середовища; здійснення організації індивідуальної, парної 

та групової діяльності в умовах вказаного середовища; здійснення контро-

лю професійної діяльності за допомогою використання компетентнісно орі-

єнтованого комп’ютерного середовища; формування позитивного ставлен-

ня до вивчення філологічних дисциплін за допомогою компетентнісно орі-

єнтованого комп’ютерного середовища; створення сприятливої атмосфери 

для активізації пізнавальної діяльності;  

 адаптивні вміння майбутнього філолога: грамотна адаптація інформації в 

умовах компетентнісно орієнтованого комп’ютерного середовища до рівня 

сприймання та розуміння та її впровадження в процес вивчення філологі-

чних дисциплін згідно з рівнем мовної підготовки майбутніх філологів;  

 мотиваційні вміння майбутнього філолога: спонукання кожного розвивати 

свої пізнавальні інтереси засобами мов (іноземної, державної) і літератури 

(зарубіжної, української) та з використанням компетентнісно орієнтовано-

го комп’ютерного середовища;  

 інформаційні вміння: вміння роботи з необхідною інформацією в різних 

джерелах, як друкованих, так і електронних, у процесі підготовки в умовах 

компетентнісно орієнтованого комп’ютерного середовища;  

  контрольно-аналітичні вміння майбутнього філолога: вміння здійснювати 

контроль за досягненнями у процесі вивчення мов (іноземної, державної) і 

літератури (зарубіжної, української), використовуючи при цьому оціню-

ванні контрольні вербальні та невербальні можливості компетентнісно орі-

єнтованого комп’ютерного середовища; організовувати самоконтроль воло-

діння знаннями з філологічних дисциплін та можливостями компетентніс-

но орієнтованого комп’ютерного середовища. 

Рефлексивний   здатність до пізнання та аналізу майбутнім філологом особливостей профі-

льного навчання філологічних дисциплін з використанням компетентнісно 

орієнтованого комп’ютерного середовища; 

 самопізнання та самоаналіз з метою розуміння міжособистісного спілку-

вання; 

 самоаналіз майбутнім філологом правильності постановки цілей професій-

ної діяльності, їх трансформації у конкретні завдання: оцінка відбору за-

вдань з ІТ, адекватних наявним умовам; уміння аналізувати ефективність 
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Критерій Показники 

методів, засобів і прийомів філологічної підготовки навчання за допомогою 

компетентнісно орієнтованого комп’ютерного середовища; 

 самоаналіз причини успіхів і невдач, помилок і труднощів у процесі реалі-

зації поставлених завдань професійної діяльності засобами компетентнісно 

орієнтованого комп’ютерного середовища; самоаналіз готовності до профе-

сійної діяльності в умовах компетентнісно орієнтованого комп’ютерного 

середовища;  

 самоконтроль підвищення (зменшення) інтересу здобувачів вищої освіти до 

філологічних дисциплін в результаті використання компетентнісно орієн-

тованого комп’ютерного середовища в освітньому процесі;  

 уміння оцінити відбір завдань для компетентнісно орієнтованого 

комп’ютерного середовища. 

Креативний   стимулювання творчого мислення засобами компетентнісно орієнтованого 

комп’ютерного середовища, яке виражається в якостях та здібностях до 

практичного творчого вирішення педагогічних завдань і професійних си-

туацій засобами зазначеного середовища. 

 неалгоритмічність – здобувач вищої освіти, здійснюючи дослідження, про-

ходить свій шлях розв’язання поставленої професійної задачі шляхом за-

стосування евристичних підходів, не використовуючи відомих алгоритмів; 

 поліфукціональність, універсальність і надпредметність – дозволяє майбу-

тньому філологу переносити дослідницький підхід на різні ситуації профе-

сійної діяльності; 

 багатомірність – доводиться застосуванням здобувачами в дослідженні 

аналітичних, критичних, комунікативних та інших умінь; 

 мобільність, варіативність – підтверджує її у професійних ситуації та на 

філологічному предметному матеріалі. 

  

З огляду на те, що критерій можна 

визначити як сукупність основних пока-

зників, які розкривають норму, вищий 

рівень розвитку відповідної якості, то 

показник, як компонент критерію, є ти-

повим і конкретним виявом однієї із сут-

тєвих сторін, на підставі якого можна 

визначити наявність якості, зробити ви-

сновок про рівень її розвитку. Його ви-

користання допомагає оцінити якість і 

рівень сформованості компетентності 

[14].  

Поняття «рівень» визначають як сту-

пінь якості, величина досягнута у чому-

небудь; ступінь чиєїсь освіти, культури, 

підготовки [15], ступінь виявлення пока-

зника того чи іншого критерію [16]. Оці-

нка рівня сформованості професійної 

компетентності повинна здійснюватись 

за основними функціями, характерними 

для професійної діяльності. Для того щоб 

перевірити рівень оволодіння функція-

ми, притаманними професійній діяльно-

сті, необхідно подати кожну з них у ви-

гляді операційних компонентів [17]. 

Визначені нами вище критерії та по-

казники готовності здобувачів вищої 

освіти філологічних спеціальностей до 

професійної діяльності в умовах компе-

тентнісно орієнтованого комп’ютерного 

середовища дозволяють визначити рівні 

сформованості означеної готовності – 

елементарний, середній, достатній і ви-

сокий – та описати їх зміст і сутність. 

Високий рівень готовності здобувачів 

вищої освіти філологічних  орієнтованого 

комп’ютерного середовища визначається 

нами як максимальний прояв усіх пока-

зників за всіма визначеними нами кри-

теріями: наявність у майбутніх філологів 

стійких інтересів і мотивів до педагогіч-

ної професії загалом і до реалізації ефек-

тивної міжособистісної взаємодії зокре-

ма; володіння здобувачами вищої освіти 

філологічних спеціальностей стійкими й 

повними знаннями з філологічної спеціа-

льності та з основ міжособистісної  

взаємодії. 

Високий рівень характеризується 

ґрунтовними знаннями майбутнього фі-

лолога з проблеми міжособистісної взає-

модії. Здобувач вищої освіти філологіч-

них спеціальностей володіє основними 

поняттями, науковою педагогічною тер-

мінологією в галузі міжособистісної взає-

модії. Він уміє формулювати висновки й 

узагальнення, демонструє вміння про-

гнозувати ефективну міжособистісну 

взаємодію. Майбутній філолог володіє 

сучасними комунікативними технологія-

ми освіти й активними методами на-

вчання. Для нього характерний творчий, 
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ініціативний пізнавальний інтерес до 

процесу, змісту, результату навчання із 

застосуванням комунікативних техноло-

гій, яскраво виражена професійно-

педагогічна спрямованість, упевненість у 

необхідності професійно значущих знань 

міжособистісної взаємодії та їх практич-

ного застосування, гармонічність і зба-

лансованість мотивів між собою. Майбу-

тній фахівець з філології має високий 

рівень здатності планувати свою діяль-

ність, професійний рівень володіння ра-

ціонально-продуктивними способами 

реалізації міжособистісної взаємодії з 

дітьми, здійснення самоаналізу та само-

оцінки рівня сформованості власної го-

товності до міжособистісної взаємодії. 

Достатній рівень готовності майбут-

ніх філологів до професійної діяльності в 

умовах компетентнісно орієнтованого 

комп’ютерного середовища характеризу-

ється широким пізнавальним інтересом 

здобувачів вищої освіти до результатів 

навчання. Мотивація в оволодінні про-

фесією стійка. Вивчення змісту та струк-

тури міжособистісної взаємодії носить 

системний характер і має особистісний 

смисл. Зустрічаються незначні труднощі 

в оволодінні специфікою міжособистісної 

взаємодії в навчанні предметів філологі-

чного циклу. Характерне оволодіння бі-

льшою частиною навчального матеріалу, 

орієнтація в сучасних проблемах дидак-

тики, лінгвістики, мовознавства та ін-

ших педагогічних і філологічних дисцип-

лін. Достатньо висока сформованість 

умінь самостійної роботи в умовах ком-

петентнісно орієнтованого 

комп’ютерного середовища, достатній 

рівень умінь аналізувати свою діяльність 

щодо реалізації міжособистісної взаємо-

дії. Володіння переважною більшістю 

форм і методів сучасних комунікативних 

технологій, технік і способів їх реалізації. 

Середній рівень сформованості гото-

вності здобувачів вищої освіти філологі-

чних спеціальностей до професійної дія-

льності визначає, що майбутній філолог 

має мотивацію, яка носить частково пі-

знавальний характер. Спостерігається 

незначний інтерес до дисциплін філоло-

гічного та психолого-педагогічного цик-

лу. Знання здобувачів вищої освіти про 

міжособистісну взаємодію достатньо по-

вні, але неміцні через неусвідомленість 

самого поняття взаємодії. Знання недо-

статньо глибокі, несистематичні, фраг-

ментарні. Спостерігається небажання 

практичного застосування професійно 

значущих знань про міжособистісну вза-

ємодію та її реалізацію в процесі вивчен-

ня філологічних дисциплін, недостатнє 

володіння сучасними інформаційно-

комунікаційними технологіями в ході 

міжособистісної взаємодії. Майбутній 

філолог виявляє недостатній рівень сфо-

рмованості вмінь самостійної роботи в 

умовах компетентнісно орієнтованого 

комп’ютерного середовища. Переважає 

відтворювальний та репродуктивно-

варіативний тип діяльності. Невисокий 

рівень самоорганізації та самоконтролю 

в процесі оволодіння формами і метода-

ми міжособистісної взаємодії в навчаль-

ному процесі. Пасивне ставлення до за-

стосування сучасних комунікативних 

технологій у процесі підготовки до про-

фесійної діяльності. Рідко проявляється 

самоконтроль, самоаналіз і рефлексія 

після завершення роботи в умовах за-

значеного середовища. 

Елементарний рівень готовності здо-

бувачів вищої освіти філологічних спеці-

альностей до професійної діяльності в 

умовах компетентнісно орієнтованого 

комп’ютерного середовища характеризу-

ється негативною мотивацією, що про-

являється в небажанні вчитися й відсут-

ності стійкого інтересу до навчання; спо-

стерігається відсутність потреби в про-

фесійно значущих знаннях, у знаннях 

специфіки філологічних спеціальностей в 

навчальному процесі. Пізнавальний інте-

рес носить ситуативний характер, пов'я-

заний із зовнішнім спонуканням. Вияв-

ляється неусвідомленість необхідності 

опанування професійно значущими ком-

петентностями, постійна академічна не-

успішність, пізнавальна діяльність но-

сить яскраво виражений утилітарний 

характер. Спостерігається недостатня 

сформованість умінь планування й само-

організації діяльності, несформованість 

умінь самостійної роботи, відсутність 

активності, наполегливості, цілеспрямо-

ваності, ініціативності. Рефлексивна по-

зиція проявляється у відсутності самоко-

нтролю, самоорганізація, ефективна са-

мооцінка не розвинена. 
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Висновки. Таким чином, ми можемо 

виділити основні критерії оцінювання 

рівня готовності здобувачів вищої освіти 

філологічних спеціальностей до профе-

сійної діяльності в умовах компетентніс-

но орієнтованого комп’ютерного середо-

вища: мотиваційний, теоретичний, 

практичний, рефлексивний та їх показ-

ники. Аналіз та дослідження критеріїв та 

показників готовності здобувачів вищої 

освіти філологічних спеціальностей до 

професійної діяльності в умовах компе-

тентнісно орієнтованого комп’ютерного 

середовища дозволяє визначити рівні 

сформованості означеної готовності: 

елементарний, середній, достатній і ви-

сокий та описати їх зміст і сутність. 
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Abstract. Reforming the system of higher education 
implies the availability of an appropriate level of 
professional competence for higher education applicants. 
Taking into account the new requirements for the training 
of higher education applicants, in particular future 
philologists, the problem of determining the readiness of 
future philologists for professional activity, formation and 
development of general and professional competencies, 
diagnostics of the level of acquired competencies of higher 
education applicants in philological specialties in terms of 
a competence-oriented computer environment becomes 
very relevant. In this regard, it is important to analyze 
how the future of philologists should prepare for the 
future, what knowledge, skills and competences should 
be acquired by applicants in philological specialties in 
order to ensure the appropriate quality of future 
professional activities and a high level of orientation in the 
reforming process of the higher education system. 

The purpose of the article is to analyze the essence, 

structure, definition of criteria, indicators and levels of 

readiness of higher education applicants in philological 

specialties for professional activity in terms of a 

competence-oriented computer environment. 

Thus, we can identify the main criteria and their 

indicators for assessing the level of readiness of higher 

education applicants in philological specialties for 

professional activity in a competence-oriented computer 

environment: motivational, theoretical, practical, reflexive 

The analysis and research of criteria and indicators of 

readiness of higher education applicants in philological 

specialties for professional activity in terms of a 

competence-oriented computer environment allows to 

determine the levels of formation of the specified 

readiness: elementary, medium, sufficient and high and 

describe their content and essence. 

Keywords: higher education applicants in philo-

logical specialties; a competence-oriented computer 

environment; criteria; indicators; levels of readiness. 
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ДОСЛІДЖЕННЯ СВІДОМОСТІ У НАВЧАЛЬНІЙ РОБОТІ  

ЗІ СТУДЕНТАМИ-ПСИХОЛОГАМИ 

У статті зроблено спробу висвітлити осо-

бливості та хід застосування дослідницького 

підходу до вивчення свідомості у навчальній 

роботі зі студентами-психологами в процесі 

навчання у ВНЗ. Здійснений огляд наукових 

публікацій за обраною темою; з’ясовано про-

блематику і підходи до дослідження свідомості. 

Висвітлено особливості дослідження свідомості 

у психології в різні періоди її становлення. Розг-

лянуто специфіку залучення студентів до дос-

лідження свідомості, на кожному з етапів її 

вивчення. Зроблені висновки з проведеної роботи 

і намічено перспективи подальших досліджень у 

даному напрямку. 

Ключові слова: дослідження свідомості; 

дослідницький підхід у навчальному процесі; 
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психологічний роман; психологічний аналіз; ін-

троспекція; потік свідомості; навчальна робо-

та зі студентами-психологами. 

 

Постановка проблеми. Підготовка 

фахівців з вищою освітою у сучасних 

умовах вимагає застосування відповід-

них підходів, які дозволяють простежити 

хід розвитку науки, процес здобуття 

знань у межах різних течій, напрямків і 

шкіл, що необхідно для формування уяв-

лень про її сучасний стан. Дана обстави-

на повністю стосується і підготовки май-

бутніх фахових психологів: студенти  

повинні здобути адекватні уявлення про 

базові поняття психологічної науки, що 

важливо для їхнього подальшого успіш-

ного професійного становлення. До та-

ких понять, які потребують ретельного 

опрацювання, починаючи з першого ку-

рсу навчання, належить і поняття свідо-

мості, причому лише теоретичних знань 

не достатньо для його повноцінного ро-

зуміння. Дана обставина зумовлює необ-

хідність впровадження дослідницького 

підходу в навчальний процес, який пе-

редбачає застосування елементів дослі-

дження на різних його етапах; що підт-

верджує актуальність даної роботи. 

Проблема, що перебуває у центрі ро-

згляду в даній роботі, полягає у тому, що 

студентам першого курсу, які знайом-

ляться з явищем і проявами свідомості у 

межах курсу «Загальна психологія», важ-

ко освоїти як сутність даного психологіч-

ного феномену, зрозуміти сучасні підхо-

ди до пояснення її  функціонування, ося-

гнути накопичені знання та методи дос-

лідження, за допомогою яких вони були 

здобуті; а тому наявне протиріччя у під-

готовці майбутніх психологів, що потре-

бує застосування відповідного підходу, 

який би допоміг у його вирішенні. 

Мета роботи: висвітлити особливос-

ті та хід застосування дослідницького 

підходу до вивчення свідомості у навча-

льній роботі зі студентами-психологами. 

Завдання дослідження: 

 здійснити огляд наукових публіка-

цій за обраною темою; з’ясувати темати-

ку і підходи до дослідження свідомості; 

 висвітлити особливості досліджен-

ня свідомості в різні періоди; 

 розглянути специфіку залучення 

студентів до дослідження свідомості, на 

кожному з етапів її вивчення; 

 зробити висновки з проведеної 

роботи і намітити перспективи подаль-

ших досліджень у даному напрямку. 

Дана робота виконана в контексті 

попередніх досліджень, з формування 

професійної компетентності майбутніх 

фахових психологів, і є їхнім подальшим 

продовженням (див., напр.: [1; 2] та ін.). 

Аналіз останніх досліджень і пуб-

лікацій. Сучасні науковці нерідко звер-

таються до вивчення свідомості, різних 

аспектів, хоча ці дослідження не нале-

жать до пріоритетних. Відповідно, нау-

кових публікацій з актуальних проблем її 

дослідження, як вітчизняних, так і зару-

біжних вчених, виявлено небагато. Пере-

дусім необхідно згадати праці поперед-

ників, які до сьогодні не втратили свого 

значення, оскільки містять важливі ме-

тодологічні підходи до вирішення про-

блеми свідомості. Це публікації 

А. Ерахтіна [3], О. Леонтьєва [3], А. Лоя 

[5], О. Лурії [6], М. Мамардашвілі [7], 

Ф. Михайлова [8], О. Спіркіна [9] та ін. 

Варто також відзначити і подальші 

дослідження, як вітчизняних, так і зако-

рдонних вчених: С. Авраменко [10], 

А. Агафонова [11], С. Грофа [12], 

М. Джеффрі [13], Е. Ноймана [14], 

Х. Пантема [15], Г.Т. Ханта [16] та ін. З 

найновіших публікацій варто назвати 

науковців, які займаються розробкою 

психосемантичної теорії свідомості: 

О. Артем’єву, В. Петренка, В. Сєркіна, 

Ю. Тимош, О. Шмельова (цит. за [17])  

та ін. 

У працях науковців, які займалися 

дослідженням феномену свідомості, роз-

глянуто широке коло питань, пов'язаних 

як зі з'ясуванням її походження, сутнос-

ті, особливостей функціонування, так і 

практичного застосування цих знань. 

Здійснений огляд літературних джерел не 

наводиться, оскільки цього не дозволяє 

зробити обмежений обсяг публікації, 

проте окремі необхідні положення наве-

дені в ході викладу матеріалу власного 

дослідження. 

Незважаючи на те, що основні поло-

ження щодо сутності, походження, особ-

ливостей дослідження та функціонуван-

ня свідомості у наявній науковій літера-

турі з даної тематики висвітлені достат-

ньо повно, інформації про те, як саме 

доцільно, на раціональних засадах, озна-

йомлювати з цими знаннями студентів-
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психологів, ані викладу досвіду подібної 

роботи, практично немає. Оскільки 

окремі розрізнені дані не дають цілісної 

картини явища, що вивчається, дана 

обставина вимагає застосування відпо-

відного підходу, який би дозволив освої-

ти не лише наявні теоретичні знання, але 

й практичні навички дослідження свідо-

мості, а також вказав можливості засто-

сування цих знань. Дана обставина зму-

шує до висвітлення цього аспекту про-

блеми у самостійному дослідженні. 

Виклад основного матеріалу. Про-

ведене дослідження полягало у здійснен-

ні спроби виробити та реалізувати пев-

ний оптимальний підхід до ознайомлення 

студентів із дослідженням свідомості, 

який би дозволив поєднати наявні розрі-

знені знання про предмет викладу на 

певній раціональній основі, подати їх 

доступно й у строгій логічній послідовно-

сті, виходячи з їхніх потреб у таких 

знаннях, наявного рівня знань і вимог 

професійної підготовки. Для створення 

такого підходу спеціальне дослідження 

не проводилося,  використано наявний 

досвід викладання, відповідно, його фо-

рмування не можна вважати заверше-

ним. При реалізації підходу ставилося 

завдання максимально наблизити науко-

ві теорії до повсякденного життя кожної 

людини, щоб зробити їх зрозумілими для 

студентів. На кожному етапі дослідження 

містить як аналітичну, так і практичну 

складову; організовується та проводить-

ся викладачем, проте з максимально мо-

жливим залученням студентів; здійсню-

ється як в аудиторній, так і позааудито-

рній навчальній діяльності. Вироблена 

доцільна послідовність проведення дослі-

дження, як викладу матеріалу, так і його 

практична компонента, в скороченому 

вигляді, наведена далі. 

1. Передісторія дослідження свідомо-

сті. Виклад теми розпочинається з озна-

йомлення студентів із початком накопи-

чення знань про свідомість людини. Від-

значається, що даною проблемою дослід-

ники цікавилися у різні часи, починаючи 

з Античності, проте тоді, як і пізніше, їх 

цікавили передусім розлади свідомості – 

що визначало можливість людини бути 

повноцінним членом суспільства, її 

спроможність до продуктивної діяльнос-

ті; а також змінені стани свідомості, у 

зв'язку з містичними і релігійними прак-

тиками. Крім цілителів і служителів куль-

тів займалися вивченням свідомості та-

кож філософи, але їх цікавили передусім 

суто філософські аспекти пов'язаної з 

нею проблематики; у той час як віщуни, 

маги, шамани займалися практичними 

питаннями впливу на психіку, що похо-

дили з досвіду. Така ситуація зберігалася 

аж до  філософсько-теоретичного обґру-

нтування проблеми свідомості, що було 

зроблено у працях Декарта і Локка в XV-

I-му столітті (про що студентам відомо з 

попередніх тем). Проте як суто філософ-

сько-аналітичні, так і містично-

практичні способи дослідження свідомо-

сті мало придатні для підготовки прак-

тичних психологів на сучасному рівні. 

2. Початок наукового дослідження 

свідомості. Від початку виникнення 

першого напрямку наукової психології, 

структуралізму В. Вундта, предметом 

дослідження була свідомість, а методом 

дослідження – інтроспекція. Він хотів 

побудувати психологію як природничо-

наукову дисципліну; відповідно, вчений 

визначає її як науку про властивості сві-

домості, елементи свідомості та зв'язки 

між ними. Тут виникає необхідність по-

яснити студентам, як саме здійснювали-

ся дослідження свідомості методом ін-

троспекції, а також основні положення 

струкруралізму, побудовані на них. Ро-

зуміння даного методу як з позицій дося-

гнень того часу, так і сучасні тлумачення 

наявні у спеціальній літературі (див., на-

пр. [18; 19] та ін.); дані положення наво-

дяться, пояснюються і обговорюються. 

За необхідності окремі питання даються 

студентам для самостійного опрацю-

вання. 

Виходячи зі своїх досліджень, Вундт 

виділив першу властивість свідомості – 

організованість, структурованість. Вона 

є структурою організованих елементів; ці 

елементи бувають об'єктивні та суб'єкти-

вні. У термінології Вундта одиничним 

об'єктивним елементом свідомості є про-

сте враження; це значить що воно не 

розкладається на дрібніші одиниці. Не-

подільним елементом свідомості є відчут-

тя; наприклад, відчуття – це просте вра-

ження, яке виникає, коли ми чуємо 

окремий удар метронома. А якщо два 

удари або більше, то це вже уявлення; 
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відповідно, відчуття і уявлення є об'єк-

тивними елементами свідомості. Суб'єк-

тивні елементи свідомості – це елементи, 

пов'язані з самим суб'єктом, тобто внут-

рішні, що йдуть від нього самого; такими 

елементами свідомості є почуття (емоції). 

Згідно з Вундтом, свідомість організова-

на; елементи у полі свідомості утворюють 

зв'язку, вони структуровані. Таким чи-

ном, поле свідомості становить структу-

ру, і в центрі цієї структури є центральна 

точка – це те, на що ми звертаємо увагу. 

Цю точку, фокус уваги теж оточує певна 

область; можна сказати, що навколо цієї 

точки є центральна частина поля свідо-

мості, яке називається полем уваги [20]. 

На цьому етапі розкриття проблеми 

студенти все ще не наважуються ні ви-

словити своє ставлення до отриманих 

знань, ні тим більше повторити деякі з 

експериметальних досліджень В. Вундта 

і його послідовників – що було їм запро-

поновано – тобто не включаються у про-

цес дослідження. Звідси слідує, що осво-

єння навіть перших етапів експеримен-

тальних досліджень свідомості не буде 

простим. З'ясоавно, що до труднощів, які 

в даному випадку зустрічають студенти, 

слід віднести передусім відсутність дос-

віду спостереження за своїм внутрішнім 

світом – вмістом власної свідомості, – а 

також несформованість уявлень про зв'я-

зок вмісту свідомості з дійсністю та мож-

ливостями практичного застосування 

цих знань. Тут потрібно повернутися 

щонайменше на століття назад, і розпо-

вісти про те, яким чином починалося 

освоєння вмісту свідомості, на прикладі 

художньої літератури, оскільки з нею 

студенти не погано ознайомлені. 

3. Дослідження свідомості в літера-

турі. В XVIII ст. у художній літературі 

виникає предтеча психологічного роману 

– сентиментальний роман, основополож-

ником якого став англійський письмен-

ник Л. Стерн. Письменники-

сентименталісти надавали перевагу люд-

ським почуттям, у центрі їхньої уваги 

було зображення внутрішнього світу сво-

їх героїв. Тож для ілюстрації вмісту сві-

домості людини у різних ситуаціях доці-

льно скористатися фрагментами з їхніх 

творів. Саме Стерн найбільше причетний 

до відкриття і висвітлення глибин внут-

рішнього світу людини, які згодом отри-

мали продовження у психологічному ро-

мані. 

Далі доцільно перейти до розгляду 

еволюції цієї літературної традиції, почи-

наючи від першої половини ХІХ ст., коли 

виникає психологічний роман, як самос-

тійний жанр. Його основоположником 

вважається французький письменник 

Стендаль; у другій половині століття 

найкращі психологічні романи створили 

російські письменники Л. Толстой і 

Ф. Достоєвський (причому з творами цих 

авторів студенти знайомі). Ними було 

зроблено важливе відкриття, що мало 

вплив на подальший розвиток не лише 

світової літератури: психологічний ана-

ліз. До цього феномен мислення розумів-

ся як простий відгук свідомості на факт 

дійсності, тобто думка повністю відпові-

дала факту і була рівною йому. Толстой 

ж показав, що люди, як ріки: духовний 

світ текучий, думка тільки відштовхуєть-

ся від факту, в акті мислення бере участь 

весь попередній досвід людини, і думка 

поєднує сьогодення, минуле та майбутнє; 

думка бере участь у переробці факту в 

світлі всього життєвого досвіду людини; 

в акті мислення задіяні не тільки аналі-

тична та синтетична здатності мозку, але 

і пам'ять, і уява і фантазія. Аналітичне 

усвідомлення, опис факту, що йде в ми-

нуле, виявляється «симетричним» по від-

ношенню до майбутнього, до прорікання 

і передбачення [21]. Отже, констатуємо, 

що психологічний роман – це різновид 

роману, у якому автор ставить за мету 

зображення та дослідження «внутрішніх 

станів людини» і «найтонших порухів її 

душі», тобто вмісту її свідомості. Як при-

клади його відтворення у психологічному 

романі доцільно використати фрагменти 

з творів представників цього жанру; їх 

необхідно обговорити і проаналізувати з 

максимальним залученням студентів. 

Подальшу еволюцію як жанру психо-

логічного роману, так і дослідження вну-

трішнього світу людини, продовжує мо-

дерний психологічний роман ХХ ст. Од-

нак його появі передували важливі події 

в науковому світі, пов'язані з розвитком 

наукової психології на межі ХІХ – ХХ сто-

літь. Нове явище в літературі, що поши-

рювалося й еволюціонувало понад століт-

тя, не залишилося поза увагою психоло-

гів. Науковці неодмінно повинні були 

зацікавитися ним, хоча б через те, що 

https://uk.wikipedia.org/wiki/Роман_(жанр)
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письменники художніми засобами нама-

галися вирішувати ті ж завдання, які 

стояли на той час і перед психологами – 

з'ясування вмісту свідомості та пояснен-

ня на цій основі вчинків людини. 

4. Потік свідомості в психології. Най-

важливіша подальша віха у цій низці 

подій, яка мала значний вплив  на пода-

льше вивчення свідомості й, відповідно, 

становлення психології а також худож-

ньої літератури: американський психолог 

У. Джеймс ввів термін «потік свідомості», 

у праці «Основи психології» (1890). Він 

вважав, що свідомість людини подібна 

до потоку, річки, в якій думки, відчуття, 

асоціації перебивають одне одного і не-

логічно переплітаються; відомо, що впе-

рше потік свідомості застосував у літера-

турному творі французький прозаїк 

Е. Дюжардан, у романі «Повержені лав-

ри» (1888); (значно раніше таку спробу 

здійснив Л. Толстой, в оповіданні «Історія 

вчорашнього дня», 1851). Запропонова-

ний Джеймсом термін об'єднав різні ти-

пи внутрішнього монологу (літературний 

опис внутрішніх процесів мислення, тех-

ніка зображення думок і почуттів, що 

проходять через свідомість, зображення 

духовних процесів) [21]. Значний інтерес 

з огляду розкриття теми і виконання по-

ставлених завдань становить розгляд 

основних положень щодо поняття «потік 

свідомості» та їхній аналіз. Цю роботу 

доцільно розпочати з праці У. Джеймса 

[22], (проте згодом варто ознайомитися 

також з сучасними поглядами на пред-

мет розгляду, напр.: [23]); спочатку від-

значається, що йдеться про іншу точку 

зору на ту ж саму проблему, оскільки 

автор критикує позиції структуралізму В. 

Вундта і Е. Тітчнера.  

Свої міркування У. Джеймс розпочи-

нає з констатації наступного: Первинним 

конкретним фактом, який належить до 

внутрішнього досвіду, є переконання, що 

в цьому досвіді відбуваються якісь сві-

домі процеси. Стани свідомості зміню-

ються в ньому один одним. Подібно до 

того, як ми висловлюємося безособово: 

«світає», «сутеніє», ми можемо і цей факт 

охарактеризувати найкраще безособовим 

дієсловом «думається». Вчений розмірко-

вує над тим, як здійснюються свідомі 

процеси, і відзначає, що в них помітні 

чотири суттєві риси: 1) кожен стан сві-

домості прагне бути частиною особистої 

свідомості; 2) у межах особистої свідомо-

сті її стани мінливі; 3) будь-яка особиста 

свідомість становить неперервну послі-

довність відчуттів; 4) одні об'єкти вона 

сприймає охоче, інші відкидає і, взагалі, 

постійно робить між ними вибір [22]. Да-

ні положення виносяться на обговорен-

ня, за потреби наводяться фрагменти 

їхнього подальшого розгляду в праці 

У. Джеймса. Студентам ставиться за-

вдання з'ясувати сутність даного явища і 

сформулювати його визначення. 

В результаті спільного обговорення 

констатується, що потік свідомості - це 

неперервний ряд психічних відображень 

(думок, образів, спогадів, відчуттв та 

уявлень тощо) які представлені у психіці 

людини, доступні самоспостереженню і 

становлять її внутрішню психічну реа-

льність. Далі завдання поступово ускла-

днюються, пропонується з'ясувати: що 

фіксує свідомість у кожен момент часу? 

Які закони цього відображення? Виявля-

ється, вона не фіксує нічого несуттєвого, 

постійно ведеться пошук і відбір найва-

жливішої, життєво значущої інформації, 

придатної для використання; причому 

інформація поступає одночасно по бага-

тьом каналам, а свідомість постійно ска-

нує її, відшукуючи потрібну, актуальну в 

даний момент. Проте з'ясувати похо-

дження і призначення ряду елементів 

свідомості не вдається; прослідкувати 

їхню послідовність і зв'язок між ними 

виявляється ще важче. Цей етап обгово-

рення завершується формулюванням 

визначення: неперервний процес відо-

браження свідомістю явищ дійсності – у 

всьому їх багатоманітті - називається 

потоком свідомості. 

Далі Джеймс розмірковує наступним 

чином: «У свідомості відбуваються пос-

тійні зміни. Цим я не хочу сказати, що ні 

один стан свідомості не має протяжності; 

навіть якби це було правдою, то довести 

її було би вкрай важко. Я лише хочу під-

креслити той факт, що ні один стан сві-

домості, що минув, не зможе знову ви-

никнути і повторитися буквально. Ми то 

слухаємо, то розмірковуємо, то пригаду-

ємо, то очікуємо, то любимо, то ненави-

димо, наш розум позмінно зайнятий ти-

сячами різних об'єктів думки» [22]. У ре-

зультаті розгляду причин такої мінливос-
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ті вмісту свідомості автор відзначає: 

«Мені видається, що аналіз цілісних, кон-

кретних станів свідомості, які змінюють 

одні одних, є єдино вірним психологіч-

ним методом, як би не було складно 

строго провести його через всі нюанси 

дослідження. Якщо спочатку він і вида-

ється читачу темним, то при подальшому 

викладі його значення проясниться». Да-

на думка якнайкраще відображає і сут-

ність запропонованого та використаного 

підходу; розмірковуючи над нею, студен-

ти з цим також погоджуються. Тут необ-

хідно відзначити, що невдовзі і положен-

ня У. Джеймса також зазнають критики 

з боку представників інших психологіч-

них напрямків, які теж заслуговують ре-

тельного розгляду й аналізу. Тобто за-

вдання ускладнюється: потрібно не тіль-

ки шукати підтвердження положенням, 

які доводить автор, але й готувати 

контраргументи. 

Проте повертаємося до праці Джей-

мса, який далі звертає увагу на те, що в 

потоці свідомості різні його частини ма-

ють різну швидкість плину. «Пункти зу-

пинок у свідомості звичайно бувають 

зайняті чуттєвими враженнями, особли-

вість яких полягає в тому, що вони мо-

жуть, не змінюючись, споглядатися ро-

зумом невизначений час; перехідні про-

міжки зайняті думками про відношення 

статичних і динамічних, які переважно 

встановлюються між об'єктами, сприй-

нятими у стані відносного спокою» [22]. 

Тобто в свідомості періодично відбува-

ється то одержання інформації від орга-

нів відчуттів, то її обробка мозком. Цей 

факт видається очевидним, хоча до цьо-

го ніхто з учасників дослідження не ви-

словив подібної думки про закономірнос-

ті роботи свідомості. Джеймс приходить 

до думки, що наше мислення постійно 

прагне від однієї стійкої частини, щойно 

покинутої, до іншої; можна сказати, що 

головне призначення перехідних частин 

свідомості в тому, щоб спрямовувати нас 

від одного міцного, стійкого висновку до 

іншого. 

Після необхідних роз'яснень студен-

там пропонується назвати всі складові і 

зобразити схематично структуру потоку 

свідомості. (Детальний розгляд цього пи-

тання, як і аналіз наведених відповідей 

заслуговують окремого висвітлення). 

Схема, що складається з названих ком-

понентів, одночасно малюється на дош-

ці. Далі, з допомогою наявних знань, роз-

глянутих прикладів із художньої літера-

тури та розробленої схеми студентам 

пропонується зафіксувати і відтворити 

(записати) власний потік свідомості, в 

даний момент і за певний обмежений 

період часу. Маючи належну попередню 

підготовку, вони включаються в процес 

дослідження. Після перевірки їхніх робіт 

найкращі з них оприлюднюються і обго-

ворюються; а також з'ясовуються при-

чини, що перешкодили іншим студентам 

справитися з цим завданням. У будь-

якому випадку, наявний бар'єр, що за-

важав навіть найактивнішим і достатньо 

добре підготованим студентам включи-

тися в процес запропонованого дослі-

дження, подолано. Проте дослідження 

продовжується, і поступово до нього до-

лучаються й інші учасники. 

5. Розуміюча психологія і вивчення 

свідомості. За подальшою логікою ви-

кладу слід нагадати про те, що наприкі-

нці ХІХ ст. виник напрямок психологіч-

них досліджень, який мав за мету осяг-

нути внутрішній світ людини на матеріа-

лі художніх творів. Його започаткував 

німецький філософ В. Дільтей, який 

вважав, що психологія, яка базується на 

пояснюючих методах, запозичених із 

природничих наук, – не може дати ціліс-

ного розуміння людини як реальної, жи-

вої особистості. Її місце повинна зайняти 

розуміюча психологія, згідно з якою голо-

вним завданням психологічного дослі-

дження є не причинне пояснення душев-

ного життя людини, а розуміння шля-

хом співвіднесення його внутрішніх зміс-

тових утворів (переживань) зі світом 

культурно-історичних цінностей. Діль-

тей стверджував: «природу ми пояснює-

мо, а душевне життя розуміємо». В осно-

ві цієї ідеї лежало протиставлення наук 

про природу наукам про суспільство і 

заперечення самої можливості вивчити 

соціально-історичну обумовленість психі-

ки людини за допомогою об’єктивних, у 

тому числі експериментальних, наукових 

методів [23, с. 127]. 

Дільтей приймає поділ і протистав-

лення наук про природу та про дух. При-

родознавству доступний лише досвід, 

воно дає лише бліді тіні «прихованої дій-

сності», а науки про дух спрямовані на 

внутрішній досвід, мають предметом 
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самосвідомість. Природничі науки здійс-

нюють пізнання того, що доступно орга-

нам відчуттів – зору, слуху, смаку та ін., 

спостерігають розрізнені факти і встано-

влюють зв'язки між ними, а науки про 

дух мають справу з прихованою, недо-

ступною зовнішнім органам відчуття 

реальністю, яка пізнається за допомогою 

переживання, інтуїтивно схопленою то-

тальністю (цілісністю) життя. Дільтей 

протиставляє пояснення, здійснюване з 

допомогою розуму в науках про природу 

на основі каузальності, аналізу, система-

тизації, логічного виведення й т. д., і ро-

зуміння, що реалізується в науках про 

дух, інтуїтивне проникнення одного 

життя в інше. Метод розуміння стано-

вить зі себе безпосереднє осягнення де-

якої духовної цілісності; на думку вчено-

го, природу ми пояснюємо, а душевне 

життя розуміємо. 

Дільтей розрізняє природничо-

наукову і духовно-наукову психологію. 

Перша виділяє у свідомості ізольовані, 

однозначні, певні елементи («атоми»), 

застосовує метод пояснення; це – пояс-

нювальна психологія. Дільтей піддає 

критиці таку психологію за поширення 

природничо-наукових понять на область 

духовного життя, стверджує, що її гіпо-

тези про «атоми» бездоказові. Духовно-

наукова психологія є «описовою», осмис-

лює зв'язки душевного життя теологічно, 

представляє внутрішні переживання 

психічної сфери як пов'язані цілісності, 

як смислові утворення, включені в істо-

рію культури. У цій психології головним є 

не причинне пояснення душевного жит-

тя, а його розуміння шляхом співвідне-

сення внутрішніх смислових утворень 

(переживань) зі світом культурно-

історичних цінностей. Дільтей вважав, 

що розуміння власного внутрішнього сві-

ту здійснюється за допомогою інтроспе-

кції (самоспостереження), а духовного 

світу іншого – з допомогою «співпережи-

вання», «вживання», «співвідчуття». Він 

прийшов до висновку, що внутрішній 

досвід, при якому відбувається самоза-

глиблення у власні стани, не дає можли-

вість усвідомити власну індивідуальність: 

тільки у порівнянні себе з іншими люди-

на усвідомлює свою індивідуальність [23, 

с. 356]. Необхідний для цього матеріал 

був наявний у художніх творах, голов-

ним чином, у психологічних романах. 

Розуміння, будучи зверненим до ку-

льтури минулого, здійснює інтерпрета-

цію, тлумачить окремі явища як елемен-

ти духовного життя відтворюваної епо-

хи; таке розуміння-інтерпретацію Діль-

тей назвав герменевтикою (від грец. – 

пояснюю, тлумачу). Розуміння передба-

чає проникнення у духовний світ автора 

тексту, що включає реконструкцію куль-

турного контексту, в якому створювався 

текст. Це розуміння вводить суб'єктивні 

переживання у смислові зв'язки, які іс-

нують поза суб'єктом духовної культури – 

в мистецтві, релігії, моралі, праві. 

Основне завдання розуміючої психо-

логії – розкрити змістовий сенс душевно-

го життя людини, систему її цінностей. 

«Не можна не побажати появи психології, 

– писав Дільтей, – здатної вловити у сіті 

своїх описань те, чого у творах поетів і 

письменників міститься більше, ніж у 

нинішніх вченнях про душу». Предметом 

такої психології повинен стати розвиток 

душевного життя у всій його повноті. 

Описова психологія в той же самий час 

повинна бути аналітичною, і в аналіз 

варто включити живий, художній процес 

розуміння. Розуміюча психологія прагну-

ла одержати і зібрати відомості про еле-

менти свідомості, які необхідні та доста-

тні для того, щоб уявити всю течію інди-

відуального душевного життя. Хорошими 

психологами, на думку Дільтея, є пись-

менники, історики, актори, педагоги, 

лікарі [23, с. 356]. Оскільки фактично 

запропоновано скористатися здобутками 

літератури, а саме накопиченим фактич-

ним матеріалом про вміст свідомості та 

особливості її функціонування, для ви-

рішення завдань психології, наведені 

положення є належним обґрунтуванням 

наведеного раніше, і слугують орієнти-

ром для продовження викладу. 

6. Психологічний роман ХХ ст.: зміна 

парадигми. Здобутки психологічної нау-

ки у галузі дослідження свідомості на 

межі ХІХ - ХХ ст. мали вагомий вплив не 

лише на психологію та літературу майбу-

тнього, але й на подальше становлення 

мистецтва взагалі. З огляду на це потріб-

но розповісти про появу та розвиток мо-

дерного психологічного роману. Розвину-

ті в психології теоретичні положення «по-
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току свідомості» невдовзі не лише знову 

повернулися в літературу, але й змінили 

її, створивши мистецтво майбутнього 

(фактично відбулася зміна мистецької 

парадигми). Початок цьому процесу було 

покладено у 1915 році, коли французь-

кий письменник М. Пруст опублікував 

першу книгу роману «В пошуках втраче-

ного часу», в якому використав мистець-

ку техніку зображення «потоку свідомос-

ті»; що ознаменувало вихід мистецтва на 

якісно новий рівень, через відкриття й 

освоєння нових можливостей. Відповідно 

до сучасних уявлень, у літературі "потік 

свідомості" – це художній засіб зобра-

ження внутрішнього світу людини, що 

полягає у безпосередньому відтворенні 

"зсередини" плину її роздумів, пережи-

вань, настроїв як складного психологічно-

го свідомо-підсвідомого процесу, своєрід-

ний спосіб фіксації та вираження най-

прихованіших складників цього  

процесу [21]. 

Далі студентам необхідно розповісти 

про основні здобутки літератури ХХ ст., 

передусім про творчість Д. Джойса [24] 

та В. Вульф [10], а також інших предста-

вників школи «потоку свідомості» в ху-

дожній літературі [25], навести фрагмен-

ти з їхніх творів і здійснити їхній аналіз 

із позицій психології. 

Крім цього, студентам рекомендова-

но не лише ознайомитися з основними 

надбаннями психологічної художньої 

прози, але й регулярно читати твори 

психологічного спрямування, сучасні у 

т. ч., а також й переглядати створені за 

їхніми мотивами кінофільми, аналізувати 

їх тощо. Дослідити сучасний стан як 

психологічної прози, так і модерного 

психологічного роману студентам пропо-

нується самостійно. 

Після здійснення аналітичного дослі-

дження необхідно закріпити отримані 

знання, а також надати практичні нави-

чки з їхнього застосування. Внаслідок 

проведеної підготовки студенти почина-

ють долучатися до досліджень свідомості 

з застосуванням методу інтроспекції, 

одержавши необхідну кількість прикла-

дів, вони відтворюють експерименти 

кінця ХІХ ст. 

Проте на цьому дослідження свідо-

мості у навчальному процесі зі студента-

ми-психологами не завершується; далі їм 

пропонується проаналізувати як сам ме-

тод, так і отримані в ході дослідження 

результати з відомими їм здобутками 

психології ХХ ст., а також власного дос-

віду. 

7. Завершення і результати дослі-

дження. Перед завершенням досліджен-

ня доцільно поставити наступне питан-

ня: що нового можна сьогодні сказати 

про вміст свідомості, враховуючи здобу-

тки сучасної психологічної науки? Які 

нові особливості свідомості було відкри-

то? Які нові методи її дослідження розро-

блено і використано? Адже людина не 

просто спостерігає випадкову послідов-

ність сприйняттів: вона відчуває і усві-

домлює потреби, формує мотиви, діє – 

тобто керує потоком сприйняттів. Наяв-

на спрямованість і вибірковість потоку, 

людина одні образи сприймає, а інші 

створює сама. Ставиться завдання скла-

сти алгоритм роботи свідомості, і реалі-

зувати його у вигляді комп'ютерної про-

грами. На цьому дослідження доводиться 

припинити, оскільки студенти дуже мало 

ознайомлені як зі здобутками сучасної 

психології, так і з мовами програмуван-

ня; проте має не погані перспективи з 

огляду на можливість продовження в 

майбутньому. Одержані в ході дослі-

дження знання і досвід, до яких були 

залучені студенти, можуть реалізуватися 

згодом, на новому рівні. 

Щодо результатів застосування за-

пропонованого дослідницького підходу у 

навчальному процесі, варто відзначити 

наступне. Студентам було вперше наочно 

продемонстровано процес розвитку нау-

ки, здобуття і накопичення наукових 

знань, у межах одного, конкретного та 

доступного для їхнього розуміння підході. 

Це дозволило показати їм психологію з 

іншого боку (не з «парадного», через під-

ручник, а зі «службового входу» – через 

лабораторію дослідника); залучити їх до 

своєрідного «ритуалу священнодійства», 

що складає таїнство науки, доступне ли-

ше обраним. А ще дозволило актуалізува-

ти у них інтерес до наукових досліджень, 

вивчення методів і процедури їхнього 

проведення, аналізу одержаних резуль-

татів і здійснення узагальнень. Проведе-

на робота сприяла також формуванню 

мотивації залучення до науково-дослідної 

роботи, у найпідготовленіших студентів. 

Вони зрозуміли, як виникають і форму-

люються наукові проблеми, як розробля-
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ються методи їхнього дослідження тощо. 

А головне – звідки беруться ті знання, які 

поміщено у підручниках з психології, що, 

своєю чергою, сприяло формуванню ін-

шого ставлення до них, як і до процесу 

своєї фахової підготовки у ВНЗ. 

Подібні дослідження варто продов-

жувати, впроваджуючи дослідницький 
підхід у навчальний процес, також при 
викладанні інших навчальних курсів. 

Цей шлях видається плідним, враховую-
чи як недосконалість і низьку результа-

тивність наявних традиційних підходів і 
методів викладання, так досвід прове-
дення даного дослідження, а також здо-

буті результати дозволяють оптимістично 
оцінити подальші перспективи його про-

довження, впровадження та поширення. 
Висновки і перспективи подаль-

ших досліджень. 

1. Огляд наукових публікацій за об-

раною темою дозволяє констатувати, що 

наявні праці містять лише певну сукуп-

ність розрізнених даних, які важко об'є-

днати у цілісну концепцію, придатну для 

викладання і розуміння студентами; що 

створює певні труднощі як у її викла-

данні, так і освоєнні студентами. 

2. Застосування дослідницького під-
ходу до висвітлення даної теми у ході її 

викладання студентам-психологам до-
зволяє систематизувати наявні знання, 

викласти їх у певній логічній послідовно-
сті, зробити доступнішими і зрозумілі-

шими, а відповідно, сформувати позити-
вну мотивацію до її вивчення та подола-
ти низку труднощів, пов'язаних з її опа-

нуванням. 
3. Впровадження запропонованого 

підходу дозволяє підняти інтерес до ви-
вчення даної теми у студентів, зацікави-

ти їх до самостійного вивчення інших її 
аспектів, методів і перспектив дослі-
дження свідомості, що має позитивний 

вплив на залучення їх до науково-
дослідницької діяльності, а також на 

процес їхнього фахового становлення в 
ході професійного навчання. 

У майбутньому передбачено допра-

цювати даний підхід, до рівня науково-

методичної розробки з вивчення студен-

тами спеціальності «Психологія» даної 

теми з подальшим впровадженням у на-

вчальний процес; а також продовжити 

дослідження, з застосуванням даного 

підходу, інших тем, при вивченні пода-

льших навчальних дисциплін. 
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STUDY OF KNOWLEDGE IN EDUCATIONAL WORK WITH STUDENT PSYCHOLOGISTS 

Abstract. Introduction. The preparation of special-

ists with higher education in modern conditions requires 

the application of appropriate approaches that allow 

tracing the progress of science and the process of acquir-

ing knowledge within the various currents, directions and 

schools, which are necessary for the formation of ideas 

about its current state. This circumstance also applies to 

the preparation of future professional psychologists: stu-

dents should have an adequate understanding of the 

basic notions of psychological science, which is important 

to their further successful professional development. The 

notion of consciousness belongs to such concepts that 

require the careful elaboration from the first course of 

study, however, only theoretical knowledge is not enough 

for its full understanding. This circumstance causes the 

need for application of a research approach to the educa-

tional process, which involves the use of research ele-

ments at its various stages; which confirms the actuality 

of this work. 

Purpose. To elucidate the features and the course of 

application of the research approach to the study of con-

sciousness in the educational work with student psy-

chologists. 

 

Methods. Analysis, synthesis, systematization, 

specification, generalization. 

Results. As a result of the analysis of publications 

on the subject matter of the study, the specific features of 

the study of consciousness at different stages in the de-

velopment of psychological science have been established. 

Referring to them, an approach has been developed to 

familiarize students with the study of consciousness, 

which would allow to combine the existing disparate 

knowledge of the subject matter on a certain rational 

basis and present them accessible and in a strictly logical 

sequence, based on their needs for such knowledge and 

the existing level of knowledge and  professional educa-

tion requirements. The approbation of the proposed ap-

proach to the real teaching and educational process of 

preparation of future professional psychologists in the 

university has been implemented. 

Originality. A research approach has been devel-

oped to familiarize student psychologists with the study of 

consciousness, which provides for bringing scientific theo-

ries as close as possible to the everyday life of each per-

son, in order to make them understandable for students. 

The approach adequately reproduces the real process of 

studying consciousness in the preparation training of 
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future professional psychologists in a higher education 

institution; after testing and refinement, it can be recom-

mended for implementation in the teaching and educa-

tional process. 

Conclusion. The review of scientific publications on 

the subject matter allows us to state that the existing 

works contain only a certain set of disparate data that are 

difficult to unite into a holistic concept suitable for teach-

ing and understanding by students, which creates certain 

difficulties both in its teaching and mastering by students. 

The application of the research approach to elucidating of 

this subject matter in the course of its teaching student 

psychologists allows to systematize the existing 

knowledge, expound it in a certain logical sequence and 

make it more accessible and understandable, as well as, 

form a positive motivation for its study and overcome a 

number of difficulties associated with its development. 

The introduction to the proposed approach makes it pos-

sible to raise the interest in studying of this subject matter 

among students and interest them in the independent 

study of other aspects, methods and perspectives of con-

sciousness research, which has a positive impact on their 

involvement in research activities, as well as on the pro-

cess of their professional development in the course of a 

professional learning. 

Annotation. The article attempts to highlight the pe-

culiarities and the course of the application of a rational 

approach to the study of consciousness research in edu-

cational work with student psychologists in the process of 

studying in higher educational institutions. An overview of 

scientific publications on the subject matter; The subjects 

and approaches to the study of consciousness are eluci-

dated. The peculiarities of research of consciousness in 

psychology at different periods of its formation are high-

lighted. The specificity of involving students in the study 

of consciousness, at each of the stages of its study, is 

considered. The conclusions drawn from the work per-

formed and the prospects of further research in this direc-

tion are made. 

Keywords: research of consciousness, research ap-

proach to the educational process, psychological novel, 

psychological analysis, introspection, flow of conscious-

ness, educational work with student psychologists. 
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USE OF COGNITIVE EDUCATIONAL MODELS IN 

MANAGEMENT OF ESTABLISHMENTS OF EDUCATION 

Abstract. Introduction. The development of 

education informatization entails a variety of forms 

of representation of real world. The development of 

information representation forms leads to the 

creation of new educational models. One of the new 

educational models are cognitive educational 

models. 

Cognitive technologies are methods and 

algorithms for achieving the goals of subjects, 

based on data about the processes of knowledge, 

training, communication, processing information by 

humans and animals, on the presentation of 

neuroscience, on the theory of self-organization, 

computer information technologies, mathematical 

modeling of elements of consciousness, a number of 

other scientific areas, recently related to the field of 

fundamental science. 

Purpose. The aim of the paper is to specify use 

of cognitive educational models in management of 

educational establishments. 

Results. Such three areas of cognitive models 

application, as classical education, multimedia and 

virtual education and testing are singled out. Two 

mechanisms that are used by the human thinking 

and cognitive process (cognitiveness) are character-

ized. One mechanism makes it possible to work 

with chains of characters with which semantic 

meanings are related. In this case, the person 

works with chains, that is, not with integrated in-

formation models. Another mechanism of thinking 

makes it possible to work with images and repre-

sentations (models) of these images. It is stated 

that human thinking and behavior are due to mu-

tual work of both hemispheres of the human brain. 

Originality. The major pro and contra argu-

ments of use of cognitive educational models in 

management of educational establishments are 

revealed in the paper.  

Conclusion. Cognitive educational models are 

formed on the basis of certain principles and they 

possess a number of properties that distinguish 

them from informational educational models. They, 

on the one hand, contribute to the development of 

creativity in learning. On the other hand, they cre-

ate an increased load on teacher and require the 

development of new methods of cognitive testing. 

Keywords: education informatization; cogni-

tive educational models; management of educa-

tional establishments; classical education; multi-

media and virtual education; testing. 

 

The development of education in-

formatization entails a variety of forms of 

representation of real world. The  

development of information representation 

forms leads to the creation of new 

educational models. One of the new 



ISSN 2076-586X (Print), 2524-2660 (Online) 

20 

educational models are cognitive 

educational models. 

Cognitiveness (Latin cognitio, “cogni-

tion, study, awareness”) is a property, de-

noting ability to know. It refers to a 

human, an animal and artificial system [1]. 

Cognitive technologies are methods 

and algorithms for achieving the goals of 

subjects, based on data about the 

processes of knowledge, training, 

communication, processing information by 

humans and animals, on the presentation 

of neuroscience, on the theory of self-

organization, computer information 

technologies, mathematical modeling of 

elements of consciousness, a number of 

other scientific areas, recently related to 

the field of fundamental science [2]. 

As far as education is concerned three 

areas of cognitive models application can 

be singled out [3]: 1) classical education; 2) 

multimedia and virtual education;  

3) testing. 

Cognitive learning itself was not 

practiced and was replaced by normative 

learning. Normative training is based on 

training standards, rules, principles, which 

are the same for all the students and do 

not use cognitive factor. It is due to the fact 

that it is easy to check the result of such 

training by comparison and the load on the 

teacher is much lower. In the process of 

standard training one task is given to the 

whole group and the result is checked, but 

not the method of its production and not 

creative abilities. 

Cognitiveness is closely related to intel-

ligence and creativity. There are no two 

identical leaves on the tree as well as there 

are no two people with the same abilities in 

human society. People are equal in rights 

as citizens, but not equal in abilities as 

creative individuals. Therefore, when rely-

ing on cognitiveness, inequality of people in 

mental abilities is revealed. This makes it 

difficult to find uniform evaluation criterion 

for such teaching. But the main thing in 

this case is that the load on the teacher 

significantly increases. This leads to the 

need to reduce the study group up to 5-6 

people. However, in ordinary education, 

cognitive methods are still used. They are 

presented in the form of cognitive graphics. 

Before considering cognitive graphics 

and cognitive models, it is necessary to 

focus on the features of human thinking. 

The human thinking and cognitive 

process (cognitiveness) use two mecha-

nisms. One mechanism makes it possible 

to work with chains of characters with 

which semantic meanings are related. 

Such thinking is called logical, symbolic or 

algebraic. In this case, the person works 

with chains, that is, not with integrated 

information models. 

Another mechanism of thinking makes 

it possible to work with images and 

representations (models) of these images. 

Images have more integrity than symbolic 

representations. In this case, the person 

works with integrated information models. 

With this approach, he recycles much more 

informative information than in the 

analysis of characters. 

The ability to work with images (with 

visual images) determines another type of 

thinking, which is called image, less often 

geometric image thinking. 

Logical thinking is associated with the 

left hemisphere of the human brain, and 

figurative thinking is associated with the 

right hemisphere. Each of the hemispheres 

of the human brain is an independent 

information system of perception of the 

external world and processing information. 

Natural language speech, thinking with 

words, rational-logical procedures of 

information processing are implemented in 

the left hemisphere. Problem solving in it is 

based on the stereotypical approach. In the 

right hemisphere, thinking at the level of 

associations and images is realized: 

aesthetic perception, painting, associative 

recognition. Problem solving in it is based 

on a creative approach, which leads to the 

birth of fundamentally new ideas. 

Sometimes this mechanism is designated 

by the term "intuition" that is not correct in 

many cases. Intuition is often implemented 

as a form of implicit knowledge [4] and it is 

not always associated with the right 

hemisphere form of thinking. 

In general, human thinking and 

behavior are due to mutual work of both 

hemispheres of the human brain. In some 

situations the logical component of 

thinking prevails, in other situations the 

figurative one prevails. Psychologists divide 

people into three groups: a) with the 

prevailing left hemisphere; b) with the right 

hemisphere; c) with mixed thinking. This 

separation is genetically predetermined 
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and there are special tests for finding out 

the propensity for one or another type of 

thinking. 

Experiments show that the ability to 

move from one form of thinking to the 

other forms a cognitive resource which is 

the source of a person’s creative abilities. 

Relations and transformations that may be 

implicit in one form of representation, after 

the change of representation become 

apparent and lead to a quick solution of 

the problem. 

The emergence and development of 

computer graphics have created a 

fundamentally new cognitive learning 

opportunities [5]. Students can dynam-

?cally manage the content, shape, size and 

color of the image in the learning process. 

The use of graphics in educational 

computer systems increases the speed of 

information transmission to students and 

increases the level of its understanding. 

Computer graphics impact on figurative 

thinking led to the emergence of new 

learning technologies and new information 

models. Such graphics, which performs not 

only the functions of information (image) 

transferring, but also cognitive functions 

are called cognitive. 

Cognitive graphics in the broadest 

sense of the word is a polysemantic con-

cept. It is interpreted in different ways, 

depending on the application [1]: 

1) (AI) as a set of techniques and 

methods for figurative presentation of 

conditions of the task, which allows either 

to immediately see the solution, or to get a 

hint for this finding; 

2) (training) as a set of techniques and 

methods of figurative knowledge transfer; 

3) (modeling) as a set of techniques 

and methods of figurative problem solving; 

4) (management) as the direction in the 

business graphics that links views 

appearing on the display screen with 

management processes. Cognitive graphics 

allows to visualize the decision making 

process. 

With a well-thought-out visualization 

system, images that arise in the dynamics 

on the screen can help the decision maker 

in the interactive mode to see those 

patterns or solutions of a problem that 

were not previously available for him. 

Cognitive graphics primarily performs 

semantic and linguistic functions, that is 

transfer of content with minimal graphic 

display devices [1] 

There are two functions of computer 

graphics: 1) illustrative; 2) cognitive. 

Illustrative function confirms knowledge. 

Cognitive function helps to get new 

knowledge. Summarizing, we can say that 

in the process of usual, normative learning 

cognitive graphics performs functions of 

knowledge transfer support by a teacher or 

passive functions. 

In multimedia and virtual education, 

cognitive graphics performs active 

functions, because it affects the student 

directly, bypassing teacher [6]. "Virtual 

education" includes such components as: 

a) virtual information field [7]; b) virtual 

educational space, virtual educational 

models, information models of the 

situation [8]; c) information interaction [9]; 

d) the language of information virtual 

interaction. These components determine 

the interaction of subjects of interaction in 

the field of education. Components of 

virtual models in education in the 

information aspect are: 

 informational situation models; 

 informational position models; 

 dynamic informational models of 

large informational capacity; 

 three-dimensional spatial models; 

 intensified multimedia streams; 

 new user interfaces. 

One can make a small comparison of 

game virtual models and educational 

virtual models. 

Game virtual models are aimed at 

achieving the end of the game and 

receiving positive emotions in the "pleasure 

center" of the player. They include a variety 

of scenes, the dynamics of images and 

situations. They include the minimum of 

audio signals (mainly emotional coloring) 

and the maximum of visual images that 

have an associative effect on the player, 

which creates an “illusion of actions 

freedom”. These models cause great 

motivation and may even cause a "game 

need". The main motivation for operating 

with such models is "getting pleasure". 

Educational virtual models are aimed 

at obtaining knowledge and student 

competencies. They also include a variety 

of scenes, dynamics of images and 
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situations. However, they are more 

regulated and limit the student’s actions by 

the area of truth of the right decisions. 

They include a significant amount of 

textual information and visual images that 

have an associative effect on a student, but 

operations with these images take place in 

terms of learning tasks solving and full 

"actions freedom" is missing. These models 

are less motivated than game virtual 

models and are aimed at satisfying the 

"informational needs" and at the  

elimination of information asymmetry [10]. 

The main motive of operating with such 

models is obtaining knowledge and compe-

tencies for survival in real world. 

Considering the properties of virtual 

models, it can be noted that many of their 

properties are related to a person’s 

cognitive area, while others are relatively 

independent of it. 

The basis of virtual models is various 

information models: information situation 

and information position of the subject or 

object managed by him in the information 

situation. 

Among the properties of information 

models (and virtual ones built on their 

basis), used to create a virtual space, there 

are: visibility; perceptibility; target 

certainty; situational certainty;  

functionality; completeness; informational 

conformity; relevance; accuracy; regul-

?tion; associativity; consistency; reliability 

[6, 11]. 

Visibility is a property of models, 

consisting in the fact that a person (within 

his human intelligence) is able to review 

the totality of parameters and relat-

?onships, included in the model and 

understand this model as a whole. This 

property in virtual models is significantly 

higher than in real objects. It is due to the 

possibility of scaling visual space. For 

example, a person being in a city sees only 

the houses around it. But using an 

electronic map, a navigator, a space 

snapshot he increases visibility and sees 

what he cannot see in reality. Accordingly, 

his decision is more reasonable. 

Perceptibility is a property of models 

that consists in the fact that a person 

(within his human intelligence) is able to 

perceive and understand this model as 

reflection of objective reality or its practical 

purpose [12]. Perceptibility is associated 

with the presence of basic knowledge. The 

more basic knowledge is, the higher 

perceptibility is. 

If the model is boundless or not 

perceptible, it is usually rejected and not 

applied by a person. If the model is perc-

ived by one person and not perceived by 

another person, there is a state of 

information asymmetry between them. The 

presence of information asymmetry [10] 

between managers and executives leads to 

the situation when managers more often 

reject a new idea, a suggestion or a model 

which they do not understand. 

The goal certainty is in the fact that 

the model can be used to achieve goals 

that are understandable and acceptable to 

a person. The goal certainty of an 

information model is associated with a 

game or learning strategy. The goal  

certainty does not exclude the presence of 

several goals [13]. 

The situational certainty is in the fact 

that the information situation model is 

determined and creates conditions for 

actions in this situation to the player or the 

student. The situational certainty of the 

information model is associated with 

operational actions. The subject can act in 

situations that are understandable for him 

and are analyzed by him. 

Functionality is an a priori property of 

information models, consisting in the fact 

that this model can perform a number of 

functions that are defined and specified in 

advance. 

Completeness is a property of 

information models that characterizes their 

sufficiency to make decisions or achieve 

goals. 

Reliability is a property of information 

models that characterizes their ability to 

correctly and adequately reflect the 

objective (based on criteria chosen by a 

person) reality. 

Relevance is a property of the 

parameters of information models and the 

entire model in generally to meet (based on 

criteria chosen by a person) current 

parameters values and model itself. 

Relevance implies a certain threshold of 

the model obsolescence. 

Accuracy is the property of information 

models and their parameters to meet 

(based on criteria chosen by a person) a 
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certain degree of proximity to real state of 

the object or process of modeling. 

Consistency is the property of models 

to match other similar models and their 

functions, without disturbing the holistic 

(in a person’s opinion) picture of the world. 

Informational correspondence is a 

property of interacting informational 

models and their elements, which 

determines the sufficiency of information 

resources for performance by models or 

their elements their functions [14] and 

implementation of information interaction. 

Reliability is a property of information 

models (in a person’s opinion or according 

to the criterion set by him), reflecting the 

possibility of obtaining a correct result with 

the help of use of this model when there 

are external disturbing effects on the model 

or changes (within boundaries set by a 

human) of its parameters. 

Regulation is the property of  

information models to comply certain 

rules, classifications, syntax, forms of 

description and representation. This 

property serves as the basis for the 

perception of the visual model by the 

subject and the correct correlating of a 

virtual image with a real image. 

Associativity is the property of 

information models to cause associations 

in cognitive area and on the one hand, to 

create freedom of choice, and on the other 

hand, to develop creative beginnings in the 

subject working with such a model. 

The underlined properties are relatively 

independent. All the other properties are 

associated with a person’s cognitive field. 

The listed basic properties of models are 

used in information systems and 

technologies (including education) and 

determine the so-called information 

approach. 

Italicized fragments of property 

descriptions reflecting the relationship with 

cognitive area are usually omitted in the 

technical description of models and 

situations. However, they set a certain 

convention, both when creating models, 

and when being applied. This convention of 

models depends on human intelligence and 

criteria applied by a person. 

The expression "in a person’s opinion" 

can be replaced by a more precise term 

"level of human intelligence" or "level of 

intelligence". Human intelligence level is 

significantly different for different people, 

for example, for specialists in this area and 

non-specialists. Hence, such properties as 

visibility and perceptibility are different for 

different people in particular for decision 

makers and professionals creating new and 

complex models. 

It should be emphasized that the 

visibility and perceptibility of virtual 

models are higher than real world models. 

This creates a certain comfort. The 

regulation of virtual models makes the 

virtual information situation more 

predictable in comparison with the actual 

situation. It also creates the feeling of 

comfort. 

From the standpoint of the qualitative 

content and semantics of information and 

virtual models they are divided into three 

categories [15]: 1) descriptive; 2) resource 

(accumulation of experience); 3) intellectual 

(active). Descriptive and resource models 

are enough described [5]. Let us dwell on 

intellectual [16] ones. Intellectual 

information models possess a number of 

properties, among which one should 

highlight: 

Autonomy, that is the models function 

without the direct intervention of the 

subject and have the ability to control their 

actions and internal state. 

Communicativeness, that is models 

interact with other models by means of 

some communication language. 

Reactivity, that is models respond to 

environmental changes in certain time 

frames. 

Individuality, that is each model has 

its own picture of the surrounding world, 

on the basis of which it carries out actions. 

Sociability and cooperativity, that is 

models can exchange information with 

their environment and other models. 

Self-organization, that is model 

behavior includes the ability to self-

organize or to construct a model of the 

environment in order to find new ways of 

behavior. 

Thus, intellectual models, by virtue of 

autonomy, create a certain discomfort for 

the "player". 

Each of the many decision steps in a 

game situation affects the "pleasure center" 

and increases this feeling in case of a large 
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number of steps. Virtual games are based 

namely on this principle. Achieving the 

goal is broken into simple stereotypical 

stages (for example, "shooters") and from a 

variety of stages comfort is summed. 

In educational virtual models, the 

stages are more complicated. Their number 

is small and in total the comfort feeling is 

lower. 

When testing, cognitiveness and cogni-

tive models can also be included in testing 

process. Evaluation of learning outcomes is 

divided into: a) passive; b) semi-active; 3) 

active [19]. 

Passive assessment is based on 

observation and information gathering. It 

allows to assess the student’s condition 

(the degree of preparedness), to assess the 

change of this state (preparedness) at 

sufficiently long time intervals. This testing 

has no cognitive models. Such a model and 

assessment allow identify the state and 

long-term trends of the process of teaching 

the personality and mastering knowledge. 

The semi-active model is characterized 

by a one-time impact on the learner and 

result analysis. Most often, according to 

this scheme, “question-answer systems" of 

testing are built. They are a collection of 

elementary cycles. 

In semi-active testing, not the state 

and trend, but the result of the information 

impact on the student and his reaction to 

this impact are assessed. The result of the 

implementation and the dynamics of the 

development of these results are evaluated. 

In this testing cognitive abilities play a 

dominant role. Therefore, such testing 

includes cognitive independent models. 

In case of active testing, there is a 

long-term informational interaction [12] 

between the teacher and the student. 

Testing activity is in the student’s active 

long-term and adaptive response to the 

teacher’s information impact (test). Such 

testing includes cognitive integrated 

models or a linked chain of cognitive 

models, for example. increasing compl-

?xity. 

At the same time, two qualitatively 

different types of tests are possible: 

1) action tests (AT); 2) situational tests 

(ST). Action tests are relatively simple, 

structured procedures orienting the 

subject to use combinations of stere-

?typical methods. Situational tests are 

based on the creation of a situation 

information model [9] and conducting 

information interaction in framework of 

this model in a situation close to reality. 

In this testing, not only the result is 

important, but also the information 

resource (experience), which the student 

forms in himself on the basis of solving 

original and modified tasks. 

Active testing reveals the degree of 

mobility and efficiency of thinking in 

critical situations and the ability for 

operational analysis. 

All the three approaches complement 

each other and provide a comprehensive 

assessment of a trainee’s opportunities. 

The complex of the examined tests allows 

the formation of multi-level testing 

framework for comprehensive assessment 

of learning results. Cognitive models play 

an important role in such testing systems. 

Thus, cognitive educational models are 

formed on the basis of certain principles 

and they possess a number of properties 

that distinguish them from informational 

educational models. They, on the one 

hand, contribute to the development of 

creativity in learning. On the other hand, 

they create an increased load on teacher 

and require the development of new 

methods of cognitive testing. 
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ВИКОРИСТАННЯ КОГНІТИВНИХ НАВЧАЛЬНИХ МОДЕЛЕЙ  

В УПРАВЛІННІ ЗАКЛАДАМИ ОСВІТИ 

Анотація. Вступ. Розвиток інформатизації 

освіти тягне за собою різноманітність форм репрезе-

нтації реального світу. Розвиток форм інформаційно-

го представлення призводить до створення нових 

освітніх моделей. Однією з нових освітніх моделей є 

когнітивні освітні моделі. 

Когнітивні технології - це методи та алгоритми 

досягнення цілей предметів, які базуються на даних 

про процеси пізнання, навчання, спілкування, обробки 

інформації людьми та тваринами, про презентацію 

нейронауки, про теорію самоорганізації, комп'ютерні 

інформаційні технології. , математичне моделюван-

ня елементів свідомості, ряд інших наукових облас-

тей, нещодавно пов'язаних з областю фундамента-

льної науки. 

Мета. Метою статті є уточнення використан-

ня когнітивних освітніх моделей в управлінні навча-

льними закладами. 

Результати. Виділяються такі три області за-

стосування когнітивних моделей, як класична освіта, 

мультимедіа та віртуальна освіта та тестування. 

Охарактеризовано два механізми, які використову-

ються людським мисленням і когнітивним процесом 

(когнітивність). Один механізм дозволяє працювати з 

ланцюжками символів, з якими пов'язані смислові 

значення. У цьому випадку людина працює з ланцюж-

ками, тобто не з інтегрованими інформаційними 

моделями. Інший механізм мислення дає можливість 

працювати з зображеннями та зображеннями (моде-

лями) цих образів. Встановлено, що людське мислення 

і поведінка обумовлені спільною роботою обох півкуль 

людського мозку. 

Оригінальність. У статті висвітлено основні 

про і протилежні аргументи використання когнітив-

них освітніх моделей в управлінні навчальними за-

кладами. 
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Висновок. Когнітивні освітні моделі формуються 

на основі певних принципів і мають ряд властивос-

тей, що відрізняють їх від інформаційних освітніх 

моделей. Вони, з одного боку, сприяють розвитку 

творчості в навчанні. З іншого боку, вони створюють 

підвищену навантаження на вчителя і вимагають 

розробки нових методів когнітивного тестування. 

Ключові слова: інформатизація освіти; когні-

тивні освітні моделі; управління навчальними закла-

дами; класична освіта; мультимедіа та віртуальна 

освіта; тестування. 
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АДАПТАЦІЯ МЕХАНІЗМІВ УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ  

УКРАЇНИ ДО МІЖНАРОДНИХ СТАНДАРТІВ 

У статті зазначено, що процес створення 

Європейського простору вищої освіти наочно 

показав необхідність концентрації уваги на 

проблемі забезпечення і покращення якості як 

одному з ключових завдань.  Доведено, що су-

часна європейська практика передбачає розви-

ток культури якості шляхом впровадження 

менеджменту якості. Акцентовано увагу на 

те, що основними інструментами визначення 

якості виступають оцінювання внутрішнє та 

зовнішнє. Досліджено, що складність створення 

механізмів управління якістю полягає не лише в 

тому, щоб скоординувати розробку концепції 

на всіх рівнях державного управління, а й у то-

му, щоб узгодити погляди різних державних 

відомств. Виділено кілька аспектів, що є особ-

ливо важливими при здійсненні реформ управ-

ління якістю. Доведено про необхідність адап-

тації людини до нових умов її життя та робо-

ти, а з іншого боку, відбувається адаптація 

самої освіти до життя конкретних людей. 

Проаналізовано характерні риси освітньої сис-

теми України, принципи, яким повинна відпові-

дати система менеджменту якості освіти в 

Україні. Наголошено про необхідність участі 

стейкхолдерів у системі менеджменту якості 

вищої педагогічної освіти. 

Ключові слова: адаптація; якість; міжна-

родні стандарти; механізми управління; мене-

джмент; акредитація; результат; стейкхол-

дери; принципи; соціальні партнери. 

 

Постановка проблеми. Цілеспрямо-

ване входження України у світову спіль-

ноту вимагає проведення всебічного 

аналізу провідних напрямів еволюції су-

часної освітньої практики. Забезпечення 

високої якості освіти є одним із клю-

чових принципів та наріжним каменем 

побудови Європейського простору вищої 

освіти. На Конференції міністрів, яка 

відбулася в травні 2018 року в Парижі, 

очільники європейської освіти ще раз 

підтвердили важливість цього завдання, 

а також зобов’язалися «підтримувати 

подальший розвиток системи забезпе-

чення якості освітнього процесу». На 

сьогодні українська система педагогічної 

освіти, на жаль, не є серед країн-лідерів 

щодо належного забезпечення якості 

освітнього процесу. У зв’язку з цим спо-

стереження та аналіз оцінки європейсь-

ких досягнень щодо забезпечення якості 

на інституційному, національному та 

континентальному рівнях без сумніву є 

цінним для українських науково-

педагогічних працівників, що і стало 

предметом нашого дослідження. 

Аналіз останніх досліджень і 

публікацій. Проблема забезпечення 

якості освіти на основні стандартів і ре-

комендацій щодо забезпечення якості в 

Європейському просторі вищої освіти 

(ESG) є предметом наукового пошуку віт-

чизняних й зарубіжних науковців (Н. 

Авшенюк, А. Сбруєва, С. Домбровська, А. 

Чміль, М. Коровкин, Т. Фініков,  А. Ва-

сильєв, В. Юскаєв, О. Криклій, О. 

Міхеєва, С. Курбатов, І. Мусієнко, С. Си-

соєва). У зарубіжній педагогіці проблеми 

забезпечення якості освіти досліджують-

ся у працях таких учених як А. Шлейхер, 

Є. Возніцкі, P. Bennet, K. Gürüz, M. 

Cheng, L. Matei, Hans Döbert, Lutz R. та 

ін.  У роботах цих учених висвітлено до-

свід забезпечення якості в європейсько-

му просторі вищої освіти. 

Мета статті полягає у висвітленні 

аналізу та використанні європейського 

досвіду забезпечення якості освіти в 

українській системі вищої освіти.  

https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&ved=2ahUKEwjT1-eR7b3fAhUEFSwKHf3WAXQQFjABegQICRAB&url=https%3A%2F%2Fwww.amazon.co.uk%2FBooks-Hans-D%25C3%25B6bert%2Fs%3Fie%3DUTF8%26page%3D1%26rh%3Dn%253A266239%252Cp_27%253AHans%2520D%25C3%25B6bert&usg=AOvVaw3s94kWPYHeNrK5_WtUIH6H
https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&ved=2ahUKEwjT1-eR7b3fAhUEFSwKHf3WAXQQFjABegQICRAB&url=https%3A%2F%2Fwww.amazon.co.uk%2FBooks-Hans-D%25C3%25B6bert%2Fs%3Fie%3DUTF8%26page%3D1%26rh%3Dn%253A266239%252Cp_27%253AHans%2520D%25C3%25B6bert&usg=AOvVaw3s94kWPYHeNrK5_WtUIH6H
https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&ved=2ahUKEwjT1-eR7b3fAhUEFSwKHf3WAXQQFjABegQICRAB&url=https%3A%2F%2Fwww.amazon.co.uk%2FBooks-Hans-D%25C3%25B6bert%2Fs%3Fie%3DUTF8%26page%3D1%26rh%3Dn%253A266239%252Cp_27%253AHans%2520D%25C3%25B6bert&usg=AOvVaw3s94kWPYHeNrK5_WtUIH6H
https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&ved=2ahUKEwjT1-eR7b3fAhUEFSwKHf3WAXQQFjABegQICRAB&url=https%3A%2F%2Fwww.amazon.co.uk%2FBooks-Hans-D%25C3%25B6bert%2Fs%3Fie%3DUTF8%26page%3D1%26rh%3Dn%253A266239%252Cp_27%253AHans%2520D%25C3%25B6bert&usg=AOvVaw3s94kWPYHeNrK5_WtUIH6H
https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&ved=2ahUKEwjT1-eR7b3fAhUEFSwKHf3WAXQQFjABegQICRAB&url=https%3A%2F%2Fwww.amazon.co.uk%2FBooks-Hans-D%25C3%25B6bert%2Fs%3Fie%3DUTF8%26page%3D1%26rh%3Dn%253A266239%252Cp_27%253AHans%2520D%25C3%25B6bert&usg=AOvVaw3s94kWPYHeNrK5_WtUIH6H
https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&ved=2ahUKEwjT1-eR7b3fAhUEFSwKHf3WAXQQFjABegQICRAB&url=https%3A%2F%2Fwww.amazon.co.uk%2FBooks-Hans-D%25C3%25B6bert%2Fs%3Fie%3DUTF8%26page%3D1%26rh%3Dn%253A266239%252Cp_27%253AHans%2520D%25C3%25B6bert&usg=AOvVaw3s94kWPYHeNrK5_WtUIH6H
https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&ved=2ahUKEwjT1-eR7b3fAhUEFSwKHf3WAXQQFjABegQICRAB&url=https%3A%2F%2Fwww.amazon.co.uk%2FBooks-Hans-D%25C3%25B6bert%2Fs%3Fie%3DUTF8%26page%3D1%26rh%3Dn%253A266239%252Cp_27%253AHans%2520D%25C3%25B6bert&usg=AOvVaw3s94kWPYHeNrK5_WtUIH6H
https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&ved=2ahUKEwjT1-eR7b3fAhUEFSwKHf3WAXQQFjABegQICRAB&url=https%3A%2F%2Fwww.amazon.co.uk%2FBooks-Hans-D%25C3%25B6bert%2Fs%3Fie%3DUTF8%26page%3D1%26rh%3Dn%253A266239%252Cp_27%253AHans%2520D%25C3%25B6bert&usg=AOvVaw3s94kWPYHeNrK5_WtUIH6H
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Виклад основного матеріалу. Інте-

грування національної системи освіти в 

європейський і світовий освітній простір 

зумовили необхідність пошуку та ре-

алізації новітніх підходів до забезпечення 

якісно нового рівня професійної підго-

товки педагогічного персоналу на заса-

дах збереження  національних надбань 

та використання кращих зразків світо-

вого досвіду, про що наголошується у 

сучасних програмних документах 

України, зокрема Законі України «Про 

вищу освіту» (2014 р.), «Нова українська 

школа: концептуальні засади рефор-

мування середньої школи» (2016 р.), За-

кону України «Про освіту» (2017 р.) [1]. 

Сьогодні вітчизняна педагогічна 

думка активно переосмислює управлін-

ську спадщину. Адже багато класичних 

проблем, серед них і питання управління 

якістю, набувають нового змісту. В умовах 

трансформації суспільно-політичного 

устрою, формування громадянського сус-

пільства й ринкових відносин у процесі 

входження нашої країни до єдиного 

освітнього європейського простору ак-

туалізується пошук шляхів забезпечення 

якості вищої освіти, створення механізмів 

управління нею, оцінних технологій, адап-

тації до міжнародних стандартів.  

Як свідчить аналіз складність створен-

ня механізмів управління якістю полягає 

не лише в тому, щоб скоординувати ро-

зробку концепції на всіх рівнях державно-

го управління, а й у тому, щоб узгодити 

погляди різних державних відомств. Але 

для того, щоб освіта розвивалася впродовж 

усього життя, необхідно залучити широкий 

спектр сфер політики: в тому числі освіту, 

сім’ю, зайнятість, промисловий та еко-

номічний розвиток, інтеграцію, соціальне 

забезпечення та державне фінансування. 

Скоординований підхід до освітньої 

політики дає змогу керівним органам 

визначити компромісні варіанти – напри-

клад, інтеграцію ринку праці, витрати на 

ранню освіту чи інвестиції в програми 

соціального забезпечення на пізніших ета-

пах. 

Створення зв’язків між різними сфе-

рами політики також важливе для забезпе-

чення ефективності та уникнення дублю-

вання зусиль. Втім, загальноурядового під-

ходу до освіти досягти важко. Природно, 

що міністерства освіти зосереджуються на 

створенні міцного освітнього фундаменту 

для життя, приділяючи належну увагу пе-

редачі знань, навичок і цінностей. 

Міністерства праці натомість переймають-

ся передусім тим, як працевлаштувати 

безробітних завдяки короткотерміновій 

професійній підготовці. Міністерства ж 

економіки можуть більше цікавити навич-

ки, необхідні для забезпечення тривалої 

конкурентоздатності.  

У такому випадку необхідно знайти  

між ними спільну мову й розробити за-

гальні принципи, які б визначали, що мо-

лоді потрібно вивчити, а не яким чином 

має здійснюватися навчання і хто повинен 

його проводити [2, с. 210]. 

Дієвим механізмом такого скоордино-

ваного підходу може слугувати Національ-

ний стандарт України ДСТУ ISO 9001: 

2015, який є перекладом ISO 9001: 2015 

Quality management systems – Require-

ments (Системи управління якістю. Ви-

моги). Вимоги, визначені у цьому стан-

дарті, відповідають чинному законодав-

ству України, де визначено наступні прин-

ципи управління якістю: 

 орієнтація на замовлення; 

 лідерство; 

 задіяність персоналу; 

 процесний підхід; 

 прийняття рішень на підставі фак-

тичних даних; 

 керування взаємовідносинами. 

Узагальнюючи, можна виділити кілька 

аспектів, що є особливо важливими при 

реалізації механізму управління якістю: 

1. Керівні органи повинні заручитися 

широкою підтримкою цілей освітньої 

реформи і залучити зацікавлені сторони до 

розробки й впровадження політичних рі-

шень. Зовнішній тиск можна використати 

для створення переконливих аргументів на 

користь змін. Усі політичні гравці й заціка-

влені сторони повинні мати реалістичні 

очікування щодо темпів і характеру ре-

форм. 

2. Розвиток спроможностей. Нама-

гання подолати опір реформам буде мар-

ним, якщо управління освіти не володіють 

сучасними знаннями, професійними ноу-

хау та належними інституційними домов-

леностями для реалізації нових завдань і 

обов’язків, передбачених реформами. Ус-

пішна реформа може вимагати значних 

капіталовкладень у професійне вдоскона-
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лення або об’єднання реформ в блоки для 

розвитку спроможностей пов’язаних із ни-

ми установ. Це також означає, що рефор-

ма має підтримуватися стабільним фінан-

суванням. 

3. Правильне управління в прави-

льному місці. Системи освіти охоплюють 

як місцеві навчальні заклади, так і держа-

вні міністерства. Реформи мають врахову-

вати відповідні обов’язки різних гравців. 

Деякі реформи можливі лише тоді, коли 

обов’язки добре узгоджені або перерозподі-

лені. Рівні регіональних органів урядуван-

ня можуть добре впоратися з визначенням 

місцевих потреб, але можуть не підходити 

для визначення загальних цілей і завдань. 

Вони також можуть не мати достатньої 

наукової, технічної й інфраструктурної 

спроможності для розробки та впрова-

дження освітньої політики, яка б  відпові-

дала загальнодержавним цілям і завдан-

ням. 

4. Використання даних про резуль-

тативність. Мірою того, як отримання, 

управління й доступ до інформації стали 

легшими й дешевшими, системи освіти 

можуть отримувати вигоду від збору якіс-

ніших та актуальніших даних для відсте-

жування індивідуальних та інституційних 

показників результативності на місцевому, 

державному й міждержавному рівнях. Да-

ні загальнодержавних опитувань та інспе-

кцій, а також порівняльні дані й оцінки 

можна використати для прискорення змін 

і скерування процесу розробки політики. 

Користь від таких даних найбільша тоді, 

коли їх доводять до відома самих установ 

разом з інформацією про те, як їх викори-

стовувати. 

5. Має відбуватися перехід від почат-

кових ініціатив реформування до побудови 

саморегульованих систем зі зворотним 

зв’язком на всіх рівнях. Для інвестицій у 

зміни особливе значення мають навички 

управління змінами. Освітяни мають бути 

впевнені, що отримають інструменти для 

впровадження змін. 

6. Загальноурядовий підхід може 

залучати освіту до комплексних адаптив-

них реформ [2, с. 211]. 

Але, щоб стати певним адаптером, 

освіта має бути адаптованою до реалій 

життя людини, до її потреб. Тому, з од-

ного боку, через освіту здійснюється 

адаптація людини до нових умов її жит-

тя та роботи, а з іншого боку, відбу-

вається адаптація самої освіти до життя 

конкретних людей.  

Таким чином, адаптація розгля-

дається як двобічний взаємообумовле-

ний процес пристосування освіти (інсти-

туцій, які навчають) до особистості сту-

дента, а також активного включення 

його в проектування адаптивного ін-

формаційно-освітнього середовища та 

розроблення індивідуальних освітніх 

маршрутів. 

Характерною рисою освітньої систе-

ми України є збереження адміністратив-

ної системи управління із високим рів-

нем централізації. Така модель передба-

чає певні механізми реалізації управлін-

ських функцій.  

Централізація управління приводить 

до збільшення економічної маси системи 

освіти, обумовлюючи зростання її 

інерційності й унеможливлюючи швидку 

адаптацію до змінних зовнішніх умов. 

При цьому відбувається неминуче зни-

ження якості освіти, тому що механізми 

управління нею втрачають свою ефек-

тивність і не відповідають конкретним 

вимогам ринку праці. Це підтверджують 

дослідження, проведені центром Разум-

кова. Підкреслюється, що Відсутність 

ефективного механізму контролю якості 

перешкоджає нормальному регулюван-

ню розвитку сектора освіти. Аналіз фак-

торів, які впливають на якість освіти 

(рівень фінансування, людські ресурси, 

інформаційне, матеріальне і технічне 

забезпечення), демонструє тенденцію її 

погіршення [3, с. 2–36]. 

Незалежні оцінки діяльності вищої 

школи, акредитація та інші процедури 

спрямовано тільки на з'ясування того, 

наскільки процес навчання відповідає 

встановленим критеріям і вимогам. Оче-

видною перевагою зазначених ме-

ханізмів є повнота й деталізація кри-

теріїв акредитації та оціночних показ-

ників.  

Водночас практично не береться до 

уваги інший аспект оцінки якості вищої 

освіти – результат як підсумок освітньої 

діяльності. Використовувані у вітчиз-

няній освітній статистиці показники 

фіксують відсоток працевлаштування 

випускників,  але не відбивають думку 

роботодавців і самих дипломованих 

фахівців, не враховують вимоги ринку 

праці, не дають об'єктивної картини 
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недоліків у підготовці здобувачів вищої 

освіти, а отже, не дозволяють впливати 

на усунення прогалин.  

Таким чином, механізм управління 

якістю вищої освіти повинен охоплюва-

ти дві підсистеми – контролю якості 

надання освітніх послуг і оцінки якості 

результату. Кожна з них характеризуєть-

ся своїми показниками, які повинні пе-

ретворюватися на кінцеву продукцію – 

компетентність.  

Слід зазначити, що підвищення кон-

курентоспроможності вищої школи пе-

редбачає використання ринкових ме-

ханізмів управління освітньою сферою 

та якістю вищої освіти, які прийняті у 

міжнародній практиці. 

С.М. Домбровська також підкреслює, що 

для успішного протистояння в конку-

рентній боротьбі на ринку освітніх по-

слуг необхідне впровадження міжнарод-

них стандартів ISO серії 9000 [4, с. 55].  

Механізми управління якістю вищої 

педагогічної освіти, які засновані на за-

значених стандартах, припускають 

встановлення вимог зацікавлених сторін 

до якості наданих послуг, створення 

дієвих інструментів удосконалювання 

діяльності й контролю. А. І. Чміль кон-

кретизує принципи, які закладені в 

міжнародних стандартах і які викори-

стовуються для розроблення механізмів 

управління якістю освіти. До них нале-

жать: орієнтація на споживачів (сту-

дентів і слухачів); підвищення ролі 

керівництва в системі управління якістю 

освіти; залучення педагогічних 

працівників у функціонування системи 

управління якістю через підвищення їх 

відповідальності й зацікавленості у ре-

зультатах своєї діяльності; процесний 

підхід, що передбачає управління 

освітніми структурами як бізнес-

процесами; системний підхід, що врахо-

вує взаємозв'язок і взаємовплив підси-

стем вищої школи для досягнення біль-

шої ефективності й результативності; 

постійне поліпшення, зокрема за допо-

могою упровадження прогресивних ме-

тодів і технологій; прийняття рішень на 

основі безсумнівних фактів та інфор-

мації [5, с. 75]. 

Крім міжнародних стандартів серії 

ISO, найпоширенішими моделями си-

стем менеджменту якості є моделі, зас-

новані на принципах моделі ділової дос-

коналості EFQМ (European Foundation 

for Quality Management) і загального 

управління якістю TQM (Total Quality 

Management).  

Учені слушно розглядають метод 

TQM як підхід до управління ор-

ганізацією, заснований на якості. При 

цьому тут фундаментальними принци-

пами є орієнтація на споживача, який 

визначає критерії якості потрібних йому 

товарів і послуг, і залучення персоналу 

до досягнення поставленої мети [6, с. 

63]. На відміну від підходів, використо-

вуваних у стандартах ISO і TQM, модель 

ділової досконалості EFQM дозволяє 

проводити порівняльний аналіз між різ-

ними вишами. І.І. Мусієнко звертає ува-

гу на те, що застосування цієї моделі 

базується на використанні критеріїв ре-

зультатів і можливостей системи вищої 

освіти, які припускають удосконалю-

вання освітньої діяльності й підвищення 

ефективності механізмів управління си-

стемою освіти [7, с. 30].  

З огляду на сказане, М. В. Тероване-

сов зазначає, що можна виокремити ос-

новні принципи, яким повинна 

відповідати система менеджменту якості 

вищої освіти, а саме:  

– об'єктивність – використання ак-

туальної і достовірної вихідної інфор-

мації, яка базується на показниках, що 

всебічно характеризують процес нав-

чання і результативність вищої школи, 

для прийняття управлінських рішень;  

– ефективність – надання дієвих ме-

ханізмів, що дозволяють за рахунок 

поліпшення якості освіти забезпечити 

відповідність кваліфікації випускників 

очікуванням роботодавців і підвищити 

конкурентоспроможність вищої школи 

на міжнародному ринку освітніх послуг;  

– реалістичність – розробка прак-

тичних рекомендацій і послідовності 

етапів реалізації освітньої політики у 

сфері підвищення якості підготовки 

фахівців;  

– адаптивність – здатність ме-

ханізмів управління якістю вищої освіти 

гнучко реагувати на зміну зовнішніх 

умов, вимоги ринку праці, і тим самим 

нівелювати негативний вплив інерції 

освітніх процесів;  
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– універсальність – формування си-

стеми на основі міжнародних стандартів 

якості, що передбачають підвищення 

ролі керівництва, залучення науково-

педагогічних кадрів у функціонування 

системи, орієнтація на споживачів 

освітніх послуг;  

– продуктивність – одержання даних 

для аналітичної роботи із моніторингу 

процесу навчання і працевлаштування 

випускників, планування діяльності у 

сфері освіти, складання прогнозних по-

казників для коректування освітніх про-

грам, оцінки ефективності 

функціонування вищої школи.  

Слід підкреслити, що пропонований 

механізм менеджменту якості, крім 

оцінки надання освітніх послуг, тобто 

самого процесу навчання, акцентує ува-

гу на результативності функціонування 

вищої школи, тобто оцінюванні про-

фесійної підготовки фахівця.  

Система менеджменту якості освіти 

для реалізації зазначених функцій пе-

редбачає певний алгоритм побудови. 

Так, перший етап охоплює збір пер-

винної інформації за допомогою моніто-

рингу і самооцінки діяльності навчаль-

ного закладу. Вихідними даними є якісні 

і кількісні показники, які характеризу-

ють процеси освіти і працевлаштування. 

Джерелами даних є результати 

внутрішньої самооцінки навчального 

закладу, матеріали зовнішньої незалеж-

ної оцінки, дані міжнародної і вітчизня-

ної статистики, служб зайнятості, кад-

рових підрозділів підприємств, рейтин-

ги, експертні оцінки, соціологічні до-

слідження та інші аналітичні матеріали. 

Другий етап передбачає аналіз та 

оброблення отриманих даних, співвідне-

сення результатів із напрямами політики 

ЗВО щодо якості й наукових досліджень 

і визначення цілей менеджменту якості 

освіти, кроків їх реалізації і способів 

здійснення. Цей етап обумовлює роль 

керівництва у визначенні пріоритетних 

завдань підвищення якості, формулю-

вання цілей і стратегічних напрямів ро-

звитку закладу освіти. Одночасно відбу-

вається залучення науково-педагогічного 

персоналу із використанням механізмів 

мотивації для досягнення поставленої 

мети: забезпечення ефективного ме-

неджменту якості.  

На третьому етапі відбувається 

аудит якості, який, як зазначає група 

вчених [6, с. 68], виступає складовою 

частиною системи менеджменту, ме-

ханізмом поліпшення якості та структу-

ри витрат. Основною його відмінністю 

від процедури самооцінки є незалеж-

ність проведення. Мета аудиту полягає у 

визначенні ефективності функціонуван-

ня механізму управління якістю освіти, 

відповідності її поставленим цілям підго-

товки фахівців. При цьому оцінюється 

діяльність усіх підсистем вищої школи за 

критеріями ефективності та результа-

тивності. Ця робота проводиться із залу-

ченням незалежних експертів, до складу 

яких повинні входити представники 

потенційних роботодавців і зацікавлених 

організацій. Тільки за таких умов буде 

забезпечена об'єктивність оцінки, за-

пропоновані заходи щодо коректування 

освітніх програм, процесу навчання і 

професійної підготовки.  

Участь роботодавців у системі ме-

неджменту якості вищої освіти умож-

ливлює зміну ситуації, за якої плануван-

ня кількості необхідних фахівців певних 

спеціальностей, рівень їх підготовки і 

потреби економіки не збігаються. У 

цьому аспекті функція експертних рад, 

створених за участю менеджерів ор-

ганізацій і зацікавлених у випускниках 

певної кваліфікації, становить 

своєрідний негативний зворотний 

зв'язок щодо об'єкта управління. Її кори-

гувальний вплив спрямований на зни-

ження впливу факторів, що призводять 

до погіршення якості освіти. При цьому 

підвищується адаптивність вищої школи 

до зовнішніх змін і нівелюється негатив-

ний вплив інерції її розвитку. 

Як свідчить аналіз, об’єктивні умови 

суспільного розвитку спонукають до 

зміщення акцентів управління з державно-

го до громадського. Це має стати потуж-

ним стимулом розвитку педагогічної 

освіти, посприяти посиленню суспільного 

потенціалу в управлінні, що безумовно, 

слугуватиме рушієм реформування всієї 

системи педагогічної освіти. У цьому кон-

тексті адаптація механізмів управління 

якістю педагогічної освіти України до 

міжнародних стандартів створює умови 

для формування нової системи відносин з 

громадськістю, соціальними партнерами, 

роботодавцями, органами місцевого са-
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моврядування, зрештою, формує забезпе-

чення якості. 

Управління розвитком педагогічної 

освіти потребує науково-методичного 

обґрунтування інноваційного змісту освіти, 

сучасних державних стандартів, а також 

комплексів підручників та навчальних 

посібників, інформаційних та модульних 

технологій, тобто всього того, що сприяє не 

тільки адаптації студентів та активізації 

соціального партнерства, а й модернізації 

всієї системи підготовки педагогічних 

кадрів.  

Науковцями та практиками доведено, 

що чим вищий рівень безперервності 

управлінських впливів, тим вища ефек-

тивність результатів управління; чим 

стабільніший ритм управління, тим вища 

організованість управлінської системи й 

ефективніша її діяльність, оскільки управ-

ління є діяльністю над діяльністю. 

Порівняно з країнами світу, які до-

сягли високого рівня розвитку завдяки 

процесам взаємопроникнення освіти в 

економіку, новітні технології, соціальну 

сферу, чинна система педагогічної 

освіти України функціонально все ще 

слабко впливає на суспільний розвиток.  

Невідповідність суспільного запиту 

щодо результатів педагогічної освіти і її 

фактичних пропозицій дає мало обна-

дійливих прогнозів щодо ефективності 

процесів, задіяних у розвитку 

країни. Для досягнення якості навчаль-

них результатів недостатньо задекларо-

ваних намірів у документах. Для цього 

треба активізувати процеси якісних змін 

у змісті освіти. Підвищення ефектив-

ності підготовки фахівців у контексті 

реформування вітчизняної системи 

вищої педагогічної освіти передбачає 

переосмислення мети і результату освіти; 

оновлення змісту педагогічної освіти че-

рез запровадження нового покоління 

галузевих стандартів ґрунтованого на 

засадах компетентнісного підходу, що 

важливо для забезпечення якості освіти. 

Об’єднання європейських країн Бо-

лонською угодою вимагає пошуку адап-

тивних та уніфікованих методів управ-

ління якістю педагогічної освіти, вне-

сення до них певних змін, узгоджених з 

європейською спільнотою, визначення 

оптимальних з  уже наявних, а за необ-

хідності – створення нових на базі за-

гальноприйнятих у Європі норм і пра-

вил, що забезпечили б реалізацію основ-

них завдань побудови відкритого євро-

пейського простору вищої освіти.  

Висновки та перспективи по-

дальших розвідок. Аналізуючи зміст 

реформ з педагогічної освіти в межах 

європейського освітнього простору, ми 

справедливо пов’язуємо його із забезпе-

ченням високої якості освіти та запро-

вадженням сучасної системи забезпе-

чення якості, органічного зв’язку ефек-

тивності освітніх процесів з управлінсь-

ким компонентом навчальної праці. У 

нашій роботі ми прагнули аналізувати і 

порівняти лише, на наш погляд, прогре-

сивний досвід європейських країн, у 

рамках яких проводяться експерименти, 

стверджуються найбільш ефективні ін-

новації. На сьогодні українська система 

вищої освіти, на жаль, не є серед країн-

лідерів щодо належного забезпечення 

якості освітнього процесу, малодослідже-

ними залишаються питання сутності та 

змісту управління якістю підготовки 

майбутніх педагогів. Постає досить важ-

лива проблема перегляду положень ме-

неджменту забезпечення якості на інсти-

туційному та національному рівнях, 

адаптації механізмів управління якістю 

педагогічної освіти України до стан-

дартів європейських країн. 

Вказані проблеми актуалізують вив-

чення досвіду європейських країн, які 

досягли певних успіхів та успішно вико-

ристовують сучасні принципи фор-

мування внутрішньої системи забезпе-

чення якості. Ураховуючи схожість змін 

в освіті європейських країн і перетво-

рень, які сьогодні відбуваються у націо-

нальній системі педагогічної освіти, уза-

гальнений, теоретико осмислений досвід 

перших може бути цінним для України. 
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СУТНІСТЬ ТА СТРУКТУРА ФОРМУВАННЯ ФАХОВОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ  

ПЕРЕКЛАДАЧІВ ХУДОЖНІХ ТВОРІВ 

У статті науково обґрунтовано та схара-

ктеризовано сутність процесу формування 

професійної компетентності перекладачів ху-

дожніх творів. Проаналізовано літературні 

джерела даного дослідження Визначено особли-

вості та специфіку перекладу художньої літе-

ратури, які відображені у майстерності та 

вправності перекладача здатного відтворити 

емоційність та психологічну забарвленість 

твору з метою сприйняття його читачем як 

цілісного, реального перекладу оригіналу. Ви-

значено основні складники професійної компе-

тентності перекладацької діяльності з акцен-

туалізацією на особистісних якостях майбут-

ніх перекладачів серед яких домінуючими є ґру-

нтовне знання лексичних образних засобів, сти-

лістичних прийомів, особливостей різних жан-

рів мовлення, вміння і здатність здійснювати 
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перекодування однієї семантичної системи в 

іншу, що не можливо без знання лінгвістики 

тексту. Вказано на необхідність володіння пе-

рекладачем знаннями з різноманітних наукових 

сфер і зокрема історії художньої літератури, 

культури мови, що вивчається, мовленнєвої 

компетенції, літературного таланту, здатно-

сті до розуміння текстів (герменевтичний по-

казник),а також самоосвіти та саморозвитку, 

наявність високих морально-етичних ціннос-

тей, соціальної активності, комунікабельності, 

професіоналізму. Приділена увага сутності 

комунікативної компетентності як культуро-

логічної дефініції. Визначено важливість мето-

дики формування професійної компетентності 

перекладачів, оскільки існує багатовимірність 

тлумачень даного поняття різними авторами 

в контексті розуміння його як узагальненої 

характеристики спеціаліста, здатного до ак-

тивних дій та вирішення професійних завдань. 

Автором виокремлено також в особливостях 

професійної компетентності здатність перек-

ладачів інтегрувати набуту суму знань, вмінь 

та навичок в достовірність та емоційну напов-

нюваність перекладу тексту оригіналу та 

необхідність набуття певного досвіду, який 

дозволяв би перекладачу ефективно виконува-

ти свою професійну діяльність.  

Ключові слова: професійна компетент-

ність; перекладач; компетентнісний підхід; 

лінгвістика тексту; складники професійної 

компетентності.  

 

Постановка проблеми. Нині неза-

перечним є те, що світова література ви-

никла, існує й розвивається завдяки ху-

дожньому перекладу різних творів літе-

ратурного мистецтва. Саме завдяки цьо-

му імена великих письменників стали 

відомі в усьому світі, а їх твори доступні 

носіям різних мов і культур. Значення 

висококласного перекладу художнього 

твору полягає насамперед у тому, що 

читач отримує можливість ознайомитися 

з ним рідною мовою, а сам переклад ви-

ступає важливим складником найбільш 

поширених проявів взаємодії між куль-

турами різних країн. В даному випадку 

переклад є важливою складовою націо-

нально-літературного процесу, оскільки 

виступає посередником між література-

ми та забезпечує процес взаємодії та 

взаємного збагачення світових літератур. 

Враховуючи те, що у художньому творі 

відображаються не лише певні події, а й 

естетичні, філософські погляди його ав-

тора, саме тому перекладач має володіти 

знаннями з найрізноманітніших сфер: 

філософії, естетики, етнографії, геогра-

фії, біології, історії мистецтв, тощо. Зміс-

товно-образна структура тексту оригіна-

лу стає в перекладі образно-

спустошеною, якщо перекладач в разі 

відсутності відповідної компетенції не в 

стані осягнути історичний вимір, в якому 

з’явився певний твір, причини його на-

писання, а відтак, і головну ідею оригі-

нального твору. В зв’язку з цим однією з 

основних гуманітарних потреб сучасного 

суспільства є наявність високопрофесій-

них, високоінтелектуальних фахівців в 

галузі перекладознавства, які володіли б 

не лише бездоганними знанням мов, а й 

розуміли культуру та традиції тієї країни, 

де було написано текст. 

Потреба у кваліфікованих перекла-

дачах художньої літератури на сьогодні є 

досить високою і пов’язано це з тим, що 

художній переклад не обмежується лише 

роботою виключно з художніми творами, 

а й включає переклад публіцистичних і 

рекламних текстів, багатьох сайтів, жур-

налів, газет, які потребують перекладу 

різними іноземними мовами. Підготовка 

таких фахово-компетентних переклада-

чів вимагає від освітньо-навчального 

процесу особливого підходу саме в мето-

диках та інтерактивних технологіях їх 

навчання, оскільки саме сучасне інфор-

маційне суспільство вимагає змінювати 

підходи до підготовки фахівців, які сут-

тєво відрізняються від вимог індустріа-

льного суспільства минулого століття. 

Метою даної роботи є визначення 

сутності процесу професійної підготовки 

перекладачів художніх творів з враху-

ванням його особливостей та специфіки, 

що відображає структуру даного процесу 

та визначає основні його складники.  

Аналіз останніх джерел дослі-

джень. Зміна пріоритетів суспільства, 

цілей освіти, особливостей і можливостей 

самовизначення особистості в соціумі, 

сприяє набуттю особливої актуальності 

компетентісно зорієнтованої освіти, як 

характеристики результатів навчання, 

що широко використовуються в освітніх 

системах європейських країн, США та 

Канади. Питаннями вдосконалення сис-

теми освіти шляхом застосування компе-

тентісного підходу свого часу займались , 

як вітчизняні так і зарубіжні вчені 

(В. Болотов, І. Зимня, О. Овчарук, 

О. Пометун, А. Хуторський, А. Бермус, 

Р. Уайт). В даному контексті особливого 

значення набуває саме професійна ком-

петентність майбутніх перекладачів, яка 



ISSN 2076-586X (Print), 2524-2660 (Online) 

34 

має стати узагальненою характеристи-

кою спеціаліста, здатного до активних 

дій та вирішення професійних завдань. 

Вітчизняні науковці (О. Овчарук, 

Л. Сохань, Г. Єгоров та ін.) визначають 

також, що майбутні фахівці повинні во-

лодіти вмінням оперувати власними 

знаннями, бути готовими змінюватись та 

пристосовуватись до нових потреб ринку 

праці, оперувати і управляти інформаці-

єю, активно діяти, швидко приймати 

рішення, навчатись упродовж життя [1]. 

Тому визначаючи фахову компетентність 

майбутніх перекладачів, ми вкладаємо в 

це поняття насамперед особистісні якос-

ті людини, а саме: професіоналізм, соціа-

льна активність, висока морально-

ціннісна сфера; інтеграцію суми знань, 

вмінь, навичок, освіти; здатність людини 

до розвитку та саморозвитку; наявність 

певного досвіду, які дозволяли б їм ефек-

тивно виконувати свою професійну дія-

льність. Загалом фахову компетентність 

перекладача можна охарактеризувати, 

як суму знань, умінь, навичок, якостей 

та інших особистісних характеристик, 

необхідних перекладачеві для успішного 

виконання своєї професійної діяльності, 

хоча, при цьому, думка лінгвістів з пи-

тання, саме змісту і структури фахової 

компетентності перекладача, є далеко не 

однозначною. Як зазначає Р. Миньяр-

Белоручев, «компетентність перекладача, 

насамперед, визначає знання двох мов і 

вільне володіння ними» [2]. Вчений 

включає у фахову компетентність перек-

ладача володіння мовною, мовленнєвою 

компетенцією, а також володіння навич-

ками перекладу, ораторського мистецтва 

та літературний талант. На думку 

Л. Латишева, професійна компетентність 

перекладача пов'язана в першу чергу з 

технікою перекладу, тобто з умінням пе-

рекладати, використовуючи різні варіан-

ти перекладу в залежності від його тема-

тично-текстового жанру [3]. Деякі науко-

вці розглядають фахову компетентність 

перекладачів як комунікативну, оскільки 

однією з особливостей перекладацької 

професійної діяльності є її комунікатив-

ний характер, як особливий вид мовної 

діяльності, спрямований на реалізацію 

завдань міжмовної комунікації (В. Гак, 

X. Фермеер та ін.). При цьому виокрем-

люється немовна комунікація, як обмін 

інформацією за допомогою жестів, уні-

версальних кодів, формул, піктограм і 

мовна комунікація, як обмін інформаці-

єю за допомогою мови [3]. Потреба в дія-

льності перекладача виникає в тих випа-

дках, коли людей, які бажають вступити 

в комунікацію, розділяє так званий мов-

ний бар'єр. У працях В. Коміссарова фа-

хова компетентність перекладача розг-

лядається саме як комунікативна компе-

тентність, структуру якої утворює насту-

пний комплекс компетенцій: мовна, тек-

стоутворююча, технічна, власне комуні-

кативна та ряд особистісних характери-

стик, необхідних перекладачеві для ус-

пішного виконання своїх професійних 

функцій [4, с. 11].  

У роботах В. Сафонової, І. Халєєва 

фахова (комунікативна) компетентність 

перекладача розкривається з позиції ку-

льтурологічного підходу. Розглядаючи 

перекладача як суб'єкта культури, авто-

ри включають в структуру досліджувано-

го явища соціокультурний компонент, 

який визначається лінгвокраєзнавчою, 

соціологічною, загальнокультурною ком-

петенціями [5–6]. Д. Хаймс під поняттям 

комунікативна компетенція об'єднує 

граматичну (правила мови), соціально-

лінгвістичну (правила діалектної мови), 

дискурсивну (правила побудови сенсу 

висловленого) і стратегічну (правила 

здійснення контакту зі співрозмовником) 

компетенцію [7, с. 45]. Інші автори 

включають в це поняття також правила 

етикету спілкування, зумовлені культур-

ними нормами (Н. Ануфрієва, Ф. Байкин, 

Г. Батищев та ін.). 

Таким чином, численні дослідження 

вітчизняних та зарубіжних педагогів, 

психологів і лінгвістів дозволяють нам 

уточнити поняття «професійна компете-

нтність перекладача», під яким ми розу-

міємо володіння комплексом компетен-

цій, які можуть бути своєчасно скорего-

ваними в залежності від умов та профе-

сійних завдань, поставлених перед пере-

кладачем, що забезпечують високу ефек-

тивність професійної діяльності. 

Виклад матеріалу. Як двомовна 

трансформаційна діяльність, переклад 

включає в себе автора, перекладача та 

читача кінцевого тексту, які утворюють 

тристоронню конфронтаційну ситуацію, 

з трьома сторонами що, в свою чергу, 

кооперуються та обмежують одна одну, а 

також стримують та погоджуються одна 
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з одною. Автор обмежує перекладача в 

здійсненні відхилень від оригінального 

тексту. Перекладач, одночасно є і чита-

чем оригінального тексту і автором кін-

цевого варіанту перекладу. Він також 

має брати до уваги сприйняття та потре-

би читача, щоб його переклад мав очіку-

ваний результат. Читач обмежує реаліза-

цію перекладу.  

Водночас, ці три сторони мають 

співпрацювати одна з одною. Автор, мо-

же дозволити перекладачеві зміни, якщо 

це необхідно, а читач не може цього ви-

магати від перекладача. Перекладач має 

зважати як на сторону автора, так і на 

сторону читача, при цьому не тільки ро-

бити переклад зрозумілим, але й зберіга-

ти стиль оригінального тексту [8]. Певні 

особливості в цьому плані характерні для 

перекладу художніх творів, оскільки ху-

дожній переклад у сучасній літературі 

відіграє важливу роль і від майстерності 

та вправності перекладача залежить ці-

лісне сприйняття всього твору. Переклад 

лише тоді стає успішним, коли перекла-

дач достовірно зможе передати реаль-

ність оригіналу в тексті перекладу. А це 

означає , що перекладач нібито заново 

має створити даний твір, але іншою мо-

вою та завдячуючи своїй компетентнос-

ті, таланту та креативності. Також спе-

цифікою художнього перекладу є відмін-

ності у граматичній структурі різних 

мов, наявність розбіжностей їхніх грама-

тичних категорій, форм та конструкцій. 

А це в свою чергу вимагає від перекла-

дача художнього тексту ґрунтовного 

знання лексичних образних засобів, сти-

лістичних прийомів ,особливостей різних 

жанрів мовлення, саме які і надають пе-

рекладу образності та значного емоцій-

ного забарвлення. Саме в мові художніх 

творів сконцентровані елементи всіх 

стилів, які через систему художніх обра-

зів, слів з переносним значенням, фразе-

ологій, фольклору виражають естетичний 

зміст твору, але при цьому вимагають не 

абияких зусиль , знань та навичок від 

перекладача.  

Визначаючи основні складники фа-

хової професійної діяльності майбутніх 

перекладачів саме художньої літератури, 

слід особливу увагу звернути на вміння і 

здатність фахівців здійснювати переко-

дування однієї семіотичної системи в 

іншу, що не можливо без знання лінгвіс-

тики тексту, яка на думку П. Хартмана 

[9], характеризується співвіднесеністю 

мови та тексту. А це означає, що мова 

стає видимою завдяки тексту, що вияв-

ляється у визначенні зв'язків в тексті та 

способів їх здійснення, виявлення систем 

граматичних категорій тексту з їх зміс-

товними та формальними одиницями, 

дослідження стилістичної структури тек-

сту, виявлення прагматико-соціологічних 

правил організації тексту. В роботі Р.-А. 

де Богранда та В. Дреслера «Вступ до 

лінгвістики тексту» вчені визначили сім 

критеріїв текстуальності, тобто ознак які 

притаманні тексту. До них ввійшли: 1) 

когезія (правильна структура), 2) когере-

нтність (зв'язність речень між собою), 3) 

інтенціональність, 4) сприйняття, 5) ін-

формативність, 6) ситуативність (кон-

текстуальність), 7) інтертекстуальність 

[10]. Досліджуючи природу даних крите-

ріїв стає зрозумілим те, що необхідно 

мати глибинні знання в галузі лінгвісти-

ки, не тільки базової, а також і приклад-

ної, задля кваліфікованої роботи з опису 

тексту. Так, наприклад, критерій під на-

звою когезія, вимагає певний рівень 

знань в галузі синтаксису та семантики 

(на деяких рівнях навіть морфології та 

фонології), тоді як інтенціональність та 

сприйняття, не можуть бути фахово дос-

лідженні без знань про прагматику. Зад-

ля дослідження ситуативного (контексту-

ального) критерію, необхідно володіти 

соціолінгвістичними та прагматичними 

знаннями, тоді як поняття інтертекстуа-

льності спирається на дослідження дос-

віду попередніх текстів (як літературних 

так і нелітературних). Р.-А. де Богранд 

зазначав, що «якщо будь-який з цих 

складників не буде застосований в текс-

ті, то текст буде вважатися як такий, що 

не виконав свого призначення і не є ко-

мунікативним» [10], а отже і перекладач 

не зможе здійснити адекватний переклад 

такого тексту. 

Також невід’ємною складовою фор-

мування компетентності майбутніх пере-

кладачів художньої літератури є знання її 

історії , адже вона дозволяє вивчити іс-

торію літературних творів, творчу біог-

рафію та взаємини творців слова, істо-

рію літературних течій і напрямів, жан-

рів, стилів, сюжетів та мотивів, а також 

історію конкретних національних літера-

тур та світової літератури. Немає сумні-
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вів, що історія та переклад пов'язані між 

собою. Переклад - це історична концеп-

ція. У кожній країні історія перекладу 

літератури є органічною частиною історії 

літератури. Як зазначав відомий ізраїль-

ський лінгвіст Г. Турі: «Переклад – це вид 

діяльності, що неминуче передбачає 

принаймні дві мови та дві культури» [11]. 

Оскільки культура народжує мову, пере-

клад і культура тісно пов'язані. Існує без-

ліч понять, які є притаманними одній 

культурі та не існують в інших. Кожне з 

цих унікальних понять, пов’язане з лек-

сикою та мають сенс лише мовою оригі-

налу, та не мають його, в мові перекладу. 

Особливу увагу перекладачеві треба зве-

ртати на табу, оскільки чітко дотримую-

чись їх в рамках однієї культури, вони 

можуть виявитися абсолютно нейтраль-

ними в іншій. Переклад повинен бути 

«чутливим» до моральних, духовних зна-

чень об’єднання слів і символів в мові, 

щоб знайти еквіваленти цих значень. 

Вибір таких значень – це одне з найваж-

чих завдань кваліфікованого переклада-

ча. Культура надає мові різні контексти. 

Ті самі слова, що перейшли від однієї 

культури до іншої, отримують трохи або 

радикально різні значення. Іноді ці від-

мінності означають незначні або ж на-

впаки потужні розбіжності значень, які 

можуть бути критичними для перекладу. 

Тому перекладачеві обов’язково треба 

сповна занурюватись в культуру мови 

оригіналу задля здійснення кваліфікова-

ного перекладу.  

Серед найнеобхідніших якостей май-

бутнього перекладача художньої літера-

тури слід виокремити здатність до розу-

міння текстів (герменевтичний показ-

ник),а й отже формування компетентно-

сті перекладача неможливе без володіння 

моделями цієї науки. Головним фактором 

перекладацького процесу є сам перекла-

дач з його знаннями про мови, культури, 

технічні особливості та стратегії письма. 

Ключову увагу заслуговує перекладацька 

компетентність, як глибоко суб'єктивне 

явище щодо розуміння та письма, яка 

найкраще аналізується на тлі герменев-

тики [12]. Герменевтика, як сучасна фі-

лософія мови часто характеризувалася 

як теорія розуміння. Проте вона не пояс-

нює «як ми розуміємо», або «що ми розу-

міємо», а швидше вирішує питання «чи 

взагалі ми можемо зрозуміти». Герменев-

тика оперує умовами розуміння, тоді як 

особистий акт осягнення розуміється як 

подія, яка трапляється або ні. «Склад-

ність» тексту є відносною концепцією, 

яка не може бути описана як текстова 

якість. Вона залежить від здібностей чи-

тача. Шлейермахер у своїй книзі «Герме-

невтика і критика» наводить деякі пора-

ди щодо того, як отримати тверду основу 

для розуміння тексту. В основному він 

називає чотири фактори «герменевтич-

ного процесу»: сприйняття текстового 

повідомлення, умови його виникнення, 

його ситуативний фон та його розміщен-

ня в межах більшого об’єкту текстового 

типу [13]. За Г. Богіним, є тексти, які 

можна прочитати на трьох рівнях, а є й 

такі, які не «дотягують» до третього, ви-

щого (або невдалі, або з самого початку 

не художні), а також існують написані 

переважно на третьому семантичному 

рівні (наприклад, багато творів модерні-

зму, що здаються нам безглуздими через 

те, що ми не можемо знайти другий рі-

вень, який пов'язав би нас зі звичною, 

зрозумілою, впізнаваною через це й ба-

нальною реальністю) [14]. Це означає, що 

перекладач повинен знати про свої влас-

ні надбання досвіду та знань і повинен 

розширювати їх, навчаючись та долаючи 

нові горизонти знань, наприклад до іно-

земних культур та наукових дисциплін. 

Володіння майбутнім перекладачем 

художньої літератури моделями рецеп-

тивної естетики, є також важливою 

умовою формування перекладацької 

компетентності, адже художній твір стає 

зрозумілим читачеві лише завдяки здійс-

ненню перекладачем цілого ряду опера-

цій. Тобто, до читацького сприйняття 

твір взагалі не є власне твором, він - це 

тільки текст, певне закодоване автором 

повідомлення, яке потребує свого розко-

дування та перекодування, що і є основ-

ним завданням фахівця-перекладача. 

Існує декілька способів застосування ре-

цептивної естетики на практиці перек-

ладу серед яких – читання оригінального 

тексту перекладачем, під час якого він 

застосовує свої творчі здібності, для за-

повнення незнайомих частин тексту. 

Р. Джейсс вважав, що твір походить: з 

власне твору та з сприйняття його чита-

чем. Жоден перекладач не може бути 

незалежним від його попередньо набутих 
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знань або читацького досвіду. Таким чи-

ном, оригінальний текст обмежує сприй-

няття читача. Тому читач не буде відхи-

лятися від сенсу цього тексту чи розуміти 

його непродумано, а матиме на меті, на-

близитись до оригінального перекладу, 

якомога точніше. Шукаючи оптимальну 

схожість між перекладом та оригіналь-

ним текстом, перекладач має також роз-

глянути зв'язок між перекладом та чита-

чем. Безсумнівно, зв'язок між читачем та 

перекладом буде впливати на переклада-

ча, котрий має думати про сприйняття, а 

також вимоги читача, та постійно підт-

римувати перекладацький зв'язок, вести 

діалог з читачем. При цьому, сам перек-

ладач також є читачем оригінального 

тексту, і таким чином, також підтримує 

зв'язок з перекладацьким текстом як чи-

тач.  

Серед якостей якими повинен воло-

діти перекладач чільне місце займає 

вміння знаходити та передавати культу-

рний контекст художнього твору, оскіль-

ки авторські інтенції є «центром», який 

подає єдину систему значення твору на 

тлі численних його інтерпретацій. Автор-

ська думка в тексті може бути висвітле-

на у вигляді кількох понять, таких, як 

концепт, картина світу, точка зору, об-

раз автора, змістовно-концептуальна 

інформація та ін. І лише завдяки розу-

мінню всіх цих понять, перекладач ху-

дожньої літератури зможе зрозуміти та 

якісно передати в перекладі інтенцію 

автора. 

Також для успішного освоєння та 

використання іноземної мови необхідно 

не тільки володіння безпосередньо гра-

матичними та лексичними структурами, 

але і також більш повне знання культури 

мови, що вивчається. На відміну, напри-

клад, від тематичної фонової інформації, 

яку можна вивчити за допомогою довід-

ника, лінгвокультурологічна специфіка 

не завжди подається в тексті в концент-

рованому вигляді, оскільки вона може 

бути розсіяна в ньому або ж навіть за-

шифрована. Велику роль відіграє і когні-

тивна складова фахової професійності 

перекладача, оскільки він має бути фахі-

вцем в сфері лінгвоетичних особливос-

тей, внаслідок чого йому необхідний пе-

вний обсяг фонових знань. Професійному 

перекладачеві необхідно бути обізнаним 

певною інформацією, наприклад, щодо 

безеквівалентної лексики, що належить 

іншій культурі та не має відповідностей 

в іншій мові, але при цьому відображає 

національні та історичні ознаки даного 

народу. Фонові знання - це складна бага-

торівнева система, тому для перекладача 

дуже важливо уявляти загальну структу-

ру і будову фонових знань, а також їх 

семантичний склад для конкретної мов-

ної культури. Визначаючи велику роль 

всіх вище перелічених складників фахо-

вої компетентності перекладачів худож-

ніх творів, на особливу увагу заслуговує і 

такий, як постать викладача, який би 

розглядав «переклад», як не один із видів 

мовної діяльності, а як професійну діяль-

ність. Це дуже важливо в тому плані, що 

дана установка не всіма викладачами 

іноземних мов в даний час витримуєть-

ся, а тому формування фахової компете-

нтності майбутніх перекладачів худож-

ньо літератури є надзвичайно актуаль-

ною в нашій країні. 

Висновки. Отже, ми вважаємо, що 

оскільки першим реципієнтом іншомов-

ного тексту при його перекладі стає пе-

рекладач, то зазначені складники відіг-

рають важливу роль у формуванні фахо-

вої компетентності майбутніх переклада-

чів художньої літератури, а тому повинні 

знайти певне висвітлення як на заняттях 

з інтерпретації художнього тексту, так і в 

методиці професійної підготовки лінгвіс-

та-перекладача художньої літератури.  
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ESSENSE AND STRUCTURE OF FORMATION OF FICTION TRANSLATORS’ 

PROFESSIONAL COMPETENCE 

Abstract. The article substantiates and characteriz-

es the content of the process of formation of professional 

competence of fiction translators. The literary sources of 

this research are analyzed. Features and specifics of the 

fiction translation are defined, which are reflected in skill 

and dexterity of the translator capable to reproduce emo-

tionality and psychological coloring of the work, for the 

purpose of perception it by his reader as the complete, 

real translation of the original. The main components of 

professional competence of translation activities with 

emphasis on personal qualities of future translators are 

determined, among which the profound knowledge of 

lexical figurative means, stylistic devices, features of 

various genres of the speech, ability to carry out code 

conversion of one semantic system in another, that is 

impossible without knowledge of linguistics of the text. 

The necessity of knowledge of the translator in various 

scientific fields are indicated, in particular the history of 

fiction, the culture of the language studied, the language 

competence, the literary talent, the ability to understand 

the texts (hermeneutic index), as well as self-education 

and self-development, the presence of high moral and 

ethical values, social activity, sociability, professionalism. 

The attention is paid to the essence of communicative 

competence as a culturological definition. The importance 

of the method of forming the professional competence of 

translators is determined, as there is a multidimensional 

interpretation of this concept by different authors, in the 

context of understanding it as a generalized characteristic 

of a specialist, capable to make active actions and solve 

professional problems. The author also distinguishes 

among the features of professional competence the ability 

of translators to integrate the acquired amount of 

knowledge, skills and abilities in the authenticity and 

emotional completeness of the translation of the original 

text and the need to acquire certain experience that would 

allow the translator to perform his professional activity 

effectively. 

Keywords: professional competence; translator; 

competency approach; text linguistics; components of 

professional competence. 
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УЧЕБНЫЕ ЗАВЕДЕНИЯ С ДЕКОРАТИВНО-ПРИКЛАДНОЙ НАПРАВЛЕННОСТЬЮ 

ДЛЯ ЖЕНСКОЙ ЧАСТИ НАСЕЛЕНИЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СТРУКТУРЕ  

ЕКАТЕРИНОСЛАВЩИНЫ ВО ВТОРОЙ ПОЛОВИНЕ ХІХ – НАЧАЛЕ ХХ ВЕКОВ 

В статье рассмотрена проблема художе-

ственного образования с декоративно-

прикладной направленностью женской части 

населения Екатеринославской губернии во вто-

рой половине ХІХ – начале ХХ веков. 

Ключевые слова: учебные заведения для 

женской части населения, декоративно-

прикладная направленность в образовании, 

Екатеринославская губерния. 

 

Постановка проблемы. Начало пути 

в образовании женской части населения 

имело определенные трудности и пре-

грады. Несмотря на такое положение 

вещей, в исследуемом нами хронологиче-

ском периоде, наряду с образовательны-

ми заведениями для мужской части 

населения на Екатеринославщине, стали 

появляться специализированные заведе-

ния для его женской части: гимназии, 

технические, реальные, коммерческие 

училища, в которых можно было полу-

чить общее образование с художествен-

ной и декоративно-прикладной направ-

ленностью. 

Цель статьи. Проанализировать ис-

токи зарождения, развития и становле-

ния учебных заведений с декоративно-

прикладной направленностью для жен-

ской части населения Екатеринославщи-

ны.. 

Изложение основного материала 

исследования. Всероссийская перепись 

населения 1897 г. впервые выявила об-

щую картину образованности в стране. 

Средний уровень грамотности в России 

составлял 21,1%, причем среди мужчин 

грамотность была выше (29,3%), чем 

среди женщин (13,1%). К этому времени 

лишь немногим более одного процента 

населения России имело среднее и выс-

шее образование. Число обучавшихся 

только в средней школе по отношению 

ко всему грамотному населению состав-

ляло 4%. Иными словами, уровень обра-

зованности в России к концу XIX в. 

определяла начальная школа. 

10 мая 1860 г. было утверждено «По-

ложение о женских училищах ведомства 

Министерства народного просвещения», 

где указывалось, что женские училища 

могли быть двух разрядов. К первым от-

носились училища с шестилетним сроком 

обучения. В их программу входили: За-

кон Божий, русский язык, словесность, 

арифметика и начала геометрии, гео-

графия, история (всеобщая и русская), 

естествознание, физика, чистописание и 

рукоделие. К необязательным предметам 

относились французский и немецкий 

языки, рисование, музыка, пение и тан-

цы. Как видно из вышесказанного, про-

грамма была достаточно обширной. Учи-

лища второго разряда имели трехлетний 

курс обучения. Здесь преподавались За-

кон Божий, русский язык, география, 

русская история, арифметика, чистопи-

сание и рукоделие. Принимались в жен-

ские училища девочки всех сословий, 

однако реальные возможности далеко не 

всегда были равными. 

В 1870 г. в России было всего 

37 училищ I разряда и 94 училища 

II разряда. Они находились либо под 

началом министерства народного про-

свещения, либо ведомства учреждений 

императрицы Марии. Их учебные планы 

и программы несколько отличались. 

Женские гимназии имели 7 классов и 8-й 

дополнительный педагогический класс. 

Право поступления в университет вы-

пускницы не имели. Женские прогимна-

зии давали четырехлетнее образование, 

соответствующее первым четырем клас-

сам женских гимназий. 

В 1867 г. школы Министерства госу-

дарственных имуществ были переданы 

земствам. Кроме того, земства могли са-

мостоятельно открывать начальные шко-
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лы и содержать их (помещения, отопле-

ние, свет, оборудование, снабжение доз-

воленными учебниками, письменными 

принадлежностями, оплата учительского 

жалования и пр.). Но земству запреща-

лось вмешиваться в учебно-

просветительскую работу школы, кото-

рой руководили уездные училищные со-

веты и инструктора народных училищ, 

по одному на губернию. Эта должность 

была установлена в 1869 г. Из всех типов 

начальной школы, существовавших в то 

время (министерских, земских, церков-

ноприходских и т.д.), земские школы 

были лучшими. 

Таким образом, правительство, исхо-

дя из сложившейся ситуации, предпри-

нимает шаги по улучшению образования 

женской части населения. Несмотря на 

то, что стройной и единой системы не 

было, существенные перемены уже 

наметились в этом хронологическом пе-

риоде времени. 

Такие ученые как Т. Липовская [1], 

В Мирончук [2] и др. посвящали свои 

научные статьи проблеме организации и 

становлению учебных заведений с худо-

жественной и декоративно-прикладной 

направленностью для женской части 

населения на Екатеринославщине во 

второй половине ХІХ – начале ХХ веков. 

Анализу структурных компонентов и 

особенностям трудовой подготовки  

девочек посвящены научные труды 

Н. Слюсаренко [3], [4]. Автор обращает 

внимание на то, что «в обучении девочек 

образовательный процесс был направлен 

в основном на трудовую подготовку, на 

выполнение бытовой работы, связанной 

с ведением домашнего хозяйства. Одна-

ко осуществлялась она в основном в се-

мье, поскольку, во-первых, значительная 

часть девушек не имела возможности 

посещать школу, а во-вторых, предметы 

трудового цикла в школах часто были 

необязательными. Самым распростра-

ненным необязательным предметом, ко-

торый изучали девушки, было рукоделие. 

Его преподавали во многих учебных за-

ведениях, в частности, он входил в число 

обязательных дисциплин всех женских 

учебных заведений и необязательных 

дисциплин в смешанных школах. В кон-

це XIX века нормативных документов, 

которые бы определяли содержание, обя-

зательное количество часов на изучение 

рукоделия и продолжительность урока из 

этой дисциплины – не было. Поэтому ре-

гионально он характеризовался различ-

ным содержанием и объемом» [3; 4]. 

В училищах или отделениях для де-

вочек, на усмотрение инспектора, руко-

делие «должно быть приспособлено к 

местным нуждам населения» [5, с. 67]. 

Например, создавались рукодельные 

классы для девочек. Так, «в конце XIX 

века основаны женские рукодельные 

классы при министерских училищах 

с. Темрюк и с. Мангуш Мариупольского 

уезда, в г. Петриковка Новомосковского 

уезда, в с. Саксагань Верхнеднепровско-

го уезда. Обучение рукоделию проходило 

по программе, утвержденной попечите-

лем Одесского учебного округа. Занятия 

в рукодельных классах длились 6 часов в 

неделю, общее количество – 180 часов в 

год. Представительниц женского пола 

учили домашнему рукоделию: вязанию, 

кройке и шитью, вышиванию и т.д. Уче-

ницы изготавливали различные изделия: 

шили наволочки, передники, фартуки, 

юбки, мужские, женские и детские со-

рочки, детские чепчики и платья, выши-

вали полотенца, салфетки, рубашки, вя-

зали чулки и туфли» [6, с. 37–78.] 

В памятной книжке Екатеринослав-

ской губернии 1895 года акцентирова-

лось внимание на том, что «главнейшая 

забота истекшего десятилетия заключа-

лась в содержании бесплатной женской 

школы с шестилетним курсом препода-

вания; до 1886 г общество содержало 

также вторую школу «фабричную», кото-

рая за недостатком средств была закры-

та в 1886 г. Затем, в ознаменование сто-

летнего юбилея г. Екатеринослава, 15 

мая 1887 г. открыт при бесплатной шко-

ле специальный рукодельный класс. Оба 

отделения бесплатной школы помеща-

лись в принадлежащем обществу дере-

вянном одноэтажном доме, но теснота 

помещения, при значительном и все уси-

ливающемся наплыве учениц, вынудила 

общество серьезно подумать о постройке 

второго дома для помещения рукодель-

ных классов. В 1892 г. рукодельный 

класс переведен в новое, просторное по-

мещение. В том же доме помещается, 

открытый обществом в 1894 году, вечер-

ний рисовальный класс для желающих 

обучаться специально техническому ри-

сованию. Профессиональное образование 
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ведется в трех отделениях: белошвейном, 

вышивальном и модном; при этом усло-

вия приема учениц в профессиональное 

отделение школы, выработанные на об-

щем собрании 1886 года, гласят следую-

щее: в профессиональное отделение или 

специальный рукодельный класс прини-

маются ученицы бесплатной школы, 

окончившие общий образовательный 

курс и выдержавшие испытание по ру-

коделию, из посторонних – окончившие 

курс прогимназии или четыре класса 

гимназии» [7, с. 212–213]. Этот факт 

свидетельствует об определенном отборе 

учениц для обучения. 

Одной из первых открывшихся 

учебных заведений на Екатеринослав-

щине была Мариинская женская гимна-

зия, основанная в 1865 г. В стенах этой 

гимназии впервые в Екатеринославле 

девочки могли получать, кроме началь-

ного образования – художественное. 

Наличие художественных дисциплин в 

программе обучения способствовало бо-

лее гармоничному развитию личности, 

обогащению внутреннего мира человека, 

пониманию искусства и творческого 

процесса в нем. Такие предметы, как 

рисунок, живопись, каллиграфия, в этом 

заведении преподавали художники 

Н. Полунин (1865–1867), И. Хорошевский 

(1868–1872), П. Окулов (1872–1874) 

[8, с. 51], коллежский советник 

З. Стефанский (1895), учительница ру-

коделия Е. Окулова [7, с. 212–213] и др. 

«Обучение в Мариинской гимназии 

было платным. За дополнительные дис-
циплины (танцы, музыка, рисунок) день-
ги брали отдельно» [9, с. 278–279]. На что 

общественностью были высказаны пред-
ложения относительно включения руко-

делия в школьную программу в качестве 
обязательной дисциплины. Об этом 

Н. Слюаренко пишет, что «рукоделие, как 
обязательный предмет, должен иметь на 
изучение четко определенное количество 

часов; разработку учебных программ по 
этой дисциплине и их структуры; при-

влечение к проведению уроков учителей, 
которые получили специальную подго-
товку; применение разнообразной 

наглядности, принципов и методов обу-
чения, которые традиционно возлагали в 

основу преподавания других учебных 
дисциплин. Кроме этого, даны рекомен-

дации по индивидуализации и диффе-
ренциации обучения на уроках рукоде-

лия, осуществление межпредметных свя-
зей, проведение вводного, текущего и 

заключительного инструктажей, соблю-
дение санитарно-гигиенических норм, 

использование наглядности, организация 
работы с тетрадями, которые в дальней-

шем нашли распространение в трудовой 
подготовке девушек. В конце XIX – нача-
ле XX веков учебные программы по 

предметам трудового цикла составляли 
«от простого к сложному». Ими предпола-

галось последовательное изготовление 
четко определенного ряда изделий, по-
следовательное усвоение определенных 

приемов и инструментов или выполне-
ние соответствующих работ. В то же 

время, программы в основном не учиты-
вали особенностей того или иного  

пола» [3; 4]. 
Следует отметить одно из известных 

женских учебных заведений на Екатери-

нославщине – частное училище А. Мороз 

в Каменском, основанное в 1898 г. Где 

«учебная программа соответствовала 

программе прогимназий Министерства 

Народного Просвещения. Правда из-за 

недостатка средств, прогимназия смогла 

открыться лишь в 1906–1907 гг. Из спе-

циальных предметов можно выделить 

педагогику, гигиену, рукоделие 

[10, с. 283]. 

В начале ΧΧ века необязательные 

предметы трудового цикла постепенно 
приобрели более существенное значение 

в процессе формирования личности и 
широкого распространения. В женских 
заведениях наиболее распространенной 

учебной дисциплиной оставалось рукоде-
лие, преподавание которого было по-

ставлено наиболее рационально. Девуш-
кам предоставляли широкие возможно-
сти получить знания, выработать умения 

и навыки по данной дисциплине. Однако 
организация учебного процесса не соот-

ветствовала единым требованиям, ибо 
лишь немногие школы работали по про-

граммам, было мало методической лите-
ратуры, наглядных пособий, соответ-
ствующего оборудования и специали-

стов, но эти и другие причины не поме-
шали процессу увеличения количества 

школ, в которых девушки имели воз-
можность учиться рукоделию. Постепен-
но увеличивалось также количество 

школ, где представительниц женского 
пола обучали другим дисциплинам тру-

дового направления. Кроме этого, более 
четко наметилась структура трудовой 
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подготовки девушек, которая сочетала 
различные формы урочной и внеурочной 

работы» [3; 4]. 
Выводы и перспективы дальней-

ших исследований. Из вышесказанного 
можно резюмировать, что благодаря ста-

новлению народного образования и 
внедрению в учебные программы эле-
ментов декоративно-прикладного искус-

ства, как основы художественно-
эстетического развития школьников, 

начался первый этап широкого развития 
и становления декоративно-прикладного 
искусства на Екатеринославщине во 

второй половине XIX – начале XX веков. 
Таким образом, в неоднозначном, 

противоречивом историческом отрезке 
времени, когда из старого рождалось 

новое, когда это новое проверялось 
практикой, испытывалось временем – 
происходил постепенный процесс от за-

рождения к развитию и становлению 
учебных заведений разного соподчине-

ния с декоративно-прикладным направ-
лением. Уже тогда закладывались многие 
художественные законы, которые лежат 

в основе современной практики декора-
тивно-прикладного искусства. 

Перспективой в изучении озвучен-
ной проблемы будет дальнейшее иссле-

дование декоративно-прикладного ис-
кусства Екатеринославщины и его влия-
ние на современное искусство Украины. 
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EDUCATIONAL INSTITUTIONS WITH DECORATIVE-AND-APPLIED DIRECTION  

FOR FEMALE POPULATION IN THE EDUCATIONAL STRUCTURE OF KATERYNOSLAV REGION  

IN THE SECOND HALF OF 19TH – EARLY 20TH CENTURY 

Abstract. Introduction. The article deals with the 

problem of art education with a decorative-applied focus 

of the female part of the population of the Yekaterinoslav 

province in the second half of XIX – early XX century. 

Purppose. Analyze the path of origin, development 

and formation of the female part of the population with a 

decorative and applied focus. 

Methods.  General scientific – historical and peda-

gogical analysis, synthesis, study of normative and legal 

documents, archival materials, scientific literature for 

revealing the level of scientific development of the problem 

of research, description of approaches and positions of 

scientists to its studying, studying the materials of re-

forms in the education of Ukraine in the second half of XIX 

– early XX century; 

Historical and pedagogical – historical and observa-

tional, chronologically problematic, statistical analysis of 

scientific works, documents that allow to characterize the 

formation and development of arts and crafts in Кaterino-

slav region in the second half of XIX – early XX; systemat-

ic analysis of historical facts, archival data, scientific and 

methodical literature, periodicals of the mentioned period 

for the study and generalization of the experience of or-

ganizing the study of arts and crafts in Кaterinoslav re-

gion in the second half of XIX – early XX century; general-

ization and systematization of the studied documents, 

materials and facts. 

Results. The study was conducted, the main trends 

in the development of education with a decorative and 

applied direction among the population of women in Yeka-

terinoslav in the second half of the XIX – early XX century 

were revealed. 

Originality. On the basis of the analysis of archival 

materials, documentary sources and scientific literature, 

the genesis of the formation and organization of teaching 

arts and crafts in the Кaterinoslav region of the female 

part of the population in the second half of XIX – early XX 

century was thoroughly characterized; Little known ar-

chive data (materials, facts, documents, and unknown 

and little-known archival documents introduced into the 

scientific circulation), which expand the scientific under-

standing of the formation and development of teaching the 

arts and crafts of women's cleansing of the population in 

the Кaterinoslav region of the designated period. 

Conclusion. From the foregoing it can be summa-

rized that due to the formation of the public education and 

the introduction of the elements of decorative and applied 

art as the basis for the artistic and aesthetic development 

of schoolchildren, the first stage of the wide development 

and development of decorative and applied art in Кateri-

noslav region began in the second half of XIX – early XX 

century. 

Thus, in the ambiguous, contradictory historical part 

of the time, when the new was born from the old one, 

when it was newly tested by practice, the time was tested 

– a gradual process proceeded from the beginnings to the 

development and formation of educational institutions of 

various complications of the decorative and applied direc-

tion. Even then, many artistic laws were laid down, which 

underlie the modern practice of decorative arts and crafts.  

Keywords: educational institutions for the female 

part of the population; arts and crafts orientation in edu-

cation; Ekaterinoslav region. 
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ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНИЙ ЗМІСТ ЦІННІСНИХ ОРІЄНТАЦІЙ СУЧАСНОГО  

ПЕДАГОГА ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ 

У статті здійснено аналіз ціннісних орієн-

тацій особистості у психологічній літературі. 

Наголошено, що  найбільшого значення понят-

тя ціннісних орієнтацій отримали лише у гу-

маністичній і екзистенціальній психології. Ак-

центовано увагу на тому, що джерелом цінно-

стей особистості є мораль суспільства. Дове-

дено, що основною передумовою психологічної 

готовності студента до педагогічної діяльності 

у системі дошкільної освіти є формування і 

розвиток у нього ціннісних орієнтацій. 

Ключові слова: цінність; ціннісні орієнта-

ції особистості; дошкільний заклад; майбутній 

педагог закладу дошкільної освіти. 

 

Загальна постановка проблеми: У 

сучасній ситуації переосмислення орієн-

тирів побудови професійної кар'єри, в 

умовах переорієнтації навчально-

виховного процесу ЗВО України, особли-

во гостро постає проблема розвитку цін-

нісних та значущих проявів особистості, 
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які логічно відображаються у ціннісних 

орієнтаціях майбутнього педагога. 

Мета роботи: проаналізувати та 

всебічно розкрити поняття ціннісних 

орієнтацій педагога, з’ясувати особливо-

сті процесу підготовки фахівців дошкі-

льного виховання. 

Виклад основного матеріалу: Осо-

бливого значення у контексті поставленої 

нами проблеми набувають дослідження, 

пов'язані з аксіологічного підготовкою 

педагога дошкільної освіти, оскільки його 

робота відрізняється специфікою конта-

ктування з віковими особливостями ді-

тей. Як відомо, дошкільний вік характе-

ризується підвищеною сприйнятливістю 

до соціальних впливів. Дитина, прий-

шовши в цей світ, вбирає в себе все 

людське: стилі спілкування, поведінки, 

ставлення. Тому роль педагога як 

«соціального провідника» дуже велика і 

відповідальна, адже він стає точкою 

відліку у навчанні, вихованні та розвит-

ку особистості дошкільника 

(Ш. Амонашвілі, Р. Буре, С. Козлова, 

Т. Куликова, О. Макаренко, В. Сухомлин-

ський, С. Русова та ін.). 

Вирішення даної проблеми найбільш 

ефективно реалізується на етапі вищої 

професійної освіти, у період якого відбу-

вається змістовне наповнення ціннісних 

орієнтацій педагога. Важливо, щоб вихо-

ватель мав не тільки певний кругозір в 

галузі культури, а й досвід мотиваційного 

забезпечення вибору особистісних і про-

фесійних цінностей, ціннісних орієнта-

цій упродовж всього свого життя. Адже 

вихователь - це не тільки професія, суть 

якої транслювати знання, а й висока 

місія формування особистості дитини в 

дошкільному віці. Лише у тому випадку, 

коли педагог пропустить цінності через 

себе, він зможе сформувати їх у дітей, 

розвинути стійкий інтерес до царини 

духовної культури, виховати моральні 

якості, особистісну надійність і потребу у 

творчій діяльності. 

Водночас, проблема розвитку 

ціннісних орієнтацій педагога - дошкіль-

ника на етапі навчання у ЗВО не отри-

мала повного відображення в теорії і 

практиці сучасної освіти. 

Совість здобувається за допомогою 

батьківських покарань. Вона вбирає 

здатність до критичної самооцінки, мо-

ральні заборони і виникнення почуття 

провини, коли ми не робимо того, що 

повинні робити. Ego-ідеал формується в 

дитинстві на основі того, що батьки 

схвалюють або високо цінують, він спо-

нукає людину встановлювати для себе 

високі стандарти поведінки і мислення, 

в результаті яких з'являється почуття 

гордості і самоповаги. 

Лише згодом у розвитку уявлень про 

особистість в зарубіжних теоріях 

неофрейдизму виявляється певна за-

гальна закономірність, яка полягає в по-

ступовому прийнятті ідеї про соціальну 

обумовленість поведінки людини і звер-

ненні до проблеми ціннісних орієнтацій 

(С. Рубінштейн [1], Е. Фромм [2], та ін.). 

Однак найбільшого значення понят-

тя ціннісних орієнтацій отримали лише у 

гуманістичній і екзистенціальній  

психології. 

Центральною проблемою гуманістич-

ного спрямування є проблема регулятив-

ної ролі вищих людських цінностей, зо-

крема А. Маслоу [3], який займався про-

блемою мотивації, вказує на певні цін-

ності, які притаманні кожній людині. Він 

виділяє дві групи цінностей: цінності 

буття (це вищі цінності, притаманні 

свідомим людям, такі як добро, істина, 

справедливість, краса) і дефіцітарні цін-

ності (це нижчі цінності, оскільки вони 

орієнтовані на задоволення певної 

нагальної потреби). 

Відповідно до теорії С.Рубінштейна, 

основний мотив поведінки - це прагнен-

ня до самоактуалізації, що є найваж-

ливішою людської цінністю і пов'язане з 

умінням зрозуміти себе, свою внутрішню 

природу і навчитися «співналаштовува-

тись» відповідно до цього з природою, 

будувати свою поведінку, виходячи з неї. 

Це не одномоментний акт, а процес, 

який не має кінця, це спосіб проживан-

ня, роботи та взаємовідносин зі світом, а 

не одиничне досягнення [1]. 

Д. Узнадзе вважав, що джерелом 

цінностей особистості є мораль суспіль-

ства. Він виділяє також ряд ціннісних 

орієнтацій, які не продиктовані мораль-

ними нормами, наприклад, допитливість, 

ерудиція, спілкування і т.д. Моральні 

норми і цінності формуються і підтри-

муються за допомогою зовнішнього 

підкріплення. Вони виступають скоріше 

як засоби, умови досягнення внутрішніх 

цінностей, що є цілями особистості. Пе-
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ретворення засобів у цілі, перетворення 

зовнішніх цінностей в цінності внутрішні 

учений називає «функціональною авто-

номією», що розуміється ним як процес 

трансформації «категорій знань» в «кате-

горії значущості». «Категорії значущості» 

виникають у процесі самостійного 

усвідомлення сенсу отриманих ззовні 

«категорій знань» [4]. 

Концепція особистості Е. Фромма, 

що сформувалася в рамках екзистен-

ційної психологічної школи, за багатьма 

своїми положеннями близька до  

гуманістичної психології. Осмисленість 

цінностей, надає їм об'єктивного, універ-

сального характеру. Він розумів під цін-

ностями особистості так звані «універ-

салії сенсу», тобто смисли, притаманні 

більшості членів суспільства. Суб'єктивна 

значущість цінності, повинна супровод-

жуватися прийняттям відповідальності 

за її реалізацію [5]. Першу групу склада-

ють цінності творчості - найбільш при-

родні і важливі. Основним шляхом їх 

реалізації є праця. Сенс праці полягає у 

тому, що людина втілює у своїй про-

фесійній діяльності як особистість. Друга 

група - це цінності переживання. На 

думку дослідника, багатим ціннісним 

потенціалом володіє любов. «Любов є 

єдиним способом зрозуміти іншу  

людину …» [2]. 

У «віялі» педагогічних професій гідне 

місце займає вихователь дошкільного 

закладу. Сьогодні немає жодної країни у 

світі, де б не усвідомлювалося особливе 

значення періоду перших років життя 

дитини для особистісного становлення у 

подальші роки. Завдання розвитку су-

часної дошкільної освіти входять до про-

грами соціальної політики багатьох  

держав.  

З огляду на зростаючі вимоги щодо 

освітніх функцій дошкільного закладу, 

новітнього вихователя все частіше нази-

вають педагогом. 

Педагог, де б він не працював - у 
дошкільному закладі, дитячому будинку 

чи інтернаті, приватному закладі чи 
спеціалізованій школі є однією із 
найбільш соціально значущих людиноз-

навчих професій. Його діяльність спря-
мована на розвиток і формування дити-

ни. Духовне відтворення людини, фор-
мування особистості – таке призначення 

педагога у суспільстві.  

У цьому полягає його найважливіша 

соціальна функція. 

Основною передумовою психологіч-

ної готовності студента до педагогічної 

діяльності у системі дошкільної освіти є 

формування і розвиток у нього ціннісних 

орієнтацій. Духовний світ педагога, його 

цінності, інтереси і мотиви - це та пер-

шооснова, яка упродовж всього його 

життя визначатиме особистісний розви-

ток, раціональне осмислення навко-

лишньої дійсності, професійну спрямо-

ваність, керуватиме кожною дією: у 

зв'язку з цим надзвичайно важливим 

стає вивчення питань педагогічної 

аксіології і розвиток професійно-

ціннісної свідомості педагога дошкільної 

освіти. 

У сучасній педагогіці аксіологія ви-
ступає її методологічнаою базою, яка 

визначає систему педагогічних поглядів, 
в основі яких лежить розуміння і ствер-

дження цінності людського життя, вихо-
вання і навчання, педагогічної діяльності 
і освіти. 

У наукових дослідженнях останніх 
десятиліть осмислено природу і сутність 

цінностей у контексті філософського, 
психологічного і педагогічного під-
ходів;на їхній основі нами виокремлено 

притаманні для них аксіологічні аспекти: 
аксіогенез особистості та механізми 

формування і розвитку її ціннісних 
орієнтацій (З. Карпенко, Д. Леонтьєв, 

Г. Олпорт, Г. Радчук та ін.); питання цін-
ностей освіти (І. Бех, І.Зязюн, В.Кремінь, 
О. Сухомлинська та ін.), педагогічних 

цінностей, їх змісту та класифікації 
(С. Вершловський, В. Кузнєцова, 

О. Савченко, В. Сластьонін та ін.), ме-
ханізми сприяння професійно-
особистісній самореалізації та розвитку 

особистості в її професійному становлен-
ні (О. Бондарчук, В. Гриньова, Е. Зеєр, 

Л. Карамушка, О. Кочарян, П. Лушин, 
С. Максименко, М. Марусинець, 

Ю. Швалб, Т. Яценко та ін.); професійно-
ціннісні орієнтації майбутнього педагога 
(Н. Асташова, С.Камінська, 

О. Коростельова, З. Курлянд, Г.  Лисенко, 
О. Мартинюк, Н. Нікітіна, В. Семиченко 

С. Хмара, М. Чаїнська та ін.), психоко-
рекція особистісних якостей 

(О. Солодухова та ін.); методи діагности-
ки ціннісних орієнтацій особистості 
(Л. Бурлачук, Л. Смирнов, А. Сєрий та 

ін.); ціннісні орієнтації студентів  
(Н. Антонова, Н. Максимчук, 
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О. Научитель, Л. Романюк, М. Шевчук та 
ін); реалізація гуманістично-ціннісного 

підходу та ін. (О. Бондарчук, Н. Клокар, 
Н. Протасова та ін.); психологічна «пере-

будова установок» педагогічних фахівців 
у системі підвищення кваліфікації та ін.  

Предметом педагогічної аксіології є 

формування ціннісної свідомості, цінніс-

ного ставлення і ціннісної поведінки осо-

бистості. Категоріальний апарат цієї на-

уки включає в себе поняття цінності, 

аксіологічну характеристику особистості 

(суб'єкта ціннісних відносин), а також 

загальні аксіологічні категорії (значення, 

сенс, благо, оцінка, потреба, мотивація, 

ціннісні орієнтації і відносини та ін.). 

Поняття «цінність» широко викорис-

товується у філософських, етичних, пси-

хологічних і педагогічних публікаціях, 

активно вживається в науково-

популярній і публіцистичній літературі. 

Однак автори вкладають у нього різний 

зміст, що природно призводить до 

термінологічної невизначеності. З огляду 

на цей факт, зупинимося, на більш де-

тальному розгляді поняття «цінність». 

Дана категорія може застосовува-

тись до- світу людини і суспільства. Поза: 

людини і без людини це поняття-

існувати не може, оскільки цінності- не 

первинні, а продукуються у процесі 

взаємодії світу і людини. Водночас до 

цінностей відносяться тільки - позитивно 

значущі події і явища, пов'язані з 

соціальним процесом. 

У психолого-педагогічних досліджен-

нях використовуються як поняття цін-
ності, так і поняття ціннісних орієнтацій. 
Однозначного розрізнення цих понять у 

літературі не простежується. Часто вони 
вживаються як рівнозначні. При вив-

ченні характеристик суспільства, культу-
ри і окремих соціальних груп використо-

вується термін «цінність». При вивченні 
окремих індивідів вживані як поняття 
ціннісна орієнтація так і поняття 

цінність. Під ціннісними орієнтаціями 
ми будемо розуміти відображення в 

свідомості людини цінностей, визнаних 
нею стратегічними життєвими цілями і 

загальними світоглядними орієнтирами. 
Ціннісні орієнтації - це інтеріоризовані 
особистістю цінності соціальних груп. 

Таким чином, цілком виправданим вва-
жаємо модоцільність говорити про цін-

ності особистості як її ціннісні орієнтації. 

У зарубіжній психології ціннісні 

орієнтації визначаються, як правило, 

через відносини, відображення, установ-

ки (А. Здравомислов [5], Д. Узнадзе [4], 

В. Ядов [6]). Причому, будучи однією з 

базових особистісних потреб, ціннісні 

орієнтації сягають всередину більш ши-

рокого синтетичного поняття спрямова-

ності особистості, яка містить в собі 

домінуючі цінності і установки, які про-

являються в будь-якій ситуації. Оскільки 

ціннісні орієнтації в певному сенсі пере-

тинаються з поняттям спрямованості, 

зупинимося коротко на характеристиці 

останньої. 

Психологічний механізм інтеріориза-
ції дозволяє зрозуміти динаміку мотивів і 

духовних потреб людини. Діяльність, що 
здійснюється особою за певних умов, 

створює нові об'єкти, які викликають 
нову потребу. Якщо в навчальну діяль-

ність ввести фактори, які стимулюють 
самодіяльність студента, то він буде пе-
ребувати в умовах розширеного фор-

мування і розвитку мотивів і духовних 
потреб. Студент, внутрішньо зіставляючи 

свої дії і вчинки з майбутньою діяль-
ністю, прогнозує її відповідно до 

соціальних вимог і трансформує їх у 
внутрішній стан. Обраний об'єкт пере-
творюється на потребу, тобто спрацьовує 

механізм інтеріоризації. 
Інтеріоризація ціннісних орієнтацій у 

процесі здійснення студентом оцінкової 

діяльності допомагає йому спроектувати 

нову діяльність з громадськими еталона-

ми і завданнями саморозвитку і самови-

ховання, а також реалізувати її на прак-

тиці. Нові об'єкти стають новою потре-

бою – відбувається екстеріоризація. 

Надзвичайно важливим механізмом 
у процесі розвитку ціннісних орієнтацій 

виступає механізм ідентифікації. Іден-
тифікація - це процес і результат самоу-
тотожнення з іншою людиною, групою, 

образом або символом на підставі уста-
леного емоційного зв'язку, а також вклю-

чення їх до свого внутрішнього світу і 
прийняття їх як власних норм, цінностей 
і зразків. Це спосіб розуміння іншого че-

рез усвідомлене чи несвідоме уподібнен-
ня його характеристикам. У процесі 

ідентифікації з іншими, людина просу-
вається від простої імітації до присвоєн-

ня і усвідомлення поведінки, якостей, 
навичок, цінностей та ін., що спочатку 
йому не належало. 
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Для майбутнього педагога дошкільної 
освіти самосвідомість виступає тим 

внутрішнім механізмом, завдяки якому 
він здатний не тільки свідомо сприймати 

ціннісні орієнтації, але і самостійно, 
усвідомлюючи свої цілі, потреби, мотиви, 

визначати міру і характер власної ак-
тивності, спрямованої на їх осмислення і 
прийняття. Опановуючи професійними 

ціннісними орієнтаціями, студент суб'єк-
тивує їх. Суб'єктивне сприйняття і при-

своєння залежить від стану самосвідо-
мості майбутнього педагога, оскільки 
факт встановлення цінності того чи ін-

шого педагогічного явища, процесу, а 
також власних дій. відбувається у про-

цесі аналізу та його оцінки самою осо-
бистістю. 

Професійна самосвідомість студента 
спрямована на аналіз і оцінку як власної 
системи цінностей, так і сприйняття  

професійних ціннісних орієнтацій. Вона 
покликана визначити межі та перспек-

тиви особистісного сенсу, тобто 
внутрішньо мотивованого індивідуально-
го значення тієї чи іншої педагогічної 

цінності.  
Інакше кажучи, професійна самосві-

домість дозволяє самовизначитися по 
відношенню до пропонованих і особисті-

сних цінностей - вибудувати певну ієра-
рхію професійних мотиваційно-
ціннісних орієнтацій. 

У психології термін «рефлексія» 
вперше почав використовуватися ще у 

30-ті і 40-і роки минулого століття. 
Сьогодні цим поняттям широко оперу-

ють філософія, психологія, етика, есте-
тика, педагогіка та інші науки. У нау-
ковій літературі рефлексія розглядається 

по-різному:  
1) форма теоретичної діяльності пе-

дагога дошкільної освіти, спрямована на 
осмислення своїх власних дій і їх законів;  

2) властивість мислення «обертається 

на самого себе»;  
3) усвідомлення суб'єктом того, як 

він насправді сприймається і оцінюється 
іншими індивідами;  

4) здатність і потреба педагога до-
шкільної освіти усвідомлювати свої чес-
ноти, зіставляти свої завдання, дії і дося-

гати результатів у реальних педагогічних 
ситуаціях з метою контролю, оцінки та 

вдосконалення педагогічної діяльності;  
5) осмислення педагогом дошкільної 

освіти соціальних реалій в процесі соціа-
лізації на основі життєвого досвіду. Крім 
того, рефлексія розглядається вченими 

як теоретична діяльність людини, спря-
мована на осмислення ним навколишнь-

ого світу, усвідомлення себе в цьому 
світі, своєї діяльності, того, як його 

сприймають і оцінюють інші. 
У наведених вище трактуваннях, на 

наш погляд, відсутній результативний 
аспект рефлексії - побудова педагогом 
дошкільної освіти нової системи 

ціннісних орієнтацій. Виходячи з цього, 
ми будемо розуміти під рефлексією: 1) 

діяльність майбутнього педагога до-
шкільної освіти, яка повинна спрямо-
вуватись на осмислення ціннісних 

орієнтацій; 2) усвідомлення себе, своїх 
духовних, соціальних, особистісних і 

професійних ціннісних орієнтацій; 3) 
усвідомлення суб'єктом стороннього 

сприйняття і сторонніх оцінок, що дозво-
ляють прийти до нового розуміння «Я–
професійного», скорегувати наявну і 

вибудувати нову систему ціннісних 
орієнтацій. 

Теоретичний аналіз і практичні спо-
стереження показують, що освітній про-
цес педагогічного вузу спрямований 

сьогодні переважно на розвиток інтелек-
ту студента, на розширення його теоре-

тичних знань, в той час як ціннісна сфе-
ра також потребує розвитку. А духовний 

світ педагога дошкільної освіти, його 
цінності, ціннісні орієнтації та мотиви - 
це свого роду вісь свідомості, яка забез-

печує стійкість особистості, спадкоєм-
ність певного типу поведінки і  

діяльності. 
Вивчення психолого-педагогічної 

літератури дозволило уточнити психо-
логічний зміст ціннісних орієнтацій, 
виділити і конкретизувати їх типи.  

Ціннісними орієнтаціями педагога 
дошкільної освіти є спрямованість особи-

стості на створення, зміцнення і поши-
рення цінностей як ідеальних об'єктів 
особливо значущих духовних, соціаль-

них, особистісних і професійних устано-
вок, орієнтованих на дитину, його здоро-

в'я і безпеку, виховання і розвиток, ком-
фортне перебування і стійку соціалізацію 

в освітньому просторі дошкільного  
закладу. 

Висновки. Відповідно, розвиток 

ціннісних орієнтацій  є складним, поета-
пним процесом перетворення цінностей 

шляхом набування професійної значу-
щості та особистісного сенсу під впливом 

психологічних умов, об'єктивно сприяю-
чи підвищенню ефективності процесу їх 
вдосконалення на етапі навчання у ЗВО. 
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Актуалізація, доповнення та уточ-
нення раніше набутих знань про цін-

ності, ціннісні орієнтації педагога до-
шкільної освіти, сприяння процесу їх 

осмислення і сприйняття студентом; 
відпрацювання елементарних навичок і 

вмінь психодіагностики, прийомів пси-
хокорекції, необхідних у професійній 
діяльності, підвищення рівня загальної 

психологічної культури, психолого-
педагогічної компетентності учасників, 

розвиток їх здатності ефективно 
взаємодіяти з оточуючими; розвиток 
творчого, комунікативного, моти-

ваційного потенціалу особистості кожно-
го студента; вдосконалення ціннісної 

сфери, активної соціальної позиції учас-
ників і розвиток їх здатності виробляти 

значущі зміни у власному житті і житті 
дітей дошкільного віку – усе це завдання 
навчально-виховного процесу сучасних 

закладів вищої педагогічної освіти. 
 

Список бібліографічних посилань 

1. Рубинштейн С.Л. Основы общей психологии. 

Санкт-Петербург: Питер, 2000. 720 с. 

2. Фромм Э. Иметь или быть. Москва: Наука, 1990. 

317 с. 

3. Маслоу А. Самоактуализация личности и образо-

вание  [пер. с англ. и общ. ред. Г.А. Балла]. Киев-

Донецк : Институт психологии АПН Украины, 

1994. 52 с. 

4. Узнадзе Д.Н. Общая психология / Пер. с грузин-

ского Е. Ш. Чомахидзе; под ред. И. В. Имедадзе. 

Москва: Смысл; Санкт-Петербург: Питер, 2004. 

413 c. 

5. Здравомыслов А.Г. Потребности. Интересы. Цен-

ности Москва: Политиздат, 1986. 223 с. 

6. Ядов В.А. Саморегуляция и прогнозирование 

социального поведения личности : 

диспозиционная концепция / ред. В.А. Ядов ; [2-е 

расширенное изд]. Москва: ЦСПиМ, 2013. 376 с. 

References 

1. Rubinstein, S.L. (2000). Basics of general 

psychology. St. Petersburg: Peter. 720 p. 

2. Fromm, E. (1990). Have or be. Moscow: Science. 317 

p. 

3. Maslow, A. (1994). Self-actualization of the 

individual and education. In G.A.Balla (Transl. and 

Ed.). Kiev-Donetsk: Institute of Psychology of the 

Academy of Pedagogical Sciences of Ukraine. 52 p. 

4. Uznadze, D.N. (2004). General psychology. In I.V. 

Imedadze (Ed.), E.Sh. Chomakhidze (Transl. from 

Georgian). Moscow: Meaning; St. Petersburg: Peter. 

413 p. 

5. Zdravomyslov, A.G. (1986). Needs. Interests. Values. 

Moscow: Politizdat. 223 p. 

6. Yadov, V.A. (2013). Self-regulation and prediction of 

a person’s social behavior: dispositional concept. 

2nd edition, extended. In V.A. Poisons (Ed.).Moscow: 

TsSPiM. 376 p. 

 

LYSENKO Oleksandra,  
Ph.D in Philology, Associate Professor of Theory and Methodology of Preschool  

and Special Education Department, Pedagogical Faculty,  

Vasyl Stefanyk Precarpathian National University 

e-mail: lysenkowa@gmail.com 

PSYCHOLOGICAL AND PEDAGOGICAL CONTENT OF VALUABLE ORIENTATIONS  

OF THE MODERN TEACHER OF PRESCHOOL EDUCATION 

Abstract. Introduction. The article analyzes the 

concepts of "pedagogical content", "identity", "modern 

teacher". Considered work of psychologists, philosophers, 

sociologists and educators is definite problem. It is proved 

that national identities - a necessary condition for main-

taining the nation code. The study of problems with the 

growth of the national factor is relevant both in theoretical 

and practical aspects. 

Purpose. The article analyzes the value orientations 

of the personality in the psychological literature. It was 

emphasized that the greatest significance of the notion of 

value orientations was obtained only in humanistic and 

existential psychology. The emphasis is placed on the fact 

that the source of personal values is the moral of society. 

It is proved that the main prerequisite for psychological 

readiness of a student for pedagogical activity in the 

system of preschool education is the formation and 

development of his value orientations. 

Methods of analysis, comparison, abstraction are 

used in article. 

The study of psychological and pedagogical litera-

ture allowed to clarify the psychological content of value 

orientations, to highlight and specify their types. Valuable 

orientations of the teacher of preschool education are the 

orientation of the individual towards the creation, 

strengthening and dissemination of values as the ideal 

objects of especially important spiritual, social, personal 

and professional settings, aimed at the child, his health 

and safety, upbringing and development, comfortable 

stay and a stable socialization in the educational space of 

a preschool institution. 

Conclusions: Accordingly, the development of value 

orientations is a complicated, phased process of transfor-

mation of values through the acquisition of professional 

significance and personal meaning under the influence of 

psychological conditions, objectively contributing to im-

proving the efficiency of the process of improving them at 

the stage of studying. 

Updating, updating and refinement of previously ac-

quired knowledge about values, value orientations of the 

teacher of preschool education, promotion of the process of 

their comprehension and perception by the student; work-

ing out of elementary skills and skills of psychodiagnos-

tics, techniques of psycho-correction, necessary in profes-

sional activity, raising the level of general psychological 

culture, psychological and pedagogical competence of 

participants, developing their ability to effectively interact 

with others; development of creative, communicative, and 

motivational potential of the individual of each student; 

the improvement of the value sphere, the active social 

position of the participants and the development of their 

ability to make meaningful changes in their own lives and 

lives of preschool children – all this is the task of the edu-

cational and educational process of modern institutions of 

higher pedagogical education. 

Keywords: value; value orientations of the person; 

preschool institution; future teacher of the institution of 

preschool education. 
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ПРО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ МЕТОДИКО-МАТЕМАТИЧНОГО СКЛАДНИКА  

ПРОФЕСІОНАЛІЗМУ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ 

Окреслено професійно значущі аспекти 

методико-математичної підготовки майбутніх 

учителів початкової школи. Акцентовано увагу 

на тих аспектах професійної підготовки, що 

обумовлюються фаховістю викладацького 

складу випускових кафедр. Зазначено необхід-

ність професійної спрямованості методичної і 

наукової діяльності викладачів методики ма-

тематики на тематику, притаманну педаго-

гіці математики.  

Ключові слова: початкова школа; мате-

матична підготовка; методична підготовка; 

фахові характеристики викладачів методики 

математики. 

 

«Нова українська школа» як концеп-

туальна основа реформування системи 

шкільної освіти актуалізувала низку про-

блем, які десятиліттями намагалися не 

помічати урядовці та освітянські функ-

ціонери. Серед таких проблем першочер-

гову позицію посідає професіоналізм 

учителів початкової школи, формування 

якого розпочинається ще в університет-

ський період і, фактично, має поєднува-

ти й узагальнювати функціонально-

змістові особливості предметної діяльно-

сті в різних галузях знань у контексті 

виконання завдань комплексного (чи 

світоглядного) характеру.  

До зазначеного аспекту фахової під-

готовки вчителя початкової школи дослі-

дники почали привертати увагу в остан-

ні десятиліття, оскільки інформаційні 

здобутки суспільства стали помітно поз-

начатися на його технологічному й кому-

нікаційному поступі та, зокрема, відчут-

но впливати на загальний розвиток дітей 

дошкільного і молодшого шкільного віку.  

Різні категорії суспільно ініціативних 

діячів (науковці, вчителі, громадянські 

активісти та батьки учнів), взаємодіючі з 

такими дітьми, вже давно відчували по-

требу в реформуванні вітчизняної зага-

льної освіти не лише у відповідності до 

настанов Національної рамки кваліфіка-

цій [1], а й досягнутих соціальних стан-

дартів. Зрештою процес реформування 

вітчизняної загальноосвітньої школи  

розпочався не лише на законодавчому 

[2], а й на практичному рівнях через 

упровадження нових стандартів почат-

кової [3] і професійної освіти [4], оновле-

них програм та організаційних заходів із 

залучення вчителів початкової школи до 

участі в проекті «Нова українська шко-

ла», а також деяких кроків, спрямованих 

на забезпечення цього проекту сучасни-

ми навчальними і методичними засоба-

ми.  

Активний піар «Нової української 

школи» серед батьків і учителів початко-

вих класів змістив увагу громадськості з 

проблеми якості підготовки майбутнього 

вчителя в площину перетворення тради-

ційної школи у школу, де «… буде приєм-

но навчатись і яка даватиме учням не 

тільки знання, як це відбувається зараз, 

а й вміння застосовувати їх у житті» [5]. 

Для покращеного сприйняття вчителями 

ідеологічної стилістики  «Нової українсь-

кої школи» організатори акцентували 

увагу на різноманітних тренінгах, круг-

лих столах, навчальних майданчиках та 

інших формах професійно-педагогічної 

взаємодії. 

Не беручи на себе відповідальність 

оцінювати доцільність такого роду орга-

нізаційних заходів, зазначимо, що до їх 

порядку денного (як це не дивно) питан-

ня забезпечення належного рівня фун-

даментальної і професійної підготовки 

майбутніх учителів початкової школи не 

вносилися.  

Більше того, значна частина закладів 

вищої освіти як готували, так і продов-

жують ще й досі готувати майбутніх учи-

телів за численними освітніми програ-

мами (чи навчальними планами), які бу-

ли введені в дію до появи «Нової україн-

ської школи» і змін у ліцензійних умовах 

провадження освітньої діяльності [6].  

Серед тих навчальних планів можна 

ще й досі побачити такі, за якими бака-
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лаврам початкової освіти пропонуються 

разом із кваліфікацією «вчитель почат-

кової школи»1 ще й спеціалізації «дошкі-

льна освіта» чи «психологія»2. При цьому 

той факт, що бакалаврський рівень за 

фахом «дошкільна освіта» набувається 

упродовж 4-х років навчання за окре-

мою освітньою програмою, новаторів від 

початкової школи мало цікавить. Бо во-

ни не вважають суттєвими відмінності 

вікових показників розвитку дітей до-

шкільного і молодшого шкільного віку, а 

отже – не бачать підстав для концептуа-

льно-змістової унікальності освітніх про-

грам з «дошкільної» і «початкової» освіти. 

1. Окреме занепокоєння викликає 

стан математичної і методико-

математичної підготовки майбутніх учи-

телів початкової школи в умовах систем-

ного знищення шкільного предмета «Ма-

тематика» [7] та підміна в освітніх про-

грамах підготовки фахівців за спеціаль-

ністю «Початкова освіта» традиційної 

педагогіки математики [8] новомодними 

«методикою навчання галузі ”Математи-

ка“» чи «теоретичними основами вивчен-

ня галузі ”Математика“» – курсив мій, 

Є. Л.  

Якщо говорити в цілому про курс ма-

тематики для майбутніх учителів почат-

кової школи, то в переважній більшості 

закладів педагогічної освіти України його 

обсяг вже давно не перевищує 90 ауди-

торних годин, які мають «розподілятися» 

між кількома фундаментальними те-

мами, ключові поняття яких слугують 

змістовою основою початкового курсу 

математики. Серед таких тем багато де-

сятиліть поспіль незмінними лишаються: 

1. Множини і відповідності. Елемен-

ти логіки. Елементи комбінаторики. 

2. Невід’ємні цілі числа. Системи чи-

слення. Подільність чисел. 

3. Розширення поняття числа. Цілі 

числа. Раціональні числа.  

                                                 
1  Хоча за класифікатором професій ДК 003:2010 [9] у 

початковій школі можуть працювати вчителі почат-
кової школи (початкового навчально-виховного 

закладу) з дипломом про вищу освіту, що відповідає 

рівню спеціаліста (категорія 2 – професіонали) або 
вчителі початкової школи з дипломом молодшого 

спеціаліста (категорія 3 – фахівці). Для бакалаврів 
початкової освіти цим Державним класифікатором 

вчительських посад не передбачено взагалі, отже 
присвоєння таким особам кваліфікації «вчитель по-

чаткової школи» є виключною самодіяльністю за-
кладів вищої освіти. 

2  Або «Практичний психолог в закладах освіти». 

4. Дійсні числа. Величини. 

5. Елементи (наочної) геометрії.  

Зважаючи на те, що з початку 90-х 

рр. обсяг аудиторних годин з математи-

ки для спеціальності «Початкова освіта» 

педагогічні інститути (університети) ско-

ротили принаймні втричі [10], тематич-

ний розподіл аудиторних годин однозна-

чно провокує непомірне зростання долі 

самостійної роботи для засвоєння основ-

них математичних понять і процедур. 

Однак, як свідчить практика, інтелекту-

альний ефект від самостійного опану-

вання математичним змістом майбутні-

ми вчителями початкової школи навряд 

чи можна вважати гідним обговорення. 

Хоча б тому, що за результатами ЗНО-

2018 19,6% заявлених осіб взагалі не по-

долали поріг оцінювання з математики, а 

44,27% учасників набрали лише 100–139 

балів [11], що указує на їхні вельми об-

межені здатності до самостійного засво-

єння математики в системі університет-

ської освіти. 

Ситуацію з фаховою математичною 

підготовкою майбутніх учителів почат-

кової школи можна було б вважати ви-

черпно зрозумілою, якби програми підго-

товки майбутніх учителів початкової 

школи не передбачали методико-

математичної складової і не потребували 

навчального часу для її опрацювання. 

Проте останній нюанс укладачі освітніх 

програм навчилися долати, поєднуючи 

курс математики (який за статусом має 

позиціонуватися як фундаментальний) з 

методикою «навчання галузі». Виникаюча 

внаслідок такої акції нова структурна 

сутність позбавлена будь-якого дидакти-

чного, діяльнісного і логічного сенсу, що 

унеможливлює позиціонування її фахової 

спрямованості в межах освітньої про-

грами.  

Безглуздя такого підходу гарно розу-

міють методисти-математики і тому ме-

тодику навчання шкільної математики 

ніколи не «поєднують» із суто математич-

ним змістом. Той факт, що свого часу до 

подібної «новації» додумалася радянська 

«методистка» Л.П. Стойлова [12], свідчить 

не лише про специфічність тодішнього 

потенційного вчительського контингенту, 

а й про методико-математичний рівень 

авторки. 

2. Зневажливе ставлення до матема-

тичного розвитку вчителів початкових 
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класів, яке десятиліттями активно де-

монструється на всіх рівнях соціокульту-

рних комунікацій, продукується в систе-

мі педагогічної освіти. Воно породжуєть-

ся не лише низьким рівнем математич-

ного розвитку студентів, а й їх активним 

намаганням приховати власні інтелекту-

альні прогалини у засвоєнні математич-

них понять, зводячи навчальну діяль-

ність до позаматематичних видів або 

обмежуючись найпростішими математи-

чними процедурами без належних смис-

лових інтерпретацій.  

Причина такого ставлення до мате-

матики (занять математикою) вбачається 

у тотальному нерозумінні (чи заперечен-

ні?) вчителями початкової школи і заві-

дувачами випускових кафедр спеціаль-

ності «Початкова освіта» значення мовної 

і математичної діяльності в розумовому 

розвитку дитини (Л.С. Виготський, 

О.Р. Лурія, Ж. Піаже, М.І. Жинкін). 

І якщо донедавна математичний склад-

ник фахової підготовки вчителя почат-

кової школи привертав увагу лише окре-

мих профільних спеціалістів 

(С.О. Скворцова, Н.М. Міськова, 

К.Ю. Іванова та ін.), то в 2016 р. на етапі 

оновлення державного стандарту почат-

кової освіти вперше були оприлюднені на 

сайті EdEra численні коментарі (учителів 

і батьків) до програми з математики [13], 

причому більшість із них відбивали нега-

тивні оцінки дописувачами змісту самої 

програми.  

Згодом обговорення набуло дещо ін-

шої модальності та перемістилося у Face-

book до загальнодоступних груп «Нова 

українська школа» і «Методист». Однак у 

межах цих груп питання, пов’язані з ме-

тодико-математичною підготовкою вчи-

теля початкової школи, фактично не ви-

никають.  

3. Мінімізація обсягу математичної і 

методико-математичної складової у про-

грамах професійної підготовки майбут-

нього вчителя початкової школи, що спо-

стерігається протягом останніх двох де-

сятиліть, у значній мірі обумовлена кад-

ровим складом випускових кафедр та 

наявною невідповідністю базової освіти 

викладачів тим предметам, які вони ви-

кладають.  

Так, станом на 1 листопада 2018 ро-

ку методику навчання математики май-

бутнім учителям початкової школи в уні-

верситетах України читають 39% викла-

дачів, що мають спеціальність «Початко-

ва освіта» і 29% викладачів, які мають 

спеціальність «Математика. Вчитель ма-

тематики» («Математика і фізика. Вчи-

тель математики і фізики» тощо).  

Решта 32% ані до початкової освіти, 

ані до навчання математики жодного 

стосунку не мають: це – філологи, біоло-

ги, фізики та інші (рис. 1). 

 

 
Рис. 1. Базова освіта викладачів, які читають методику математики  

студентам спеціальності «Початкова освіта»  
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Рис. 2. Тематична спрямованість дисертацій викладачів, які читають  

методику математики студентам спеціальності «Початкова освіта» 

Решта 85,4% дисертаційних дослі-

джень до викладання математики не 

мають жодного відношення. Більше того, 

17,6% з них взагалі педагогічного проце-

су не стосуються, в чому можна пересві-

дчитись за даними рис. 3.  

 

 

 
Рис. 3. Напрями дисертаційних досліджень викладачів, які читають  

методику математики студентам спеціальності «Початкова освіта»   
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Серед дисертаційних досліджень 

психолого-педагогічного спрямування, 

що не мають відношення до навчання 

математики чи математичної підготовки 

майбутнього вчителя початкової школи, 

можна зустріти:  

 «Становлення та розвиток шкіль-

ного краєзнавства на Волині (1917–

1932 рр.)» (2000 р.);  

 «Формування творчої особистості 

учня профільного ліцею у процесі на-

вчання» (2001 р.); 

 «Дидактичні основи навчання 

графічної грамоти учнів початкової шко-

ли» (2002 р.);  

 «Структурно-динамічні особливос-

ті розвитку Я-концепції молодшого шко-

ляра» (2009 р.);  

«Формування професійного інтересу 

майбутніх кваліфікованих робітників у 

професійно-технічних навчальних закла-

дах аграрного профілю» (2011 р.) тощо. 

Якщо звернутися до кількісних пока-

зників захисту дисертацій викладачами, 

які читають методику математики сту-

дентам спеціальності «Початкова освіта» 

(рис. 4), то можна виділити: 

 період 1989–2001 рр., коли в сере-

дньому захищалося по 1 роботі в рік, а їх 

загальна кількість склала 13 робіт;  

 період 2002–2011 рр., коли в сере-

дньому до захисту подавалося 2,5 дисер-

тації в рік, а загальна їх кількість сягнула 

24 робіт; 

 період 2012–2018 рр., коли в сере-

дньому захищалося 1,5 роботи в рік при 

загальній кількості 10 дисертацій. 

Слід зазначити, що в сукупності з 47 

захищених дисертаційних робіт методи-

ко-математична проблематика лишаєть-

ся «нетиповим» явищем (11,3%), особливо 

коли йдеться про початкову школу (1,6%) 

чи методико-математичну підготовку 

майбутнього вчителя початкової школи 

(3,2%).  

Зауваження. Усі дані, наведені вище,  

взято з відкритих джерел 2018 р. і відпові-

дей адміністрацій університетів на інфор-

маційні запити щодо викладачів, які чита-

ють методику математики студентам спе-

ціальності «Початкова освіта». 

 
Рис. 4. Розподіл за роками дисертаційних досліджень викладачів, які читають  

методику математики студентам спеціальності «Початкова освіта» 

5. Не менш виразною слід вважати 

тематику публікацій викладачів, які чи-

тають методику математики для майбут-

ніх учителів початкової школи. У відкри-

тому доступі можна знайти лише окремі 

фахові статті незначної частини викла-

дачів, котрі безпосередньо пов’язані з 

методикою навчання математики учнів 

початкової школи або з формуванням 

математичної (методико-математичної) 

компетентності майбутніх учителів поча-

ткової школи. В основному це публікації 

С.О. Скворцової, Л.В. Коваль, 

В.Ю. Ковальчука (разом з Н.І. Стасів,  

та Л.С. Білецькою), І.Я. Василенка, 

Я.С. Гаєвець.  

Для решти викладачів, що читають 

методику математики для майбутніх 

учителів початкової школи, поодинокі 

публікації з питань, так чи інше 

пов’язаних з методикою математики, 

навряд чи можна вважати фаховими, 

оскільки вони виходять за межі форма-

льних освітніх можливостей авторів.  

Не зважаючи на те, що в останні де-

сятиліття відбувалися зміни (2005, 2011, 

2018) як стандарту професійної освіти 

[3; 14], так і авторських підручників з 

математики, у професійних педагогічних 

виданнях не проглядається активізація 

методико-математичної тематики. Це є 

безперечним свідченням того, що біль-
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шість викладачів методики математики 

не бачать проблем для обговорення і не 

вважають за потрібне опановувати свій 

предмет на рівні розуміння понятійної й 

системної сутності тих базових матема-

тичних об’єктів, понять і процедур, на 

яких ґрунтується зміст початкового кур-

су математики.  

Підсумовуючи зазначене, варто звер-

нути увагу на те, що ініційоване МОН 

реформування початкової школи в пов-

ній мірі залежить від професіоналізму 

вчителів, який не досягається ситуатив-

ними тренінгами, семінарами й іншими 

публічними заходами. Набуття професіо-

налізму – це процес тривалий, який роз-

починається ще на етапі університетсь-

кої підготовки майбутніх учителів почат-

кової школи і продовжується, взагалі 

кажучи, в умовах реальної педагогічної 

діяльності.  

Слід зазначити, що формування 

професіоналізму у вчителя початкової 

школи невіддільне від опанування його 

складниками, серед яких чільне місце 

посідають мовна, природнича, матема-

тична та відповідна методична підгото-

вка. Рівень і якість такої підготовки ви-

значаються ще на етапі університетсько-

го навчання і залежать від кадрового 

потенціалу випускових кафедр, зокрема, 

математичної культури та методичної 

зрілості викладачів, що читають курси 

математики і методики математики сту-

дентам спеціальності «Початкова освіта».  

Якщо ми не приділимо належної ува-

ги цьому питанню, а займемося виготов-

ленням лепбуків з англійськими словами 

чи навчанням першокласників фізичних 

вправ на класних килимках, то розпоча-

те реформування початкової школи оч-

кує той самий підсумок, що й реформи 

NewMatch, якою в 60–70 рр. XX ст. керу-

вав заступник міністра освіти СРСР 

О.І. Маркушевич. 
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ON THE PROVISION OF METHODICAL-AND-MATHEMATICAL COMPONENT  

OF PROFESSIONALISM OF FUTURE TEACHERS  

OF THE PRIMARY SCHOOL 

Abstract. Introduction. Professionally significant 

aspects of professional mathematical and methodical 

training of future teachers of elementary school based on 

modern transformational tendencies in the system of 

native elementary education are analyzed in the paper. 

Purpose: Attention is focused on those aspects of 

professional training that are conditioned by the specialty 

of the teaching staff of the graduating departments of the 

specialty "Primary Education", namely: teachers’ basic 

education who teach Mathematics, themes of their disser-

tation research, methodical or other orientation of authors’ 

publications in professional pedagogical editions. 

Methods. Analysis and generalization of teachers’ 

professionally significant achievements who conduct 

classes in methods of Mathematics to the students of the 

specialty "Primary Education". 

Results. The main characteristics of teachers’ pro-

fessionally significant achievements who teach the meth-

odology of Mathematics to future elementary school 

teachers, are grouped around the following areas of re-

search: a) basic education; b) the thematic orientation of 

the dissertation research; c) pedagogical (or other) direc-

tions of dissertation research; d) the distribution of disser-

tation research over the years of defense. 

Originality is that teachers’ professionally significant 

achievements who conduct classes in the methodology of 

Mathematics to the students of the specialty "Primary 

Education" are collected and analyzed for the first time in 

Ukraine. There are significant differences between the 

educational-and-professional capabilities of the majority 

of teachers and methodologically balanced understanding 

by them methodical-and-mathematical principles and 

acceptable ways of semantic interpretations of concepts in 

teaching Mathematics in elementary school. 

Conclusion. The necessity of strengthening the pro-

fessional orientation of methodical and scientific work of 

teachers of the methodology of Mathematics is substanti-

ated. The risks of primary education reform are identified, 

which are determined by improper quality of linguistic, 

natural, mathematical and corresponding methodological 

training of students of the specialty "Primary Education". 

Keywords: Primary School; Mathematical Training; 

Methodical Training; Professional Characteristics Teach-

ers of Pedagogy of Mathematics. 
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ЗДОРОВ`ЯЗБЕРЕЖУВАЛЬНА КОМПЕТЕНТНІСТЬ ЯК СКЛАДНИК ПРОФЕСІЙНОЇ 

МАЙСТЕРНОСТІ ПРАЦІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

У статті зроблено висновок, що необхідно 

активно використовувати в навчально-

виховному процесі ЗВО здоров`язбережувальні 

технології, які у свою чергу вимагають наяв-

ності у працівників необхідних компетенцій, 

ключовою з яких є здоров’язбережувальна. 

Ключові слова: компетентність; здоров’я; 

здоров’язбережувальна компетентність; здо-

ров’язбережувальні технології; професійна май-

стерність.  

 

Постановка проблеми. В умовах, 

коли освіта стала загальною, а професія 

освітянина масовою, сподіватися на 

індивідуальну майстерність педагога стає 

все важчим. Ще Я.А. Коменський 

прагнув знайти такий загальний порядок 

навчання, при якому воно здійснювалося 

б за єдиними законами людини і приро-

ди. Тоді навчання не зажадало б нічого 

іншого, окрім майстерного розподілу ча-

су, предметів і методу [1].  

На сьогоднішній день, в нашій 

країни склалися такі політичні та 

соціальні зрушення, які не можуть не 

вплинути на переосмислення деяких ас-

пектів вищої освіти. У сучасних умовах 

великої інтенсивності розвитку виховно-

го процесу в освітніх закладах нашої 

держави, одним із основних об-

межувальних факторів, є фундаменталь-

ний фактор – здоров`я. 

В Україні розв’язання формування 

здорового способу життя здебільшого 

покладається на державні установи, 

насамперед – ЗНЗ та ЗВО. Проте сучасні 

освітні заклади не завжди спроможні 

ефективно здійснювати процес фор-

мування навичок здорового способу 

життя [1]. 

Мета дослідження: визначити 

необхідність оволодіння працівниками 

ЗВО високого рівня здоров'язбере-

жувальної компетентності як складової 

професійної майстерності. 

Викладення основного матеріалу 

дослідження. Відсутність у педагогів 

мотивації до діяльності, пов’язаної із збе-

реженням здоров’я, незнання і невміння 

використовувати в освітньому процесі 

здоров'язбережувальні технології та ігно-

рування науковою організацією праці в 

педагогічному процесі – все це свідчення 

незадовільного стану культури здоров'я, 

в сучасному суспільстві, дефіциту систе-

ми знань і практичного досвіду у галузі 

збереження і зміцнення підростаючого 

покоління. Виникли суперечності між 

соціальним замовленням суспільства, 

спрямованим на пріоритет збереження і 

зміцнення здоров'я суб’єктів освітнього 

процесу, і недостатнім володінням біль-

шістю освітян здоров'язбережувальною 

компетентністю; необхідністю упро-

вадження компетентнісного підходу до 

підготовки і недостатньою розробленістю 

технології формування здоров'язбере-

жувальної компетентності [2]. 

Щоб повніше зрозуміти сутність про-

блеми звернемось до розкриття змістово-

го наповнення поняття «компетентність». 

Під компетентністю людини розуміємо 

спеціально структуровані набори знань, 

умінь, навичок і ставлень, що їх набува-

ють у процесі навчання. Загальні і фахо-

ві компетентності людина використовує 

в різних сферах діяльності для виконан-

ня певних завдань, вони також служать 

їй при виборі моделі поведінки в різних 

ситуаціях. Дотримуючись компетентніс-

ного підходу, беззаперечним стає той 

факт, що вміє вчитися той, хто: усвідом-

лює мету освітньої діяльності; мотивова-

ний до ефективної освітньої діяльності; 
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вміє організувати свою освітню діяль-

ність; вміє відібрати потрібні знання; 

працює за обґрунтованим планом, який 

веде до поставленої мети; вміє здійсню-

вати моніторинг і самоконтроль освітньої 

діяльності; усвідомлює свою освітню дія-

льність і прагне до її вдосконалення [3]. 

За матеріалами дискусій, організо-

ваних у рамках проекту ПРООН «Освітня 

політика та освіта «рівний-рівному»», 

учені Академії педагогічних наук України 

(Н. Бібік, О. Овчарук, О. Руденко, 

О. Савченко) визначили перелік ключо-

вих компетентностей, формування яких 

забезпечить компетентнісний підхід в 

освіті. Таких компетентностей сім. Одна 

з ключових компетентностей — здо-

ров’язбережувальна — авторами визна-

чена як характеристики, властивості, що 

спрямовані на збереження фізичного, 

соціального, духовного та психічного 

здоров’я як свого, так і довколишнього. 

Здоров’язбережувальна компетентність є 

ключовою з огляду на здоров’я як загаль-

нолюдську цінність, життєвий ресурс. 

Здоров’я людини як складова людського 

розвитку набуває настільки глобального 

значення, що може розглядатись як фі-

лософська, соціальна, економічна, біоло-

гічна, медична категорії, як об’єкт спо-

живання, як додатковий капітал, як ін-

дивідуальна і суспільна цінності, динамі-

чне явище системного характеру, що 

постійно взаємодіє з навколишнім сере-

довищем [4].  

Отже, факт, що набуття працівни-

ками здоров’язбережувальної компетент-

ності, як необхідної складової їхньої осо-

бистої професійної компетентності, є 

беззаперечним. Адже саме від цієї, клю-

чової компетентності залежить успіш-

ність становлення працівника ЗВО як 

професіонала та ефективність всього 

освітнього процесу 

Із поняттям здоров'язбережувальна 

компетентність пов’язана терміносполука 

здоров’я. 

Дослідник Г. Апанасенко наголошує 

на тому, що здоров’я являється дуже 
складною категорією, виокремлює 

біосоціальний аспект явища, стосовно до 
якого здоров’я відноситься до результату 

взаємодії людини з навколишнім середо-
вищем, провідних мотивів його жит-
тєдіяльності, умов його існування й 

світовідчуття в цілому. На думку нау-

ковця, здоров’я – динамічний стан лю-
дини, що визначається резервами ме-

ханізмів самоорганізації її системи 
(стійкістю до впливу патогенних чин-

ників і здатністю компенсувати пато-
логічний процес), характеризується енер-

гетичним, пластичним та інформаційним 
(регуляторним) забезпеченням процесів 
самоорганізації, а також є основою про-

яву біологічних (виживання – збережен-
ня особи, репродукція – продовження 

роду) і соціальних функцій. Інтеграція 
всіх рівнів організації людини дає мож-
ливість індивідові виконувати свої 

біологічні й соціальні функції, що можна 
трактувати як прояв здоров’я. Чим вище 

здатність індивіда реалізувати свої 
біологічні й соціальні функції, тим вище 

рівень його здоров’я [5]. Поняття «здо-
ров’я», не можна визначити, не беручи до 
уваги діяльність людини, особливості її 

середовища та соціальне значення. 
Для нас становить інтерес визначен-

ня здоров’я, яке запропонувала 
В. Клімова, здоров’я – міра життєвияв-
лення людини, гармонійна єдність 

фізичних, психічних, трудових функцій, 
що обумовлює повноцінну участь людини 

в різних галузях суспільної діяльності. 
Тому власником гарного здоров’я вва-

жають не просто того, хто не хворіє, але 
хто фізично міцний, духовно сильний, 
зберігає високу працездатність [6]. 

Згідно з думкою автора, з філософської 
точки зору здоров’я визначається як та-

ка форма вільного прояву життя, що 
охоплює велике коло різноманітної пред-

метно-чуттєвої діяльності. 
Значення у педагогічному феномені 

здоров’язбереження є соціально-

освітньою, поліфункціональною  систе-

мою що з’єднує на основі гуманістичних, 

аксіологічних, інструментальних, спону-

кальних та просвітительських факторах.  

Висновки і перспективи подальших 

досліджень. Проаналізувавши погляди 
науковців дозволило сформулювати таке 
визначення поняття: здоров’язбереження 

в педагогічному аспекті – це процес нав-
чання й виховання навичок здорового 

способу життя, забезпечення комфорт-
них та безпечних умов перебування у 
освітньому закладі, запобігає переванта-

женням, стресам, втомі, чим сприяє 
зміцненню здоров’я.  

Узагальнення поглядів науковців дає 
підстави для необхідності активного ви-

користання в навчально-виховному про-
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цесі ЗВО здоров`язбережувальних техно-
логій, які у свою чергу вимагають наяв-

ності у працівників необхідних компе-
тенцій, ключовою з яких є здо-

ров’язбережувальна. Формуванню здо-
ров’язбережувальної компентності педа-

гогічних працівників має передувати 
основні навички здорового способу жит-
тя, адже працівник професіонал має 

власним прикладом доводити необ-
хідність відповідального ставлення до 

власного здоров’я. Перспективи подаль-
ших досліджень: розкриття сутності здо-
ров’язбережувальних технологій, до-

слідження підготовки працівників ЗВО 
до використання здоров’язбережу-

вальних технологій у зарубіжних країнах. 
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HEALTHCARE COMPETENCE AS A COMPONENT OF PROFESSIONAL SKILLS  

OF HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS 

Abstract. The article concludes that it is necessary 

to actively use the health-saving technologies in the edu-

cational process of higher education institutions, which, in 

turn, require the presence of the necessary competencies 

among the employees, the key of which is health-saving. 

Purpose: to determine the need for the employees of 

institutions of higher education to have a high level of 

healthcare-saving competence as a component of profes-

sional skills. 

Methods. The study used the theoretical method of 

research. 

Results. it was formulate the following definition, 

that health saving in the pedagogical aspect is a process 

of training and upbringing of healthy lifestyle habits, 

providing comfortable and safe conditions for staying in 

an educational institution, preventing overload, stress and 

fatigue, which promotes health promotion. 

Conclusion. The generalization of the views of scien-

tists provides grounds for the need for active use of 

health-saving technologies in the educational process, 

which, in turn, require staff to have the necessary compe-

tencies, the key of which is health-saving. The formation 

of healthcare-saving competencies of pedagogical workers 

should be preceded by the basic skills of a healthy life-

style, since a professional worker has to prove his need 

for a responsible attitude towards his own health. 

Keywords: competence; health; health-saving com-

petence; health-saving technologies; professional skills. 
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СУЩНОСТНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ЭСТЕТИЧЕСКИХ ЦЕННОСТЕЙ  

СТАРШЕКЛАССНИКОВ 

В статье обосновывается категория эс-

тетических ценностей как важная составля-

ющая образовательного процесса, отмечается, 

что в формировании творческой личности зна-

чительную роль играют ценности, в числе ко-

торых особое место занимают эстетические 

ценности. Исследование эстетических ценнос-

тей базируется на нормативных документах 

Республики Беларусь. На основе системного 

анализа выделены структурные компоненты 

эстетических ценностей школьников.  

Ключевые слова: эстетические ценности, 

эстетическое образование компетенции, стру-

ктура, компоненты эстетической ценности 

школьников, специфические формы и особенно-

сти эстетической ценности. 

 

Постановка проблемы. Современ-

ные социально-экономические, инфор-

мационно-технологические перемены в 

обществе приводят к изменению в миро-

ззренческих установках молодежи, что 

требует поиска новых подходов к про-

цессу становления человека, к воспита-

нию подрастающего поколения, в част-

ности к эстетическому образованию и 

воспитанию. Приобщение молодого по-

коления с ранних лет эстетическим цен-

ностям, культурному наследию общества 

становится важной задачей современно-

го воспитания. В современном обществе 

проявляются тенденции к ослаблению 

эстетической направленности в воспита-

нии личности, понимании и принятии 

эстетических ценностей как непремен-

ного императива развития личности. 

Данное обстоятельство актуализирует 

проблему формирования ценности бы-

тия, ценностного отношения личности к 

культурным императивам, к пониманию 

и освоению ею эстетических ценностей.  

Анализ последних исследований и 

публикаций. Касаясь названной про-

блематики А.Г. Здравомыслов подчерки-

вал, что «главной характеристикой цен-

ности является значение и смысл, кото-

рые придаются тем или иным объектам 

природы, материальным и духовным 

благам» [1, с. 80]. 

С полным правом можно утверж-

дать, что в формировании творческой 

личности большое место отводится цен-

ностям, в числе которых особое место 

занимают эстетические ценности, кото-

рые выступают одним из смыслообразу-

ющих оснований бытия человека.  

В основных нормативных докумен-

тах Республики Беларусь уделяется бо-

льшое внимание вопросам эстетического 

воспитания школьников. Так, в Концеп-

ции непрерывного воспитания детей и 

учащейся молодежи в Республике Бела-

русь [2, с. 4] отмечается, что эстетичес-

кое воспитание направленно на форми-

рование эстетического вкуса, развитие 

чувства прекрасного у обучаемых.  

Теоретический анализ проблемы по-

казал, что в научных работах ученых 

рассматриваются различные аспекты 

проблемы эстетического воспитания 

школьников: формирование эстетичес-

кого сознания подростков и старшеклас-

сников (старшеклассников 

(О.П. Котикова), эстетической культуры 

учащихся 10–11 классов при обучении 

математике (О.Ю. Кунцевич), эстетичес-

кой культуры студентов (Н.Л. Дьячкова, 

Л.А.Захарчук, С.Д. Якушева, 

Н.В. Черникова и др.), методики форми-

рования нравственно-эстетических цен-

ностей у старшеклассников в процессе 

филологического анализа текста при под-

готовка к ЕГЭ по русскому языку 

(Н.Н. Щеглова), ценностного подхода к 

жизненным ориентациям с учетом их 

эстетической стороны (Е.М. Калачева) и 

др. 

В работах ученых рассмотрены раз-

личные аспекты проблемы эстетического 

воспитания молодежи, однако исследо-

ваний, в которых эстетические ценности 

раскрываются в качестве критериев эс-

тетической оценки жизнедеятельности, 

где ясно и научно обоснованно предста-

влены механизмы и способы их форми-

рования у старшеклассников в совре-
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менных социокультурных условиях, не-

достаточно. Все это обусловило выбор 

темы для подготовки данной статьи.  

Изложение основного материала 

исследования. Сегодня востребована 

разносторонне развитая, нравственно 

зрелая и творческая личность, обладаю-

щая высокой культурой и устойчивым 

мировоззрением. Основной акцент в фо-

рмировании такой личности переносится 

на формирование ценностного отноше-

ния к реалиями современной жизни, 

приобщение к эстетическим ценностям. 

Ценности – это отношения, в кото-

рых человек выражает свои предпочте-

ния к объектам, идеям, окружающим его 

людям, самому себе, где присутствуют 

оценка субъекта, проявление избирате-

льности, предпочтения по отношению к 

другим объектам. Они задают направ-

ленность и мотивированность человечес-

кой жизнедеятельности, составляют ос-

нову мировоззрения. Осваивая ценнос-

ти, человек приобретает качества, хара-

ктеризующие его как личность, как ак-

тивного субъекта жизнедеятельности, 

способного совершать выбор программ 

поведения на ценностной основе.  

Значительную роль в системе ценно-

стей отводится духовным ценностям, 

которые включают нравственные, поли-

тические, экологические, эстетические  

и др. 

Эстетические ценности – это осо-

бый класс ценностей. Своеобразие их 

определяется характером эстетическо-

го отношения человека к действитель-

ности – непосредственным, чувственно-

духовным, бескорыстным восприятием, 

ориентированным на познание и оценку 

содержательной формы, структуры, ме-

ры организованности и упорядоченности 

реальных объектов [3, с. 393]. Эстетичес-

кие ценности духовно возвышают чело-

века. При сформированных эстетических 

ценностях человек снабжен критерием 

выбора с позиции эстетических  

категорий.  

Известный философ М.С. Каган вы-

деляет основные специфические формы 

и свойства. Во-первых, форма воплоща-

ет определенное содержание и приобре-

тает эстетическую ценность как вырази-

тельница данного содержания, но безот-

носительно к его собственным качест-

вам, во-вторых, оценкой субъективного 

восприятия природных предметов и яв-

лений (красиво, изящно, грациозно, ве-

личественно, великолепно и др.  Эти фо-

рмы оценки эстетических ценностей яв-

ляются путеводной звездой наших исс-

ледований [4, с. 6].  

Формирование эстетических ценнос-

тей у старшеклассников осуществляется 

в ходе эстетического воспитания, кото-

рое рассматривается как пограничная 

область научных исследований, интегри-

рующих педагогику, философию и эсте-

тику, опирающихся на основы культуро-

логии, искусствознания, литературове-

дения, психологии, чем определяются 

и обосновываются модели, пути, средст-

ва эстетического развития личности, ра-

зличные способы творческой деятельнос-

ти.  

В процессе исследования сущности 

эстетических ценностей и ценностных 

ориентации А.Г. Бабаян установила, что 

эта категория соединяет в себе его эсте-

тические потребности, интересы, чувст-

ва, взгляды, готовность к познаватель-

ной и творческой деятельности [5, с. 87]. 

Опираясь на системный подход, в 

основе которого лежит положение о нео-

бходимости всестороннего рассмотрения 

явлений, процессов, исследуемых в нау-

ке, мы попытаемся рассмотреть эстети-

ческие ценности школьников как как 

системное образование. 

Система – это определенным образом 

упорядоченное множество взаимосвя-

занных компонентов, образующих цело-

стное единство. Это значит, что каждая 

система имеет компонентный состав и 

соответствующую структуру связей меж-

ду этими компонентами. Системный по-

дход к эстетической ценности позволяет 

выделить ее структурный компоненты: 

когнитивный, эмоционально-ценностный 

и деятельностный компоненты.  

Так, когнитивный компонент эстети-

ческих ценностей включает систему зна-

ний в области эстетики, искусствоведе-

ния; систему представлений об эстетиче-

ских ценностях красоты, гармонии, эсте-

тического идеала; эстетические взгляды 

и убеждения; суждения, относящиеся к 

эстетическому восприятию произведе-

ний искусства и окружающей действите-

льности; развитость образного мышле-

ния. Выполняет функцию накопления 

старшеклассниками знаний, представле-
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ний о категориях красоты, гармонии, 

эстетического идеала и проявляется в 

информированности и аргументирован-

ности суждений об эстетических ценнос-

тях, явлениях и процессах. Выражается 

через общекультурный и эстетический 

кругозор старшеклассников (информи-

рованность о видах и жанрах, средствах 

искусства; знание известных персоналий 

национальной и мировой культуры, эпо-

хи их творчества, работ); сформирован-

ность их представлений о красоте, гар-

монии, эстетическом идеале; наличие и 

обоснованность суждений, оценок, вы-

водов об эстетических ценностях, явле-

ниях, процессах; правильность интерп-

ретации эстетических знаний. 

Эмоционально-ценностный компо-

нент эстетических ценностей включает 

эстетические эмоции, чувства, пережи-

вания, эстетические оценки и потребно-

сти. Связан с наращиванием опыта эмо-

циональных переживаний и оценок в 

процессе различных видов эстетической 

активности и проявляется в устойчивос-

ти предпочитаемых выборов эстетичес-

ких интересов старшеклассников. Нахо-

дит выражение в эмоциональном восп-

риятии, осознании и оценивании явле-

ний действительности и искусства с по-

зиций красоты, гармонии, эстетического 

идеала и отражает сформированность 

эстетических чувств старшеклассников, 

эмоциональную отзывчивость, способ-

ность видения мира через «призму» кра-

соты, гармонии, эстетического идеала; 

эстетические переживания; эстетические 

потребности; эстетический выбор (прои-

зведений искусства, стиля одежды, ма-

неры общения, способов проведения  

досуга …).  

Деятельностный компонент эстети-

ческих ценностей включает функциона-

льную сторону формирования эстетичес-

ких ценностей у старшеклассников: ху-

дожественно-творческую деятельность, 

которая способствует обогащению опыта 

эстетической и художественно-

творческой деятельности старшекласс-

ников в соответствии с ценностями кра-

соты, гармонии, эстетического идеала и 

рассматривается нами с точки зрения 

активности и результативности видов 

эстетической деятельности. Проявляется 

в способности старшеклассников приме-

нять эстетические знания на практике; 

в стремлении к проявлению инициативы 

и активности в различных видах худо-

жественно-творческой деятельности; в 

наличии продуктивных результатов дея-

тельности. 

Выводы. В соответствии с выделен-

ной структурой эстетических ценностей 

мы ставим задачи по формированию 

выделенных нами компонентов. 

Для формирования когнитивного 

компонента мы ставим задачу –  форми-

рование знаний, представлений старше-

классников о красоте, гармонии, эстети-

ческом идеале; эмоционально-

ценностного компонента – стимулирова-

ние переживания ценностей красоты, 

гармонии, эстетического идеала и оценок 

в процессе различных видов эстетичес-

кой активности; деятельностного компо-

нента – обогащение опыта эстетической 

деятельности в соответствии 

с ценностями красоты, гармонии, эсте-

тического идеала. 

Педагогическое влияние на структу-

ру эстетических ценностей мы рассмат-

риваем как накопление знаний, пред-

ставлений; стимулирование пережива-

ния ценностей красоты, гармонии, эсте-

тического идеала; обогащение опыта эс-

тетической деятельности старшекласс-

ников в соответствии с ценностями кра-

соты, гармонии и эстетического идеала. 

При этом выбор логики и инструментов 

для их формирования осуществляется с 

учетом внутриличностного механизма 

аксиологического развития с приоритет-

ной актуализацией эстетического пере-

живания старшеклассников. Данный 

механизм может быть представлен сле-

дующей цепочкой внутриличностной 

активности: эстетическое восприятие → 

эстетическое переживание → оценка-

размышление → творческое самовыра-

жение → аксиологическая рефлексия.  
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ESSENTIAL CHARACTERISTICS OF AESTHETIC VALUES OF HIGH SCHOOL STUDENTS 

Abstract. The article substantiates the category of 

aesthetic values as an important component of the educa-

tional process, it is noted that values play a significant 

role in the formation of creative personality, among which 

a special place is occupied by aesthetic values. The study 

of aesthetic values is based on the normative documents 

of the Republic of Belarus. On the basis of a systematic 

analysis of the structural components of aesthetic values 

of school students. 

In accordance with the selected structure of 

aesthetic values, the pedagogical influence on the 

structure of such values is assessed. It manifests itself in 

the accumulation of knowledge, ideas; stimulating the 

experience of the values of beauty, harmony, aesthetic 

ideal; enriching the experience of the aesthetic activities of 

high school students in accordance with the values of 

beauty, harmony and aesthetic ideal. At the same time, 

the choice of logic and tools for their formation is carried 

out taking into account the intrapersonal mechanism of 

axiological development with the priority updating of the 

aesthetic experience of high school students. This 

mechanism can be represented by the following chain of 

intrapersonal activity: aesthetic perception → aesthetic 

experience → assessment-thinking → creative expression 

→ axiological reflection. 
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ПІДГОТОВКА МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ ІСТОРІЇ ДО ВИКЛАДАННЯ  

ЄДИНОГО (ІНТЕГРОВАНОГО) КУРСУ ІСТОРІЇ 

У статті розглянуто проблеми професій-

ної підготовки вчителів історії до викладання 

інтегрованих курсів із історії для старшої шко-

ли, визначено завдання й цілі інтеграції з проек-

цією на фахову підготовку. 

Ключові слова: професійна підготовка; 

навчальна програма дисципліни; єдиний курс 

історії. 

 

Постановка проблеми. Формування 

громадянського суспільства, продовжен-

ня демократичних реформ, інтеграція 

України в світовий і європейський про-

стори значною мірою залежить від істо-

ричної освіти, яка не може існувати ізо-

льовано від завдань, що стоять перед 

суспільством. 

Сучасна дидактика історії не може 

зігнорувати вимог глобалізації. Цілком 

об’єктивною основою сучасного світу є 

єдність, яка виявляється у взаємозалеж-

ностях між народами, державами, регіо-

нами. Важливо, що ця єдність може бути 

відкрита й відчута людиною. Історична 

наука та освіта, аби набути сенсу в гло-

бальному світі, має стати своєрідною 

грою між деталями і абстрактним розу-

муванням. Це останнє не можна досяг-

нути без ширшого контексту. Суть влас-

ного національного можна збагнути тіль-

ки через відношення із зовнішнім світом. 

Як засвідчує сучасна світова практика, з 

виникненням постіндустріального суспі-

льства нації та національні держави не 
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зникають, вони продовжують залишати-

ся активними гравцями на історичній 

сцені, надаючи матеріал для реалізації 

тенденцій модернізації, демократизації 

тощо. 

Впровадження єдиного курсу історії 

для старшої школи – лише перший крок 

до отримання в сучасній Україні нової 

якості національної історичної свідомос-

ті. Єдиний курс дозволяє позбутися в 

його межах непотрібної інформації ен-

циклопедичного характеру, натомість 

поряд з політичними увести соціальні й 

культурологічні характеристики; поклас-

ти в основу єдиного курсу історії методо-

логічний і концептуальний принцип 

«україноцентризму». Мета загальної істо-

ричної освіти – національна самоіденти-

фікація української молоді та раціоналі-

зація її історичного мислення. Реалізація 

означених питань вимагає  підвищення 

ефективності професійної підготовки 

майбутніх учителів історії через транс-

формацію української освітньої системи. 

Мета статті. Аналіз процесу підго-

товки (формування готовності) май-

бутнього вчителя до викладання єдиного 

(інтегрованого) курсу історії, який може 

стати у нагоді в сучасних умовах моде-

лювання інтегрованого навчання у школі 

на сучасному етапі. 

Виклад основного матеріалу до-

слідження. Аналіз теоретичного доробку 
засвідчує зацікавленість вітчизняних 

науковців до проблеми професійної 
підготовки майбутніх вчителів історії. 
Дослідження зосереджувались у кількох 

напрямках: 

 фахова підготовка (А. Булда, 

Т. Гроховська, І. Єрмакова, 
В. Майборода, Т. Муномарова, 

С. Нікітчина, А. Старєва); 

 підготовка до інноваційної 
діяльності (Т. Скрябіна, О. Смірнова); 

 методична підготовка (А. Вагін, 

П. Гора, Н. Дайрі, С. Єжова, А. Нікора, 
О. Пометун). 

Дослідник А. Булда розглядаючи 
проблему майбутніх вчителів історії  ос-
мислює її як процес формування вмінь і 

навичок, які необхідні для набуття про-
фесійних характеристик у галузі викла-

дання гуманітарних предметів (історія, 
українознавство, суспільствознавство, 

правознавство), робить акцент на 
єдності та співвідношенні теоретичної та 
практичної підготовки, де на другий 

план відходять питання ідеології та 
політики [1, с. 2–29]. 

Т. Гроховська зауважує, що фахова 
підготовка майбутніх вчителів історії 

передбачає оволодіння студентами ком-
плексом спеціальних знань предметно-

фахового циклу та має бути спрямована 
на поглиблення й інтеграцію загаль-
нофілософських, психолого-педагогічних 

і спеціальних історичних знань; створен-
ня спеціальних умов для формування 

фахівця широкого гуманітарного 
профілю [2, с. 8–9]. 

Досліджуючи процес підготовки 

майбутніх учителів історії В. Снагощенко 
зазначає, що діяльність вчителя історії є 

багатоаспектною та поліфункціональною 
за своїм змістом та потребує залучення 

якісно нових ресурсів у процес його 
фахової підготовки [3, с. 2–9]. 

Проблему підготовки майбутніх вчи-

телів історії до інноваційної діяльності 
розглядала О. Смірнова, яка вбачала йо-

го вирішення на загальнопедагогічному 
та фаховому рівнях. Дослідниця вказала 
на необхідності опанування студентами 

загальнопедагогічних дисциплін («Педа-
гогіка», «Історія педагогіки», «Педагогіка 

вищої і загальноосвітньої школи»), а та-
кож «Шкільний курс «Історія України» та 

методика його викладання», спецкурсів 
за вибором («Нові педагогічні технології», 
«Сучасний урок: панорама методичних 

ідей» тощо). Наголос О. Смірнова зробила 
на тому, що лише органічна єдність усіх 

методів навчання надає навчальному 
процесу необхідної універсальності й 

продуктивності, робить його проблемним 
за змістом та ефективним за формою 
[4, с. 51–52]. 

Натомість ще й досі відсутні до-

слідження питання підготовки вчителів 

до викладання єдиного (інтегрованого) 

курсу історії. Єдиний курс історії дозво-

ляє вирішити проблему, що існує завдяки 

поділу на історію України та всесвітню 

історію – проблему фрагментарності 

історичного світогляду учнів, відсутність 

навіть шансу на узагальнення багатого 

історичного матеріалу, а через це й об-

меженості творчого потенціалу предмета. 

Вивчення історії України через проти-

ставлення світові, по суті, перетворилося 

з дійового засобу формування українсь-

кого патріотизму та української націо-

нальної ідентичності на свою протилеж-

ність. Адже навряд чи в сучасному 

відкритому і взаємозалежному світі 
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можна зберегти себе без постійного 

порівняння з оточенням. Особливого пе-

реосмислення потребує історія 

ХХ століття – у світлі того, як сили гло-

балізації вплинули на національні спіль-

ноти й держави, і навпаки. 

Ідея єдиного курсу історії дискутува-

лася в науковому та вчительському сере-

довищах останні два десятиліття. Пер-

шою спробою її систематизувати та уза-

гальнити стали напрацювання Концепції 

єдиного курсу історії в 12 річній школі: 

«Львівська ініціатива». В основі вивчення 

історії було покладено 3 блоки: пропедев-

тичний курс «Історія та основи знань про 

суспільство» (5–6), інформаційно-

осмислювальний (елементарний) курс (7–

9), тематичні навчальні цілі (10–12) кла-

си. Але реалізувати вищезгадану концеп-

цію не вдалося [5, с. 5–7].  

У 2017 році Міністерство освіти і 

науки України створило робочу групу для 

оновлення шкільних програм із історії, 

результатами її роботи стало укладання 

програми інтегрованого курсу «Історія: 

Україна і світ» для 10–11 класів. Для 

ознайомлення із концепцією програми 

єдиного курсу до прикладу у 11 класі ми 

пропонуємо розглянути декілька типів 

мікромодулів змісту загальної історичної 

освіти, які описані водночас як інфор-

маційні питання змісту та як система 

знань-відомостей, осмислених знань (ро-

зумінь) і знань-процедур мислиннєвої 

діяльності (умінь), що мають бути резуль-

татом учіння. 

 

Розділ 2. СВІТ У ПОШУКАХ НОВИХ МОДЕЛЕЙ РОЗВИТКУ 

Очікувані результати навчально-пізнавальної  
діяльності 

Зміст навчального матеріалу 

– Знати: 

– час виникнення руху афроамериканців за соціальні і 

політичні права; 

– зміст понять: «контркультура»; 

– Розуміти: передумови виникнення Руху 

неприєднання, руху афроамериканців за соціальні і 
політичні права, «студентської революції»; 

– Уміти: встановити послідовність і синхронність 

подій 50–70-х років ХХ ст., пов’язаних з «холодною 
війною», утвердженням у Західній Європі ліберальної 
демократії та соціальної ринкової економіки, 
лібералізацією комуністичних режимів і реваншем 
традиціоналістів; 

Демократичні рухи в Західній 
Європі та США в 1960–1970-х роках. 
Прояви неполітичного протесту.  
Молодіжні виступи кінця 1960-х рр.: 
причини, прояви, наслідки.  

Ювеналізація, і зародження контр-
культури. Рок-культура.  
Рух афроамериканців за соціальні та 
політичні права. Мартин Лютер Кінг. 

Орієнтовні теми для практичних занять і навчальних проектів: 

– Молодіжні рухи і рок-культура як соціальне явище 1960–1970-х рр.; 

– Конфлікт людини і системи: поширення явищ контркультури в СРСР;  

Розділ 4. ФОРМУВАННЯ ПОСТІНДУСТРІАЛЬНОГО СУСПІЛЬСТВА  

Знати: 

– час початку та етапи НТР, «зеленої» й інформаційної 

революцій,  

– внесок українців у науково-технічну революцію; 

– зміст понять: «інновації», «постіндустріальне 

(інформаційне) суспільство», «науково-технічна 
революція (НТР)», «зелена революція», «інформаційна 
революція», «транснаціональна корпорація (ТНК)». 

Розуміти: 

– вплив НТР, «зеленої» та інформаційної революцій на 

економіку та суспільство; 
Уміти:  

– визначити причини, ознаки й наслідки: а) науково-
технічної революції (НТР); б)утворення 

транснаціональних корпорацій;  

Науково-технічна революція.  
НТР: ознаки, етапи та напрями.  
Роль науково-дослідних центрів: 
Кремнієва долина в США. Стівен 
Джобс і Стівен Возняк.  

«Зелена» та інформаційна революції. 
Посилення «вертикальної» та «горизон-
тальної» інтеграції.  
Транснаціональні корпорації.  
Випереджуючий розвиток невиробни-
чої сфери.  
Зміни у змісті та характері праці. 

Орієнтовні теми для навчальних проектів: 

– Провладна й опозиційна інтелектуальна діяльність як чинник кризи комуністичного режиму; 

– Винаходи ХХ століття, які скоротили відстані та змінили світ. 
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Такий підхід покликаний сприяти 
глибшому розумінню школярами таких 

складних компонентів історичного пі-
знання як: причини й наслідки, мінли-

вість і безперервність, прогрес і регрес, 
багаточинниковість, нелінійність, систе-

мність, а також усвідомленню ними не-
вичерпності пізнання, убезпеченню від 
поспішних узагальнень та від ілюзії абсо-

лютного знання. 
Вищенаведений фрагмент укладання 

шкільної програми єдиного курсу історії 
вимагає переосмислення й питання під-
готовки вчителів історії. У статті 1 Зако-

ну України «Про вищу освіту» задекларо-
вана академічна свобода – самостійність 

і незалежність учасників освітнього про-
цесу під час провадження педагогічної, 

науково-педагогічної, наукової та/або 
інноваційної діяльності, що здійснюється 
на принципах свободи слова і творчості, 

поширення знань та інформації, прове-
дення наукових досліджень і викорис-

тання їх результатів з урахуванням об-
межень , встановлених законом [6, с. 2]. 
Це дає можливість вищим навчальним 

закладам самостійно укладати навчальні 
плани для підготовки фахівців. 

На основі вивчення навчальних пла-
нів та програм підготовки фахівців за 

спеціальністю 014.03 Середня освіта (Іс-
торія) у Львівському національному уні-
верситеті імені Івана Франка та Черка-

ському національному університеті імені 
Богдана Хмельницького зауважимо, що 

навчальні курси поділяються на загальні, 
фахові та спеціальні та курси за вибо-

ром, проте фахові та спеціальні більшою 
мірою належать до класичних програм в 
яких увага зосереджена винятково на 

інформаційному наповненні здебільшого 
фрагментарного характеру, а в їх основі 

покладено політичну історію, що концен-
трується на «подієвих» аспектах минулого 
та унеможливлює для студента поєднан-

ня національної й зарубіжної історії в 
гармонійне ціле. 

Для студентів 1–3 курсів історичного 
факультету відповідно до навчальних 

планів передбачено вивчення курсів3: 

 загальні – Українська мова; 

Іноземна мова; Філософія; 

 фахові – Вступ до історії та 

педагогічної професії; Педагогіка; Історія 

                                                 
3 Навчальні курси вказані відповідно до 

Навчального плану для студентів І–ІІІ курсів 

історичного факультету ЛНУ ім. Івана Франка (ОС 
«бакалавр») денної форми навчання. 

стародавніх цивілізації; Історія середніх 
віків XII–XV ст.; Історія України пізнього 

середньовіччя і ранньомодерного часу; 
Історія Західної Європи та Америки ХІХ – 

початку ХХ ст.; 

 спеціальні – Загальна етнологія; 

Культурна антропологія; Етнологія 
України.-  

 за вибором – Економічна історія 

України; Світ розваг середньовічної 

людини; Соціологія злочинності; Мова, 
громадська думка і пропаганда; Етнічні 
стереотипи українців; Історичні пам’ятки 

Галичини; Соціальна та політична історія 
Львова: події, персоналії, інтерпретації. 

Подібна вузівська традиція лекцій та 
семінарських занять створює у студентів 

лише загальне уявлення про історичне 
минуле. Те, як ми розуміємо історію, сві-
дчить про наше бачення світу в цілому, 

про усвідомлення завдань, які треба 
розв’язувати в осяжному майбутньому. 

Шкільну дидактику історії в сучасній 
Україні можна порівняти з фізичним об-
разом світу, що побудований на ньюто-

нівській атомарній моделі. Згідно з нею, 
будь-яке ціле можна розкласти на дрібні 

неподільні частини, докладне знання 
яких дасть вичерпну інформацію про 

предмет загалом. Насправді, це уявлення 
вже давно застаріло, воно не відповідає 
ні актуальній філософській, ні фізичній 

картині світу. У ньому не враховано, що 
не тільки властивості частин впливають 

властивості цілого, а й навпаки – ціле 
визначає властивості частин. Останнім 

часом інтерес студентів до семінарських 
занять значно знизився, що має стиму-
лювати викладачів шукати нові методи 

та підходи до формування готовності 
майбутніх учителів історії до викладання 

єдиного курсу історії. 
Висновки і перспективи подаль-

ших досліджень. Підготовка майбутнь-

ого вчителя до викладання єдиного курсу 
історії здійснюється на рівні створення 

спецкурсів та міждисциплінарної 
взаємодії у вивченні окремих дисциплін. 

Перспективу подальших досліджень уба-
чаємо в розробленні концептуальних за-
сад створення навчальних програм для 

підготовки майбутніх вчителів до викла-
дання єдиного курсу історії в школі з 

урахуванням принципу інтеграції нав-
чання та формування компетентностей 
фахівця необхідних в умовах сучасного 

соціокультурного освітнього простору. 
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TRAINING OF A FUTURE HISTORY TEACHER TO TEACHING A UNIFIED (INTEGRATED)  
COURSE IN HISTORY 

Abstract. The article analyzes the need to prepare 
the future teacher for teaching in a school a single (inte-
grated) course of history. The peculiarities and disad-
vantages of the training of future teachers of history are 
highlighted. 

Introduction. The introduction of a single course of 
history for senior high schools is only the first step to-
wards obtaining in the modern Ukraine a new quality of 
national historical consciousness. The only course allows 
you to get rid of unnecessary information in its encyclope-
dic character within its limits; instead, along with the 
political ones, enter social and cultural characteristics; to 
lay the basis for a unified course of history methodological 
and conceptual principle of "Ukrainocentrism". The pur-
pose of the general historical education is the national 
self-identification of Ukrainian youth and the rationaliza-
tion of its historical thinking. 

The implementation of these issues requires 
increasing the efficiency of the training of future teachers 
of history through the transformation of the Ukrainian 
educational system. Therefore, there is a need to analyze 
the current state of the current state of the above-
mentioned issue in the practice of pedagogical 
universities, which will reveal the problems and determine 
the perspective ways of their solution in the educational 
process. 

Results. On the basis of the study of curricula and 

programs of training specialists in the specialty 014.03 
Secondary Education (History) at the Ivan Franko 
National University of Lviv and note that the training 
courses are divided into general, professional and special 
and elective courses, however, professional and special 
ones belong to a greater extent classical programs in 
which attention is focused exclusively on informational 

content of a largely fragmentary nature, and is based on 
a political history that focuses on "event" aspects of the 
past and makes it impossible for the student to combine 
national and foreign history into a harmonious whole. 

A similar university tradition of lectures and 
seminars creates a general idea of the historical past. The 
way we understand history, shows our vision of the 
world as a whole, the awareness of the tasks that need to 
be solved in the foreseeable future. Recently, the interest 
of students in seminars has significantly decreased, 
which should encourage teachers to seek new methods 
and approaches to shaping the readiness of future 
teachers of history to teach a unified course of history. 

Conclusion. Thus, the analysis of the problem proves 
that the problem under investigation is relevant, has 
theoretical and practical significance. The obtained data 
allow us to conclude that in university practice the train-
ing of future teachers for the teaching of a single course of 
history is carried out at the level of creating special cours-
es and interdisciplinary interaction in the study of indi-
vidual disciplines. The prospect of further research is seen 
in the development of the conceptual framework for the 
creation of training programs for the training of future 
teachers to teach a unified course of history at school, 
taking into account the principle of integration of learning 
and the formation of the competence of a specialist in the 
conditions of contemporary socio-cultural educational 
space. 

Keywords: the only course of history; professional 
training; curriculum of discipline. 
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РОЛЬ МИКОЛИ КОРФА У РОЗВИТКУ ПОЧАТКОВОЇ ОСВІТИ  

НА ПІВДНІ УКРАЇНИ 

У статті розкрито внесок у розвиток 

освіти відомого громадського діяча ХІХ 

століття М. Корфа, розкрито його педагогічні 

ідеї та здобутки у просвітницькій діяльності. 

Визначено, що запроваджена модель початкової 

школи Миколою Олександровичем була їм 

ефективно реалізована в Олександрівському 

повіті, що принесло йому визнання в педа-

гогічній спільноті. Висвітлено його роль в ор-

ганізації перших учительських з’їздів на півдні 

України, що було вперше на теренах царської 

Росії. 

Ключові слова: народна освіта; Микола 

Корф; педагогічна спадщина; південь України; 

організатор освіти; учительський з’їзд; повіто-

ва мережа сільських шкіл; ХIХ століття. 

 

Постановка проблеми у загально-

му вигляді. Процес реформування су-

часної системи освіти неможливий без 

опертя на історико-педагогічний досвід 

минулого, визначення продуктивних ідей 

і з’ясування ролі їх носіїв у розвитку сус-

пільства. Суголосною з нашою є думка 

Ю. Кузьменко, що «у пошуках нових 

шляхів вирішення проблем гуманізації 

виховання та навчання, відповідності 

рівня освіченості до вимог ринку праці, 

формування екологічної свідомості, 

нарощення людського капіталу та ін. су-

часна педагогічна наука звертається до 

різних джерел, зокрема, до педагогічного 

досвіду прогресивних педагогів минуло-

го. Їх педагогічна спадщина зберігає 

дієвість і в умовах розбудови сучасної 

національної школи, а творче викори-

стання допомагає вчителям виховувати і 

навчати молодь» [8, c. 215]. Однією з 

найбільш яскравих постатей в історії 

української освіти, на думку багатьох 

науковців, є організатор народної земсь-

кої школи Микола Олександрович Корф 

(1834–1883). Саме він створив наукову 

основу народної школи, запровадив на 

південноукраїнських землях земські 

«народні» та недільні «повторювальні» 

школи і виступив організатором учитель-

ських з’їздів.  

Метою статті є узагальнення ре-

зультатів діяльності Миколи Корфа щодо 

розвитку системи початкової освіти на 

півдні України.  

Аналіз останніх досліджень і 

публікацій. Постать і діяльність Миколи 

Корфа були об’єктом вивчення у різні 

часи – дореволюційні, радянські, сучасні. 

У наукових розвідках М. Антощак, 

Н. Белозьорової, Л. Бондар, Л. Вовк, 

Л. Гаєвської, О. Григоренка, Л. Гуцал, 

Л. Дробозюк, В. Іващенка, І. Кушніренка, 

Л. Орєхової, І. Пухи, О. Радул, 

С. Саяпіної, С. Сисоєвої, 

О. Сухомлинської, І. Шумілової, 

Л. Ярощук та ін. можна знайти численні 

відомості, що характеризують його 

різноманітну діяльність, спрямовану на 

розвиток системи освіти, побудованої на 

інноваційних на той час, державно-

громадських засадах.  

Вивчення наукового доробку про 

внесок цієї видатної людини у розвиток 

освіти надало можливість нам узагальни-

ти його діяльність за такими трьома 

напрямами: теоретик-науковець, педа-

гог-практик, громадський діяч (організа-

тор народної освіти). Першість М. Корфа 

беззаперечна в актуалізації таких пи-

тань, як необхідність створення так зва-

ної «народної» школи та цільової про-

фесійної підготовки майбутніх учителів, 

проведення вчительських з’їздів як ефек-

тивної форми професійного вдоскона-

лення.  

Виклад основного матеріалу до-

слідження. Як відомо з науково-

біографічних розвідок, Микола Олексан-

дрович Корф, українець за народженням 

(м. Харків) і німець за походженням 

(батько – ліфляндський барон), початкову 

освіту здобув у так званій «сімейній 

школі» та ліфляндському пансіоні, згодом 

закінчив Імператорський Олександрівсь-

кий ліцей. У 1854 році він вступив на 
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службу до міністерства юстиції, проте 

невдовзі залишив державну службу, осе-

лився у селі Нескучному Олександрівсь-

кого повіту Катеринославської губернії 

[2]. Саме тут він розпочав педагогічну, а 

пізніше – громадську діяльність.  

За свої здобутки на поприщі про-

світи він отримав визнання серед сучас-

ників – був нагороджений Золотою ме-

даллю Санкт-Петербурзького комітету 

грамотності, почесним членом Московсь-

кого університету, Московського коміте-

ту грамотності. Микола Корф – був по-

чесним членом Женевської Академії наук 

і почесний член Санкт-Петербурзького 

педагогічного товариства. Його життєві 

переконання лежали у дотримуванні 

ліберальних поглядів: він вважав, що 

покращення у житті країни можна отри-

мати завдяки реформам, відводячи особ-

ливо важливу роль освіті. 

Відмінною рисою педагогічних по-

глядів і дій М. Корфа було визнання спе-

цифічних особливостей (ментальності) 

розвитку кожного народу, характерних 

соціально-економічних умов його 

існування, які висувають певні вимоги 

до організації народної освіти. З огляду 

на це, єдино вірним шляхом розбудови 

народної школи він вважав не запози-

чення чужого, навіть європейського до-

свіду, а урахування власного соціально-

історичного та культурного контенту [6].  

М. Корф докладав зусиль для втілен-

ня ідеї загального обов’язкового навчан-

ня, спільного для хлопців і дівчат, нама-

гався організувати навчальні заклади для 

освіти жінок. Як практик, він розробив і 

реалізував проект регіональної системи 

освіти – розгалуженої повітової мережі 

сільських шкіл. Основним навчальним 

закладом виступала сільська школа із 

трирічним терміном навчання (три кла-

си), в якій усі предмети викладав один 

учитель. Навчальний рік тривав шість 

місяців, починався у жовтні, після за-

вершення сільськогосподарських робіт. 

Робочий час складав три години, нав-

чання коштувало 2 крб. (додатково спла-

чувалися навчальні посібники). Цікавим 

типом навчального закладу були запро-

поновані ним для молоді віком біля 20-ти 

років «повторювальні школи» – виклада-

лися чотири предмети: читання, ариф-

метика, історія та географія, що давало 

змогу людям, які закінчили кілька років 

тому початкову школу повторити вже 

забуті знання [4]. Такий підхід можна 

вважати першим кроком до організації 

неперервної освіти.  

М. Корф, прагнув здійснити навчан-

ня дітей в організованих ним школах на 

нових педагогічних засадах: відсутність 

фізичних покарань, прагнення пов'язати 

навчання із життям. За його проектом, 

школа, розрахована на 75 учнів, повин-

на була мати класну кімнату для занять 

2-го і 3-го класів; школи на 56 учнів – 

класну кімнату для 1-го класу на 20 або 

25 учнів, учительську квартиру з сіньми і 

кухнею, сіни із вішалками, відхоже 

місце. У школі повинні були бути шкільні 

лави (парти), учительський стіл, книжко-

ва шафа, лави для відвідувачів, класна 

дошка, годинник, печі, скляний 

простінок зі скляними дверима (перего-

родка між класними кімнатами, щоб 

учитель, перебуваючи в одному класі, міг 

стежити і за іншим), чан з водою для 

пиття [5]. 

М. Корф зробив значний внесок у 

скарбницю педагогічної теорії – написав 

широке коло навчально-методичної літе-

ратури: «Керівництво по навчанню гра-

моті за звуковим способом», «Російська 

початкова школа», «Наш друг», «Малятко» 

і «Наша шкільна справа», «Наші педа-

гогічні питання», «Керівництво для 

недільних шкіл», «Як навчати грамоті 

дітей і дорослих», «300 письмових робіт. 

Задачі для самостійних вправ з письма 

учнів для всіх трьох відділень початкової 

школи» та ін. Його доробки, які містили 

навчальні програми, конспекти уроків, 

методичні вказівки із описом прийомів і 

засобів навчання, у сукупності складали 

певний прообраз сучасного науково-

методичного комплексу забезпечення 

навчального та виховного процесу.  

Як відомий організатор освіти – лише 

у період 1867–1872 рр. в Олександрівсь-

кому повіті відкрив понад 100 шкіл, 

налагодив не лише забезпечення їх 

книжками та наочними посібниками, а й 

допоміг обладнати бібліотеки, даруючи 

книжки із власних запасів. Він активно 

сприяв створенню мережі сільських 

бібліотек, організації народних читань і 

публічних лекцій в них. Пізніше він зай-

мався інспекторською діяльністю шкіл, 

за результатами цієї роботи підготував 

«Звіт Олександрівської повітової учи-
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лищної ради», де описав порядок 

відкриття шкіл, організацію їх фінансу-

вання, діяльність ради закладу, правила 

вибору піклувальника, найму вчителів 

(вчителем не міг бути представник духо-

венства чи сільської інтелігенції, оскільки 

учитель весь свій час мав присвячувати 

школі, будучи прикладом у всьому для 

дітей і дорослого населення). За проек-

том М. Корфа вчителя наймало сільське 

населення – кандидатуру пропонувала 

училищна рада, трудовий договір укла-

дався за участю піклувальника школи. 

Учитель забезпечувався опалювальним 

житлом і платнею на весь рік, а не лише 

на час викладання, продуктами харчу-

вання. М. Корф пропонував залучати 

селянські общини до управління і 

фінансування шкіл (кошти передбачало-

ся отримувати з виробництв, які не об-

кладалися податками – млини, камено-

ломні й т. і.) [7; 9]. Такий підхід по праву 

можна назвати започаткуванням гро-

мадсько-державного управління, яке ре-

алізовується в Україні на сучасному етапі 

реформування системи освіти. 

Саме М. Корф на південноукраїнсь-

ких землях, вперше на території Російсь-

кої імперії, зібрав учительський з’їзд (ре-

алізував бернський досвід). У 1867 р. на 

території його маєтку відбувся І з’їзд, в 

якому взяло участь всього 12 педагогів з 

навколишніх сіл; у 1868 р. пройшов ІІ 

з’їзд вже із більшою кількістю учасників; 

у 1869 р. – ІІІ з’їзд, в якому взяло участь 

39 осіб [7]. З 1870 року проведення 

з’їздів було заборонено, у 1872 р. 

М. Корф із сім’єю переїхав до Швейцарії, 

де перебував до 1880 р. [3] Повернув-

шись до свого маєтку, він отримав дозвіл 

на відновлення роботи учительських 

з’їздів і вже у 1880 р. п’ятий було прове-

дено у Херсонській губернії (приміщенні 

Дворянського зібрання). Ця значна подія 

тривала 13 днів, у ній взяли участь 250 

педагогів не лише з південних містечок, 

а й з Черкаської, Полтавської, Таврійсь-

кої, Подільської та Бессарабської гу-

берній, директори народних училищ, 

члени Губернської земської управи та 

вікарій Херсонської єпархії. Таке пред-

ставництво і географія учасників свідчи-

ло про зростання статусу і ролі такої 

форми освітньо-професійної діяльності, 

як учительський з’їзд не лише для  

У порядку денному було проведення 

пробних уроків учителями з їх наступним 

аналізом, зразкові уроки М. Корфа та 

його лекції з теорії педагогіки, обгово-

рення різних питань, пов’язаних із нав-

чально-виховним процесом (наприклад, 

організація навчання учнів молодших 

класів старшокласниками, стимулюван-

ня навчання через нагородження учнів, 

огляд нової літератури і навіть способи 

виготовлення чорнил). Вперше на цьому 

з’їзді було запроваджено проведення 

літературно-музичних вечірніх засідань, 

де учителі виявляли свої обдарування.  

І хоча географія проведення з’їздів з 

часом розширювалася (Гуляйполе, Одеса, 

Бердянськ), саме з’їзд у Херсонській гу-

бернії мав виключно важливе значення 

для розвитку освіти не лише на півдні 

України, а взагалі – зокрема через ро-

зробку проекту Статуту учительських кас 

для забезпечення учителів довічною 

пенсією та одноразовою допомогою при 

нещасних випадках (на кшталт проф-

спілок, які виникли набагато пізніше). 

Перебіг з’їзду висвітлювався на сторінках 

місцевої преси (газети «Югъ», «Одеський 

вісник»), окремі матеріали друкувалися 

на шпальтах столичних видань. 

Висновки. Отже, за своє життя М. 

Корф сягнув значних висот на освітян-

ській ниві. Оцінюючи підходи до ор-

ганізації освітнього процесу Миколою 

Олександровичем варто зазначити, що 

запропонована ним модель початкової 

школи була з мінімальними фінансовими 

витратами і максимально ефективним 

навчанням. Ця модель була їм ефективно 

реалізована в Олександрівському повіті, 

що принесло йому всеросійську попу-

лярність. Наше дослідження доводить, 

що успіх реорганізації мережі сільських 

шкіл М. Корфом був багато в чому забез-

печений детальною розробкою практич-

но всіх ключових організаційних та пе-

дагогічних аспектів, комплексом заходів, 

що охоплювало нормативно-правову ба-

зу, матеріальне забезпечення, підбір 

кадрів, контроль і керівництво, підви-

щення кваліфікації фахівців, взаємодію 

із соціальним середовищем. Таким чи-

ном, він зумів здійснити комплексний 

підхід до розвитку початкових сільських 

шкіл у ХIХ столітті на півдні України. Як 

прогресивний діяч в сфері розвитку 

освітянської галузі був ініціатором та 
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став першим організатором перших учи-

тельських з’їздів, що було взагалі вперше 

не лише на теренах Херсонської губернії, 

а й царської Росії. 

Перспективи подальших наукових 

розвідок пов’язані із висвітленням спе-

цифіки організації освітнього процесу 

початкової школи на півдні України у 

період ХІХ століття.  
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ROLE OF NICOLA KORF IN THE DEVELOPMENT OF INITIAL EDUCATION  
IN SOUTH OF UKRAINE 

Abstract. Introduction. The article is devoted the 
contribution to the development of education of the well-
known public figure – Nicola Korf in the ХІХ century. 
There are revealed his pedagogical ideas and achieve-
ments in educational activity. It is determined that the 
model of the primary school of Nicola Korf 's was with 
minimal financial expenses and with the most effective 
training. In addition, this model was effectively imple-
mented in southern Ukraine, which brought him recogni-
tion in the pedagogical community. 

Purpose. The purpose of the article is the summariz-
ing of results of Nicola Korf's work as for the developing of 
the system of elementary education in the south of 
Ukraine. 

Results. The role of a well-known teacher as a pro-
gressive organizer of education in the period of 1867-1872 
is highlighted. His success in reorganizing the network of 
rural schools was largely ensured by a detailed elabora-
tion of practically all key organizational and pedagogical 
aspects, a set of measures that covered the legal and 
regulatory framework, material provision, selection of 
personnel, control and guidance, professional develop-
ment of teaching staff, interaction with social environ-
ment. Thus, Nicola Korf managed to implement an inte-
grated approach the development of primary rural schools 
in the ХIХ century. Attention is also paid to the illumina-
tion of such an important aspect of his educational activi-
ties as the development of author's scientific and method-
ological literature. There is a list attached of his methodi-
cal manuals for teachers and studying books for students. 
The information on organizing and holding the Teachers' 
Congress in the southern Ukrainian lands, which was the 

first time in the territory of the Russian Empire, was pre-
sented. 

Originality. Nicola Korf created the scientific basis of 
the folk school, introduced the "national" and Sunday's 
"repetitive" schools in the southern Ukrainian lands, and 
organized the teachers' congresses. It was investigated 
that Nicola Korf supported and helped to implement in 
practice the idea of general compulsory education, com-
mon for boys and girls, and tried to organize educational 
institutions for women's education; More than 100 schools 
were opened in the Oleksandrivskiy district; He assisted 
as for providing schools with books and visual aids from 
his own library fund. 

Conclusion. There is highlighted the role of a well-
known teacher as a progressive organizer of education in 
the south of Ukraine . It was emphasized that his success 
in reorganizing the network of rural schools was largely 
due to the detailed elaboration of practically all key organ-
izational and pedagogical aspects, a set of measures that 
covered the legal framework, material support, selection 
of personnel, control and guidance, training of teachers, 
interaction with the social environment. Thus, Niicola Korf 
managed to implement an integrated approach to the 
development of primary rural schools in the ХIХ century. 

Keywords: public education; Nicola Korf; pedagogi-
cal heritage; south of Ukraine; organizer of education; 
teacher congress; village network of rural schools; XIX 
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обсягом і не повторювати українську анотацію. Abstract – це фактично стислий виклад 
статті англійською мовою, її реферування. 
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 Мета – Purpose  
 Методи дослідження – Methods  
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ДО РЕАБІЛІТАЦІЙНОЇ РОБОТИ З ДІТЬМИ З ОБМЕЖЕНИМИ  

ФІЗИЧНИМИ МОЖЛИВОСТЯМИ 
 

У статті розглянуто показники мотиваційного та когнітивного компонента готовності 
майбутніх бакалаврів з фізичного виховання до реабілітаційної роботи з дітьми з обмеженими 
фізичними можливостями ... 

Ключові слова: фахівці; дослідження; експеримент; реабілітація; фізичне виховання; 
діти; обмежені фізичні можливості. 

 
Постановка проблеми. Актуальною проблемою сучасної педагогічної теорії і практики 

є процеси професійної підготовки майбутніх фахівців з фізичного виховання і спорту до 

реабілітаційної роботи з дітьми з обмеженими фізичними можливостями у вищій школі … [1]. 

Життєвий досвід, практика фізичного виховання та спорту сприяють комплексній 

реалізації проблеми реабілітації дітей з обмеженими фізичними можливостями, освіти, виховання, 

формуванню позитивного морального та психофізичного клімату в суспільстві [2]. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Теоретичний аналіз наукових джерел дозволив 

вивчити значний досвід з теорії та практики професійної підготовки майбутніх фахівців з 
фізичного виховання та спорту у вищій школі… [3–6]. 

Формулювання цілей статті. Перевірити достовірність покращення мотиваційного та 

когнітивного компонента готовності майбутніх бакалаврів з фізичного виховання спорту до 

реабілітаційної роботи з дітьми з обмеженими фізичними можливостями … 

Виклад основного матеріалу дослідження. Для об’єктивного проведення експерименту 

та виявлення впливу запропонованої програми на мотиваційний та когнітивний компонент 

готовності майбутніх фахівців … 

Висновки. …  ефективність впливу запровадженої експериментальної програми в значній 

мірі обумовлена раціональною методикою та навчальним змістом …  
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