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СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ ЗАКЛАДУ ВИЩОЇ ОСВІТИ В УМОВАХ  
ПОЛІТИКО-ЕКОНОМІЧНИХ І СОЦІОКУЛЬТУРНИХ ЗМІН  

Порушено і розкрито важливу й водно-
час маловивчену в освітніх і педагогічних 
науках проблему професійної компетент-
ності керівника закладу вищої освіти в 
сучасних умовах, його здатність реагува-
ти на зміни, зберігати конкурентоспро-
можність на ринкові освітніх послуг.  

Показано, що розвиток економіки знань, 
зростання ваги сектора освітніх послуг 
вимагають глобальних перетворень, якіс-
них змін у концептуальних засадах профе-
сійної підготовки фахівців нової формації. 

Ключові слова: професійна компетен-
тність; конкурентоспроможність; ринок 
освітніх послуг; глобальні перетворення; 
принципи; місія; стратегія; управління; 
менеджер закладу; комерційна діяльність; 
інноваційна система управління ЗВО. 

 
Постановка проблеми. Підвищення 

якості освіти як головної мети реформи 
освітньої галузі неможливе без постійних 
поліпшування й модернізації управління 
нею, перегляду внутрішньої управлінської 
вертикалі закладу, навчання керівного 
складу, макро- і мікроменеджменту якості 
управління на всіх ділянках освіти. У ЗВО 
бракує системного професійного підходу , 
починаючи від загальної візії і місії управ-
ління освітою до управління в окремому 
закладі та його підрозділах. Реалії сього-
дення поставили перед ЗВО, передусім, 
питання виживання, підтримки свого фі-
нансового стану на належному рівні й по-
шуку джерел для розвитку. Проте комер-
ційна діяльність змінює статус ЗВО, перет-
ворюючи його на об’єкт ринкової економі-
ки, що диктує необхідність зміни принци-
пів і методів управління ЗВО та його орга-
нізаційної структури, місію, стратегію та 
цілей освітньої організації. Усе це вимагає 
створення спеціальних підрозділів, які 
прямо не пов’язані з освітою і наукою, як-
от: маркетинг, фінансовий менеджмент, 
бізнес, підприємництво, реклама тощо, що 

зумовлює використання прийомів, методів 
та інструментів ринкової економіки. ЗВО 
повинен уміти здійснювати комерційну 
діяльність. Для цього необхідно перегляну-
ти чинні принципи управління, стратегію і 
завдання закладу та сформувати нові під-
ходи до їх трансформації. Реалізація цих 
завдань потребує інноваційної системи 
управління ЗВО. У цьому контексті актуа-
льність і доцільність вивчення зазначеної 
проблеми має практичне значення для ке-
рівництва і менеджерів всіх рівнів ЗВО, 
що й стало предметом нашої роботи. 

Мета дослідження. Зважаючи на акту-
альність окресленої проблеми, метою дослі-
дження є проведення аналізу принципів, 
місії, політики та стратегії розвитку закла-
ду вищої освіти в сучасних умовах соціаль-
но-економічних, політичних і культурних 
змін, що ґрунтується на необхідності пос-
тійного професійного вдосконалення 
управління ЗВО. Адже, як відомо, відсут-
ність належної управлінської освіти у ме-
неджерів закладу вищої освіти  орієнтує 
лише на досвід, збільшує період їх станов-
лення на керівній посаді, а вік на момент 
призначення – унеможливлює повноцінну 
реалізацію себе як менеджера. Своєю чер-
гою це стимулює необхідність напрацю-
вання відповідних науково-обґрунтованих, 
адекватних сучасним вимогам рекоменда-
цій щодо управлінської діяльності ЗВО, 
спроможність їх проявляти підприємниць-
ку діяльність. 

Теоретичні основи та методи дослі-
дження. Теоретичні положення підтвер-
джено висвітленням проблем професійної 
компетентності керівника закладу вищої 
освіти в сучасному соціально-економічному 
контексті, розв’язання яких значною мірою 
залежить від реалізації на практиці одного 
з ключових завдань – побудови інновацій-
ної системи управління ЗВО. 

Вирішення проблем щодо якісних змін 
професійної підготовки керівників ЗВО 
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нової формації в умовах ринку праці та 
технологізації освітнього процесу є предме-
том аналізу й дослідження таких вітчизня-
них і зарубіжних науковців, як M. Fullan, 
А. Шлейхер, В. Дмитрієв, Т. Амельченко, 
С. Резник, В. Філіпова, В. Харабет, Н. Кли-
кунов та інші. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. В останні десятиліття суспільство 
перебуває у стані значущих перетворень, 
які привели до суттєвих економічних, полі-
тичних, соціальних і культурних змін. Ре-
зультатом цих перетворень є фінансово-
економічна криза, яка спричинила складну 
ситуацію в бюджетній сфері, особливо у 
галузі освіти.  

Скорочення державного фінансування, 
жорстка конкуренція між закладами вищої 
освіти (ЗВО), постійна динаміка попиту на 
освітні послуги вимагають від вищої школи 
гнучкого реагування на ці зміни, щоб 
утримувати власні позиції та зберігати 
конкурентоспроможність на ринкові.  

Для досягнення такої мети ЗВО мають 
змінювати принципи функціонування, 
ураховуючи вимоги макро- і мікро еконо-
міки, забезпечувати регулярне удоскона-
лення внутрішньої системи менеджменту.  

ЗВО – складна соціокультурна й фінан-
сово-економічна система, складовими якої 
є персонал різного віку і статусу, навчаль-
на, наукова й виховна робота, соціальна, 
міжнародна, господарська діяльність, ма-
теріально-технічне, програмне, інформа-
ційне забезпечення тощо. Специфіка за-
кладу вищої освіти як об’єкта управління у 
нових соціально-економічних умовах вияв-
ляється в його нових функціях, завданнях 
й шляхах досягнення поставлених цілей. 

Слід зазначити, що ринкова економіка 
поставила перед вищою школою низку 
взаємопов’язаних, а іноді й суперечливих 
завдань, серед яких вельми складно розс-
тавити пріоритети. 

Передусім йдеться про питання вижи-
вання, підтримки свого фінансово-
економічного стану на необхідному рівні й 
пошуку джерел фінансування, що стиму-
люють розвиток комерційної діяльності 
закладів, здатність колективу проявляти 
ініціативу, креативність, підприємливість, 
автономність. Це загострює протиріччя 
між вищою школою як державним неко-
мерційним інститутом і ринковою економі-
кою. Проте сьогодні стало очевидним, що 
саме комерційна діяльність є чи не єдиним 
джерелом забезпечення перспективного 
розвитку та дозволяє освітній організації 
виконувати свою місію у суспільстві. 

Комерційна діяльність змінює статус і 
структуру ЗВО, методи управління ним, 
зумовлює ринкову поведінку державного 

ЗВО як ділового підприємства та сприяє 
просуванню разом із освітньою й науковою 
діяльністю нових бізнес-проєктів тощо. 
Сучасний заклад має вміло й ефективно 
здійснювати комерційну діяльність й раці-
онально використовувати зароблені кошти. 
Для цього необхідно переглянути застарілі 
принципи управління, місію, політику, 
стратегію і завдання закладу та сформува-
ти нові економічні підходи менеджменту 
[1]. 

І це слід зробити невідкладно, адже змі-
ни в суспільстві значно випереджають зда-
тність сучасних систем управління реагу-
вати на них. А коли швидкість змін стає 
особливо високою, повільна адаптація пе-
ретворює освітні організації в  патріарха-
льні інституції відірвані від реальності. 
Низхідна модель управління завдяки рів-
ням адміністративних структур вже більше 
не спрацьовує. В нових соціально-
економічних умовах зростає попит на 
уміння керівництва ЗВО організувати ко-
лектив до участі у прийнятті й виконанні 
спільних стратегічних рішень, що забезпе-
чує у подальшому підтримку, узгодженість 
дій і корпоративну відповідальність при їх 
реалізації.  

Нині ключовим принципом системи 
якості стає лідерство. Управління ЗВО за-
галом і підрозділом, процесом, проєктом 
зокрема неможливо без лідерських якостей 
керівника, який має крім повноважень 
взяти на себе ще й всю повноту відповіда-
льності.  

Лідери, які хочуть втілити стратегічні 
зміни мусять не просто давати вказівки й 
вимагати їх дотримання. Потрібно форму-
вати спільне (корпоративне) розуміння і 
колективну відповідальність, ініціювати 
зміни і гарантувати підтримку, що зробить 
зміни реальністю й викликатиме довіру, 
уникаючи при цьому популістичного хара-
ктеру. Як пояснює Майкл Фуллан, лідери 
повинні зосереджувати ресурси, нарощу-
вати потенціал, змінювати організацію 
праці й формувати правильний політичний 
клімат в організації [1]. 

Не секрет, що найбільшою перешкодою 
для освітньої реформи є консервативні 
лідери. Ефективне лідерство відіграє клю-
чову роль практично у всіх царинах освіти, 
особливо, коли система незбалансована й 
не використовує потенціал сповна. Якісної 
системи освіти не збудувати без ефектив-
них лідерів. Криза у сфері освіти, що поз-
начається на її процесах і результатах, є 
передусім кризою лідерства.  

Принцип системного підходу до управ-
ління потребує координації всіх аспектів 
діяльності, постійного планування й дове-
дення планів до кожного робочого місця 
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для того, щоб можна було аналізувати і 
коригувати їх виконання. Як свідчить тео-
рія управління освітньою організацією, 
важливим елементом, що забезпечує її 
ефективну діяльність, є стратегічне плану-
вання. Результати діяльності ЗВО повинні 
задовольнити, з одного боку, корпоративні 
інтереси, а з іншого − і інтереси зовнішньо-
го середовища. Розуміння цього має прой-
мати систему стратегічного планування 
діяльності ЗВО, щоб гарантувати його ус-
піх.  

Брак колективного усвідомлення ком-
плексу проблем, з якими неминуче стика-
ється освітня організація − це серйозна 
перешкода на шляху збалансованої систе-
ми менеджменту, яку часто недооцінюють. 
Якщо ми прагнемо реальних довготрива-
лих змін, то не запитуймо в себе , скільки 
працівників закладу освіти підтримують 
наші ідеї, а задумаймось над тим, скільки 
працівників уміють співпрацювати зі свої-
ми колегами. 

Майкл Фуллан, розробник знаменитої 
стратегії освітньої реформи у канадській 
провінції Онтаріо описує, як талановиті 
лідери в царині освіти залучають інших і 
спонукають до лідерства на різних рівнях 
системи [1]. За його словами, лідери вміють 
розпізнавати нові тенденції і проблеми, що 
можуть постати перед викладачами ЗВО. 
Вони стараються максимально залучати 
всіх, заохотити до співпраці й надати про-
стір для ризику. Такі люди є стратегічними 
планувальниками й підприємцями, тобто 
вони вміють мобілізувати людей і знаходи-
ти кошти, необхідні для інновацій. До того 
ж вони наймають талановитих працівни-
ків, налагоджують тісні зв’язки між галу-
зями й країнами, а також заручаються 
допомогою урядових лідерів, соціальних 
підприємців, керівників компаній, науков-
ців і лідерів громадянського суспільства як 
партнерів у галузі освітніх інновацій. 

Зрештою, якщо не відбудуться значні 
зміни в освітніх системах, то розрив між 
тим, що пропонують заклади освіти й тим, 
що необхідно суспільству сьогодні і завтра 
далі збільшуватиметься. Найсильніші осві-
тні системи – ті, що вміють повсякчасно 
адаптуватися до мінливих вимог й гаран-
тують мобілізацію, обмін та поширення 
знань і досвіду студентів та викладачів. 

Практика зарубіжних університетів по-
казує, що в їх діяльності суттєвий розвиток 
мають так звані обслуговуючі підрозділи, 
які лише на перший погляд не пов’язані з 
освітою і наукою: маркетинг, менеджмент, 
підприємництво, паблік рілейшинз тощо. 
Діяльність керівництва ЗВО у такому кон-
тексті більш спрямована на взаємодію за-
кладу вищої школи із зовнішнім оточенням 

при відповідному делегуванні прав внут-
рішнього управління керівникам структур-
них підрозділів. Така зміна структури, фу-
нкцій й завдань керівництва зумовлює 
необхідність модернізації системи менедж-
менту закладом, цілеспрямоване орієнту-
вання її на використання прийомів, мето-
дів та інструментів ринкової економіки. 

Така модернізована система менеджме-
нту закладом, за В.Ю. Дмитрієвим має пе-
редбачати: 

1) розширення й доповнення традицій-
ної організаційної структур ЗВО; 

2) перегляд функцій традиційних струк-
турних підрозділів закладу їх реорганіза-
цію; 

3) визначення стратегії розвитку, стра-
тегії бізнесу та фінансової стратегії закла-
ду; 

4) створення нових підрозділів, що від-
повідатимуть за маркетинг та інновації, 
координацію планів стратегічного розвит-
ку, адаптування функціональної та органі-
заційної структур управління. 

Крім того, заклад вищої освіти повинен 
регулярно й оперативно із урахуванням 
вимог освітніх послуг і ринку праці, що 
постійно змінюються, оновлювати техноло-
гічну, інформаційну, методичну бази, які 
визначають зміст освітнього процесу, а 
також інші ресурси, від яких залежить 
якість освіти й освітньої діяльності. 

Озвучені сучасні особливості об’єкта 
управління ставлять й відповідні вимоги до 
суб’єкта управління, визначають комплекс 
основних і додаткових знань, навичок і 
якостей у керівників закладу вищої освіти, 
які дозволяють їм відповідати сучасним 
вимогам. Розв’язання таких питань безпо-
середньо пов’язано з компетенцією та 
принципами якісного управління у ЗВО. 
Проте керівні посади у більшості закладів 
вищої освіти та посади керівників їх стру-
ктурних підрозділів обіймають не управлі-
нці-професіонали, а науково-педагогічні 
працівники, які не завжди мають мене-
джерські й лідерські якості і не є фахівця-
ми в галузі управління, що, ясна річ, від-
бивається на його результатах. 

Вимоги до сучасних керівників ЗВО та 
їх структурних підрозділів, за умов збере-
ження традиційного змісту їх компетенцій, 
мають бути наповнені новими сенсами й 
прагненням до постійного самовдоскона-
лення, зважаючи на особливості діяльності 
в умовах ринкової економіки. 

Удосконалюючи систему управління за-
кладом вищої освіти керівники мають орі-
єнтуватися на моделі, які показали свою 
ефективність у світовій практиці. Серед 
існуючих у світі систем менеджменту, які 
можна застосовувати в діяльності ЗВО, 
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найпоширенішою є система менеджменту 
якості, що базується на міжнародних стан-
дартах ISO [2]. 

Система менеджменту якості відповідно 
до міжнародних стандартів ISO9001 є час-
тиною системи управління закладом, що 
орієнтована на досягнення результатів, 
обґрунтованих метою якості, задоволенні 
потреб замовників продукції закладу вищої 
освіти. Використання концепції ISO9001 
дозволяє реалізувати неперервне поліп-
шення процесів управління, спрямованого 
на постійне зростання ефективності діяль-
ності ЗВО.  

Загальновідомо, що одне з ключових за-
вдань управління діяльністю університетів 
полягає в запровадженні внутрішньої (ло-
кальної) системи забезпечення якості як 
фундаментальної інституційної системи 
менеджменту якості. Нагадаємо, що систе-
ма менеджменту якості вищої освіти – це 
«взаємодія людей (співробітників, діючих 
елементів) певної професійної компетенції 
для результативного впровадження систе-
ми якості вищої освіти при ефективному 
використанні базового складу елементів 
системи менеджменту, якими є функції, 
методи, структура і сполучені процеси. 
Результативність дій системи менеджменту 
якості базується на професійній компетен-
тності співробітників структурних підроз-
ділів системи забезпечення якості, їх сис-
темі комунікацій» [3].  

Однак, процитоване визначення систе-
ми менеджменту якості вищої освіти пот-
ребує, на нашу думку, посутнього уточнен-
ня й доповнення. А саме, що результатив-
ність дій системи менеджменту якості осві-
ти базується не лише на професійних ком-
петентностях співробітників структурних 
підрозділів та комунікації їх між собою, а й 
на постійних комунікаціях із зовнішніми 
стейкхолдерами−особами, групами, органі-
заціями, зацікавленими в якісному резуль-
таті (продукті, послузі). Не можна не пого-
дитися з твердженням, що зміст поняття 
«система забезпечення закладами вищої 
освіти якості освітньої діяльності та якості 
вищої освіти (система внутрішнього забез-
печення якості)». повинен охоплювати: 
«1) визначення публічної політики, прин-
ципів та процедур забезпечення якості 
вищої освіти, що інтегровані до загальної 
системи управління закладом вищої освіти 
і передбачають залучення внутрішніх та 
зовнішніх стейкхолдерів; 2) здійснення 
моніторингу та періодичного перегляду 
освітніх програм з метою гарантування 
досягнення встановлених для них цілей та 
їх відповідності потребам здобувачів освіти 
і суспільства; вчасне інформування всіх 
зацікавлених сторін про будь-які дії хапла-

новані або вжиті як результат перегляду 
освітніх програм; 3) заохочення здобувачів 
освіти брати активну роль у розвитку осві-
тнього процесу, відображення цієї актив-
ності при їх оцінюванні [4]. 

Треба зазначити, що нормативне закрі-
плення цих положень, з одного боку, суго-
лосне меті системи менеджменту якості – 
«забезпечити відповідність діяльності орга-
нізації встановленим вимогам на всіх ета-
пах реалізації продукції/послуг» [5]. З дру-
гого боку, корелюється із самою сутністю 
діяльності освітньої організації. Згідно з 
міжнародними стандартами якості діяль-
ність освітньої організації «полягає у вико-
ристанні досвіду, ресурсів і знань, якими 
володіє освітня організація для задоволен-
ня потреб споживачів в освіті». 

Не менш важливою є роль децентраліза-
ції у ефективному управлінні закладом 
вищої школи. Критеріями конкурентосп-
роможності ЗВО в умовах сьогодення ви-
ступають їх мобільність і автономність у 
розв’язанні організаційних і фінансових 
питань, а також розвиток підприємниць-
кого напряму у керівництві закладом. Про-
те, підприємницьку стратегію важко зреа-
лізувати за  допомогою класичної моделі 
керівництва, яка відрізняється функціона-
льною завантаженістю та надмірною 
централізацією повноважень, і, зрештою, 
має низку негативних наслідків для закла-
ду вищої освіти. Зокрема, як наголошує 
М.Д. Клинуков: 

− знижується гнучкість у розв’язанні ор-
ганізаційних та фінансових питань; 

− керівники (менеджери) підрозділів не 
володіють стратегічними цілями й не заці-
кавлені у фінансовому розвиткові закладу; 

− значною нижчою є ефективність, опе-
ративність та якість управлінських рішень 
на всіх рівнях; 

− збільшується обсяг звітної та інформа-
ційної документації, усіляких перевірок 
підрозділів; 

− через значний і розпорошений обсяг 
інформації про діяльність структурних під-
розділів адміністрація закладу часто не 
може  оцінити її достовірність, а отже, 
адекватно відреагувати на стан справ; 

− знижується ініціативність, авторитет 
(вплив) й управлінські можливості мене-
джерів нижчого рівня. 

Нагадуємо, що в теорії менеджменту ця 
проблема розв’язується делегуванням від-
повідальності і децентралізацією управлін-
ня. Співробітники закладу, керівники ка-
федр повинні чітко знати свої обов’язки, 
бути компетентними у питаннях, які вони 
мають оперативно і  самостійно 
розв’язувати. Оптимальна організація 
управління є пірамідальною структурою, де 
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кожен менеджер координує роботу невели-
кої групи. Якщо кількість осіб, які потре-
бують координування, перевищує норму 
контролю однієї особи, тоді створюється 
другий рівень керівництва. 

За умов децентралізованого керівництва 
ЗВО до функцій «центральної» адміністра-
ції належать: розроблення політики й стра-
тегії розвитку закладу, планування й конт-
роль виконання поточних й перспективних 
планів; формування кадрової, адміністра-
тивної й функціональної структур управ-
ління, визначення кола завдань й відпові-
дальності структурних підрозділів, коорди-
нування діяльності підрозділів й оператив-
ний перерозподіл ресурсів між ними [6]. 

Таким чином, серед безперечних пере-
ваг децентралізованої організації управ-
ління варто назвати: 

1) делегування повноважень й відпові-
дальності в структурні підрозділи; 

2) звільнення центральної адміністрації 
закладу від щоденної рутинної діяльності, 
що наддасть можливість займатися страте-
гічними питаннями; 

3) можливість створення сучасної сис-
теми навчання (розвитку) для менеджерів 
різного рівня й більш обґрунтованого оці-
нювання їхньої роботи; 

4) більш повне інформування керівниц-
тва ЗВО щодо ефективної діяльності його 
підрозділів, реального стану справ у них. 

До того ж децентралізація освітньої сис-
теми стимулює інновації. Водночас вона не 
матиме ефекту, якщо ЗВО працюватиме в 
ізоляції. Децентралізація повинна передба-
чати свободу, автономію і гнучкість (адап-
тивність), що уможливлює співпрацю з 
багатьма партнерами. 

Місія у контексті ЗВО, це чітке викла-
дення перспективного бачення (візії образу 
майбутнього , принципів, способів) та ме-
ханізмів просування до мети. Зокрема, 
місія закладу вищої освіти полягає в: 

− підготовці фахівців вищої кваліфіка-
ції, актуальних на регіональному, націона-
льному і глобальному  ринках праці; 

− зміцненні статусу закладу як духовно-
го, соціокультурного й громадського осере-
дку регіону; 

− проведенні інноваційних, фундамен-
тальних й прикладних наукових дослі-
джень; 

− формуванні науково-педагогічного по-
тенціалу регіону [7]. 

Значимі позиції місії визначають полі-
тику закладу, спрямовану на забезпечення 
реалізації програми перспективного розви-
тку на засадах єдності всіх структур, ефек-
тивного зворотного зв’язку зі стейкхолде-
рами−споживачами, постачальниками і 
співробітниками ЗВО. При цьому політика 
закладу визначає основні пріоритети в 
управлінні й реалізації програми перспек-
тивного розвитку, основними серед яких є: 

− оптимізація системи управління й 
стратегічний підхід до управлінських рі-
шень; 

− компетентність й колегіальність при-
йняття рішень, персональна і корпоратив-
на відповідальність на всіх рівнях управ-
ління; 

− оперативне адаптування закладу ви-
щої освіти до зовнішніх соціально-
економічних змін та орієнтування на пот-
реби ринку праці;  

− компетентність суб’єктів управління, 
дотримання етичних норм у сферах діяль-
ності закладу тощо. 

Конкретизація змісту місії визначається 
такими стратегічними цілями: 

− створення системи управління, що за-
безпечує високий рівень якості вищої осві-
ти і є умовою професіоналізму персоналу 
його соціального захисту й прагнення до 
неперервної освіти протягом життя; 

− упровадження інноваційних освітніх 
технологій, що відповідають сучасним 
освітнім і галузевим стандартам та гаран-
тують якість підготовки фахівців й освітніх 
послуг; 

− модернізація матеріально-технічної ба-
зи закладу вищої освіти; 

− удосконалення комплексного навчаль-
но-методичного й дидактичного забезпе-
чення освітнього процесу та цифровізації 
як основи впровадження сучасних техно-
логій. 

Як бачимо, стратегічні цілі реалізуються 
за основними напрямами діяльності ЗВО, 
розвиток яких передбачається у комплекс-
ній програмі з урахуванням місії та політи-
ки. З-поміж них назвемо основні напрями, 
а саме: освітню, виховну, науково-дослідну 
й соціальну діяльність, забезпечувальні 
напрями −  кадровий, організаційно-
управлінський, фінансово-економічний, 
господарчий, матеріально-технічний, інно-
ваційно-методичний, інноваційні напрями 
–проєкти, які є визначальними на період 
дії програми перспективного розвитку й 
охоплюють сфери діяльності, пов’язані із 
підготовкою фахівців, науково-дослідною 
діяльністю, управлінням якістю фахової 
підготовки, підприємницькою та іннова-
ційною діяльністю у галузі особисто-
орієнтованого навчання. 

Таким чином, структура, програми роз-
витку формується як система, яка забезпе-
чує реалізацію місії, досягнення стратегіч-
них цілей, завдань і плану розвитку ЗВО. 

Висновки і перспективи подальших 
розвідок. Узагальнюючи проблему адапта-
ції управління ЗВО до реалій сьогодення, 
спробуємо окреслити такі висновки. 

1. Вища освіта тісна взаємопов’язана з 
економічною, політичною і культурною 
сферами суспільства. Зміна соціально-
економічних умов потребує адекватного 
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удосконалення принципів функціонування 
вищої освіти, проведення їх у відповідність 
реаліям сьогодення. 

2. Нові умови ринкової економіки дик-
тують необхідність упровадження іннова-
ційної системи управління ЗВО, перебудо-
ви внутрішньої (локальної) управлінської 
структури, кадрової, фінансової політики. 

3. Керівники ЗВО в нових соціально-
економічних умовах мають бути лідерами й 
успішними топ-менеджерами, професіона-
лами з досвідом управлінської діяльності, 
фаховою теоретичною і практичною підго-
товкою. 

А головне, щоб у XXI столітті освіта до-
помагала людям, спільнотам і організаціям 
ефективно діяти у швидкозмінюваних 
умовах глобального, суперечливого світу.  
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DEVELOPMENT STRATEGY OF HIGHER EDUCATION INSTITUTION IN CONDITIONS OF POLITICAL-
ECONOMIC AND SOCIO-CULTURAL CHANGES 

Summary. The article focuses on the important prob-
lem, which is little studied in the educational and peda-
gogical sciences, namely, the issue of professional compe-
tence of a head of higher education institution in modern 
conditions, his/her ability to respond to changes and to 
remain competitive in the market of educational services. 
The article shows that the development of the knowledge 
economy, the growing importance of the educational ser-
vices sector require global transformations, qualitative 
changes in the conceptual framework of professional 
training of experts of the new formation.  

The expediency of the innovative system of managing 
a higher education institution, revision of the internal 
management vertical of the institution, training of the 
management staff, are substantiated. It has been proved 
that commercial activity changes the status of a higher 
education institution, turning it into an object of market 
economy causing the need to change the management 
methods, structure, management principles, mission, 
policy, strategy and objectives of the higher education 
institution. The article substantiates the expediency of 
creating service departments that are not directly related 
to education and science, namely: marketing, manage-
ment, business, finance, advertising, etc., determining the 
use of techniques, methods and tools of a market econo-
my. It is investigated that the mentioned modern features 
of the object of management set appropriate requirements 
for the subject of management, determine the set of basic 

and additional knowledge, skills and qualities of the 
heads of higher education institutions that will allow them 
to meet modern requirements. Solving these problems is 
related to the competence and principles of quality man-
agement of higher education institution.  

It is proved that higher education institutions lack a 
systematic professional approach, ranging from the gen-
eral vision and mission of education management to 
management in a particular institution and its depart-
ments. It is investigated that the lack of proper manage-
ment education in managers of higher education institu-
tions focuses only on experience, increases the period of 
their formation in a manager position, and age at the time 
of appointment makes it impossible to fully realize them-
selves as a manager. It is emphasized that this stimulates 
the need to develop corresponding scientifically substan-
tiated, relevant to modern requirements recommendations 
for the management of higher education institutions, the 
ability to be engaged in business activity.  

Keywords: professional competence; competitiveness; 
educational services market; global transformations; 
principles; mission; strategy; management; institution 
manager; commercial activity; innovative system of man-
aging a higher education institution.  
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СОФІСТИЧНІ ТРАКТУВАННЯ МИСЛЕДІЯЛЬНІСНИХ МОЖЛИВОСТЕЙ  
УЧНІВ ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ В СУЧАСНОМУ ПЕДАГОГІЧНОМУ ДИСКУРСІ 

Досліджено змістові аспекти психологічного 
поняття «мислення» та його смислових інтерп-
ретацій як «критичного», «креативного», «твор-
чого», апелювання до яких поширене в останні 
десятиліття у педагогічних дискурсах з розви-
тку учнів початкової школи. 

Обґрунтовано безпідставність інформацій-
них впливів креатив-активістів на здобувачів 
освіти, вчителів, методистів щодо приділення 
ними підвищеної уваги до розвитку критичного 
та креативного мислення учнів початкової 
школи. 

Зактуалізовано викорінення з вітчизняної 
педагогіки та науково-педагогічних інформацій-
них ресурсів поняттєвих невизначеностей та 
рекомендацій із упровадження в практику ви-
кладання невідповідних миследіяльнісним мож-
ливостям учнів початкової школи способів дія-
льності.  

Ключові слова: мислення; критичне мис-
лення; креативне мислення; творче мислення; 
Soft Skills; початкова школа; миследіяльнісні 
можливості учнів. 

 
Найсуттєвіше в нашому мисленні – це  

включення нового матеріалу в старі схеми. 
Фрідріх Ніцше  

У педагогічних дискурсах останніх років 
спостерігається дедалі настирливіше апе-
лювання до розвитку в учнів загальноосві-
тньої школи критичного мислення як жит-
тєво необхідного сучасному громадянину 
інструменту для благополучного буття в 
інформатизованому суспільстві. Не менша 
увага багатьма просвітницькими волонте-
рами приділяється також креативному та 
творчому мисленню як потрібним для ус-
пішної діяльності якостям особистості. 
Традиційні ж наративи про необхідність 
розвитку логічного мислення (безперечно 
потрібного для засвоєння предметних спо-
собів діяльності) стали все менше мотиву-
вати вчителів, психологів і педагогів-
науковців до пошуку сучасних підходів, які 
могли б сприяти опануванню учнями та 
молоддю [умінь] логічного мислення як ін-
телектуальної складової soft skills. 

Не маючи жодних сумнівів з приводу 
евентуального різноманіття сутнісних і 
стильових характеристик мислення взагалі, 
звернемося до класичних психологічних і 
методологічних робіт Лева Виготського [1; 2], 

Сергія Рубінштейна [3; 4], Жана Піаже та 
Барбель Інхельдер [5; 6; 7], Олега Тихоми-
рова [8; 9], Андрія Курпатова [10], Георгія 
Щедровицького [11; 12], а також відомих 
психолого-педагогічних праць Жозефіни 
Шиф [13] Петра Гальперіна [14], Володими-
ра Зінченка [15–17], Ніни Тализіної [18], 
Василя Давидова [19], Антоніни Хрипкової 
та Дмитра Колесова [20; 21], Юрія Каран-
дашева [22] та ін. Це дасть можливість ви-
значитися з тлумаченням вихідного понят-
тя «мислення» та найбільш сподіваними 
стильовими особливостями мислиннєвих 
процесів у контексті навчальної діяльності, 
притаманній різним етапам розумового 
розвитку учнів початкової школи. 

Сергій Рубінштейн, характеризуючи ми-
слення у фундаментальному виданні «Ос-
новы психологии» для вищих педагогічних 
закладів (1935), звертав увагу на те, що 
«мислення є предметом вивчення не лише 
психології, але також – і навіть передусім – 
діалектичної логіки1. Кожна з цих науко-
вих дисциплін, вивчаючи мислення, має, 
однак, свою відмінну проблематику або 
сферу дослідження. Проблемою логіки є 
питання про істину, про пізнавальне від-
ношення мислення до буття. Проблемою 
психології є перебіг мисленнєвого процесу, 
мисленнєва діяльність індивіда, у конкрет-
ному взаємозв'язку мислення з іншими 
сторонами свідомості. Відрізняючись, у 
такий спосіб, одне від одного, психологія 
мислення й логіка, чи теорія пізнання, 
водночас тісно пов'язані одне з одним. Різ-
ні сторони чи аспекти мислення не можуть 
бути відірвані одне від одного; мислення як 
предмет психологічного дослідження не 
може бути визначено поза відношення ду-
мки до буття. Тому психологія теж бере 
мислення не відриваючи його від буття, 
одначе вивчає як спеціальний предмет 
свого дослідження не відношення мислен-
ня до буття, а будову і закономірність пе-
ребігу мисленнєвої діяльності індивіда у 
специфічній відмінності мислення від ін-
ших форм психічної діяльності й у його 
взаємозв'язку із ними», – тут і далі перек-
лад авт., Є. Л. [4]. 

                                                 
1 Про діалектичну логіку див. [23] – виноска авт., Є. Л.  
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Розвиваючи думку далі, Рубінштейн від-
значав, що «психологія мислення не може 
бути зведена … до логіки, але разом із тим 
психологічне трактування мислення не 
може бути й відірване від визначення об'є-
ктивної сутності мислення в логіці ... [Бо] 
психологія мислення завжди засновується 
… на тій чи іншій філософській, логічній, 
методологічній концепції … 

Мислення як пізнавальна теоретична ді-
яльність тісно пов'язане з дією … Мислення 
не просто супроводжується дією чи дія – 
мисленням; дія – це первинна форма існу-
вання мислення. Первинний вид мислення 
– це мислення у дії та дією, мислення, яке 
відбувається в дії та у дії виявляється» , – 
переклад авт., Є. Л. [там само]. 

Лев Виготський у загальновідомій роботі 
«Мышление и речь» (1934) також окрему 
увагу звертав на те, що «первинною фор-
мою інтелектуальної діяльності є дійове, 
практичне мислення, яке спрямоване на 
дійсність і характеризує одну з основних 
форм пристосування до нових умов, до 
мінливих ситуацій зовнішнього середови-
ща» [1, с. 29]. При цьому в навчанні «абст-
рактне мислення дитини розвивається на 
всіх уроках, і розвиток його зовсім не роз-
падається на окремі русла відповідно до 
тих предметів, на які розпадається шкі-
льне навчання», – курсив авт., Є. Л. [там 
само, c. 216]. Інакше кажучи, прилучення 
учнів до абстрактного мислення є тією 
ключовою метою, на реалізацію якої спря-
мовуються усі шкільні предмети. 

Жан Піаже, студіюючи особливості мис-
лення дітей дошкільного і шкільного віку, 
виділяв чотири основні стадії розвитку 
мислення від народження до зрілості [5; 6; 
24]. Перша стадія – сенсомоторного мис-
лення, – відповідає періоду розвитку дити-
ни від народження до двох років. Оскільки 
відповідні цій стадії психологічні особливо-
сті не співвідносяться з контекстом цього 
дискурсу, то немає сенсу їх деталізувати.  

Друга стадія – дооператорного мислення 
– охоплює період розвитку від двоx до семи 
років. У дитини в цей період розвивається 
мовлення, формуються уявлення, відбува-
ється «інтеріоризація» дії в думку, форму-
ється наочне мислення2, яке Піаже вважає 
інтуїтивним. 

Третя стадія охоплює період від 7–8 до 
11–12 років і характеризується конкретніс-
тю операцій. Розумові дії набувають влас-
тивості оборотності та оформляються у 
певну структуру. За своїм складом ці опе-
рації є логічними, проте вони виконуються 
на реальних предметах, а не стосовно сло-
весних висловлювань. Правильно 
                                                 
2 про різновиди якого писав автор [30]. 

розв’язуючи задачу на конкретних предме-
тах, діти стикаються з труднощами 
розв’язання тієї ж задачі, якщо вона даєть-
ся лише у словесному вигляді. 

Четверта стадія розвитку мислення – від 
11–12 до 14–15 років. Це стадія формаль-
них операцій із твердженнями чи вислов-
люваннями, на якій відбувається організа-
ція операцій на структурне ціле. З'являєть-
ся здатність міркувати за допомогою гіпо-
тез, тобто до здійснення дій формулювати 
можливі гіпотези, а потім уже будувати 
свою діяльність залежно від цих гіпотез. 
Виникає, як вважає Піаже, синтез можли-
вого та необхідного [6, с. 431–432], який є 
передумовою опанування логічних умінь та 
інтелектуального розвитку. 

Франц Рімат, простежуючи інтелектуа-
льну розвиненість учнів (1925), також дій-
шов висновку, що «… лише після завер-
шення 12-го року життя проявляється різ-
ке підвищення можливості самостійного 
утворення загальних об'єктивних уявлень. 
… Мислення у поняттях, відчужене від на-
очних моментів, висуває до дитини вимо-
ги, які перевершують її психічні можливос-
ті до 12-го року життя» [25, с. 98]. 

Лев Виготський, полемізуючи з Жаном 
Піаже [26] щодо природи і механізмів фор-
мування понять у дитячому віці та розріз-
ненню двох типів понять (спонтанних, ем-
піричних – наукових, теоретичних), наго-
лошував на тому, що «між першим і другим 
типами [сприймання й] розуміння немає 
такої різкої межі, яку малює Піаже, а фор-
мування розуміння за другим типом, тобто 
на основі засобів і способів організації ми-
слення, можливо й у більш ранньому віці» 
[26].  

Василь Давидов, поділяючи точку зору 
Лева Виготського, спробував переконати 
педагогічну спільноту (1972) в тому, що так 
звані наукові поняття, чи теоретичний тип 
узагальнення, можуть формуватися на 
більш ранніх етапах розвитку дитини [19]. 
Однак, незважаючи на оптимізм Василя 
Давидова, у загальноосвітній школі не від-
булося зміщення у 5-й клас вивчення таких 
предметів, як «Геометрія», «Алгебра» і «Фі-
зика», логічна будова яких передбачає опа-
нування учнями інтелектуальних процесів 
на основі лінгвістичних моделей, що розго-
ртаються у мислекомунікаційних актах. 
Більше того, й після шкільної реформи 
1984 р., – коли було започатковано перехід 
школи на 11-річний термін навчання, – 
вивчення цих предметів було заплановано 
у 7 класі, тобто для учнів того ж 13–14-
річного віку. 

Узагальнення особливостей миследіяль-
нісного розвитку дітей дошкільного і шкі-
льного віку, зумовлює необхідність 
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з’ясування сутності тлумачення поняття 
мислення [8; 11] та його стилів [27; 28; 29], 
що розрізняються психологами як види за 
спрямованістю або за інтерпретаційними 
інструментами. Тому перш, ніж вдатися до 
розгляду смислових акцентів у трактуванні 
«різноманітних» видів (стилів) мислення, 
звернемося до тлумачення твірного понят-
тя «мислення», яким послуговується психо-
логія і яким має послуговуватися теорія 
навчання. Це поняття поки що мало хто 
намагається кардинально «осучаснити», 
отже його провідні смислові домінанти 
лишаються перманентно актуальними, хо-
ча й можуть варіюватися відповідно до 
провідних соціокультурних трендів. 

Олег Тихомиров, знаний авторитет у 
психології мислення, потрактовуючи мис-
лення як «процес пізнавальної діяльності 
індивіда, що характеризується узагальне-
ним та опосередкованим відображенням 
дійсності» [31, c. 100], виокремлює такі 
його види: «словесно-логічне, наочно-
образне, наочно-дієве. … Розрізняють та-
кож мислення теоретичне та практичне, 
теоретичне та емпіричне, логічне (аналіти-
чне) та інтуїтивне, реалістичне та аутисти-
чне (пов'язане з відходом від дійсності у 
внутрішні переживання), продуктивне та 
репродуктивне, мимовільне та довільне», – 
курсив авт., Є. Л. [там само]. 

Логічне мислення в цьому переліку інте-
рпретується як аналітичне, тобто таке, що 
характеризує «здатність людини до аналізу 
конкретної ситуації» (розкладання інфор-
мації на складові, структурування даних та 
з’ясування їх співвідношення між собою), 
«зіставлення фактів і вироблення висновків 
на основі отриманих даних» [32].  

Таке тлумачення поняття логічного мис-
лення практично корелює із давно запро-
понованим Костянтином Платоновим варі-
антом визначення, яке без змін перекочу-
вало до психологічної лексики XXI ст.: «ло-
гічне мислення – вид мислення, сутність 
якого полягає в оперуванні поняттями, 
судженнями і висновками з використан-
ням законів логіки»3 [33; 34].  

Словесно-логічне мислення, як різновид 
мислення, засновується на «використанні 
понять, логічних конструкцій … [та] функ-
ціонує з урахуванням мовних засобів, яв-
ляючи собою найпізніший етап історичного 
та онтогенетичного розвитку мислення. У 
його структурі формуються та функціону-

                                                 
3 Слід зауважити, що занотоване «використання 

законів логіки» не передбачає з’ясування причинно-
наслідкових зв’язків, однак саме до цього сучасні 
вчительки початкової школи, методисти та різного 
роду «інтернет-експерти» часто намагаються 
зводити сутність поняття. 

ють різні види узагальнень» [31, c. 102], на 
що окремо звертає увагу Олег Тихомиров. 

Якщо повернутися до запропонованого 
Олегом Тихомировим тлумачення поняття 
«мислення», то в ряду перелічених його різ-
новидів не побачимо ані «креативного», ані 
«критичного» мислення. Проте, значна час-
тина сучасних освітян, не вдовольняючись 
оперуванням поняттям «творче мислення», 
активно пропагує вживання поняття «кре-
ативного» та «критичного» мислення для 
характеристики пізнавальних процесів 
учнів загальноосвітніх шкіл.  

Звісно, можна було б (до певної міри) 
поблажливо ставитися до таких новацій як 
професійних прогалин окремих осучасню-
вачів вітчизняної педагогіки. Однак експа-
нсіоністське поширення ними суперечли-
вого понятійного спаму спричиняє не лише 
ігнорування сутнісних ознак ключових 
психологічних (і педагогічних) понять, а й 
вихолощення системного підходу в побудо-
ві теорії навчання. І це викликає значне 
занепокоєння, яке першочергово стосуєть-
ся початкової школи. 

Початкова школа з її змістовим і діяль-
нісним різноманіттям може вважатися 
тією соціокультурною платформою, на якій 
закладаються основи розумової культури 
учнів [35–37] і, відповідно, їхня спромож-
ність до успішної подальшої навчальної 
діяльності. Учні цієї вікової категорії4 вирі-
зняються пізнавальної активністю і здатні-
стю до інтенсивної й плідної розумової дія-
льності, що надає вчителеві унікальні мож-
ливості при плануванні й проведенні уро-
ків (з різних предметів) орієнтуватися на 
застосування різних методик (часткових 
дидактик) та педагогічних технік. Тому 
початкова школа часто відіграє роль перс-
пективного освітнього майданчика для 
апробації організаційно-діяльнісних та ме-
тодичних інструментів: результати, які при 
цьому досягаються, певною мірою харак-
теризують евентуальну ефективність обра-
них методичних засобів. 

У педагогічних публікаціях останнього 
десятиліття, що стосуються початкової 
школи, активно пропагується ідея розвит-
ку критичного мислення у молодших шко-
лярів5 [38–42 та ін.]. Незважаючи на публі-
кації Сергія Терна [43–45], Олександра Тяг-
ла [46; 47], Ірини Малашенко [32], де аргу-

                                                 
4 На відміну від учнів основної і старшої школи. 
5 Більше того, маніпулювання ідеєю розвитку 

критичного мислення у молодших школярів швидко 
вийшло на бізнесовий рівень: влаштовувачі 
практичних тренінгів «для вчителів, методистів 
початкової школи з методики розвитку критичного 
мислення учнів» оцінили (для бажаючих) участь в 
них у «460 грн/тренінг у Києві та 360 грн/тренінг в 
областях» [42]. 
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ментовано схарактеризовані сутнісні хара-
ктеристики, історичні, предметні й діяльні-
сні можливості критичного мислення та 
логіко-аналітичні передумови його розвит-
ку, ця ідея не полишає осучаснювачів пси-
холого-педагогічних основ навчальної дія-
льності навіть усупереч загальновідомим і 
до сьогодні неспростовним результатам 
досліджень Франца Рімата, Жана Піаже, 
Лева Виготського, Барбель Інхельдер.  

Показовим прикладом агітаційної аргу-
ментації такої ідеї можна вважати «твір» 
учительки київської Liko-school Віти Галу-
шкіної, яка вважає, «що молодшого школя-
ра можна навчити … критичного мислення 
…  

Критичне мислення – мислення вищого 
порядку, що спирається на інформацію, 
усвідомлене сприйняття власної інтелекту-
альної діяльності. Ряд учених стверджують, 
що періодом активного розвитку критич-
ного мислення є молодший шкільний вік. 
А розпочинати навчати цього варто з пер-
ших днів перебування дитини у першому 
класі. Освітня технологія розвитку критич-
ного мислення – це сукупність різноманіт-
них педагогічних прийомів. В її основу по-
кладено ідеї Ж. Піаже, Л. Виготського та ін. 
щодо творчої співпраці вчителя та учня» 
[48]. Стилістика наведеної цитати виразно 
демонструє специфічність розуміння вчи-
телькою6 результатів досліджень всесвітньо 
визнаних науковців. Якщо вчителька по-
чаткової школи на догоду прибічникам ідеї 
розвитку критичного мислення – Олені  
Пометун, Ігорю Сущенку, Тетяні Ремех  
[49–51], Раїсі Матоніній [40], Любові Біле-
цькій [41] та ін., – вдається до зневаги не-
спростовних майже століття висновків ві-
домих психологів про миследіяльнісні мож-
ливості дітей молодшого шкільного віку, то 
це ставить під сумнів її неупередженість.  

Ясна річ, що осучаснювачі психолого-
педагогічних основ навчальної діяльності 
мають різний педагогічний досвід та публі-
чний чи науковий статус. Нехтуючи віко-
вими можливостями учнів початкової шко-
ли, вони заохочують учителів-класоводів 
залучатися до різних дискусійних та «прак-
тичних інтенсивів», зокрема й «з викорис-
танням сучасних інтернет-ресурсів», спо-
нукаючи їх до розвитку критичного мис-
лення у дітей віком від 7–8 до 11–12 років, 
розумові дії яких «характеризуються конк-
ретністю операцій» і можуть виконуватися 
лише на «конкретних предметах».  

Так, приміром, Любов Цукор, головна 
редакторка освітнього проєкту «На Урок», 
анонсуючи в інформаційному листі-

                                                 
6 та її колегами з київської Liko-school! 

запрошенні свій виступ на Всеукраїнській 
дводенній інтернет-конференції «Розвиток 
критичного, логічного та креативного мис-
лення» (13–14 березня 2021 р.), обіцяє ра-
зом зі спікерами («9 експертів із успішними 
кейсами для розвитку мислення на уроках 
та поза ними») запропонувати «дієві ін-
струменти та натхнення задля розвитку 
критичного, творчого та логічного мислен-
ня дітей будь-якого віку», – курсив і підкре-
слення авт., Є. Л. [52].  

Ураховуючи зроблений доповідачкою 
акцент на розвитку «… критичного … мис-
лення дітей різного віку», у листі до органі-
заторів інтернет-конференції 
(info@naurok.com.ua) було висловлено про-
хання «… аргументовано пояснити:  

– що являють собою а) критичне мис-
лення, б) логічне мислення, в) креативне 
мислення, чим вони відрізняються і за 
яких умов та за допомогою яких інструме-
нтів формуються; 

– що являє собою зазначене вами «твор-
че мислення» і чим воно відрізняється від 
вказаних в анонсі різновидів мислення, а 
також класичного визначення мислення 
взагалі …; 

– в якому віці в сучасних а) дівчаток і 
б) хлопчиків з'являються реальні фізіологі-
чні та психологічні можливості для опану-
вання елементів/приймів а) логічного мис-
лення, б) креативного мислення, 
в) критичного мислення у системі масового 
навчання; і чим ці можливості відрізня-
ються для кожного анонсованого вами «рі-
зновиду» мислення;  

– чи актуальними залишаються резуль-
тати Жана Піаже … щодо формуван-
ня/розвитку мислення дітей у контексті … 
[артикульованих] вами різновидів мислен-
ня; 

– хто з українських фізіологів, психоло-
гів та педагогів в останні 2–3 десятиліття 
вивчав ментальні особливості розвитку 
а) критичного б) логічного, в) креативного, 
г) «творчого» мислення дітей шкільного ві-
ку? Де і коли опубліковано ці результати? 
…» [52]. 

Однак, ніякої відповіді від організаторів 
інтернет-конференції не вдалося дочекати-
ся ...  

Звісно, можна було б не акцентувати 
увагу на сюрреалістичних заходах, органі-
зованих осучаснювачами психолого-
педагогічних основ навчальної діяльності, 
якби не результати загальнодержавного 
моніторингового дослідження якості поча-
ткової освіти останніх років. У 2018 році 
31% випускників початкової школи не 
змогли виконати тестові завдання базового 

https://liko-school.kiev.ua/likonews/311-rezhym-roboty-liko-school-u-zhovtii-zoni
https://liko-school.kiev.ua/likonews/311-rezhym-roboty-liko-school-u-zhovtii-zoni
mailto:info@naurok.com.ua
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рівня з математики7 [53, c. 41]. Не менші 
проблеми випускники початкової школи 
мали і з читанням. При виконанні тестових 
завдань базового рівня «найбільш склад-
ною когнітивною читацькою операцією 
виявилося знаходження інформації в текс-
ті», з чим не впоралися 34,2% четвероклас-
ників. Сформулювати прості висновки з 
прочитаного не змогли 30%, а нездатність 
«інтерпретувати, інтегрувати інформацію, 
проводити аналіз та оцінювання змісту й 
форми тексту» продемонстрували відповід-
но 33,8% та 30,5% випускників початкової 
школи [55, c. 58].  

У 2019 році результати державної під-
сумкової атестації засвідчили, що «14% не 
можуть здійснювати елементарні матема-
тичні операції: додавання, віднімання, 
множення та ділення. Ці базові навички 
для чотирикласників відсутні. Для них та-
кож є дуже складними завдання на мірку-
вання та аналіз». Що стосується читання, 
то «майже 14% четвертокласників не дося-
гли базового рівня … – [не можуть8] прочи-
тати текст, його зрозуміти та знайти інфо-
рмацію до певного завдання. Дослідження 
також виявило, що хлопчики мають значно 
нижчі результати з читання, ніж дівчатка» 
[56]. 

Ще одним «різновидом» мислення, який 
не дає спокою осучаснювачам психолого-
педагогічних основ навчальної діяльності, є 
так зване креативне мислення. Молоді на-
уковці, методисти та вчителі початкової 
школи в останні роки доволі багато пишуть 
і говорять про розвиток (формування) кре-
ативного мислення у молодших школярів.  

Серед публікацій, які червоною ниткою 
проймає ідея розвитку в учнів початкової 
школи креативного мислення, можна знай-
ти дисертаційні роботи Надії Бібікової [57], 
Любові Пузеп [58], Светлани Турчак [59], 
Тетяни Воробйової [60] й ін., монографічне 
видання Віти Павленко [61], публікації 
Юлії Скробаки [62], Тетяни Кучай [63],  
Аліни Фрадинської у спіавторстві [64], Юлії 
Лимар & Ярослави Василець [65], Ірини 
Шахіної & Тетяни Цимбал [66] та ін.  

                                                 
7 В основній школі за результатами PISA-2018 вже 

«36% … 15-річних учнів не досягають навіть 
базового рівня знання з математики. Вони мають 
проблеми із завданнями, де потрібно 
використовувати прості стратегії розв’язування, 
процентні співвідношення, оперувати дробами й 
десятковими числами» [54]. 

8 Вимога державного стандарту початкової освіти [73] 
щодо «критичного сприймання інформації для 
досягнення різних цілей» (3–4 класи) від початку 
запрограмована на невдачу, оскільки досягнення 
результатів хоча б віддалено наближених до 
успішних обмежується віковими особливостями 
учнів, які ще не можуть аналізувати, узагальнювати, 
конкретизувати та ін. 

Характерним для цих публікацій є сис-
темне ухиляння авторів від безпосередньо-
го пояснення власного розуміння сутності 
поняття «креативне мислення», а також 
хоча б якогось тлумачення похідного по-
няття «креативне мислення молодшого 
школяра». Натомість вони нерідко вдають-
ся до синонімії понять креативного і твор-
чого мислення навіть не переймаючись 
тим, чи існують для цього якісь підстави. 

В основі поняття креативного мислення 
лежить поняття креативності9, одне з най-
перших «визначень» якому запропонував 
Джон Као: «Креативність – це цілісний 
процес генерації ідей, їх розвитку та пере-
творення на цінності. Цей процес поєднує 
в собі те, що люди називають новаторст-
вом» [67]. Своєю чергою Джой Гілфорд ви-
окремив шість вимірників креативності: 
1) здатність до виявлення і постановки 
проблем; 2) здатність до генерування вели-
кої кількості ідей; 3) здатність до продуку-
вання різноманітних ідей (гнучкість); 
4) спроможність продукувати віддалені 
асоціації, нетрафаретні відповіді, нестан-
дартно реагувати на подразники (оригіна-
льність); 5) здатність удосконалити об'єкт, 
додаючи деталі; 6) уміння вирішувати про-
блеми, тобто здатність до аналізу і синтезу 
[68; 69]. 

В останнє десятиліття внаслідок сплеску 
рекламної активності, креативність стала 
витлумачуватися також як «продукт діяль-
ності людини, створений способом, що від-
різняється від аналогічних новизною під-
ходу, творчим рішенням … для привертан-
ня уваги, в основному за рахунок шоку-
вання, пародіювання, легкості сприйняття, 
яскравості і високої запам’ятовуваності 
образу» [70].  

У психологічному словнику Американсь-
кої психологічної асоціації (АРА) креативне 
мислення визначено як «розумові процеси, 
що ведуть до нового винаходу, рішення або 
синтезу в будь-якій області. Креативне рі-
шення може використовувати вже існуючі 
елементи (наприклад, об’єкти, ідеї), але 
створює нові відносини між ними. Продук-
ти креативного мислення включають, при-
міром, нові машини, соціальні ідеї, наукові 
теорії та художні твори» [71]. Пропонуючи 
трактування поняття креативного мислен-
ня з філософських позицій, Олена Шульга 
наголошує на прояві креативності мислен-
ня «в образах та ідеях, у здатності людини 
висувати власні концепції та узагальнюва-
ти досвід попередників; аналізувати фак-
ти, спостерігати за розвитком подій, залу-
чати інтуїцію, співвідносити власне знання 

                                                 
9 Яке вперше було вжито у1922 році психологом Реєм 

Сімпсоном [74; 75, c. 1]. 
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предмета дослідження та включати творче 
передбачення» [72, с. 83]. 

Спроба об’єктивувати поняття креатив-
ного мислення до навчання у початковій 
школі зумовлює закономірне з’ясування 
його потенційної придатності до умов реа-
льного навчального процесу. Традиційно у 
початковій школі основна увага приділя-
ється таким предметам, як українська мо-
ва і література, математика, інформатика, 
іноземна мова [73], а їх вивчення базується 
на застосовуванні пояснювально-ілюстра-
тивних та репродуктивних методів на-
вчання. У цьому контексті стає проблема-
тичною організація навчання в такий спо-
сіб, щоб на елементарному змісті вчитель 
міг при вивченні мови, математики, інфо-
рматики чи фізичного виховання вести 
учнів до нового винаходу, рішення або син-
тезу (у термінах АРА) або до висування 
власної концепції та узагальнення досвіду 
попередників (у термінах О. Шульги). Воче-
видь, сподіватися на те, що при вивченні 
додавання чи множення чисел у межах 
мільйона (на уроках математики), або бу-
дови слова чи речення (на уроках мови) 
учні початкових класів «доростуть» до яко-
гось нового винаходу, рішення або синтезу 
чи до висування власної концепції та тво-
рчого передбачення, навряд чи варто на-
віть на рівні здорового глузду. 

Для більшості осучаснювачів психолого-
педагогічних основ навчальної діяльності 
синонімічним поняттям для креативного 
мислення є мислення творче. Ці два по-
няття вживаються авторами публікацій в 
одному смисловому ряду настільки часто, 
що важко назвати хоча б якусь статтю, де 
вони певним чином розрізняються. Однак, 
якщо звернутися до запропонованого ви-
значення поняття творчого мислення, то 
можемо дійти висновку про його відмін-
ність за смислом від поняття креативного 
мислення. Дійсно, як зазначає Олег Тихо-
миров, «мислення творче – один із видів 
мислення, що характеризується створен-
ням суб’єктивно нового продукту та ново-
утвореннями у самій пізнавальній діяльно-
сті з його створення. Ці новоутворення сто-
суються мотивації, цілей, оцінок, смислів ... 
[Мислення творче] відрізняють від процесів 
застосування готових знань та умінь, зва-
них репродуктивним мисленням» [31, c. 102]. 

І хоча це поняття сутнісно відрізняється 
від поняття «креативного мислення», його 
не варто вважати таким, що має можли-
вість формуватися в учнів початкової шко-
ли при вивченні дисциплін «Українська 
мова та читання», «Математика», «Інформа-
тика», «Іноземна мова», «Фізична культура». 
Програмно визначений зміст цих дисцип-
лін, його подання у підручниках та припу-

стимі методи викладання мають на меті не 
розвиток «творчого мислення», а засвоєння 
основних понять, способів дій і процедур, 
необхідних для подальшого навчання. 
Важко уявити, в чому може полягати «тво-
рче мислення» учнів при знаходження 
площ фігур та вивченні дробів [76, розділ 
7] або при написанні слів з ненаголошени-
ми звуками [е], [и] в коренях [77, с. 6–7] чи 
якихось темах з «Фізичної культури». 

Описані вище інтенції розвитку критич-
ного та креативного мислення молодших 
школярів безумовно екстраполюються й в 
основну школу, де починає системно роз-
виватися логічне мислення учнів при опа-
нуванні мови (як системи), вивченні мате-
матики (алгебри та геометрії), фізики, хімії, 
біології.  

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Узагальнюючи викладене, 
відзначимо, що психологи не вважають за 
доцільне окремо визначати поняття «мис-
лення критичне» та «мислення креатив-
не»10. В інших словникових джерелах та на 
багатьох інтернет-сайтах можуть трапля-
тися вільні й неоднозначні інтерпретації 
цих понять, але вважати їх придатними 
для заміни суто психологічних визначень 
понять навряд чи є сенс. З цього випливає, 
що оперування поняттями критичного чи 
креативного мислення у педагогічних дис-
курсах не слід вважати коректним. Для 
початкової школи ситуація значно гірша і 
це зумовлено не лише невизначеністю по-
нять критичного та креативного мислення 
дітей молодшого шкільного віку, а й мето-
дичними підходами до навчання способам 
діяльності та побудови умовиводів.  

Осучаснювачі психолого-педагогічних 
основ навчальної діяльності у початковій 
школі, маніпулюючи ідеєю розвитку кри-
тичного мислення у молодших школярів, 
відверто ігнорують миследіяльнісні можли-
вості дітей 7–8 – 11–12 років. На злобу дня 
«креатив-активістами» організуються 
практичні тренінги (у дистанційному фор-
маті) для здобувачів освіти, учителів, мето-
дистів початкової школи з розвитку кри-
тичного/креативного мислення учнів. Без-
апеляційність їх організаторів на тлі низь-
кої логічної культури слухачів створює пе-
редумови для примітивізації ідеї розвитку 
в учнів загальноосвітньої школи різнорів-
невого й різностильового мислення.  

Серед перспектив подальших розвідок 
важливим видається дослідження засобів 

                                                 
10 У словнику психологічного лексикону [31, с. 101–

102] крім наочно-дійового, наочно-образного, 
практичного, пралогічного, словесно-логічного, 
творчого і теоретичного мислення ніякі інші його 
«різновиди» не розглядаються. 
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розвитку критичного мислення майбутніх 
учителів початкової школи, аби вони мог-
ли адекватно оцінювати новомодні тенде-
нції у загальноосвітній системі та осмисле-
но реагувати на заклики й переконання 
організаторів різних заходів щодо винят-
кової ефективності рекламованих засобів 
розвитку мислення дітей молодшого шкіль-
ного віку.  

Важливим завданням у цьому контексті 
слід вважати поняттєве очищення вітчиз-
няної педагогіки від сучасного новоязу11, 
яким активно й безапеляційно наповню-
ються науково-педагогічні та інші інфор-
маційні ресурси. 
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SOPHISTIC INTERPRETATIONS OF THINKING CAPABILITIES OF PRIMARY SCHOOL LEARNERS  
IN CONTEMPORARY SCHOLARLY DISCOURSE 

Summary. Introduction. In any field of knowledge, 
thinking and its stylistic manifestations play an essential 
role. This enables the participants of an educational pro-
cess to apperceive the psychological and pedagogical 
prerequisites, mental entities of a cognitive activity, and 
real opportunities of enhancing the subject knowledge 
and skills that serve as a basis for conscious acquiring 
concepts and methods of action. 

Mastering subject knowledge and mental skills re-
quires an understanding of the subject matter, which is 
considered to be a complex and methodologically signifi-
cant task not only in secondary school, but also in profes-
sional training of teacher-trainees. An equally important 
aspect related to the understanding of the nature and 
cognitive capabilities of "critical", and "creative" thinking is 
an adequate evaluation of the age-determined character-
istics of learners as well as their ability to master these 
"types" of thinking. 

The purpose of this article is to assess the possibilities 
of applying the concepts "critical thinking" and "creative 
thinking" in primary school, interpreting their essential 
contradictions to learners' thinking abilities, preventing 
conceptual and semantic redundancy as a prerequisite for 
advanced intellectual development of primary school 
pupils. 

Among the research methods of this study, the prefer-
ence is given to semantic and analytical methods of stud-
ying uncertain psychological and pedagogical concepts 
"critical thinking", "creative thinking", and "creativity", 
which have been broadly employed in pedagogical dis-
courses in recent decades. 

Results. In the article, the conceptual import of think-
ing and its derived concepts, which are widely used in 
modern pedagogical discourse, are subject to analysis. 
Also, the research studies whether mental capacities of 
primary school learners are compatible with the defining 
attributes of “critical” and “creative” thinking. It is sub-
stantiated that to expect primary school learners to ac-

quire these "types" of thinking is futile and even incompe-
tent. Moreover, the idea of “conceptual purification” is 
emphasized, which implies that it is essential to rid do-
mestic pedagogy of “innovative’ modern terminology that 
actively and unequivocally fills scholarly-pedagogical and 
other information resources. 

The originality of this study is meant to rationalize 
and illustrate the inconsistency of the age-determined 
traits of primary school learners and qualitative character-
istics of such concepts as "critical" and "creative" thinking, 
which are widely used in modern pedagogical discourses.  

Conclusion. The circulation of ambiguous interpreta-
tions of such concepts as “critical” and “creative” (as well 
as “logical)” thinking that has been widely spread in the 
last decade, brings disorder and even terminological 
chaos into the system of advance psychological and ped-
agogical dominants. This requires the proper streamlining 
of the system of concepts, derived from the concept "think-
ing", in order to prevent manipulating the thinking abilities 
of primary school learners and their logical development 
in basic school. 

This study though far from being conclusive yet offers 
several insights into the issue of enhancing thinking in 
primary school learners. The suggested rationales are 
compatible with the necessity to develop critical thinking 
of primary school teacher-trainees so that they could 
adequately assess modern trends in the secondary edu-
cation system, and consciously and competently respond 
to the calls and beliefs coming from the organizers of 
various events concerning the advertised strategies of 
fostering thinking abilities in primary school learners. This 
outlines an implication for further research in this domain. 

Keywords: thinking; critical thinking; creative think-
ing; creativity; Soft Skills; primary school; mental capaci-
ties of learners. 
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ANALYZING ONLINE LEARNING TOOLS TO IMPLEMENT DISTANCE LEARNING:  
PRE-COVID AND COVID TIMES 

Introduction. Distance learning has been 
worldwide implemented in various educational 
institutions. In the fast-changing society, the re-
quirements to the education system are facing 
changes, too. Today, distance learning can be used 
not only for adult learners, but for younger students 
as well. In the pandemic, all students from primary 
school to universities were shifted to distance learn-
ing due to the necessity of minimizing social inter-
action and avoiding the fast-spreading virus. 

Digitization of various materials and a large 
number of open educational resources (OER) make 
it possible to diversify studying online. Moreover, 
learning management systems (LMS) aka virtu-
al/managed learning environments (VLE/ MLE) 
makes it possible to unify studying as all the mate-
rials are gathered in the same place: easy for stu-
dents to track and send assignments and for 
teachers to post and grade tasks, share main or 
extra resources, etc. Thus, the purpose of the article 
is to analyze online learning tools.  

Methods. The general scientific, chronological, 
comparative, retrospective and interpretational 
methods were used in the research paper.  

Results. Software for conducting online classes 
is analyzed. Despite a wide variety available in the 
Internet with different options of payment, duration 
and number of participants, in Ukraine Zoom, 
Google Meet and Microsoft Teams are mainly uti-
lized. Due to the coronavirus outbreak, there was a 
huge surge in teleconference software popularity as 
it was used for educational, work and socializing 
purposes.  

Originality. During the quarantine Moodle and 
Google Classroom were most often used. However, 
in the US almost all the universities have their own 
LMSs, while in Ukraine only half offer the option. 
Next, conference software for holding online classes 
is analyzed. Despite the fact that there is a wide 
variety of apps available, in Ukraine it was Zoom, 
Google Meet, and Microsoft Teams that were widely 
used. Even with a 40-minute limit, Zoom is chosen 
to be number one. Nevertheless, the time limit of 
free versions was quite bothersome for some aca-
demic staff and students stimulating a shift to 
Google Meet. Microsoft Teams were less used due 
to limited access to corporate accounts.  

Conclusion. The pandemic outbreak stressed the 
necessity of improving distance learning in Ukraine 
which can be used either independently or in 
blended learning.  

Keywords: distance learning; online learning 
tool; online learning platform; learning management 
systems (LMS); quarantine; Covid.  

 
Introduction. Distance learning is a 

promising type of training that orients teach-
ers to implement innovative methods and 
technologies, such as online lectures, online 
consultations, video conferences, webinars, 
etc. The introduction of distance learning in 
general education is the next step in develop-
ing the education system in Ukraine and the 
evolution of society as a whole. Our society 
has moved to constant dialogue and continu-
ous communication. Access to computers, 
mobile gadgets and electronics comes natural 
for every student nowadays.  

Statement of the problem. Recently, the 
problem of using the latest technologies of 
distance learning has received much atten-
tion in the scientific literature. The distance 
learning system is in the center of attention 
of scientific circles, and current trends indi-
cate a further intensification of research in 
this area. In particular, such scientists as 
V. Kukharenko, S. Vitvytska, V. Yasulaitis, 
E. Polat, A. Petrov, O. Tyshchenko and many 
others dealt with theoretical and methodolog-
ical problems of distance learning. Today, 
there are many approaches to identifying 
problems and benefits in the use of distance 
learning.  

This question has been studied by such 
scientists as M. Thompson, M. Moore, 
A. Clark, D. Keegan. Each of these authors 
emphasized a particular aspect of this meth-
od [1]. Analyzing the experience of foreign 
scientists and Ukrainian teachers, we will 
supplement and summarize the list of stu-
dents’ characteristics in terms of their ability 
to perceive distance learning methods: 
1) constant readiness for communication; 
2) propensity for teamwork; 3) use of tech-
nology; 4) the need for tactile contact; 
5) learning through the game; 6) use of real 
and virtual world at the same time.  
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Types of communication flow from one to 
another. Collectivist skills develop in this 
single reality; 7) speed of learning (in particu-
lar, technology); 8) use of new teaching aids; 
9) use of knowledge based on their own expe-
rience; 10) modern students are better edu-
cated than any generation before them  
[2, p. 12].  

The purpose of the article is to analyze 
online learning tools for distance learning 
implementation.  

Presentation of the main research ma-
terials. Taking into account the peculiarities 
of the development of Z-generation students, 
it is necessary to reconsider approaches to 
distance learning, develop new methods, use 
new teaching aids and expand the competen-
cies of teachers who need to work with stu-
dents. The teacher ceases to be the bearer of 
knowledge that tries to pass on to the stu-
dent. The main task is to motivate students 
to show initiative and independence. The 
teacher becomes an organizer of independent 
activities, where everyone can realize their 
own abilities and interests, i.e. creates condi-
tions, an environment in which it is possible 
to develop personality, acquire knowledge 
and skills necessary for life in the infor-
mation society. All the above mentioned fea-
tures of students and changes in society af-
fect the organization of the educational pro-
cess. In the conditions of informatizing socie-
ty and digitizing education, the issue of using 
ICT is acute, starting from primary school. 
The introduction of early learning of ICT in 
the educational process is due to the re-
quirements of the new state educational 
standard of primary general education [1]. 
There are the following current trends in ed-
ucation, caused by the spread of distance 
learning: 1) there is a change in communica-
tions due to the rapid development of modern 
technology; 2) information is placed not only 
on paper and in people’s memory, but also on 
social networks. Among the main factors in-
fluencing the quality of distance education 
there are the following: ability to make stra-
tegic decisions in situations of uncertainty, to 
find information needed to properly assess 
the situation, skills to process it, decision-
making skills and communicate this decision 
to the learner. It is possible to implement this 
at the right speed in today’s society with the 
use of distance learning technologies. In ad-
dition, such technologies are designed to 
close the gap between the social and econom-
ic situation of different segments of the popu-
lation and countries with different levels of 
economic development.  

Therefore, distance learning technologies 
should be used under such conditions: 
providing opportunities for success for every-

one; maintaining the model of effective devel-
opment; achieving equality in the dissemina-
tion of information. The development and 
popularity of non-formal education is, in par-
ticular, the uneven use of technology in the 
education of different generations. The teach-
er should take into account the changes tak-
ing place in modern education. In particular, 
the pedagogue must be aware of modern dis-
tance learning features, compared to tradi-
tional. During distance learning, teachers 
work with students to help them develop 
learning and assessment strategies, provide 
comprehensive support, and act as a mentor, 
tutor.  

The basis of distance learning is the Inter-
net, mass digitization of various materials 
and a large number of open educational re-
sources (OER). An example of a successful 
system of remote interaction is Peer 2 Peer 
University (P2PU) [3], which operates with 
the support of the Chicago Public Library and 
aims to optimize interaction in the profes-
sional pedagogical field. The additional ad-
vantages of distance learning are the follow-
ing [4]: adaptability of educational organiza-
tions, professionals to changing conditions, 
rapid response to the changes in market 
conditions and new market requirements, 
increasing compliance with socio-economic, 
socio-cultural, educational needs of society; 
concentration of activity of participants of 
network interaction on the key professional, 
academic competences, unique processes 
occurring in the field of education; elimina-
tion of duplication of a number of functions 
by participants of network interaction; in-
volvement in the implementation of joint ac-
ademic, professional activities of competent 
participants in the educational process who 
have the necessary resource potential; im-
proving the efficiency of information ex-
change mechanisms between participants of 
informal networking, replication of the best 
innovative practices; implementation of part-
nership relations in the process of achieving 
the certain results; lack of spatial and tem-
poral constraints; increasing the level of 
competitiveness of distance learning partici-
pants; increasing the pace of efficiency, gen-
eration and translation of specialized 
knowledge; increasing innovation activity, 
readiness for change in accordance with the 
requirements of the changing world, increas-
ing requirements for the level of the teacher’s 
professionalism. 

Distance learning poses new challenges 
for teachers. Educators must be ready to 
choose high-quality technologies for remote 
interaction. Therefore, the aim of the re-
search paper is to study a wide range of tools 
most used to implement distance learning.  
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The general scientific, chronological, com-
parative, retrospective and interpretational 
methods were implemented in the research 
paper.  

First of all, software for conducting online 
classes is analyzed. Despite the fact that 
there is a wide variety available in the Inter-
net with different options of payment, dura-
tion and number of participants, in Ukraine 
Zoom, Google Meet and Microsoft Teams are 
mainly utilized.  

When the coronavirus outbreak hit the 
world, there was a huge surge in teleconfer-
ence software popularity as it was used for 
educational, work and socializing purposes. 
In the UK only, from January 2020 to No-
vember 2020 Zoom boasted a surge from 
about 50 thousand to roughly 1.7 million [5]. 
However, it’s not only Zoom software that 
enjoyed a teleconferencing app boom but 
Microsoft Teams, too. They reported that the 
number of daily active users have doubled 
since April 2020 (75 million) till 145 million 
in April 2021 [6]. However, in Ukraine limited 
access to corporate accounts explained the 
low popularity of MS Teams [7].  

Naturally, Google wasn’t either left behind. 
Initially, Google Hangouts were widely used 
but along the pandemic outbreak Google 
Meet was updated and made free to make a 
smooth transition of Google users from 
Hangouts to Meet. In May 2020, the Google 
Meet app reported a thirty-fold increase in 
usage since January 2020, with more than 
60 thousand daily active users in the UK and 
over 100 million in the world [8]. 

B. Wiyono et al. surveyed 82 students who 
singled out such major issues as signal prob-
lems and internet quotas when having online 
classes with Zoom and Google Meet. There-
fore, the authors offered the solution of in-
creasing internet capacity, improving ICT 
(information and communications technolo-
gy) mastery, communicating with lecturers 
and university leaders [9]. 

According to the survey of Ukrainian lec-
turers, Zoom was specified as number one 
software with about 40% frequency rate [10]. 
It should be mentioned that according to the 
authors’ experiences, the similarities and 
differences are as follows (table 1): 

Table 1  
Similarities and differences of Zoom and Google Meet 

 Zoom Google Meet 

Duration of a basic 
free conference (with 
over 2 participants) 

40 minutes 
1 hour (N.B. not personal google.com 
accounts, but business ones which 
should be used for education purposes) 

Monthly price $15-$20 per license $6-$18 per user 

Number of participants Up to 500 (up to 1,000 with 
Large Meetings add-on) Up to 250 

Common features 

– Windows, Mac, Android, iOS 
– screen sharing (when allowed 

by the organizer only) 
– chat 

– Windows, Mac, Android, iOS 
– screen sharing (for every participant) 
– chat 

Special features chat rooms (when set at account 
settings)  

 
Shevchenko et al. pointed out that a lec-

ture in Ukraine normally lasts 80 minutes 
which doesn’t align with a 40-minute session 
limit in Zoom. Therefore, there were sugges-
tions to make “online classes 40 minutes 
long as most suitable, less tiring, and focus 
retaining” [7]. As a result, “professor-tutors 
experimented with the segmentation of topics 
into subtopics 40 minutes each, with simple 
and understandable tasks”. The authors also 
claimed that Google Meet was eventually 
chosen as an alternative.  

To conclude the analysis of video confer-
encing software used for simultaneous clas-
ses, it is Zoom software that got most of re-
search attention. Zoom is reported to have 
had twice as many downloads as Google Meet 
[11]. Moreover, the authors compared the 
number of active users of online meeting ap-
plications concentrating on Zoom, Skype, 

Google Hangout, Cisco Webex Meeting and 
GoToMeeting over a month from February 
2020 till March 2020 and made a conclusion 
that the boom was as high as from 8 to 258 
thousand users.  

Another point of interest in this research 
is online learning environments. Nowadays, a 
lot of universities in Ukraine offer various 
classroom management platforms, also 
known as learning management systems 
(LMSs), virtual/managed learning environ-
ments (VLEs or MLEs). Generally, they con-
sist of a build of integrated or collected appli-
cations that enable the student and teacher 
to both handle information (in the form of, for 
example, news and alert items, access to re-
sources in different formats, and links to 
pertinent materials or web-sites) and to 
communicate (through discussion forums, 
chatrooms and linked email) [12].  
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Successful e-learning is preceded by an 
understanding of each participant’s need for 
learning, their own ability to learn and will-
ingness to cooperate in online learning envi-
ronments. The goals of the learning process 
should be clear and understandable to po-
tential participants, as well as linked to their 
professional interests and the challenges they 
face today. The task of distance learning or-
ganizers is to make it active, comfortable, 
flexible, emotionally positive, so that each 
participant has the opportunity to effectively 
and efficiently achieve the educational goals 
set by the program. 

In the US, LMS became a standard feature 
in postsecondary education. One of the ad-
vantages is a higher level of transparency of 
the learning process. Dahlstrom et al. (2014) 
point out almost an absolute adoption rate of 
LMS equaling 99% among US universities 
and colleges [13]. They are convenient both 
for teaching and studying because they com-
prise a great many features, for example set-
ting, checking and assessing daily assign-
ments [14].  

It should be noted that according to 
Bakhmat et al, the one most often used (27%) 
in Ukraine is Google Classroom. It is followed 
by Moodle (5%), which is an acronym of 
Modular Object Oriented Developmental 
Learning Environment [10]. However, when 
the pandemic hit Ukraine many students 
used to send their assignments via emails or 
even communication tools (Viber, Telegram, 
Skype). Shevchenko et al. mentioned that 
34% of the universities utilize Moodle and 
Google Classroom as the most popular dis-
tance learning tools. The authors also ana-
lyzed availability and implementation of 
online learning tools. In total, there were 50 
Ukrainian universities surveyed and half of 
them had none. Moodle is mandatory at 25% 
of the universities, Google Classroom – at 
18.2%, while about 7% have their own col-
laboration software platforms [7].  

The following advantages of applying 
Google Classroom have been highlighted in 
several research papers: easy to use, materi-
als of theoretical and practical issues, inte-
gration with problem-based learning, im-
provement of technology and computer skills, 
etc. [15].  

It is worth pointing out that several re-
search papers have been published on using 
Google Classroom in Ukrainian universities. 
To begin with, Stavytskyi and Urazgaliyeva 
studied the use of Google Classroom tools in 
teaching students of economic specialities. 
They drew a conclusion that there were posi-
tive changes in the levels of economic compe-
tence of the experimental group when com-
pared with the control group. At the same 

time, the former students showed higher level 
of motivation to “study Econometrics; they 
understand the importance of applying theo-
retical knowledge in practice” [16]. Next, 
Gurevych analyzed the following additional 
educational (communication) platforms used 
by teachers during distance learning. Accord-
ing to the results, Google Classroom was 
most often chosen (23.5%), closely followed 
by Email (22.4%), Zoom got 20.3%; Messen-
gers – 17.4% and Skype – 13.6%. After that, 
the students were asked to consider the ef-
fectiveness of the used platforms. LMSs (or in 
the study they are referred to as VLEs) were 
chosen by 816 students as the most effective 
(35%). Almost 590 answers were in favor of 
video conferencing effectiveness (26%). Over 
100 fewer got messengers (20%). Almost 300 
students rated emails effective. However, 
there were 140 answers that none of the dis-
tance learning tools were considered effective 
[15].  

According to the official site of Moodle sta-
tistics, there are 1340 sites registered in total 
as of January 2022. However, 925 are private 
[18]. To name a few in Kharkiv, there are 
such universities that offer Moodle LMSs as 
V. N. Karazin Kharkiv National University, 
Kharkiv State Railway University, Kharkiv 
Petro Vasylenko National Technical Universi-
ty of Agriculture, Kharkiv State Zooveterinary 
Academy and others [17]. Unfortunately, no 
statistics of setting Moodle LMS in Ukrainian 
universities have been found. With an excep-
tion that in 2018 there were 56% universities 
(in total there were 657 registered) with Moo-
dle sites. However, in 2014 only 15.4% of 
universities had Moodle sites. 

Among the 28 EU member states, Spain, 
Portugal and Austria have the highest rate of 
utilizing Moodle. With Moodle as a proxy, 
Ukraine is “currently at a level of technical 
standards in education that is uncompetitive 
with its immediate EU neighbors and incom-
patible with its EU aspirations” [14].  

Naturally, the number of distance learning 
courses has increased greatly with the pan-
demic outbreak. To be exact, the Department 
of AI at Kharkiv National University of Radio 
Electronics posted an update stating that 
over 40 courses were created during the na-
tional quarantine in the academic year 2019-
2020. It was also added that “teachers of the 
department use various platforms and tools 
for distance learning… using the Moodle 
course management system, Google Class-
room, Hangouts Meet” [19].  

It should be also noted that during the 
quarantine in spring 2020, many universities 
encouraged students to take courses at 
online learning platforms. Prometheus and 
Coursera were mostly recommended with 

http://m2.khntusg.com.ua/
http://m2.khntusg.com.ua/
http://m2.khntusg.com.ua/
https://www.google.ru/maps/place/%D0%A5%D0%B0%D1%80%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9+%D0%BD%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D0%B9+%D1%83%D0%BD%D1%96%D0%B2%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%82+%D1%80%D0%B0%D0%B4%D1%96%D0%BE%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D1%96%D0%BA%D0%B8+(%D0%A5%D0%9D%D0%A3%D0%A0%D0%95,+NURE)/@50.0153118,36.2275339,3a,90y,280.27h,76.18t/data=!3m7!1e1!3m5!1sAF1QipPtA566xxrX1nrPp_8p8KgIJwEaUVssTtBQ5nKB!2e10!3e12!7i10000!8i5000!4m5!3m4!1s0x4127a1243f9e69d1:0x6daed05394f03251!8m2!3d50.014791!4d36.2284907
https://www.google.ru/maps/place/%D0%A5%D0%B0%D1%80%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9+%D0%BD%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D0%B9+%D1%83%D0%BD%D1%96%D0%B2%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%82+%D1%80%D0%B0%D0%B4%D1%96%D0%BE%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D1%96%D0%BA%D0%B8+(%D0%A5%D0%9D%D0%A3%D0%A0%D0%95,+NURE)/@50.0153118,36.2275339,3a,90y,280.27h,76.18t/data=!3m7!1e1!3m5!1sAF1QipPtA566xxrX1nrPp_8p8KgIJwEaUVssTtBQ5nKB!2e10!3e12!7i10000!8i5000!4m5!3m4!1s0x4127a1243f9e69d1:0x6daed05394f03251!8m2!3d50.014791!4d36.2284907
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students enrolling at the rate 54% and 33.5% 
respectively [7]. Despite the fact that 
Coursera courses are not free, they were of-
fered for free for students and many universi-
ty communities welcomed the chance.  

Conclusions and prospects for further 
research. Distance learning is deeply rooted 
in today’s realm. Designed to navigate nu-
merous learning opportunities, it can be used 
totally independently or as an effective com-
plement to conventional education. In partic-
ular, distance learning provides an oppor-
tunity both flexible in time and highly profes-
sional in content; to study various subjects; 
to develop skills and abilities, etc.  

Analyzing distance learning in Ukraine, it 
should be noted that there are numerous 
opportunities to improve quality and availa-
bility. To be exact, academic staff and stu-
dents with a lack of technical skills should 
take training courses. At the same time, a 
unified LMS is a necessary component nowa-
days for each and every university. So far, 
there has been a growth of universities utiliz-
ing distance learning platforms. Taking into 
account the first quarantine of spring 2020, 
academic staff have greatly improved tech-
nical competence.  

The research paper mainly focuses on 1) 
theoretical fundamentals of distance learning 
and 2) online learning tools (mainly confer-
encing apps) and platforms implemented 
during the quarantine in spring 2020. How-
ever, engaging game-based learning tools 
should be thoroughly studied which are used 
during distance learning.  

 
References 

1. Morze, N., Vember, V., Varchenko-Trotsenko, L. 
(2017). Formative and peer assessment in higher ed-
ucation. IT tools – Good Practice of Effective Use in 
Education: Monograph. In Eugenia SmyrnovaTry-
bulska (Sc. Ed.), Katowice – Cieszyn: University of Si-
lesia in Katowice. (PP. 159–180).  

2. Bates, T. (2001). National strategies for e-learning in 
postsecondary education and training. Paris: 
UNESCO: International Institute for Educational 
Planning. Retrieved from http://unesdoc.unesco. 
org/images/0012/001262/126230e.pdf.  

3. Peer 2 Peer University. Retrieved Nov. 10 2021, from 
https://www.p2pu.org/en/.  

4. Gritsenko, V., Kudryavtseva, S., Kolos, V., Varenich, 
E. (2004). Distance learning: theory and practice. Ky-
iv: Scientific opinion. 376 p. [in Ukr.]. 

5. Zoom daily active users in the UK. Retrieved Nov. 10 
2021, from  https://www.statista.com/statistics/ 
1118860/zoom-daily-active-users-uk/ 

6. Worldwide Microsoft Teams Daily and Monthly Us-
ers. Retrieved Nov. 12 2021, from 
https://www.statista.com/statistics/1033742/world
wide-microsoft-teams-daily-and-monthly-users/ 

7. Shevchenko, V., Malysh, N., Tkachuk-
Miroshnychenko, O. (2021). Distance learning in 
Ukraine in COVID-19 emergency. Open Learning: The 
Journal of Open, Distance and e-Learning, PP. 1–16. 
doi: 10.1080/02680513.2021.1967115 

8. Google Meet: 3 million users per day. Retrieved Nov. 
14 2021, from https://www.theverge.com/2020 
/4/28/21240434/google-meet-three-million-users-
per-day-pichai-earnings 

9. Wiyono, B.B., Indreswari, H., Putra, A.P. (2021). The 
Utilization of “Google Meet” and “Zoom Meetings” to 
Support the Lecturing Process during the Pandemic 
of COVID-19. 2021 International Conference on Com-
puting, Electronics & Communications Engineering 
(iCCECE), PP. 25–29, doi: 
10.1109/iCCECE52344.2021.9534847.  

10. Bakhmat, L., Babakina, O., Belmaz, Ya. (2021). 
Assessing online education during the COVID-19 
pandemic: a survey of lecturers in Ukraine. J. Phys.: 
Conf. Ser. 1840 012050 

11. Pratama, H., Azman, M.N.A, Kassymova, G., Dui-
senbayeva, S. (2020). The Trend in Using Online 
Meeting Applications for Learning During the Period 
of Pandemic COVID-19: A Literature Review. Journal 
of Innovation in Educational and Cultural Research. 1: 
58–68. doi: 10.46843/jiecr.v1i2.15.  

12. Passey, D., Higgins, S. Learning platforms and learn-
ing outcomes – insights from research (2011). Learn-
ing, Media and Technology, 36(4): 329–333. doi: 
10.1080/17439884.2011.626783 

13. Dahlstrom, E., Brooks, D.C., Bichsel, J. (2014). The 
Current Ecosystem of Learning Management Sys-
tems in Higher Education: Student, Faculty, and IT 
Perspectives. Research report. Louisville, CO: ECAR, 
September 2014. Retrieved from  
http://www.educause.edu/ecar.  

14. Groshek, G., Cherkas, N. (2019). Learning Manage-
ment Systems: Some Observations for Ukrainian 
Postsecondary Educational Institutions. University 
Education, 6: 49–55. Retrieved Nov. 8 2021, from 
https://kneu.edu.ua/userfiles/univ_osvita/Universit
y_Education_2019_6.pdf 

15. Bakhov, I., Opolska, N., Bogus, M., Anishchenko, V., 
Biryukova, Y. (2021). Emergency Distance Education 
in the Conditions of COVID-19 Pandemic: Experience 
of Ukrainian Universities. Education Sciences, 11(7): 
364. https://doi.org/10.3390/educsci11070364 

16. Gurevych, R.S., Shakhina, I.Y., Podzygun, O.A. 
(2020). Google Classroom as an Effective Tool of 
Smart Learning and Monitoring of Students’ 
Knowledge in Vocational Schools. Information Tech-
nologies and Learning Tools, 79(5): 59–72. 
https://doi.org/10.33407/itlt.v79i5.3651 

17. Stavytskyi, O., Urazgaliyeva, M. (2018). Using Google 
Classroom Tools in Teaching Students of Economic 
Specialities. Advanced Education, 5(10): 76–81. 
https://doi.org/10.20535/2410-8286.149361 

18. Moodle Stats. Retrieved Nov. 18 2021, from 
https://stats.moodle.org/sites/index.php?country=U
A 

19. Distance Learning. Retrieved Oct. 8 2021, from 
https://nure.ua/en/distance-learning  

Список бібліографічних посилань  
1. Morze, N., Vember, V., Varchenko-Trotsenko, L. 

(2017). Formative and peer assessment in higher ed-
ucation. IT tools – Good Practice of Effective Use in 
Education: Monograph. In Eugenia SmyrnovaTry-
bulska (Sc. Ed.), Katowice – Cieszyn: University of Si-
lesia in Katowice. PP. 159–180.  

2. Bates, T. (2001). National strategies for e-learning in 
postsecondary education and training. Paris: 
UNESCO: International Institute for Educational 
Planning. Retrieved from  http://unesdoc.unesco. 
org/images/0012/001262/126230e.pdf.  

3. Peer 2 Peer University. Retrieved Nov. 10 2021, from 
https://www.p2pu.org/en/.  

4. Гриценко, В., Кудрявцева, С., Колос, В., Варенич, 
Е. Дистанційне навчання: теорія і практика. Київ: 
Наукова думка, 2004. 376 с.  

5. Zoom daily active users in the UK. Retrieved Nov. 10 
2021, from https://www.statista.com/statistics 
/1118860/zoom-daily-active-users-uk/ 

6. Worldwide Microsoft Teams Daily and Monthly Us-
ers. Retrieved Nov. 12 2021, from 
https://www.statista.com/statistics/1033742/world
wide-microsoft-teams-daily-and-monthly-users/ 

https://doi.org/10.3390/educsci11070364
https://doi.org/10.33407/itlt.v79i5.3651
https://doi.org/10.20535/2410-8286.149361


Вісник Черкаського національного університету імені Богдана Хмельницького 

27 

7. Shevchenko, V., Malysh, N., Tkachuk-
Miroshnychenko, O. (2021). Distance learning in 
Ukraine in COVID-19 emergency. Open Learning: The 
Journal of Open, Distance and e-Learning, PP. 1–16. 
doi: 10.1080/02680513.2021.1967115 

8. Google Meet: 3 million users per day. Retrieved Nov. 
14 2021, from https://www.theverge.com 
/2020/4/28/21240434/google-meet-three-million-
users-per-day-pichai-earnings 

9. Wiyono, B.B., Indreswari, H., Putra, A.P. (2021). The 
Utilization of “Google Meet” and “Zoom Meetings” to 
Support the Lecturing Process during the Pandemic 
of COVID-19. 2021 International Conference on Com-
puting, Electronics & Communications Engineering 
(iCCECE), PP. 25–29, doi: 
10.1109/iCCECE52344.2021.9534847.  

10. Bakhmat, L., Babakina, O., Belmaz, Ya. (2021). 
Assessing online education during the COVID-19 
pandemic: a survey of lecturers in Ukraine. J. Phys.: 
Conf. Ser. 1840 012050 

11. Pratama, H., Azman, M.N.A, Kassymova, G., Dui-
senbayeva, S. (2020). The Trend in Using Online 
Meeting Applications for Learning During the Period 
of Pandemic COVID-19: A Literature Review. Journal 
of Innovation in Educational and Cultural Research. 1: 
58–68. doi: 10.46843/jiecr.v1i2.15.  

12. Passey, D., Higgins, S. Learning platforms and learn-
ing outcomes – insights from research (2011). 
Learning, Media and Technology, 36(4): 329–333. doi: 
10.1080/17439884.2011.626783 

13. Dahlstrom, E., Brooks, D.C., Bichsel, J. (2014). The 
Current Ecosystem of Learning Management Sys-
tems in Higher Education: Student, Faculty, and IT 
Perspectives. Research report. Louisville, CO: ECAR, 
September 2014. Retrieved from  
http://www.educause.edu/ecar.  

14. Groshek, G., Cherkas, N. (2019). Learning Manage-
ment Systems: Some Observations for Ukrainian 
Postsecondary Educational Institutions. University 
Education, 6: 49–55. Retrieved Nov. 8 2021, from 
https://kneu.edu.ua/userfiles/univ_osvita/Universit
y_Education_2019_6.pdf 

15. Bakhov, I., Opolska, N., Bogus, M., Anishchenko, V., 
Biryukova, Y. (2021). Emergency Distance Education 
in the Conditions of COVID-19 Pandemic: Experience 
of Ukrainian Universities. Education Sciences, 11(7): 
364. https://doi.org/10.3390/educsci11070364 

16. Gurevych, R.S., Shakhina, I.Y., Podzygun, O.A. 
(2020). Google Classroom as an Effective Tool of 
Smart Learning and Monitoring of Students’ 
Knowledge in Vocational Schools. Information Tech-
nologies and Learning Tools, 79(5): 59–72. 
https://doi.org/10.33407/itlt.v79i5.3651 

17. Stavytskyi, O., Urazgaliyeva, M. (2018). Using Google 
Classroom Tools in Teaching Students of Economic 
Specialities. Advanced Education, 5(10): 76–81. 
https://doi.org/10.20535/2410-8286.149361 

18. Moodle Stats. Retrieved Nov. 18 2021, from 
https://stats.moodle.org/sites/index.php?country=UA 

19. Distance Learning. Retrieved Oct. 8 2021, from 
https://nure.ua/en/distance-learning  

 
БАХМАТ Людмила Володимирівна  

кандидатка педагогічних наук, доцентка, доцентка кафедри іноземної філології  
Комунальний заклад «Харківська гуманітарно-педагогічна академія» Харківської обласної ради 

ТОНКОНОГ Наталія Ігорівна  
кандидатка педагогічних наук, старший викладач кафедри загальної педагогіки і педагогіки вищої школи, 

Університет Григорія Сковороди в Переяславі 

АНАЛІЗ ОНЛАЙН-ІНСТРУМЕНТІВ ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ  
ДО ТА ПІД ЧАС ПАНДЕМІЇ COVID-19 

Вступ. Дистанційне навчання впроваджено у 
всьому світі в різних навчальних закладах. У суспіль-
стві, що швидко розвивається, змінюються й вимоги 
до системи освіти. Сьогодні дистанційне навчання 
можна використовувати не тільки для дорослих, а й 
для молодших школярів. Під час пандемії всі учні, 
починаючи з початкової школи до університетів були 
переведені на дистанційне навчання через необхід-
ність мінімізації соціальної взаємодії та уникнення 
швидкого поширення вірусу.  

Діджиталізація різноманітних матеріалів та ве-
лика кількість відкритих освітніх ресурсів (ВОР) да-
ють змогу урізноманітнити навчання онлайн. Більше 
того, системи керування навчанням (СКН), або вір-
туальні/керовані навчальні середовища (ВНС/КНС), 
дають змогу уніфікувати навчання, оскільки всі ма-
теріали зібрані в одному місці: студентам легко від-
стежувати й надсилати завдання, а вчителям пуб-
лікувати та оцінювати їх, ділитися основними чи 
додатковими ресурсами тощо. Таким чином, метою 
статті є аналіз онлайн-засобів навчання.  

Методи. У роботі використано загальнонауковий, 
хронологічний, порівняльний, ретроспективний та 
інтерпретаційний методи.  

Результати. Проаналізовано програмне забезпе-
чення для проведення онлайн-занять. Незважаючи на 
широку різноманітність доступних в Інтернеті різ-
них варіантів оплати, тривалості та кількості учас-
ників, в Україні переважно використовуються Zoom, 
Google Meet та Microsoft Teams. Через спалах корона-

вірусу відбувся величезний сплеск популярності про-
грамного забезпечення для проведення телеконфере-
нцій, оскільки воно використовується для навчання, 
роботи та спілкування.  

Оригінальність. Під час карантину найчастіше 
використовували Moodle і Google Classroom. Однак у 
США майже всі університети мають власні КНС, 
тоді як в Україні лише половина пропонує таку мож-
ливість. Далі аналізується програмне забезпечення 
конференції для проведення онлайн-занять. Незва-
жаючи на те, що існує велика різноманітність про-
грам, в Україні широко використовувалися Zoom, 
Google Meet та Microsoft Teams. Навіть з обмеженням 
у 40 хвилин, перевагу було надано Zoom. Однак, об-
меження часу в безкоштовній версії Zoom було досить 
неприємним для деяких викладачів і студентів, що 
стимулювало їх перейти на Google Meet. Команди 
Microsoft менше використовувалися через обмежений 
доступ до корпоративних облікових записів. 

Висновок. Спалах пандемії підкреслив необхідність 
удосконалення дистанційного навчання в Україні, яке 
можна використовувати як самостійно, так і в змі-
шаному навчанні. 

Ключові слова: дистанційне навчання; онлайн-
засіб навчання; платформа навчання онлайн; керова-
ні навчальні середовища (КНС); карантин; Covid.  
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Аналізуються проблеми та виклики впрова-
дження дистанційної освіти у закладах вищої 
освіти на основі світового досвіду вищої освіти 
ХХІ століття, у сучасному глобалізованому 
світі.    
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Постановка проблеми. В 2019 р. світ 

вперше в сучасній історії зіткнувся із ви-
кликом пандемії, яка вплинула на усі сфе-
ри життя, бізнесу та освіти. Сьогодні, на 
початку 2022 р., викликає стурбованість 
якість дистанційної освіти, тенденції її ро-
звитку під впливом пресингу необхідності 
перепланування лекцій та практичних за-
нять, що проводились «вживу», «обличчя-в-
обличчя», на дистанційні. На перший пог-
ляд, різниця між ними незначна, крім, 
звичайно, лабораторних робіт у технічних 
напрямках освіти. 

Однак, умови проведення занять за до-
помогою інтернету мають свої проблеми та 
особливості, починаючи із якості покриття 
того ж Інтернету на території країни, і від-
повідно, якості доступу до заняття і закін-
чуючи перевантаженням інтернет-
ресурсами, які студенти не встигають об-
робити. 

Ще однією характерною рисою дистан-
ційного навчання є, як показує наш особи-
стий досвід, зниження дисципліни під час 
дистанційних занять, коли студенти не 
вмикають камери, мотивуючи це їхньою 
несправністю, або ж поганою якістю інте-
рнету, і не включаються в роботу групи з 
інтенсивністю, потрібною для якісного за-
своєння матеріалу. 

Крім того, повстає питання, які технічні 
засоби найкраще використовувати під час 
дистанційних занять, чи мають вони бути 
різноманітними та містити розважальні 
елементи, які привертали б увагу студентів 
та стимулювали в них бажання навчатися, 
чи наближеними до класичних ресурсів, з 
якими викладачі та студенти працювали 
очно. 

Усі ці питання, проблеми та виклики 
мають певне теоретичне підґрунтя, яке 

обговорюють науковці різних країн, оскі-
льки вони в даний момент є спільними для 
вишів усього світу.      

В статті пропонується аналіз проблем та 
викликів втілення он-лайн навчання у за-
кладах вищої освіти на основі сучасного 
світового досвіду. Дослідження імплемен-
тації та різних аспектів дистанційного на-
вчання в освітній процес ЗВО проводять 
численні зарубіжні, зокрема, науковці 
М. Прінс, Р. Фельдер, Р. Брент, М. Пакдам, 
Ф. Феррі, П. Ґріфоні, Т. Ґудзо, К. Капп, 
В. Холл, Дж. Бреннан, Дж. Гатті, Ґ. Йейтс, 
Р. Майер, Г. Лі, А. Піблз, М. Хоні, М. Хілтон, 
Б. Ціммерман, Ф. Суарез, І. Кійон, А. Куіґлі 
тощо, а також українські науковці В. Биков, 
І. Власенко, І. Гладій, Г. Даценко, В. Куха-
ренко, Н. Кучеренко, О. Мельник, Н. Полі-
щук, З. Сузанська, Л. Штихно тощо. Для 
успішного і повноцінного он-лайн навчан-
ня студентів в умовах пандемії Ковід-19  в 
вищих навчальних закладах України потрі-
бно ретельно вивчити та проаналізувати 
сучасні тенденції його розвитку в світі та 
деякі теоретичні засади його втілення в 
освітній процес. 

Мета статті. Розглянути та проаналізу-
вати проблеми та виклики забезпечення 
дистанційного навчання у закладах вищої 
освіти в період пандемії на основі світово-
го досвіду. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Історично, радикальні зміни у 
традиційному викладанні та навчанні на 
усіх рівнях освіти виникли у 2020 р. через 
епідемію Ковід-19. Цей революційний зсув 
відбувся від звичного навчання «обличчя в 
обличчя» (ОВО) до «аварійного» дистанцій-
ного викладання та навчання (АДВН), яке 
пізніше назвали просто «дистанційним ви-
кладанням та навчанням» (ДВН), та яке 
приймає форму он-лайн навчання. Однак, 
он-лайн викладання не є настільки радика-
льним зсувом від традиційних форм, але 
просто розширенням уже існуючого фор-
мату. Наприкінці осені 2018 р. приблизно 
35% від 17 мільйонів опитаних студентів 
коледжів у США отримували знання он-
лайн. У магістратурі такі студенти стано-
вили вже 40% від 3-х мільйонів. Он-лайн 
навчання має свої переваги. Це – віддале-
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ний доступ до занять з будь-якого місця, 
виконання завдань та повторення матеріа-
лу у власному темпі, коли освітні послуги 
надаються віртуальним освітнім середови-
щем, або робота з великою аудиторією, 
якщо навчання є асинхронним, тобто про-
водиться викладачем [1; 2]. 

Однак, не слід об’єднувати поняття он-
лайн навчання та згаданого вище ДВН. У 
першому випадку студенти використову-
ють курси, спеціально розроблені для такої 
форми освіти. Натомість функціональні 
елементи ДВН через пандемію адаптують, 
використовуючи елементи очного аудитор-
ного навчання та он-лайн курсів. Не зва-
жаючи на професійні характеристики ви-
кладачів, вони стикаються з реальними 
труднощами при такому функціональному 
зсуві. Це, насамперед, розсіювання уваги 
студентів, відсутність зосередженості на 
роботі, оскільки студенти перебувають 
вдома, в середовищі, в якому вони звикли 
радше розслаблятися і відпочивати, ніж 
інтенсивно працювати. Присутність поруч 
родичів, домашніх тварин, дітей відволікає 
увагу, відсутність необхідності виглядати 
охайно, можливість виходити на зв’язок із 
викладачем, лежачи в ліжку, заважає на-
вчанню. Завданням викладача у цій ситу-
ації є не тільки донести інформацію до 
студентів чи перевірити результати їхньої 
роботи, але й мобілізувати та мотивувати їх 
до навчання [3]. Крім того, компетентності 
викладача розширюються, і йому потрібно 
опанувати нове для нього віртуальне сере-
довище і навчитися працювати з новими 
для нього навчальними інтернет-
платформами. 

Що ж таке електронне (або ж, дистан-
ційне) навчання? Його можна визначити 
як викладання, що надається через циф-
ровий пристрій такий як комп’ютер або 
мобільний пристрій, який можна викорис-
товувати для підтримки навчання. Форма-
ми навчання можуть бути лекції записані 
на носії або проголошені он-лайн, практи-
чні заняття з викладачем (синхронне на-
вчання), або з використанням ресурсів, 
призначених для самостійної роботи (прик-
ладом якого може бути віртуальне навча-
льне середовище НУ «Львівська політехні-
ка») – (асинхронне навчання). Усі ці форми 
використовують медійні елементи, почи-
наючи із тексту чи зображень і закінчуючи 
відеоконтентом, який дає можливість за-
нуритись у тематичне середовище (напри-
клад, автентичної мови під час її вивчен-
ня). Здається, для якісного навчання не 
може бути перешкод при такому багатстві 
засобів та матеріалу, зважаючи на те, що 
студенти не витрачають час на пересуван-
ня до місця навчання та з нього до місця 

проживання. Однак, дистанційне навчан-
ня, як і очне аудиторне, містить три скла-
дові, остання з яких має в дистанційному 
навчанні особливу вагу [4]. 

Ці складові відповідають на прості пи-
тання: «що?», «як?» та «чому?» («навіщо?»). 

Відповідь на питання «що?» є простою і 
не викликає сумнівів. Це – зміст (тобто, 
інформація) та методи навчання (педагогі-
чні методики), які допомагають учасникам 
навчання цей зміст вивчати. 

На питання «як?» в сучасному дистан-
ційному навчанні є цілком конкретна від-
повідь – за допомогою відповідних техніч-
них засобів (комп’ютер, планшет, смарт-
фон) та інтернету. Як показує досвід про-
ведення таких занять, в Україні, на жаль, 
не найкраще покриття мережею Інтернет, і 
приблизно чверть загальної кількості сту-
дентів мають проблеми з під’єднанням до 
лекційних чи практичних занять (синхрон-
не навчання – з викладачем), виконання 
контрольних та екзаменаційних робіт он-
лайн в певний визначений для цього час 
або із асинхронним навчанням (в тому чи-
слі – з використанням таких джерел інфо-
рмації, як Ютуб, Вікіпедія тощо). Власне, 
саме слово «електронне» (буква «е-» в анг-
лійському терміні «e-learning») і відповідає 
на це запитання [5]. 

Питання «чому?» або «навіщо?» несе по-
двійне змістове навантаження: для викла-
дача – це мета заняття, тобто, допомога 
студентам у вивченні того чи іншого мате-
ріалу. Натомість, для студента це – засіб 
для досягнення його/її мети, здійснення 
життєвих планів у майбутньому. Тут занят-
тя он-лайн можуть бути не менш ефектив-
ними, ніж заняття в аудиторії, але лише за 
описаних нижче умов. 

У 1947 році в армії США було проведено 
дослідження, метою якого було довести, що 
навчання за допомогою фільму дасть кра-
щі результати, ніж традиційні заняття в 
аудиторії або за допомогою паперової ін-
струкції. Було розроблено три варіанти 
уроку про те, як зчитувати показники мік-
рометра. Для фільму було озвучено опис-
коментар. Другу версію представили на 
практичному аудиторному занятті – ін-
структор використовував той же текст, що 
і у фільмі, та демонстрував на практиці 
порядок роботи з обладнанням. Третій ва-
ріант – роздруковану інструкцію – було 
роздано для самостійного вивчення В ній 
було вжито той же текст, що і в попередніх 
дослідах, з зображеннями, на яких стрілоч-
ками було показано порядок роботи. Учас-
ників трьох експериментальних груп оби-
рали за випадковим принципом і після 
певного часу їхні знання перевірили. Ре-
зультат був непередбачуваним: усі учасни-
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ки навчилися користуватись приладом 
однаково добре [6]. 

Отже, не засіб подання інформації 
впливає на якість навчання, а інші факто-
ри, які потрібно, вочевидь, брати до уваги. 

Першим фактором, на наш погляд, є 
педагогічні методи і прийоми. Якщо мето-
ди викладання залишаються незмінними – 
якість навчання теж не змінюється, не-
зважаючи на те, які засоби для цього ви-
користовують. І навпаки, курс, що включає 
ефективні методи викладання, буде забез-
печувати найкращу якість навчання, неза-
лежно від середовища та засобів. Зрештою, 
не можна стверджувати, що усі засоби є 
еквівалентними. Кожен з них має свої по-
зитивні та негативні риси. Скажімо, книги 
є недорогими, особливо в електронному 
варіанті, їх можна вивчати у зручному для 
студента темпі, але вони обмежені текстом 
та досить бідною графікою. 

Аудиторна робота з викладачем пропо-
нує суттєві переваги живого спілкування, 
реальної практики, певної дисципліни, хо-
ча б необхідності охайно виглядати та до-
тримуватись певних соціальних норм [7].  
Але такі заняття змушують усіх присутніх 
працювати в однаковому темпі і відповід-
но до сценарію, визначеного викладачем. 
Комп’ютери є однією із найбільш гнучких 
опцій, оскільки вони підтримують різнома-
нітні медійні елементи, включаючи текст, 
графіку, анімацію, озвучення та моделю-
вання. Саме останнє дає можливість отри-
мати моделі реальності та відпрацьовувати 
практичні навички, пристосовуючи їх під 
можливості кожного студента, та надаючи 
йому доступ до численних електронних 
ресурсів. Але і ці засоби мають свої недолі-
ки [8]. 

Викликом у дистанційному навчанні, як 
і в будь якому іншому, є побудова заняття 
таким чином, щоб воно співпадало із мож-
ливостями когнітивного процесу людини. 
Щоб викладацькі стратегії були ефектив-
ними, вони повинні підтримувати цей 
процес, тобто, стимулювати психологічні 
процеси, необхідні для навчання. Під час 
коли нові комп’ютерні технології для дис-
танційного навчання з’являються щотиж-
ня, людська частина рівняння – нейронна 
інфраструктура, що лежить в основі про-
цесу навчання, є дуже старою та «розроб-
лена» для змін у темпі розвитку еволюції. 
Фактично, технології можуть забезпечити 
надання інформації через відчуття у біль-
шому об’ємі, ніж може обробити нервова 
система людини. У випадках, коли аудіо- 
чи відео-елементи уроку стають перешко-
дою для пізнання людини, навчання при-
зупиняється [9]. 

 Відомо достатньо багато про те, як від-
бувається навчання. За останні 20 років 
сотні досліджень когнітивних процесів бу-
ли оброблені та методи, що їх підтримують, 
були опубліковані. Велика кількість цих 
знань не доступна для тих, хто розробляє 
чи оцінює он-лайн навчання, оскільки їх 
розповсюджували в основному серед пред-
ставників наукової спільноти. 

Незалежно від використання яскравих 
комп’ютерних ігор чи електронних підруч-
ників, будь-який дистанційний курс не по-
винен ігнорувати когнітивні можливості 
людини. Перед викладачем, що створює он-
лайн курс, зазвичай повстає вибір, який 
можна сформулювати у наступних пи-
таннях: 

– Яким чином використати найсучасні-
ші технології у навчанні? 

– Яким чином з користю використати 
технології у навчанні, якими користується 
молодь у повсякденному житті? 

– Які технології найкращі для навчання? 
– Як можна адаптувати технології для 

допомоги у навчанні? 
Якщо викладач вибирає одну із перших 

трьох опцій, стверджуючи, що такі он-лайн 
можливості, як ігри, моделювання та соці-
альні мережі мають бути залучені до на-
вчання і мають бути центральною віссю 
усіх нових електронних освітніх засобів, 
він виявляє технологічно-спрямований під-
хід [10, c. 657]. При такому підході курс 
фокусується на можливостях освітніх тех-
нологій і за допомогою технологій намага-
ється підтримувати і покращувати на-
вчання. Однак, існують і інші підходи: 1) 
такі он-лайн можливості, як ігри, моделю-
вання та соціальні мережі можуть бути у 
дисонансі із когнітивними процесами лю-
дини, отже, їх потрібно уникати; 2) недо-
статньо відомо про когнітивні можливості 
людини, отже недоцільно категорично ре-
комендувати ті чи інші нові технічні засоби 
для навчання. 

Що ж поганого у залученні найсучасні-
ших технологій для он-лайн навчання? 
Проблема в тому, що у цьому випадку ігно-
рується роль студента у навчанні. У 1986 
році була описана історія використання 
освітніх технологій з 1920-х років, вклю-
чаючи рухомі картини у 20-х роках, освіт-
нє радіо у 30-х і 40-х роках, освітнє теле-
бачення в 50-х та програмоване навчання 
у 60-х. В кожному випадку були зроблені 
категоричні заяви про потенціал найсучас-
ніших технологій для створення революції 
у навчанні, і в жодному із описаних випа-
дків цей потенціал не був розкритий [11]. 
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Причиною цього розчарування могло бу-
ти те, що викладачі очікували від учнів 
швидкої адаптації до технологій і, відпові-
дно, не розробляли навчальне середовище 
із урахуванням когнітивних можливостей 
людини. Якщо викладач обрав би останнє 
із чотирьох питань із вище поданого спис-
ку, він обрав би тим самим студенто-
центристський підхід до навчання. Такий 
підхід не керується модними найсучасні-
шими трендами, натомість вимагає адап-
тації цих інновацій для підтримки когніти-
вного процесу студентів. 

Ще одним фактором, незалежно від за-
собів проведення навчання, є особиста 
заангажованість. Навчання включає два 
типи активності – поведінкову та психоло-
гічну. Під поведінковою активністю ми 
розуміємо будь-яку відкриту дію студента 
під час заняття: вибір діяльності із випа-
даючого списку на екрані комп’ютера, ви-
користання текстового чату чи навіть усної 
відповіді на запитання викладача. Нато-
мість психологічна заангажованість – це 
когнітивна обробка змісту таким чином, 
щоб це призвело до засвоєння нових знань 
та навичок. Когнітивні процеси, що ведуть 
до вивчення матеріалу, включають приді-
лення уваги релевантному матеріалу, мен-
тально організацію його для себе у зрозумі-
лу форму та об’єднання її подумки із відпо-
відними попередніми знаннями. Деякі 
приклади такої первісної психологічної 
заангажованості у дистанційному навчанні 
– це пояснення самому собі складного гра-
фічного зображення, підсумку змісту час-
тини заняття, ілюстрування теми малюн-
ком, виконання тесту для самоперевірки 
[12]. 

Навчання, а саме, засвоєння матеріалу, 
відбувається у зоні високої психологічної 
активності. Тобто, високий рівень поведін-
кової активності не гарантує результатив-
ного навчання, якщо не співпадає із висо-
ким рівнем активності психологічної. На-
тискання клавіш під час навчання чи 
комп’ютерної гри можуть потребувати ви-
сокого рівня поведінкової активності, але 
не використовувати психологічну актив-
ність, що призводить до навчання. Нато-
мість уважний перегляд відеоматеріалу із 
аудіо-супроводом не вимагає поведінкової 
активності, але залучає психологічну акти-
вність, потрібну для засвоєння та аналізу 
матеріалу, тобто цілеспрямоване навчання 
може відбуватись і при відсутності поведі-
нкової активності. Завданням викладача є 
розкриття та стимулювання саме психоло-
гічної активності студента [13]. 

Існує один фактор, який ми в зв’язку із 
вище описаним не можемо обійти увагою: 
самоконтроль. На дуже примітивному рівні 

цей термін можна розшифрувати як здат-
ність учня чи студента регулювати власне 
навчання і моніторувати та оцінювати йо-
го. Очевидно, що самоконтроль має знач-
ний вплив на результативність навчання, 
особливо в умовах дистанційної роботи. 

Відповідно, самоконтроль це приблиз-
ний обсяг усвідомленості у наявності влас-
них сильних та слабких якостей, а також 
стратегій, що їх студент використовує для 
навчання. Він визначає, як студент може 
себе мотивувати, щоб заглибитись у на-
вчання та розвинути власні стратегії для 
покращення власних знань. Звичайно, са-
моконтроль доступний учням чи студентам 
різного віку та для різних задач у різному 
форматі, але роль викладача полягає у то-
му, щоб розпізнати та мотивувати розви-
ток цих характеристик принаймні у най-
більш зацікавлених в освіті студентах [14]. 

Існує досить помічне визначення того, 
як має виглядати студент із ефективним 
самоконтролем: «Ці студенти є проактив-
ними в їхніх освітніх зусиллях, оскільки 
вони усвідомлюють свої сильні та слабкі 
сторони, вони керуються власними цілями 
та стратегіями вирішення проблем чи 
розв’язання завдань… Ці студенти контро-
люють свою поведінку у термінах своїх 
цілей та самостійно реагують на свою зрос-
таючу результативність. Це підвищує їхнє 
задоволення від виконаної роботи та моти-
вацію для подальшого покращення власних 
методів навчання» [15, c. 68]. 

Самоконтрольоване навчання можна 
поділити на три важливих компоненти, які 
викладачі повинні усвідомлювати, щоб 
змогти допомагати колишнім учням розви-
ватися та ставати успішними студентами, 
а надалі і спеціалістами.    

Пізнання – це розумовий процес, залу-
чений у знання, розуміння та навчання. 
Під когнітивними стратегіями ми розуміє-
мо такі навички, як методики за-
пам’ятовування або спеціалізовані стратегії 
як, наприклад, різні методи розв’язання 
рівнянь в математиці. Це – основи якісного 
викладання, тобто, когнітивні стратегії є 
фундаментом для отримання знань та ви-
конання навчальних завдань. 

Метапізнання стосується шляхів, якими 
особи, що навчаються, контролюють та 
цілеспрямовано скеровують своє навчання. 
Наприклад, вирішивши, що обрана страте-
гія запам’ятовування інформації, ймовірно, 
правильна, студент надалі перевіряє, чи її 
використання було справді успішним, та 
усвідомлено змінює (або не змінює, в зале-
жності від самоперевірки) цю стратегію, 
базуючись на попередньому досвіді. Мета-
когнітивні стратегії використовують для 
контролю чи керування власним пізнан-
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ням, тобто вибору найбільш прийнятного 
підходу для виконання того чи іншого за-
вдання. Ефективні метакогнітивні страте-
гії з’являються зазвичай тоді, коли студен-
тів навчають встановлювати цілі, моніто-
рувати та оцінювати свій академічний 
прогрес. Для цього не існує готового рі-
шення чи прийомів. Відомо, що учні роз-
вивають певні метакогнітивні навички та 
знання природнім шляхом, інтуїтивно, і в 
більшості випадків викладачі підтримують 
ці навички під час викладання, не усвідо-
млюючи цього. Але великий міжнародний 
досвід підказує, що правильно вбудоване у 
процес викладання метапізнання може 
бути потужним важелем для покращення 
навчання, і потрібно розглянути, як це зро-
бити правильно [16; 17]. 

Мотивація описує бажання мобілізувати 
метакогнітивні та когнітивні навички та 
застосовувати їх до навчання. Мотиваційні 
стратегії мають включати переконання 
себе у необхідності взятися за завдання 
сьогодні (яке може змінити приємні плани 
на сьогодні), щоб покращити майбутнє на 
тестуванні завтра. Пізнання, метапізнання 
та мотивування діють в складному ком-
плексі під час навчального процесу. На-
приклад, студент/-ка застосовує таку ког-
нітивну стратегію як мнемотехніка (асоціа-
тивний спосіб покращення здатності до 
запам’ятовування) для вивчення лексики 
до заняття з іноземної мови та практику-
ється у час, відведений для самостійної 
роботи. Він/вона надалі використовує ме-
такогнітивні стратегії для планування цієї 
самостійної роботи, перевіряючи, чи мне-
мотехніка достатньо ефективна, під час 
тесту на занятті. Надалі включаються мо-
тиваційні стратегії, щоб змусити себе на-
полегливо продовжувати її застосовувати, 
продовжуючи навчання [17]. 

Усі три компоненти нерозривно 
пов’язані, оскільки неможливо бути мета-
когнітивним, не маючи в запасі певного 
набору когнітивних стратегій та без моти-
вації, а відтак, наполегливості до вирішен-
ня проблем та застосування цих стратегій. 

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Дистанційна освіта увійшла в 
процес навчання у закладах вищої освіти, 
змінивши життя і навчання студентів, а 
також життя і викладання науково-
педагогічних працівників університетів 
усього світу. За два роки пандемії педагоги 
та науковці в усьому світі напрацювали 
значний досвід викладання за допомогою 
технічних комп’ютерних засобів та різно-
манітного програмного забезпечення, в 
тому числі таких інтернет ресурсів, як 
UTube та соціальні мережі. Однак, аналіз 
цього досвіду показав, що кількість і якість 

ресурсів, що їх використовують для на-
вчання, повинна співпадати із когнітив-
ними можливостями студентів, інакше 
сподівання на підвищення якості навчання 
через залучення усе більшої кількості дже-
рел будуть марними. 

Наступною умовою якісного дистанцій-
ного навчання є самоконтроль і мотивація 
студентів до навчання, оскільки відсутні 
реальні соціальні контакти студентів із ви-
кладачем та живе спілкування студентів в 
групах. 

Останнім та найвагомішим чинником, 
що стимулює навчання, була і є педагогіч-
на майстерність, оскільки саме педагог 
може і повинен, використовуючи відповід-
ні прийоми та методики, заохочувати, 
стимулювати і мотивувати студентів до 
навчання, незалежно від використання 
технічних засобів і програмного забезпе-
чення. 

 
Список бібліографічних посилань 

1. Prince, M.J., Felder, R.M. & Brent, R. Active student 
engagement in online STEM classes: Approaches and 
recommendations. Advances in Engineering Educa-
tion, 2020, No 8. P. 1–25. 

2. Pakdaman, M., Nazarimoghadam, M., Dehghan, H. 
R., Dehghani, A. & Namayandeh, M. Evaluation of 
the cost-effectiveness of virtual and traditional edu-
cation models in higher education: A systematic re-
view study. Health Technology Assessment in Action, 
2019. No 3(1). P. 7–14. 

3. García-Alberti, M., Suárez, F., Chiyón, I. & Mosquera 
Feijoo, J.C. Challenges and experiences of online 
evaluation in courses of civil engineering during the 
lockdown learning due to the COVID-19 pandemic. 
Education Sciences, 2021. No 11. P. 59–79. 

4. Ferri, F., Grifoni, P. & Guzzo, T. Online learning and 
emergency remote teaching: Opportunities and chal-
lenges in emergency situations. Societies, 2020. No 
10. P. 86–104. 

5. Kapp, K.M. The gamification of learning and instruc-
tion: Game-based Methods and Strategies for Train-
ing and Education. San Francisco: Pfeiffer, 2012. 

6. Hall, W.E., & Cushing, J.R. The relative value of 
three methods of presenting learning material. Jour-
nal of Psychology, 1947. No 24. P. 57–62. 

7. Alsadoon, E. The impact of social presence on learn-
ers’ satisfaction in mobile learning. Turkish Online 
Journal of Educational Technology, 2018. No 17. P. 
226–233. 

8. Brennan, J. Engaging Learners through Zoom: Strat-
egies for Virtual Teaching across Disciplines. Jossey-
Bass: Hoboken, NJ, USA, 2020. 

9. Hattie, J., & Yates, G. Visible learning and the sci-
ence of how we learn. New York: Routledge, 2014. 

10. Mayer, R.E., Lee, H., & Peebles, A. Multimedia learn-
ing in a second language. Applied Cognitive Psycholo-
gy, 2014. No 28. P. 653–660. 

11. Cuban, L. Teachers and machines: The classroom 
use of technology since 1920. New York: Teachers 
College Press, 1986. 134 p. 

12. Honey, M.A., & Hilton, M.L. (Eds.). Learning science 
through computer games and simulations. Washing-
ton, DC: National Academies Press, 2011. 

13. Mayer, R.E., & Estrella, G. Benefits of emotional 
design in multimedia learning. Learning and Instruc-
tion, 2014. No 33. P. 12–18. 

14. Oraif, I. & Elyas, T. The Impact of COVID-19 on 
learning: Investigating EFL learners’ engagement in 
online courses in Saudi Arabia. Education Sciences, 
2021. Vol. 11(3). P. 99–112. 



Вісник Черкаського національного університету імені Богдана Хмельницького 

33 

15. Zimmerman, B. J. Becoming a Self-Regulated Learn-
er: An Overview. Theory into Practice, 2010. Vol. 
41(2). P. 64-70. 

16. Shoufan, A. Lecture-free classroom: Fully active 
learning on Moodle. IEEE Transactions on Education, 
2020. No 63. P. 314–321. 

17. Quigley, A. Metacognition and Self-Regulated Learn-
ing. Guidance Report. UK, London: Education En-
dowment Foundation, 2018. 

References 
1. Prince, M.J., Felder, R.M. & Brent, R. (2020). Active 

student engagement in online STEM classes: Ap-
proaches and recommendations. Advances in Engi-
neering Education, 8: 1–25. 

2. Pakdaman, M., Nazarimoghadam, M., Dehghan, H. 
R., Dehghani, A. & Namayandeh, M. (2019). Evalua-
tion of the cost-effectiveness of virtual and traditional 
education models in higher education: A systematic 
review study. Health Technology Assessment in Ac-
tion, 3(1): 7–14. 

3. García-Alberti, M., Suárez, F., Chiyón, I. & Mosquera 
Feijoo, J.C. (2021). Challenges and experiences of 
online evaluation in courses of civil engineering dur-
ing the lockdown learning due to the COVID-19 pan-
demic. Education Sciences, 11: 59–79. 

4. Ferri, F., Grifoni, P. & Guzzo, T. (2020). Online learn-
ing and emergency remote teaching: Opportunities 
and challenges in emergency situations. Societies, 
10: 86–104. 

5. Kapp, K.M. (2012). The gamification of learning and 
instruction: Game-based Methods and Strategies for 
Training and Education. San Francisco: Pfeiffer. 

6. Hall, W.E., & Cushing, J.R. (1947). The relative value 
of three methods of presenting learning material. 
Journal of Psychology, 24: 57–62. 

7. Alsadoon, E. (2018). The impact of social presence on 
learners’ satisfaction in mobile learning. Turkish 
Online Journal of Educational Technology, 17: 226–
233. 

8. Brennan, J. (2020). Engaging Learners through 
Zoom: Strategies for Virtual Teaching across Disci-
plines. Jossey-Bass: Hoboken, NJ, USA. 

9. Hattie, J., & Yates, G. (2014). Visible learning and 
the science of how we learn. New York: Routledge. 

10. Mayer, R.E., Lee, H., & Peebles, A. (2014). Multime-
dia learning in a second language. Applied Cognitive 
Psychology, 28: 653–660. 

11. Cuban, L. (1986). Teachers and machines: The class-
room use of technology since 1920. New York: Teach-
ers College Press. 134 p. 

12. Honey, M.A., & Hilton, M.L. (Eds.). (2011). Learning 
science through computer games and simulations. 
Washington, DC: National Academies Press. 

13. Mayer, R.E., & Estrella, G. (2014). Benefits of emo-
tional design in multimedia learning. Learning and 
Instruction, 33: 12–18. 

14. Oraif, I. & Elyas, T. (2021). The Impact of COVID-19 
on learning: Investigating EFL learners’ engagement 
in online courses in Saudi Arabia. Education Scienc-
es, 11(3): 99–112. 

15. Zimmerman, B. J. (2010). Becoming a Self-Regulated 
Learner: An Overview. Theory into Practice, 41(2): 64-
70. 

16. Shoufan, A. (2020). Lecture-free classroom: Fully 
active learning on Moodle. IEEE Transac-
tions on Education, 63: 314–321. 

17. Quigley, A. (2018). Metacognition and Self-Regulated 
Learning. Guidance Report. UK, London: Education 
Endowment Foundation. 

 
FUCHYLA Olena 

PhD in Pedagogic, Associate Professor of the Department of Foreign Languages, 
Lviv Polytechnic National University 

ISSUES AND CHALLENGES OF DISTANCE EDUCATION IN HIGHER EDUCATION ESTABLISHMENTS:  
WORLD EXPERIENCE 

Summary. Introduction. In 2019, the Covid-19 pan-
demic changed the life of the world, especially influencing 
the sphere of education. Today, after two years of the 
constant challenge of distant education, its quality and 
outcomes disturb the pedagogic staff and scientists all 
over the world. An inevitable shift to distant education 
caused tailoring the content of lessons and syllabi devel-
oped for face-to-face training to electronic forms and ver-
sions for on-line teaching. They seem to be roughly simi-
lar, despite those intended for laboratory exercises in 
technical fields. 

However, the conditions of conducting lessons via the 
Internet are quite different and can cause some challeng-
es and problems, such as the quality of the Internet which 
can disturb the access to lectures or electronic virtual 
environment developed for students’ self-education, or 
overloading the educational content with internet re-
sources difficult to learn in their thorough extent. So, it is 
important to reveal what factors lower the quality of dis-
tant education in higher educational establishments.  

The purpose of the article is to consider and analyze 
the issues and challenges of providing distance education 
in higher educational establishments in the pandemic 
period on the basis of world experience. 

The methods of analysis, synthesis and comparison 
are used in the article. 

Results. Having made the thorough investigation on 
the world experience of providing distance education, the 
author has been revealed that there are several factors 
affecting the quality of education. Contrary to popular 
belief that the powerful tool of distant education is state-
of-the-art software and smart devices like computers, 
assistants and smart phones, they do not influence learn-
ing more than books (for example, electronic ones) or 
simple videos from YouTube. There is a strong possibility 
that students would be overloaded by computer games, 
role-plays, interactive activities and other bright examples 

of modern content and their cognitive abilities will not 
cope with the proposed amount of information. Another 
factor affecting quality of education is students’ self-
control containing such constituent parts as cognition, 
metacognition and motivation which should be developed 
by the best instrument for each educator, namely peda-
gogical methodology and good practice. 

Originality. This research has been done for the first 
time with the use of original literature sources. 

Conclusion. Having analyzed the results obtained, the 
author can conclude that there exists a misconception 
stating that the best quality of distant education can be 
provided by the use of sophisticated devices and software 
which should entertain the students and stimulate their 
learning being interested for them. But adults having 
certain life experience know that there is little place for 
entertainment in our life, hard work being the best key for 
a success. Therefore, the task of the educator is to teach 
students how to develop their self-control, that is, how to 
realize their life incentives and what they must do for it. 

No difference, which tools are used for distant educa-
tion. They should be developed with the use of proper 
methodology and content necessary for providing required 
knowledge, but only students are responsible for acquir-
ing their skills and knowledge. They should be aware of 
this fact and be motivated to develop their careers. Peda-
gogical methods and techniques together with the profes-
sional skills of a teacher are the proper tools for providing 
the best quality of learning. 

Кeywords: higher education establishments; distant 
education; on-line education; cognitive process; psycholog-
ical activity; computer technologies; student-centered 
approach. 
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РОЗВИТОК ПІЗНАВАЛЬНОЇ СФЕРИ ОСОБИСТОСТІ СТУДЕНТА  
У ПРОЦЕСІ ЕЛЕКТРОННОГО НАВЧАННЯ 

Охарактеризовано інформаційну систему, 
яка дозволяє відобразити, систематизувати 
та візуалізувати поняттєвий апарат, явища, 
процеси та взаємозв’язки між ними певної на-
вчальної дисципліни, що сприятиме розвитку 
пізнавальної сфери особистості майбутнього 
фахівця.  

Запропоновано зміст поняття «розвивальне 
освітнє середовище» за умови електронного 
навчання, охарактеризовано засоби активізації 
мисленнєвої діяльності студентства у такому 
середовищі.  

Розкрито сутність представлення навчаль-
ного матеріалу за допомогою інформаційних 
комп’ютерних технологій у вигляді онтології. 
Запропоновано представлення навчальної теми 
у вигляді онтологічного куба, який складається 
з трьох площин: поняттєвої, інформативної 
та стимулюючої.  

Представлено зміст названих площин, оха-
рактеризовано доцільність поділу матеріалу 
площин на чанки.  

Наведено приклад онтологічного куба з те-
ми: «Психофізіологічні основи творчості» курсу 
«Психологія творчості». 

Описано результати впровадження даної 
інформаційної системи в освітній процес, які 
дають можливість стверджувати, що розроб-
лена онтологокерована система електронного 
навчання є ефективною щодо розвитку пізна-
вальної сфери, становлення професійного імі-
джу майбутнього фахівця. Нині триває робота 
щодо поширення даної інформаційної системи 
на більшу кількість навчальних дисциплін; роз-
почато роботу над створенням системи за-
вдань контролю та самоконтролю до кожного 
чанку матеріалу навчальної дисципліни. 

Ключові слова: розвивальне освітнє середо-
вище; онтологічний куб; чанк; поняттєва пло-
щина; інформативна площина; стимулююча 
площина. 

 
Постановка проблеми. Перетворення 

України в розвинену європейську державу 
пов’язано із спрямуванням системи вищої 
освіти на формування професійного іміджу 
особистості. Для того щоб створити непо-
вторний образ «Я» необхідно прагнути до 
створення матеріальних і духовних ціннос-
тей, до постійного професійного самовдос-
коналення; вміти мислити та конструктив-
но працювати в команді. Для реалізації 
зазначеної мети необхідно національну 
систему освіти спрямувати, перш за все, 

на розвиток пізнавальної сфери особистос-
ті, яка охоплює поняттєве і дивергентне 
мислення, якості мислення, інтелектуальні 
уміння, та на розвиток інтелектуалізовано-
го мовлення – чіткого, лаконічного та дока-
зового. Виходячи з вище зазначеного, 
створюється таке освітнє середовище, в 
якому кожний суб’єкт пізнання зі спожи-
вача готової інформації перетворюється у 
здобувача, який вчиться її застосовувати 
на практиці, а потім – створювати прин-
ципово нове у кожній професійній галузі. 
Таке середовище можна побудувати і у 
процесі електронного навчання. Ми підт-
римуємо позицію Declan Dagger, Alexander 
O’Connor, Séamus Lawless, Eddie Walsh and 
Vincent Wade [1], які вважають, що елект-
ронне навчання є інноваційною технологі-
єю, спрямованою на професіоналізацію та 
підвищення мобільності тих, хто навчаєть-
ся, і на сучасному етапі розвитку ІТ воно 
може розглядатися як технологічна основа 
фундаменталізації вищої освіти. Основною 
перевагою електронного навчання, на дум-
ку В. Кухаренко, є його гнучкість і адапти-
вність до потреб і можливостей студентів, 
які, в основному не відвідують регулярних 
занять, а працюють у зручний (як для ви-
кладача, так і для студента) для такої робо-
ти час у зручному місці й зручному темпі 
[2]. А це допомагає кожному студенту по-
будувати індивідуальну траєкторію розви-
тку особистості майбутнього фахівця.  

У сучасній освіті є зразки побудови еле-
ктронного навчання на основі онтологоке-
рованих систем. Виходячи з того, що онто-
логія складається з графу (ієрархії понять) 
предметної області та зв'язків між ними, 
основною місією таких систем є розвиток 
поняттєвого мислення, що є підґрунтям 
розвитку дивергентного, творчого мислен-
ня і мовлення. Як наслідок, відбувається 
формування упорядкованих знань. Саме 
такі знання є інструментом пізнання 
об’єктивного світу, різних сфер професій-
ної діяльності, самоосвіти, яка має здійс-
нюватися постійно протягом свідомого 
життя. О. Стрижак [3] запропонував метод 
інформаційного моделювання предметних 
галузей, спрямований на забезпечення си-
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стемного засвоєння учнями великих плас-
тів інформації, що опосередкованого впли-
ває на психічний розвиток особистості, 
взагалі, і, зокрема, на розвиток поняттєво-
го мислення. Будь-яка інформаційна сис-
тема є засобом розвитку пізнавальних про-
цесів. Так, Джордж Міллер [4] досліджував 
роль мислення щодо обробки інформації, 
виділення з потоку інформації головного і 
другорядного, встановлення причинно-
наслідкових зв’язків і, як наслідок, побудо-
ва умовиводів.  

Проте, на наш погляд, необхідно поси-
лити розвивальну функцію інформаційних 
систем. Наприклад, розвиток «когнітивної 
гнучкості», а саме: здатності сприймати, 
аналізувати та інтерпретувати інформацію 
(певну ситуацію) різними способами за Дж. 
Брауном та Е. Лангер [5]. Також бракує 
інформаційних систем, які відображали б 
розвивальний освітній простір, забезпечу-
вали б індивідуальну траєкторію розвитку 
кожного суб’єкта пізнання, і, водночас, 
висвітлювали б методологію навчальної 
дисципліни. 

Мета статті: охарактеризувати інфор-
маційну систему, яка відображає розвива-
льний освітній простір, дозволяє візуалізу-
вати та систематизувати поняттєвий апа-
рат, явища, процеси та взаємозв’язки між 
ними певної навчальної дисципліни, що 
сприятиме розвитку пізнавальної сфери 
особистості майбутнього фахівця.  

Нами було використано такі методи до-
слідження: теоретичний аналіз наукової 
літератури з метою з’ясування стану дослі-
джуваної проблеми; моделювання, з метою 
опису техніки побудови інформаційної си-
стеми.  

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. У контексті нашого дослідження 
розвивальний освітній простір – це елект-
ронне середовище, в якому студент перет-
ворюється з читача в активного здобувача 
нової інформації та прикладів її викорис-
тання у різноманітних навчальних та (або) 
професійних ситуаціях [6]. Провідним за-
собом активної мисленнєвої діяльності сту-
дента є ситуація розмірковування – ситуа-
ція допитливості, сумніву, пошуку. Органі-
зувати названу ситуацію в електронному 
середовищі можна по-різному. Принаймні 
ми виділяємо два напрямки. Охарактери-
зуємо їх. 

Перший напрямок. Пропонується прик-
лад розмірковування за допомогою певного 
тексту або заздалегідь підготовленого відео 
викладач демонструє студентам шлях нау-
кового мислення, вибудовуючи логіку пе-
реконання через постановку тези, підбір 
аргументів та побудову демонстрації (певні 
висновки – нові знання); через постановку 

проблемних питань привертає увагу студе-
нтів до діалектичного руху думки до істи-
ни, роблячи їх ніби співучасниками науко-
вого пошуку. 

Другий напрямок. Викладач надає мож-
ливість студентам самостійно шукати нову 
інформацію, подаючи певні пласти інфор-
мації з пропусками. Наприклад, дана при-
чина, немає наслідку тощо. Поштовхом 
думки може бути поставлене певне, відпо-
відно до контексту, евристичне питання: 
де?, коли?, як?, звідки?, чим?, чому? тощо.  

Така подача інформації сприяє розвит-
ку в студентів інтелектульних умінь, а са-
ме: 

– визначати змістовні блоки (певні плас-
ти інформації), розуміти відміннсть між 
ними; 

– утворювати істинні та хибні прості су-
дження, перетворювати істинне судження 
на хибне за допомогою частки "не" та ква-
нторів загальності та існування; 

– знаходити закономірності, висувати 
гіпотези; 

– доводити власну точку зору, міркуючи 
за аналогією або проводячи прості дедук-
тивні міркування. 

Перебуваючи у такому електронному се-
редовищі, студент постійно здійснює пі-
знавальну діяльність. Він постійно конс-
труює нові думки, корегує і (або) створює 
нову інформацію. У побудові певної думки, 
умовиводу, окрім розумових операцій, 
уміння встановлювати причинно-
наслідкові зв’язки, беруть участь такі скла-
дові свідомості, як: відчуття, почуттєве 
сприйняття, емоційний інтелект та певні 
переживання. Виходячи з вище зазначено-
го, електронне висвітлення кожної навча-
льної теми має сприяти розвитку у тандемі 
розуму, волі і емоцій. Окрім ієрархії понят-
тєвого апарату з висвітленням обсягу, 
ознак кожного поняття та співвідношень 
між ними, суб’єкт пізнання має розуміти 
методологію (логіку) певної науки, а саме: 
методи наукового пізнання, які є підґрун-
тям реалізації наукових підходів, закономі-
рностей, принципів здійснення теоретич-
ної і практичної діяльності, їх взаємозбага-
чення. До основних методів вивчення, пі-
знання змісту і сутності будь-якої навчаль-
ної дисципліни у закладі вищої освіти від-
носяться: 

а) теоретичний аналіз наукової літерату-
ри, розуміння якого включає певні теоре-
тичні підходи, наукові школи щодо розу-
міння сутності поняття, ієрархії понять, 
взаємозв’язків між ними; 

б) системний метод, реалізація якого пе-
редбачає певне втілення теорії у змодельо-
ваних професійних ситуаціях; 
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в) категоріальний метод, сутність якого 
означає створення системи категорій пев-
ної навчальної дисципліни, представлення 
понять, що містить кожна категорія, поділ 
їх на види і підвиди; 

г) функціональний метод, реалізація 
якого передбачає розкриття значення пев-
них теоретичних положень, які є підґрун-
тям наявних досягнень. Важливо, щоб ці 
досягнення викликали у майбутнього фахі-
вця інтелектуальні почуття (захоплення, 
подив тощо), які б викликали бажання 
створювати нове; д) методи контролю і 
самоконтролю, серед яких - тестування, 
анкетування, опитування, спостереження, 
психолого-педагогічний експеримент. Вони 
є засобами перевірки ефективності психіч-
ного розвитку особистості, якості засвоєн-
ня курсу. 

Основним засобом осмисленого засвоєн-
ня інформації у закладах вищої освіти є 
лекція. Для того щоб кожна лекція сприяла 
розвитку поняттєвого і дивергентного мис-
лення, інтелектуальних умінь, вихованню 
бажання мислити, прагненню до досяг-
нень, необхідно, на нашу думку, навчаль-
ний матеріал, за допомогою ІКТ, презенту-
вати у вигляді онтології. 

В основі онтології навчальної дисциплі-
ни лежить онтологічна система. Ми пропо-
нуємо її представлення у вигляді онтологі-
чного куба. Онтологічний куб представля-
тиме собою онтологію, яка складається з 
трьох площин: поняттєвої, інформативної 
та стимулюючої. Охарактеризуємо кожну з 
названих площин. 

Поняттєва площина лекційного матері-
алу представляє ключові поняття теми, 
взаємозв’язки між ними, зв’язки з понят-
тями попередніх і наступних тем. Для того 
щоб сформувати пізнавальний інтерес для 
сприйняття фактичного матеріалу, який 
містить інформативна площина, доцільно, 
на нашу думку, у поняттєвій площині за-
пропонувати певну проблемну задачу, для 
розв’язання якої у студентів ще не виста-
чає знань. Тому у поняттєвій площині май-
бутній фахівець розміщує певні припущен-
ня, а після усвідомлення матеріалу інфор-
мативної площини, уже остаточне рішення. 
Проблемна задача, наприклад, може бути у 
формі певного судження, де треба визна-
чити, а потім довести його істинність. Це 
може бути завдання, пов’язане з професій-
ною діяльністю.  

В інформативній площині розкриваєть-
ся зміст презентованих понять, характери-
зується методологія (логіка) певної навча-
льної теми, а саме: розкривається реаліза-
ція певних методів вивчення, пізнання 
змісту представленої теми, які нами охара-
ктеризовано вище. Також в інформативній 

площині характеризуються певні факти 
щодо використання теорії на практиці, у 
конкретній професійній діяльності, наво-
дяться певні досягнення, певні наукові 
дослідження та їх результати; пропонують-
ся теми можливих наукових досліджень, 
розробок. Приклади певних досягнень і 
можливих досліджень, розробок можуть 
стимулювати у студентів прагнення ство-
рити власний професійний імідж (неповто-
рний образ «Я»), знайти свою професійну 
нішу. 

Інша складова інформаційної системи – 
стимулююча площина має бути спрямова-
на на розвиток умінь використовувати 
знання курсу у певних навчальних і про-
фесійних ситуаціях. Виходячи з вище за-
значеного, має бути презентована система 
завдань різних за рівнем складності: ре-
продуктивних, проблемно-пошукових і 
творчих. З метою розвитку поняттєвого 
мислення серед репродуктивних завдань 
радимо пропонувати завдання з логічним 
навантаженням, активізуючи знання фор-
мальної логіки. Наприклад, знайти помилку 
у запропонованому визначенні поняття, 
поставити у дане визначення найближче 
родове поняття; графічно, за допомогою 
кругів Ейлера, показати співвідношення 
між обсягами понять та скласти із запро-
понованими поняттями загальне, часткове 
та заперечне судження. Доцільно пропону-
вати завдання на складання умовиводів, 
використовуючи запропоновані поняття. 
Таким чином можна пропонувати студен-
там будувати такі умовиводи: категорич-
ний силогізм, умовно-категоричний, розді-
лово-категоричний. Ми вважаємо, що про-
блемно-пошукові завдання мають бути за-
собом самоосвіти. Це завдання на дове-
дення істинності певних тверджень, побу-
дованих на основі матеріалу курсу. Іноді 
для побудови доведення необхідно шукати 
додаткову інформацію з курсу. З метою 
розвитку інтелектуалізованого мовлення 
(чіткого, лаконічного, доказового) доцільно 
у запропонованих твердженнях вживати 
квантори загальності чи існування. З ме-
тою розвитку у студентів умінь працювати 
у команді серед творчих доцільно пропону-
вати завдання на конструювання, комбі-
нування, створення певних проектів, де 
передбачена місія кожного учасника прое-
кту. 

Доцільно матеріал площин ділити на ча-
нки – певні блоки, де представлено взає-
мопов’язаний у трьох площинах логічно 
завершений матеріал [6].  

Для того, щоб розробити таку інформа-
ційну технологію пропонується працювати 
з онтологією навчальної дисципліни (кур-
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су), оскільки всі навчальні курси мають 
схожу структуру.  

Наведемо приклад відображення кожної 
з названих площин презентації теми: «Пси-
хофізіологічні основи творчості» курсу 
«Психологія творчості» для студентів спеці-
альності «Психологія» - майбутніх практич-
них психологів закладів освіти. 

Поняттєва площина 

 
В інформативній площині розкрива-

ється зміст цих понять та приклади їх 
впровадження у професійній сфері. 

Наведемо приклад чанків із запропо-
нованої теми у кожній площині. Напри-
клад, у поняттєвій площині буде: 

 
В інформативній площині дається хара-

ктеристика названих понять. Відкриття – 
принципово нове: те, що не існувало у пев-
ній професійній галузі. Винаходи – певна 
модернізація (доповнення) існуючого. Удо-
сконалення – створення певних засобів 
щодо оптимального (з мінімальними затра-
тами часу та сил) усвідомлення нового. 
Також наводяться приклади відкриттів, 
винаходів, удосконалень у різних профе-
сійних сферах.  

Так, у педагогіці, відкриття, наприклад, 
створення педагогічних концепцій, техно-
логій, авторських шкіл: авторська школа 
М. Гузика; виховна система 
В. Сухомлинського, розвивальне навчання 
за О. Дусавицьким тощо; винаходи: мето-
ди, прийоми навчання й виховання: «на-
шоптування на вухо», «педагогічної помил-
ки» у Ш. Амонашвілі; уроки відкритих ду-
мок у В. Шаталова, «коментоване упра 
вління» С. Лисенкової тощо; удосконален-
ня: створення певної системи наочності: 
малюнків, схем, таблиць тощо. І, як наслі-
док, у студентів виникає бажання працю-
вати над побудовою власного професійного 
іміджу (неповторного образу «Я»). Алгоритм 
побудови іміджу теж подається у цій пло-
щині. 

У стимулюючій площині подається сис-
тема завдань. Пропонуємо приклад дослід-
ницького завдання. 

Визнач, істинною чи хибною ж кожна із 
запропонованих тез. Доведи свою думку. 

– Деякі особистості можуть створю-
вати нове на рівні відкриття. 

– За розвиток творчого мислення від-
повідає ліва півкуля головного мозку. 

Після того як студенти ознайомлюються 
із сутністю презентованих понять в інфор-
мативній площині, вони можуть визначи-
ти, що перше твердження істинне, друге – 
хибне. 

На основі онтологій навчальних дисцип-
лін у вигляді кубів створюється онтолого-
керована система електронного навчання. 

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Такі інформаційні системи 
допомагають особистості систематизувати 
великі за обсягом пласти інформації, дося-
гнення у певній галузі пізнання і, як наслі-
док, знайти свою, ще не досліджену, про-
фесійну нішу, тобто є засобом становлення 
конкурентоздатного фахівця. Окрім цього 
робота студента у такій інформаційній си-
стемі має потужний розвивальний харак-
тер. Вона є засобом розвитку, перш за все, 
пізнавальної сфери особистості, а саме: 
поняттєвого і дивергентного мислення, 
інтелектуальних умінь та інтелектуалізова-
ного мовлення. 

Починаючи з 2020–2021 навчального 
року такі онтологокеровані системи засто-
совуються при вивченні певних дисциплін 
у процесі дистанційного навчання на педа-
гогічному факультеті НПУ ім. М.П. Драго-
манова. Результати опитування студентів, 
виконання контрольних завдань з дисцип-
лін, де впроваджувалися названі системи, 
свідчать, що якість електронного навчання 
на 12% вища, ніж офлайн навчання. Отже, 
можна стверджувати, що описана вище 
система подачі нового матеріалу, викликає 
у студентів пізнавальний інтерес, прагнен-
ня до досягнень, до постійного саморозви-
тку і самовдосконалення.  

З квітня 2021 року кафедрою практич-
ної психології педагогічного факультету 
НПУ ім. М.П. Драгоманова разом з кафед-
рою психології емоцій Інституту психології 
Люблинського католицького університету 
Іоана Павла II (Польща) розпочато експе-
риментальне дослідження на тему: «Техно-
логії забезпечення ефективності дистан-
ційного навчання студентів гуманітарних 
спеціальностей ЗВО». Результати діагнос-
тичного етапу свідчать, що 86% опитаних 
(опитано - 300 осіб) свідчать, що описана 
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вище система дистанційного навчання є 
захоплюючою та, перш за все, сприяє роз-
витку мислення, інтелектуальних умінь та 
рефлексії. Нині триває робота щодо поши-
рення даної інформаційної системи на бі-
льшу кількість навчальних дисциплін; роз-
почато роботу над створенням системи 
завдань контролю та самоконтролю до ко-
жного чанку матеріалу навчальної дисцип-
ліни. 
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DEVELOPMENT OF THE COGNITIVE SPHERE OF THE STUDENT'S PERSONALITY  
IN THE PROCESS OF E-LEARNING 

Summary. Problem. Nowadays, many existing infor-
mation systems state certain facts, provide ready-made 
information with certain conclusions. However, there is a 
lack of information systems that would reflect the devel-
opmental educational space and would provide an indi-
vidual trajectory of development of each subject of 
knowledge. 

The purpose of the article. The purpose is to describe 
the information system that allows you to display, sys-
tematize and visualize the conceptual apparatus, phe-
nomena, processes and relationships between them of a 
particular discipline, which will contribute to the develop-
ment of the cognitive sphere of the future specialist. 

Research methods. The research methods that were 
used include theoretical analysis of scientific literature on 
the subject of research, modeling. 

The main results of the study. The meaning of the 
concept of "developmental educational environment" in 
terms of e-learning is proposed, the means of activating 
the mental activity of students in such an environment are 
described. The essence of the educational material repre-
sentation with the help of information computer technolo-
gies in the form of an ontology is revealed. The represen-
tation of the educational topic in the form of an ontological 
cube, which consists of three planes: conceptual, informa-
tive and stimulating, is offered. It is proved that such a 
representation of information in the process of distance 
learning will promote the development of conceptual and 
divergent thinking, intellectualized (clear, evidence-based) 
speech and the intellectual skills of future professionals, it 

provides an opportunity to find an unexplored scientific 
niche in a particular professional field and, as a result, 
the desire to create their own professional image is stimu-
lated. The essence of the mentioned planes is revealed, 
the expediency of separation of material of planes into 
chunks is characterized. An example of an ontological 
cube on the topic: "Psychophysiological foundations of 
creativity" of the course "Psychology of creativity" is given. 

Scientific novelty of the research. The representation 
of the content of the discipline in the form of an ontological 
cube, which consists of three planes: conceptual, informa-
tive and stimulating, is characterized. 

Conclusions and prospects for further research. The 
results of the introduction of this information system in 
the educational process make it possible to say that the 
developed ontological system of e-learning is effective for 
the development of the cognitive sphere, the formation of 
the professional image of the future specialist. Currently, 
the spread of this information system to more disciplines 
is in progress. The work on creating a system of tasks of 
control and self-control for each part of the material of the 
discipline has started. 

Keywords: developmental educational environment; 
ontological cube; chunk; conceptual plane; informative 
plane; stimulating plane. 
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ФОРМУВАННЯ ФАХОВОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ У МАЙБУТНІХ ВЧИТЕЛІВ 
Актуальність заявленої тематики науково-

го дослідження визначається нагальною важли-
вістю питань формування професійних компе-
тенцій у майбутніх вчителів в процесі їх на-
вчання у вищому педагогічному закладі освіти, 
як фактор, що визначає успішність їх подаль-
шої професійної діяльності.  

Метою наукового дослідження виступає ви-
значення основних критеріїв, що впливають на 
процес формування професійних компетентно-
стей майбутніх вчителів середньої школи, без-
посередньо на етапі закладання основ їх профе-
сійної підготовки, а також у процесі прохо-
дження практики в реальних умовах середньої 
школи і на етапі безпосереднього вступу в про-
фесію.  

Провідним методологічним підходом в даній 
науково-дослідній роботі виступає поєднання 
методів системного аналізу процесу станов-
лення компетентності майбутнього педагога 
на етапі його навчання у закладі вищої освіти, з 
аналітичним дослідженням перспектив форму-
вання професійної компетентності у майбут-
ніх вчителів вже у процесі безпосереднього вхо-
дження в професію і при поступовому оволодін-
ні основами педагогічної майстерності. Резуль-
тати даної науково-дослідної роботи наочно 
демонструють важливість формування профе-
сійної компетентності у майбутніх вчителів 
на етапі їх навчання у вищому педагогічному 
закладі, з точки зору розуміння основ професії 
вчителя і створення у майбутніх педагогів на-
лежного рівня мотивації для якісного виконання 
своїх професійних обов'язків в майбутньому.  

Результати та висновки даного наукового 
дослідження мають істотне практичне зна-
чення для майбутніх педагогів, які освоюють 
основи професійної майстерності на стадії на-
вчання в педагогічному закладі вищої освіти, а 
також для працівників системи освіти, заціка-
влених у підвищенні рівня власних професійних 
компетентностей. 

Ключові слова: професійна компетент-
ність, предметна компетентність суспільна 
компетентність, індивідуальна компетент-
ність, професіоналізм, педагогічна майстер-
ність, підготовка майбутнього вчителя. 

 
Постановка проблеми. В умовах су-

часної середньої школи вчитель повинен 
бути різносторонньою особистістю, яка 
володіє професійними компетентностями 

досить високого рівня в різних областях 
діяльності. Професійний рівень сучасного 
вчителя повинен підвищуватися постійно, 
причому підтвердженням подібного зрос-
тання має виступати не тільки якість про-
ведених ним уроків, а й обсяг виконуваної 
педагогом навчально-методичної роботи, а 
також роботи, спрямованої на підвищення 
рівня його професіоналізму [1].  

Ключові компетенції, що освоюються 
майбутніми учителями на етапі їх навчан-
ня в закладі освіти, не тільки сприяють 
підвищенню загального рівня освіченості 
майбутніх педагогів, а й мають вирішальне 
значення з точки зору успішності їх профе-
сійної діяльності в майбутньому [2]. У про-
цесі напрацювання необхідних в профе-
сійній діяльності компетенцій, майбутній 
учитель розвиває впевненість у собі, здат-
ність вирішувати будь-які, навіть найскла-
дніші професійні завдання, що постають 
перед ним на етапі його професійної, ви-
кладацької діяльності. У даному контексті 
кінцевим завданням майбутнього педагога 
виступає продуктивна діяльність на благо 
соціуму в питаннях навчання і виховання 
молодого покоління [3]. 

Професіоналізм сучасного вчителя поля-
гає в його здатності регулярно і з достатнім 
рівнем ефективності виконувати свої про-
фесійні обов'язки, спрямовані на навчання 
представників підростаючого покоління та 
формування у них самих компетентностей, 
необхідних їм у подальшому для знахо-
дження власного місця в соціумі і самореа-
лізації в ньому [4].  

Формування професійної компетентнос-
ті у майбутніх вчителів відбувається пові-
льно і поступово, у цей процес мимоволі 
виявляються втягнутими численні викла-
дачі навчального закладу, в якому прохо-
дить підготовку майбутній учитель. Від 
якості цього процесу багато в чому зале-
жить не тільки обсяг сформованих у май-
бутнього вчителя професійних компетент-
ностей, а і його вміння знаходити контакт 
з учнями і оточуючими, а також і якість 
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його професійного та особистісного розви-
тку в подальшому. 

У процесі дослідження використано ме-
тоди теоретичного аналізу джерел, систем-
ного аналіз особливостей становлення про-
фесійної компетентності майбутнього вчи-
теля на етапі проходження ним навчання в 
ЗВО. 

Метою статті є дослідження особливос-
тей формування професійних компетент-
ностей майбутніх вчителів та визначення 
основних критеріїв, що впливають на цей 
процес. При цьому автори враховували як 
етап навчання студентів у виші, так і про-
ходження ними педагогічної практики у 
школах. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Сучасна система освіти передба-
чає необхідність формування належного 
рівня професійної компетентності майбут-
ніх вчителів, як викладачів знань, що бу-
дуть необхідні учням середньої школи в їх 
дорослому житті для формування власних 
компетенцій в різних галузях професійної 
та суспільної діяльності [5]. Основні профе-
сійні компетенції, що були набуті майбут-
нім вчителем на етапі його навчання, мож-
на охарактеризувати тим, що під час ви-
кладання предмету в школі вони допомо-
жуть йому успішно вирішувати найсклад-
ніші завдання, які стосуються найрізнома-
нітніших сфер діяльності, що вимагає від 
шкільного педагога високого рівня розвит-
ку інтелектуальних і пізнавальних здібнос-
тей. Перехід до інформаційного суспільства 
диктує необхідність швидко орієнтуватися 
в постійно мінливому інформаційному по-
тоці, що передбачає досягнення сучасним 
учителем певного рівня інформаційної 
компетентності. Здатність швидко оброб-
ляти інформацію, що надходить, диктує 
необхідність розвитку комп'ютерної грамо-
тності у сучасного вчителя, як невід'ємної 
властивості сучасного педагога. 

На рисунку 1 представлені основні види 
професійної компетентності майбутніх 
вчителів, що формуються на етапі їх підго-
товки в педагогічному закладі освіти. 

 
Рис. 1. Основні види професійної компетентності 
майбутніх вчителів, що формуються на етапі  
їх підготовки в педагогічному закладі освіти 

Дані види професійної компетентності 
майбутніх вчителів складають основу їх 
діяльності і відображають загальний рівень 
готовності сучасного шкільного педагога до 

якісного виконання своїх професійних 
обов'язків. 

1. Предметна компетентність майбут-
нього вчителя виражається в рівні його 
знань в рамках конкретного предмета зі 
шкільної програми, умінні якісно виклада-
ти навчальний матеріал і доносити знання 
до аудиторії. Також мають велике значен-
ня навички педагога в застосуванні на 
практиці знань в області предмета, який 
він викладає. 

2. Суспільна компетентність майбутньо-
го вчителя виражається в його схильності 
до ведення суспільної діяльності, умінні 
налагоджувати якісну комунікацію з учня-
ми і колегами, а також у здатності адеква-
тно сприймати обов'язкове суспільне нава-
нтаження і своєчасно вирішувати питання 
щодо виконання суспільних доручень. 

3. Індивідуальна компетентність майбу-
тнього вчителя виражається в його здатно-
сті використовувати прийоми і методи са-
морегуляції з метою максимального збіль-
шення тривалості професійної діяльності за 
умови нормалізації власного психологічно-
го стану. 

4. Особистісна компетентність майбут-
нього вчителя полягає в його здатності до 
саморозвитку, розвиненою схильності до 
самовираження і здатності активно проти-
стояти процесам професійної деформації 
особистості, характерним для діяльності 
педагога в умовах сучасної середньої школи. 

Професійна компетентність сучасного 
вчителя виражається також в його здатно-
сті до постійного саморозвитку, прагнення 
до неухильного підвищення рівня власного 
педагогічної та професійної майстерності. 
Зазначені вище види професійної компе-
тентності можуть вважатися прийнятними 
для оцінювання рівня професійної компе-
тентності вчителя як на стадії його підго-
товки в закладі освіти, так і безпосередньо 
в процесі його професійної діяльності. 

Професійна компетентність майбутнього 
вчителя тісно пов'язана з його педагогіч-
ною компетентністю, як дві складові одно-
го цілого. На Рисунку 2 представлені осно-
вні види педагогічних компетентностей 
майбутнього вчителя, що формуються без-
посередньо в процесі навчання в педагогі-
чному закладі освіти і мають істотне зна-
чення для його активної професійної дія-
льності. 

Інформаційна педагогічна компетент-
ність виражається в здатності швидко об-
робляти значні обсяги інформації з метою 
знаходження відомостей, необхідних для 
ведення професійної, педагогічної діяльно-
сті. 
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Рис. 2. Основні види педагогічних  

компетентностей майбутнього вчителя 
Діяльнісна педагогічна компетентність 

виражається в умінні правильно вибудову-
вати педагогічну діяльність в контексті 
виконання своїх професійних обов'язків в 
рамках викладання в середній школі. Ко-
мунікативна педагогічна компетентність 
виражається в умінні якісно вибудовувати 
комунікацію з учнями та їх батьками, з 
метою збереження високого рівня органі-
зації навчального процесу і досягнення всіх 
поставлених під час нього завдань. Емо-
ційна педагогічна компетентність майбут-
нього вчителя виражається в розвиненій 
здатності управління власними емоціями 
під час навчального процесу і підпорядку-
вання їх інтересам вибудовування прави-
льної комунікації з його учасниками. Осо-
бистісна педагогічна компетентність май-
бутнього вчителя виражається в здатності 
неухильно підвищувати рівень власної пе-
дагогічної майстерності, відповідно до ви-
мог реалій сучасної системи освіти і остан-
ніх, актуальних наукових розробок у цій 
галузі. Творча (креативна) педагогічна 
компетентність виражається в здатності 
майбутнього вчителя творчо підходити до 
виконання своїх професійних обов'язків, з 
використанням нестандартних форм і ме-
тодів організації типових навчальних ситу-
ацій. 

Таким чином, існує безумовний взаємо-
зв'язок між професійною і педагогічною 
компетентністю майбутніх вчителів серед-
ньої школи, що обумовлює нагальну потре-
бу їх спільного формування ще на етапі 
підготовки майбутніх фахівців педагогічної 
сфери під час навчання в закладі освіти. 
Даний факт слід враховувати при розробці 
навчальної програми педагогічного ЗВО, 
спрямованої безпосередньо на підготовку 
спеціальних програм, спрямованих на фо-
рмування в учнів компетенцій зазначеного 
роду. Професійна компетентність майбут-
нього педагога і вчителя є багатоаспектним 
поняттям, що включає в себе безліч різних 
складових і перебуває в тісному взаємоз-

в'язку, як з педагогічної компетентністю в 
цілому, так і з особистісними характерис-
тиками самого здобувача педагогічної осві-
ти. Від якості формування зазначених 
компетенцій залежить успішність профе-
сійної діяльності майбутніх вчителів та їх 
здатність до постійного самовдосконалення 
в рамках обраної педагогічної професії [6]. 

На жаль, сучасний стан системи освіти, 
з наявністю численних проблем в цій галу-
зі, не завжди сприяє якісному формуванню 
належного рівня професійних компетент-
ностей майбутніх вчителів на етапі їх під-
готовки в закладі освіти [7]. Саме особисті-
сні якості майбутнього вчителя, його любов 
до дітей, здатність до саморозвитку, а го-
ловне – прагнення до такого, виступають 
надійною основою для якісного формуван-
ня як професійних, так і педагогічних 
компетентностей, що визначають його ви-
кладацьку культуру і є основою для пода-
льшого вдосконалення професійної та пе-
дагогічної майстерності. 

Система освіти на нинішньому етапі су-
спільного розвитку зазнала значних органі-
заційних змін. Саме педагог виступає сьо-
годні найважливішою фігурою при здійс-
ненні на практиці основних нововведень. 
Для успішного введення в практику інно-
вацій та якісного здійснення поставлених 
перед ним завдань сучасний учитель пови-
нен володіти необхідним рівнем професій-
ної компетентності та професіоналізму [8]. 
Формування професійних компетентностей 
майбутнього вчителя в рамках сучасної 
системи освіти передбачає створення фун-
даментальних принципів універсальної 
підготовки майбутніх вчителів, виховання 
у них належного рівня відповідальності за 
свої слова і вчинки, здатності вести профе-
сійну та громадську діяльність в інтересах 
соціуму в цілому і для навчання і вихован-
ня представників підростаючого покоління 
зокрема [9]. Основу більшості сучасних 
технологій навчання майбутніх вчителів 
становить послідовне проектування ціліс-
ного дидактичного процесу формування 
професійних компетентностей, необхідних 
їм згодом в їх викладацькій діяльності. При 
цьому педагогічний процес слід сприймати 
як ретельно і спеціальним чином організо-
вану спрямовану взаємодію викладачів 
навчального закладу зі слухачами педагогі-
чних спеціальностей, метою якої виступає 
послідовне вирішення завдань розвитку і 
освіти студентів [10]. Вкрай складно в умо-
вах педагогічного закладу освіти якісно 
реалізувати будь-який проєкт, пов'язаний з 
формуванням педагогічних і професійних 
компетенцій учнів. Це пояснюється тим, 
що у середовищі, що досліджується, над-
звичайно сильний вплив зовнішніх чинни-
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ків, які обумовлюють можливість виходу з-
під контролю певних процесів і явищ, 
спроєктованих педагогом на стадії підгото-
вки навчальної програми [11]. При підго-
товці навчального процесу вкрай важлива 
ретельно спланована технологія розвитку 
професійних компетенцій майбутніх вчи-
телів, без чого неможливо якісне його ве-
дення в принципі. 

Педагогічне проєктування в сучасних 
умовах передбачає цілеспрямовану діяль-
ність педагогічного колективу навчального 
закладу з вибудовування технології розви-
тку професійних і педагогічних компетент-
ностей майбутніх вчителів. Реалізація 
принципів, закладених в основі подібної 
діяльності, в перспективі має гарантувати 
якісні результати, що виражаються у дося-
гненні здобувачами вищої педагогічної 
освіти рівня компетенцій, необхідного для 
повноцінного виконання ними своїх обо-
в'язків в рамках діяльності в середній шко-
лі [12]. Сучасна педагогічна наука під по-
няттям конструювання розуміє практичну 
реалізацію певного педагогічного проекту, 
який передбачає послідовний відбір, ком-
позицію, розробку різних аспектів навча-
льного матеріалу, що в цілому передбачає 
створення основи для реалізації підготов-
леного педагогічного проєкту на практиці, 
безпосередньо в умовах програми навчаль-
ного закладу. При цьому є істотні відмінно-
сті між поняттями педагогічного проєкту-
вання і конструювання [13]. 

Засоби формування професійної компе-
тентності майбутніх вчителів можуть сут-
тєво відрізнятися в залежності від різних 
факторів, таких як мотивація студентів, 
умови їх навчання, а також методологічна 
база навчального закладу в цілому. Форму-
вання професійної компетентності майбут-
ніх вчителів в сучасних умовах відбуваєть-
ся поетапно, від стадії усвідомлення май-
бутніми педагогами значущості обраної 
спеціальності, до безпосереднього вхо-
дження в професію, за допомогою прохо-
дження практики в реальних умовах сере-
дньої школи і здійснення викладацької 
діяльності вже після закінчення педагогіч-
ного закладу освіти. На різних етапах на-
вчання майбутніх вчителів використову-
ються різні засоби формування у них на-
лежного рівня педагогічних та професій-
них компетентностей – від проведення ле-
кційних і теоретичних занять з різних ас-
пектів професійної та педагогічної підгото-
вки, до безпосереднього ведення уроків 
вже в якості вчителя, після отримання ди-
плома про закінчену педагогічну освіту 
[14]. Таким чином, відповідальність за 
якість формування професійної компетен-
тності майбутніх вчителів середньої школи 

лягає як на викладачів навчальних закла-
дів, в яких вони навчаються, так і на них 
самих. 

Професійні компетентності вчителів при 
правильному їх оволодінні дозволяють ви-
рішувати широкий спектр вузькопрофе-
сійних завдань, які знаходяться в самих 
різних областях знань. Вузьке педагогічне 
спілкування грає в даному контексті най-
важливішу роль, оскільки активно сприяє 
професійному розвитку і вдосконаленню 
навичок, необхідних для якісного оволо-
діння професією вчителя. Разом з тим, під 
час спілкування подібного роду у майбут-
нього вчителя розвивається повний набір 
ключових компетенцій, необхідних йому 
згодом у процесі його трудової діяльності: 
інтелектуальної, педагогічної, соціальної, 
емоційної та комунікативної [15]. Таким 
чином, відбувається закладка якісного фу-
ндаменту для його подальшої самореаліза-
ції та розвитку закладеного творчого поте-
нціалу. 

Майбутньому вчителю під час його по-
дальшої професійної діяльності буде необ-
хідно багато спілкуватися з людьми, і це є 
основою його професії педагога в принци-
пі. Педагогіка, як одна зі сфер діяльності, 
виражених системою взаємовідносин типу 
«людина-людина», покликана якісно задо-
вольняти потреби індивідуума в спілкуван-
ні. Завдання сучасного представника про-
фесії шкільного педагога-вчителя полягає в 
розумінні суті суспільних завдань і потреб і 
умінні направляти зусилля груп людей на їх 
досягнення в правильне русло. Досягнення 
цього вміння вже само по собі є свідчен-
ням напрацювання майбутнім вчителем 
високого рівня професійної та педагогічної 
компетентності. 

Сучасні компетентні педагоги повинні 
брати активну участь в розробці практич-
них програм освіти, нести відповідальність 
за успішність їх реалізації в обсязі, перед-
баченому вимогами шкільної освітньої про-
грами. Якісно організований педагогами 
контроль знань учнів, оцінки їх здібностей і 
рівня самостійної роботи повинні підтри-
мувати на належному рівні процес творчої 
самореалізації учнів в рамках, визначених 
вимогами програми шкільного навчання. 
Саме розвинена професійна компетент-
ність є тією категорією, яка сприяє розви-
тку вміння шкільного вчителя правильно 
організувати навчальний процес і забезпе-
чити контроль якості знань учнів на нале-
жному рівні [16]. 

Розглядаючи питання формування про-
фесійної компетентності майбутніх вчите-
лів, нерідко звертають увагу на конкретні 
ситуації, в яких вони безпосередньо прояв-
ляються. Будь-які компетенції мають прак-
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тичне значення тільки тоді, коли вони ви-
ражені в конкретній ситуації, до цього мо-
мент немає можливості з певністю судити 
про їх наявність чи відсутність у майбут-
нього вчителя [17]. В системі сучасної осві-
ти нерідко можна зустріти педагогів, які 
володіють значним набором теоретичних 
знань в галузі педагогіки і викладання, але 
не вміють належним чином застосовувати 
їх в практичній сфері, що дає підстави 
судити про відсутність у них належного 
обсягу напрацьованих професійних компе-
тенцій. Щоб уникнути виникнення подіб-
них ситуацій, слід ще на етапі підготовки 
майбутніх вчителів в закладі освіти робити 
акцент на контролі якості їх самостійної 
роботи безпосередньо при проходженні 
практики в умовах реальної школи, в тіс-
ному контакті з колегами і учнями, що са-
мо по собі буде сприяти розвитку у них 
належного рівня компетенцій, як вузькоп-
рофесійних, так і психологічних. Реальна 
практика в школі дозволяє відточити всі 
навички, отримані на етапі підготовки до 
входження в професію, тому останнє слово 
за самими майбутніми учителями, за їх 
бажанням і прагненням до оволодіння всі-
ма навичками, необхідними для якісного 
формування всіх компетентностей, які бу-
дуть мати значення на етапі поступового 
входження в професію сучасного шкільно-
го педагога. 

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Виконане наукове дослі-
дження особливостей формування профе-
сійних компетентностей майбутніх вчите-
лів призвело до наступних висновків. 

Професійні компетентності, які необхід-
ні для якісного виконання завдань, що 
стоять перед сучасним вчителем при вико-
нанні ним своїх обов'язків в рамках веден-
ня викладацької та суспільної діяльності в 
середній школі, формуються ще при на-
вчанні в педагогічному закладі освіти. На-
лежним чином поставлений навчальний 
процес в педагогічному закладі освіти 
сприяє формуванню компетенцій належно-
го рівня, які в майбутньому визначають 
ступінь професіоналізму вчителя. Разом з 
тим, компетентність слід вважати своєрід-
ним сплавом готовності майбутнього педа-
гога до діяльності в умовах сучасної школи: 
як теоретичної, так і практичної. Профе-
сійною компетентністю сучасного вчителя 
можна назвати одночасно його професіо-
налізм, виражений в умінні якісно подава-
ти навчальну дисципліну, так і педагогічну 
майстерність, яка проявляється в умінні 
швидко знаходити спільну мову з учнями 
та їх батьками. Учитель є представником 
творчої професії, він зобов'язаний постійно 
працювати над розвитком особистості уч-

ня, при цьому розуміючи, що кожен з його 
вихованців по-своєму унікальний і вимагає 
особливого, індивідуального підходу. Беру-
чи до уваги різноманітність педагогічних 
ситуацій і їх неповторність, слід зазначити, 
що формування професійних компетенцій 
у майбутніх вчителів на етапі навчання у 
ЗВО вимагає від них великого бажання і 
самовіддачі у вивченні тонкощів професії, 
а також прагнення зрозуміти кожну дити-
ну, її потреби, внутрішній світ, причини 
успіхів і невдач.  

Напрацювання належного рівня педаго-
гічних і професійних компетенцій майбут-
нім вчителем на етапі навчання в педагогі-
чному закладі передбачає постійну роботу 
над собою, яка не закінчується з початком 
реальної викладацької діяльності, перехо-
дячи на новий якісний рівень. Тому про-
фесійну компетентність сучасного вчителя 
слід вважати явищем, що поєднує в собі 
безліч різноманітних факторів, таких як 
система знань і навичок, закладання фун-
даменту яких відбувається на етапі на-
вчання у ЗВО, а також варіантів їх засто-
сування в реальній практиці, які напра-
цьовуються виключно при самостійній ро-
боті в школі. 

Таким чином, багатофакторність про-
фесійної компетентності майбутнього вчи-
теля багато в чому визначає різноманіт-
ність сучасних напрямів їх підготовки, з 
урахуванням особистісних характеристик 
педагогів і їх прагнень до оволодіння нави-
чками обраної професії. 
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FORMATION OF PROFESSIONAL COMPETENCE IN FUTURE TEACHERS 
Summary. The relevance of the stated research topic 

is determined by the urgent importance of the formation of 
professional competencies of future teachers in the pro-
cess of their education in higher pedagogical education, 
as a factor that determines the success of their further 
professional activities.  

The purpose of this research is to determine the main 
criteria influencing the process of forming professional 
competencies of future high school teachers, directly at 
the stage of laying the foundations of their training, as 
well as the process of practice in real high school and at 
the stage of direct entry into the profession. The leading 
methodological approach in this research work is a com-
bination of methods of systematic analysis of the process 
of formation of competence of the future teacher at the 
stage of his education in higher education, with analytical 
study of prospects for professional competence of future 
teachers in the process of direct entry into the profession 
and gradual mastery. pedagogical skills.  

The results of this research clearly demonstrate the 
importance of forming professional competence in future 
teachers at the stage of their education in higher educa-
tion, in terms of understanding the basics of the teaching 
profession and creating future teachers the right level of 
motivation to perform their professional duties in the 
future.  

The results and conclusions of this research are of 
great practical importance for future teachers who learn 
the basics of professional skills at the stage of higher 
education, as well as for employees of the education 
system interested in improving their own professional 
competencies. 

Keywords: professional competence, subject compe-
tence social competence, individual competence, profes-
sionalism, pedagogical skill, training of a future teacher. 
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ПРОБЛЕМА ШКОЛЬНОГО БУЛЛИНГА (ИДЗИМЭ – いじめ)  
В ЯПОНСКИХ ШКОЛАХ 

Рассматривается проблема школьного бул-
линга (идзимэ) в начальных, средних и старших 
японских школах.  

Характеризуются основные причины бул-
линга в японских школах, рассматриваются 
стратегии поведения японских школьников при 
идзимэ.  

Подробно раскрываются основные формы 
буллинга в школьной среде.  

Подчеркивается важность решения вопросов 
профилактики буллинга в японских школах. 

Ключевые слова: Япония; японская школа; 
буллинг (идзимэ); причины буллинга; формы 
буллинга; профилактика буллинга. 

 
Гвоздь, который торчит вверх, забивают. 

Японская поговорка 
 

Школьный буллинг – социальное явле-
ние, широко распространенное сегодня не 
только в Японии, но и других зарубежных 
странах. Вместе с тем, явление это мало-
изученное, хотя его сложно назвать новым. 
О буллинге в мире стали говорить и писать 
в начале XX века, но серьёзные исследова-
ния начались на Западе чуть более 30 лет 
назад. Пионерами в этой области выступи-
ли учёные Скандинавских стран.  

Буллинг (bullying, от анг. bully – хулиган, 
драчун, задира, грубиян, насильник) в 
скандинавских и англоязычных странах 
определяется как притеснение, дискрими-
нация, травля. Дэвид Лейн и Эндрю Мил-
лер определяют буллинг как длительный 
процесс сознательного жесткого отноше-
ния, физического и (или) психического, со 
стороны одного или группы детей к друго-
му ребенку (другим детям).  

Мотивацией к буллингу могут выступать 
зависть, месть, чувство неприязни, восста-
новление справедливости, борьба за 
власть, подчинение лидеру, нейтрализация 
соперника, самоутверждение и др., вплоть 
до удовлетворения садистических потреб-
ностей отдельных личностей [1]. 

В Японии школьный буллинг называется 
идзимэ (いじめ). По мнению профессора 
М. Такэда: «… идзимэ – это душевный или 
физический ущерб, причиняемый более 
слабому со стороны группы или отдельного 
лица, психологическое или физическое 
давление, насилие, оказываемое на более 
слабого. Современное идзимэ характеризу-
ется длительной продолжительностью по 
времени, изощренностью, ловкостью и 
беспощадностью» [2]. 

Понятие идзимэ имеет определенные 
характерные отличия от «западного» бул-
линга, поскольку идзимэ является проявле-
нием прежде всего психологической же-
стокости, которая может быть связана или 
не связана с насилием. Часто идзимэ ха-
рактеризуется как коллективное психоло-
гическое насилие. По статистике, 80% всех 
проявлений идзимэ – это унижение и пси-
хологическое давление целого класса про-
тив одной жертвы. В 90% случаев продол-
жительность данного насилия составляет 
от одной недели до нескольких месяцев. 

Феномен идзимэ характерен именно для 
новейшего периода функционирования 
японских школ, где до 80 гг. XX века серь-
езной проблемой был физическая агрессия 
среди школьников. Однако, благодаря вос-
питательной работе, постоянного контроля 
учащихся школьной администрацией, при-
сутствия полиции в школах и работе роди-
тельских комитетов прецеденты физиче-
ской агрессии среди школьников были 
сведены практически к нулевому результа-
ту. Решив проблему физического насилия, 
японские ученые и педагоги так и не смог-
ли справиться с психологической агрессией 
и стрессом учащихся, которые стали реа-
лизовывать себя через идзимэ [3]. 

Идзимэ можно охарактеризовать и как 
психологическую «шлифовку» нестандарт-
ных людей, попытку большинства испра-
вить того, кто выделяется. Поскольку в 
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японском обществе считаются неприемле-
мыми явные проявления эмоций и публич-
ные демонстрации асоциального поведе-
ния, идзимэ часто реализуется группой в 
замаскированных формах и тактиках: изо-
ляции ученика группой, злого подшучива-
ния, обзывания, невербальных жестов. 
Такой буллинг достаточно сложно отсле-
дить в отличие от физического воздей-
ствия. К тому же идзимэ, по мнению Ми-
цуру Таке, доктора Национального иссле-
довательского института образовательной 
политики Японии, может обладать игро-
вым моментом, который маскирует агрес-
сию для сторонних наблюдателей [4, с. 2–3]. 
Так, в конце прошлого века ученики то-
кийской школы сыграли представление, 
устроив импровизированные похороны  
13-летнему мальчику, ученику средней 
школы. Пока мальчик отсутствовал в клас-
се, на доску булли прикрепили его фото-
графию, поставили цветы и оставили 
письмо с посмертными пожеланиями своей 
жертве. Письмо подписали почти все одно-
классники. Мальчик, не выдержав издева-
тельств, повесился. Учитель, наблюдавший 
это представление, не предал ему решаю-
щего значения, поскольку эти действия 
выглядели только как жестокая игра, а не 
являлись дракой или иным физическим 
насилием [5, с. 136–138]. 

Согласно отчету Министерства образо-
вания Японии за 2021 год, за последние 
годы случаи идзимэ в частных и государ-
ственных начальных, средних и старших 
школах резко возросли, достигнув в про-
шлом году более 700 тыс. случаев. Начиная 
с 2017 года, эта цифра растет в год на 80-
90 тыс. случаев. В отчете указывается, что 
свыше 4500 учеников были арестованы 
или помещены под стражу, что в 2,5 раза 
больше, чем в 2020 году. Около 500 случа-
ев были признаны «крайне серьезными», а 
54 случая были охарактеризованы как свя-
занные с «опасным для жизни ущербом». 
Было установлено, что из 332 учеников, 
совершивших самоубийство в течение 
учебного года, 35 детей подвергались изде-
вательствам в школе (на основании по-
смертных записок). 

По данным Всемирной организации 
здравоохранения в Японии один из самых 
высоких уровней самоубийств среди детей; 
также данный уровень на 60% выше, чем в 
среднем в мире и продолжает расти из го-
да в год. 

В 2018 году, согласно исследованиям 
Министерства образования, культуры, 
спорта, науки и техники, наблюдался ре-
кордный уровень самоубийств среди уча-
щихся начальной, средней и старшей шко-
лы (227 учеников старших классов, 100 

учеников старших классов и 5 учеников 
начальной школы), что стало самым высо-
ким показателем с 1988 года. Значительно 
(на 42%) возросло количество самоубийств 
среди старшеклассников. 

Профессор Университета Хоккайдо Кен-
зо Денда говорит о том, что в Японии каж-
дый двенадцатый ученик начальной шко-
лы и каждый четвертый ученик средней 
школы страдают от депрессии, из-за кото-
рой многие из них совершают самоубий-
ство. Всплеск самоубийств наблюдается в 
сентябре, когда дети возвращаются в шко-
лу после летних каникул. Следующий 
всплеск наблюдается в апреле, когда уче-
ники возвращаются в школу, чтобы начать 
новый учебный год.  

Все большее распространение среди 
японских школьников приобретает такое 
явление, как отказ посещать школу. Про-
явления его носят самый разнообразный 
характер, а в основе лежат причины эмо-
ционального характера. Например, при 
приближении времени выхода в школу у 
ребенка начинаются головные боли или 
боли в животе, повышается температура и 
т.д., то есть ребенок не может идти в шко-
лу. Как полагают японские педагоги, 
наиболее частой причиной отказов посе-
щать школу является идзимэ. Как считает 
профессор М. Такэда, проблемы, связан-
ные с «идзимэ», непослушанием, наруше-
нием дисциплины, отказом от посещения 
школы не решатся до тех пор, пока роди-
тели и школа не перестанут сваливать вину 
друг на друга, а попытаются вместе подой-
ти к их решению [2]. 

Формы школьного буллинга могут быть 
различными: систематические насмешки, 
в основе которых может лежать что угодно 
– от национальности до внешних данных 
ребёнка, вымогательство, физические и 
психические унижения, различного вида 
издевательства, бойкот и игнорирование, 
порча личных вещей и др. Так, в Японии 
предметом для смеха часто становится 
национальность. Япония – это страна с 
очень развитым коллективизмом, более 
90% населения страны – японцы. Отли-
чаться (особенно, внешне) в таком обще-
стве  принципиально плохо. Японские бул-
ли чрезвычайно изобретательны. В япон-
ских школах драки возникают достаточно 
редко, там предпочитают унижение и ма-
нипуляции. В последние несколько лет 
большое распространение получило явле-
ние кибербуллинга, т.е. буллинга с исполь-
зованием электронных средств коммуни-
кации.  

Буллинг в отношении людей, отличаю-
щихся от большинства, – явление, культур-
но присущее японскому обществу, подчер-
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кивает Миеко Накабаяси, профессор Шко-
лы социальных исследований Университе-
та Васэда. По мнению М. Накабаяси, для 
японцев исторически характерен группо-
вой тип поведения, где каждый человек 
является частью той или иной группы и 
разделяет ее ценности [6]. Поэтому, 
школьники, которые отличаются от 
остальных учеников или не соблюдают 
правила, это прямые объекты для буллин-
га. Важно подчеркнуть, что талантливый 
ребенок также с высокой вероятностью 
станет жертвой идзимэ со стороны одно-
классников. В японской системе обучения 
нестандартное мышление всячески крити-
куется и подавляется, так как не соответ-
ствует стандартным групповым решениям. 
Гораздо больше ценится точность и акку-
ратность, умение работать в команде. 

Зачастую учителя игнорируют проявле-
ния буллинга в классе или даже участвуют 
в идзимэ, чтобы не идти против большин-
ства и избежать неприятностей. Сами пе-
дагоги традиционно делают ставку на кол-
лектив, а не на отдельную личность. Клас-
сы в японской школе делятся на группы 
сменного состава, которые работают на 
уроках сообща. Не принято хвалить или 
ругать конкретного ученика, поощрение 
или наказание выносится только микро-
коллективу. «Все, что я делаю, может по-
влиять на моих товарищей», – с этой мыс-
лью живет каждый школьник.  

В данной системе каждый ученик дол-
жен соответствовать ожиданиям группы и, 
если этого не происходит, то его либо игно-
рируют, либо над ним издеваются. Осо-
бенно страдают дети, которые не ладят в 
группе. 

Усилению буллинга в японских школах, 
как считает М. Накабаяси, способствуют 
особый менталитет японцев и нормы вза-
имоотношений внутри традиционной се-
мьи. Имея до поступления в начальную 
школу (в 6 лет) тесный контакт с мате-
рью (часто детям до 6 лет разрешается 
даже спать в одной кровати с матерью 
или родителями), с началом обучения ре-
бенку предъявляются жесткие требова-
ния в дисциплине, послушании и успешном 
обучении. Взросление сопровождается 
усвоением главного правила японского об-
щества – «человек не должен обременять 
кого-либо своими собственными проблема-
ми». Таким образом, ребенок часто не мо-
жет рассказать родителям о своих пере-
живаниях, боясь показаться слабым и не-
самостоятельным. Также ученику сложно 
поделиться с учителем, ведь в данном 
случае он показывает свою слабость по-
стороннему человеку. 

Идзимэ охватывает очень широкую 
сферу деятельности: 

1. Поведение ученика (нарушение меж-
личностных взаимоотношений в системе 
«ученик-ученик»). 

Физическая агрессия  включает в себя 
толкание, пихание, пинки и удары – может 
также приобретать форму жестокого фи-
зического насилия. В крайних случаях мо-
жет применяться оружие, например ножи. 
Такое поведение чаще встречается среди 
мальчиков, чем среди девочек. 

В случае словесного буллинга оружием 
служит голос. Словесный буллинг может 
существовать в форме обидного имени, с 
которым постоянно обращаются к одному 
человеку, тем самым раня, оскорбляя и 
унижая его. Этот вид буллинга зачастую 
направлен на те жертвы, которые имеют 
заметные отличия в физической внешно-
сти, акценте или особенностях голоса и 
высокую или низкую академическую успе-
ваемость. Обзывания могут также прини-
мать форму намёков по поводу предпола-
гаемой половой ориентации ученика (ис-
пользование анонимных телефонных звон-
ков – распространённая форма словесного 
буллинга). 

Запугивание основывается на использо-
вании очень агрессивного языка тела и 
интонации голоса, чтобы заставить жертву 
делать то, что он/она не желает делать. 
Мимика или «взгляд» хулигана может вы-
ражать агрессию и/или неприязнь. Угрозы 
также используются для того, чтобы подо-
рвать уверенность жертвы. 

Инициатором изоляции, как правило, 
является булли. Жертва намеренно изоли-
руется, изгоняется либо игнорируется ча-
стью класса или всем классом. Это может 
сопровождаться распространением запи-
сок, нашёптыванием оскорблений, которые 
могут быть услышаны жертвой, либо уни-
зительными надписями на доске или в об-
щественных местах. 

В случае вымогательства от жертвы 
требуют деньги и угрожают, если он/она 
не отдаёт их немедленно. Могут вымогать-
ся также завтраки или деньги на обед. 
Жертву также могут принуждать воровать 
имущество для хулигана. Такая тактика 
используется исключительно для возложе-
ния вины на жертву. 

Хулиган может сосредоточить внимание 
на повреждении имущества жертвы. В 
результате могут быть повреждены, укра-
дены или спрятаны одежда, учебники или 
другие личные вещи.  

2. Поведение взрослых (нарушение меж-
личностных взаимоотношений в системе 
«ученик-учитель»). 
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Взрослый (учитель) в школе может не-
преднамеренно или иным образом участ-
вовать в буллинге, провоцировать или спо-
собствовать такому поведению путём: 

– унижения ученика, который не успе-
вает/преуспевает в учёбе или уязвим в 
других отношениях; 

– негативных или саркастических вы-
сказываний по поводу внешности или про-
исхождения ученика; 

– устрашающих и угрожающих жестов 
или выражений [7, с. 376]. 

По мнению профессора Токийского уни-
верситета свободных искусств Сукимори 
Синкити, принципы, способы издева-
тельств и менталитет жертв в Японии и на 
Западе существенно отличаются. Так, в 
Японии издевательства формируются че-
тырьмя типами людей: 

– люди, над которыми издеваются 
(жертвы); 

– люди, которые издеваются (агрессоры); 
– люди, которые подыгрывают; 
– безразличные свидетели. 
Такая структура практически не свой-

ственна западным странам и США, где 
буллинг представляет собой, прежде всего 
нападение сильных на слабых. В Японии 
же существует не просто унижение слабых, 
а групповые издевательства. 

Отличительной чертой японского 
школьного идзимэ является игнорирование 
ребенка целым коллективом и коллектив-
ные нападки на него. Психологическое иг-
норирование и исключение из группы слу-
жит традиционным наказанием в япон-
ской семье, где часто можно услышать 
воспитательные восклицания родителей – 
«уйди отсюда», «больше не приходи домой». 
Таким образом, наказание японского ре-
бенка – это угроза отлучения его от дома 
(от семейной «группы»). В западных стра-
нах в качестве наказания детей родители 
чаще запрещают детям какие-либо дей-
ствия, например, играть в компьютер или 
поход в кино, тем самым отнимая у них 
«свободу». 

Поэтому исключение из группы япон-
ского школьника, который вне коллектива 
не чувствует себя защищенным, является 
очень тяжелым способом ранить жертву. 

Считается, что стремление к коллектив-
ной гармонии и страх нарушить спокой-
ствие другого человека своими действиями 
и словами присуще каждому культурному 
японцу. Поэтому крайне невежливо и даже 
постыдно выставлять напоказ отрицатель-
ные стороны своей и чужой натуры. То 
есть нельзя раскрывать свои негативные 
мысли по поводу травли другого человека, 
так как это может разрушить, например, 
внешне доброжелательную атмосферу в 

классе. Японцы в своей жизни постоянно 
сталкиваются с нравственной дилеммой 
между двумя понятиями – «хоннэ» (то, что 
люди действительно думают) и «татэмаэ» 
(что люди говорят и как ведут себя на пуб-
лике). Именно поэтому многие буллинг-
эпизоды замалчиваются, а ученики, 
наблюдающие идзимэ в классе, старатель-
но его игнорируют. 

По сравнению с индивидуализирован-
ным западным обществом, где плохим яв-
ляется тот, кто несправедливо нападает, в 
японском коллективистском обществе ре-
бенку прививается тезис, что если он не 
способен быть частью группы, то он – пло-
хой человек. Следовательно, если японский 
школьник подвергается буллингу, то он 
недостаточно хороший, чтобы его приняло 
окружающее сообщество. Так возникают 
мысли об уходе из школы, самоизоляции 
(превращении в хикикамори), суицидах [8]. 

Таким образом, как считает профессор 
С. Синкити, главной причиной игнориро-
вания и умалчивания издевательств в 
японских школах является групповое пси-
хологические влияние членов учебного кол-
лектива, поскольку правильно все, что де-
лает группа. Группа не может ошибаться, 
так как она совместно принимает реше-
ние. Когда группа что-то делает опреде-
ленным образом, то отдельный человек 
обязан следовать этим действиям. И если 
член группы хочет остаться в ее составе, он 
не должен доставлять группе неудобства. 
Очевидно, что в детских коллективах такое 
групповое влияние может крайне отрица-
тельно сказаться на морали и ценности 
школьников и способствует появлению 
объектов травли и жертв буллинга.  

Таким образом, буллинг в японских 
школах – явление массовое. Согласно ста-
тистическим данным, школьному буллингу 
в той или иной форме подвергается от 4 до 
50 % детей. В некоторых случаях издева-
тельства носят ситуативный характер, но 
иногда систематическая травля со стороны 
одноклассников приводит к фатальному 
исходу.  

Большинство буллинг-эпизодов связано 
с эмоциональными, поведенческими, соци-
альными и физическими проблемами 
школьников, включая стресс, депрессию, 
повышенную тревожность, психосоматиче-
ские жалобы, злоупотребление алкоголем 
или наркотиками, низкую успеваемость, 
нарушение учебной и трудовой дисципли-
ны и т.п. 

Тревожными сигналами, которые могут 
свидетельствовать о том, что ребенок под-
вергается буллингу в школе, являются: 

– синяки, происхождение которых ребе-
нок объясняет неохотно или невнятно; 
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– поврежденные или потерянные вещи, 
включая одежду, книги, игрушки, электро-
нику; 

– симулирование болезни, чтобы не идти 
в школу (головные боли или боли в животе); 

– изменение привычек в еде, в том числе 
пропуски еды, возвращение домой из шко-
лы голодным и т.д.; 

– ночные кошмары, появление страхов; 
– отсутствие желания ходить в школу, 

потеря интереса к учебе, снижение успева-
емости; 

– желание избегать массовых мероприя-
тий, сокращение общения с друзьями; 

– попытки запугивания младших брать-
ев и сестер или других детей (иногда ребе-
нок начинает имитировать то, что с ним 
происходит); 

– чувство беспомощности, снижение 
чувства собственного достоинства, более 
сдержанное или грустное поведение; 

– саморазрушающее поведение (дети 
травмируют себя, обвиняют самих себя, 
пытаются убежать из дома, начинают го-
ворить о самоубийстве). 

Можно констатировать, что школьная 
среда в Японии сегодня становится источ-
ником стресса для участников образова-
тельного процесса, влияет на психологиче-
ское самочувствие и в итоге становится 
источником ухудшения общего состояния 
здоровья. 

Предотвращение буллинга в японских 
школах – это одна из важнейших задач 
работы учителя, поскольку к его компе-
тентности относится не только обучение 
знаниям, но и наблюдение за социальным 
и эмоциональным развитием учеников 
[9, с. 372]. И если учитель не может спра-
виться с проблемой, он всегда может по-
просить помощи у других педагогов в 
наблюдении за учениками. Важно отме-
тить, что зачастую учителю очень сложно 
отследить проявления идзимэ и многие 
преподаватели остаются в неведении вплоть 
до самоубийства своих учеников. 

К сожалению, большинство однокласс-
ников жертв японского школьного буллин-
га занимают позицию сторонних наблюда-
телей (боканся), которые ничем не пытают-
ся помочь преследуемым. По статистике за 
последние пять лет за шесть классов 
начальной школы число таких наблюдате-
лей выросло более чем в два раза. В сред-
ней школе число защитников обиженных 
(тюсайся) достигло чуть менее одной пятой 
от общего соотношения школьников. При-
чиной данного равнодушия исследователи 
называют боязнь школьников стать следу-
ющими жертвами буллинга, если они по-
пробуют противостоять идзимэ [10, с. 143]. 

На проблему профилактики буллинга в 
японских школах неоднократно обращал 
внимание известный японский исследова-
тель, профессор токийского университета 
Сато Манабу. Он предлагает отбросить 
старый подход в педагогике, основанной 
на только на групповых ценностях и состя-
зательности, отражающий, прежде всего, 
государственные интересы, и перейти к 
личностно-ориентированной педагогике 
«участника образовательного процесса» 
[11, с. 25]. 

Становится очевидной необходимость 
предусматривать большую степень свобо-
ды в школьных программах, а также изме-
нить существующую систему оценки зна-
ний в японских школах. 

Важно отметить, что японское общество 
никогда не закрывало глаза на проблемы 
буллинга в японских школах. О необходи-
мости принятия мер и реформирования 
японской системы образования дискути-
руют не только в педагогических кругах, 
правительство также предпринимает зна-
чительные шаги, пытаясь уменьшить коли-
чество издевательств в школах. 

Совет по реформе образования выделил 
три основные направления развития си-
стемы образования Японии в ХХI веке: 

1) воспитывать детей высокообразован-
ными, физически здоровыми, с богатым 
творческим потенциалом, со стремлением 
к правде, добру и красоте путем гармони-
зации интеллектуального, этического и фи-
зического аспектов образования; 

2) воспитывать духовно раскрепощен-
ных и свободных людей, способных на не-
зависимые суждения и оценки, ответ-
ственных за свои поступки, формировать в 
них гражданское сознание, основанное на 
понимании своей ответственности перед 
современным обществом; 

3) воспитывать японцев с широким ми-
ровоззрением, заботящихся о сохранении 
своей культурной идентичности и в то же 
время уважающих специфику других раз-
нообразных культур [11, с. 24]. 

«Обучение в будущем, как представляет-
ся, – указывает профессор И. Судзуки, – 
станет процессом свободного индивиду-
ального выбора, не прекращающегося на 
протяжении всей жизни и базирующегося 
на школьном образовании. Признав это, 
мы должны попытаться усовершенство-
вать систему обучения с помощью не толь-
ко дальнейшего развития школьного, вне-
школьного и профессионального образова-
ния, но и укрепления образовательной 
функции семьи и общины» [11, с. 25]. При 
этом основными направлениями профи-



ISSN 2076-586X (Print), 2524-2660 (Online)   Серія «Педагогічні науки». Випуск № 1.2022 

50 

лактики искажений в школах должны быть 
информирование, дифференцированный 
подход, предупреждение кибербуллинга, 
работа с родителями, создание школьной 
психологической службы медиации, разви-
тие программной и проектной деятельно-
сти. Школьному сообществу важно нала-
дить тесную связь с правоохранительными 
органами, кризисными социальными и 
психологическими службами, медицин-
скими организациями. 
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ИСТОРИЯ РАЗВИТИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМПЕТЕНЦИИ У РОДИТЕЛЕЙ 
Статья посвящена истории развития педаго-

гической компетенции у родителей. Актуаль-
ность статьи обусловлена тем, что впервые за 
40 лет исследуются теоретические и практиче-
ские проблемы педагогического образования в 
Азербайджане. Новизна статьи связана с изуче-
нием исторического опыта Азербайджана для 
повышения педагогических знаний и умений ро-
дителей. Практическая значимость статьи 
заключается в том, что изучение педагогическо-
го образования родителей в разные исторические 
периоды играет ключевую роль в современных 
исследованиях.  

Ключевые слова: родитель; педагогическое 
просвещение; педагогическая компетентность; 
сотрудничество со школой; педагогическая ли-
тература. 

 
Постановка проблемы. Педагогическое 

воспитание родителей является важной 
частью единого педагогического процесса, 
осуществляемого семьей, школой и обще-
ством. Грамотные родители играют важ-
ную роль в формировании личности ребен-
ка, подрастающего в семье. Одна из глав-
ных задач школы – научить родителей об-
щению с детьми и налаживанию семейно-
школьных отношений. Учения о воспита-
нии детей в семье оставались неизменны-
ми в различные исторические периоды. 
Эти подходы включают национальные и 
общечеловеческие ценности, честность и 
порядочность, честь и достоинство, чело-
вечность и гуманизм, доброту и трудолю-
бие. Целью семейного воспитания является 
формирование у детей умений преодоле-
вать любые трудности и препятствия. От 
родителей зависит развитие интеллекту-
альных и творческих способностей ребен-
ка, познавательных сил, этического, эсте-
тического, физического развития, эмоцио-
нальной культуры, приобретение основных 
трудовых навыков. По этой причине коор-
динация семейных и школьных усилий, 
педагогическое воспитание родителей все-
гда находились в центре внимания педаго-
гов-теоретиков.  

Цель исследования – изучить теорети-
ческие и практические проблемы педаго-
гического образования в Азербайджане, 
обосновать накопленный в азербайджан-
ских школах богатый опыт по этой пробле-

ме, проведение теоретических исследова-
ний, большой теоретической и практиче-
ской работы в области родительского вос-
питания, повышения педагогической куль-
туры. 

Изложение основного материала. 
С 1920 года по настоящее время в азер-
байджанских школах накоплен богатый 
опыт в этой области, проведены теоретиче-
ские исследования, написаны книги и 
брошюры, опубликованы статьи, защище-
ны диссертации, проведена большая тео-
ретическая и практическая работа в обла-
сти родительского воспитания и педагоги-
ческой культуры. В 1920-е годы ликвида-
ция неграмотности среди населения счита-
лась одним из основных принципов обра-
зования. С этой целью при различных гос-
ударственных организациях были созданы 
общества «Борьба с неграмотностью» и 
«Ликвидация неграмотности». В целях лик-
видации неграмотности среди пожилого 
населения во всех районах Азербайджана 
были созданы школы, курсы, пункты, чи-
тальные залы. 8-часовой рабочий день ро-
дителей, обучающихся на курсах грамоты, 
был сокращен до 6 часов, чтобы они могли 
в короткие сроки ликвидировать свою не-
грамотность. За 6 лет на таких курсах и 
пунктах для престарелых смогли ликвиди-
ровать неграмотность 102 370 человек. Для 
пожилых людей была издана азбука 
«Muzdur əlifbası». Важную роль в проведе-
нии культурно-воспитательной работы сре-
ди родителей в селах сыграли ведущие 
воспитатели. Такие курсы не только учили 
родителей читать и писать, но и как вос-
питывать детей. 

В этот период в селах и городах были 
созданы новые типы школ, и за короткий 
срок были достигнуты значительные успе-
хи в школьном строительстве. В эти годы 
число учащихся как в начальных, так и в 
семилетних школах стало быстро расти. 
Ликвидация неграмотности среди родите-
лей (пожилого населения) шла медленно, 
хотя проблем с привлечением детей 
школьного возраста к образованию не бы-
ло. Замена старого алфавита латиницей 
также создала дополнительные проблемы. 
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Родители, умевшие читать и писать на 
старом алфавите, с трудом выучили новый 
алфавит. Государство, стремившееся вос-
питать новых учредителей, уделяло особое 
внимание роли родителей в воспитании 
подрастающего поколения. Воспитание 
пионеров и комсомольцев невозможно бы-
ло без привлечения к этой работе их роди-
телей. 

В 1920-х годах от родителей требовалось 
уметь читать и писать, помогать своим 
детям посещать школу и поддерживать их 
опыт и проекты в области семейного обра-
зования, но в 1930-х годах ответствен-
ность и обязанности родителей по воспи-
танию своих детей значительно возросли. 
В целях содействия педагогическому про-
свещению появились исследования на те-
мы организации семейного воспитания 
Х. Фикрета [1], роли матери в воспитании 
детей А. Тетерова [2], значения педагогиче-
ской грамотности родителей А. Маковель-
ского [3; 4], также исследования М. Мурад-
ханова о вреде телесных наказаний детей 
[5], об эффективной организации детского 
досуга в семье А. Гасанова [6].  

В 1940 году Отделом начальных и сред-
них школ Азербайджанского НКП было 
издано «Положение о родительском коми-
тете в начальных, неполных средних и 
средних школах» [9]. Положение определи-
ло цель создания родительского комитета 
следующим образом: «Родительский коми-
тет должен привлекаться во всех началь-
ных, неполных средних и старших школах 
для оказания помощи в осуществлении 
школьного образования и внеурочной дея-
тельности, санитарно-хозяйственной дея-
тельности, а также для создания организу-
ется систематическая школьно-семейная 
связь» [7, с. 3]. Устав состоял из трех разде-
лов. В первом разделе речь идет об органи-
зации родительского комитета, во втором 
разделе – о содержании работы комитета 
(общеобязательное воспитание детей, вос-
питательная работа, внеурочная работа, 
работа по дому), в третьем разделе – отчет-
но-деловая работа.  

В 40-х и 50-х годах Н. Крупская внесла 
важный вклад в изучение теоретических 
основ педагогического воспитания родите-
лей и обогащение опытом в области педа-
гогической пропаганды. Ее теоретические 
и практические работы по педагогической 
пропаганде привели к формированию тео-
ретических представлений и богатого опы-
та в этой области в Азербайджане. С 1923 
по 1967 годы на азербайджанском языке 
было издано 24 книги, 442 статьи, доклады 
и выступления, 54 письма Н. Крупской. В 
последующие годы ее 2-томные «Избран-
ные труды» были изданы издательством 

«Маариф». Крупская была ярой сторонни-
цей коллективизма, представляя семью и 
школу частями живого организма. По ее 
словам, коллективное образование – это не 
просто работать вместе, жить, делать одну 
работу, а коллективная работа – направ-
лять всех к общей цели. Используя ее рабо-
ту и опыт, исследователи утверждали, что 
родители должны быть обеспечены соци-
ально ориентированными знаниями о по-
требностях общества, семьи, школы и уча-
щихся. По сравнению с предыдущими го-
дами содержание понятия педагогического 
просвещения было значительно расширено 
в 40-е и 50-е годы.  

Важными составляющими педагогиче-
ского образования считались организация 
здорового образа жизни, повышение общей 
культуры родителей, помощь детям в обу-
чении, чтении и организации досуга. Рас-
пространена практика творческого исполь-
зования опережающего семейного воспи-
тания в организации самообразования и 
самовоспитания родителей в педагогиче-
ской пропаганде. В целях содействия про-
дуктивному труду, психологической, нрав-
ственной и практической подготовке под-
растающего поколения, подготовке к об-
щественной жизни в качестве основного 
принципа был выдвинут индивидуальный 
подход к педагогическому воспитанию. 
Определены правила организации педаго-
гической пропаганды в соответствии с се-
мейными ценностями, образом жизни и 
культурным уровнем родителей. Поскольку 
основная ответственность за педагогиче-
ское воспитание родителей ложится на 
школу, особое внимание уделялось органи-
зации работы с родителями при подготовке 
учителей средних специальностей и вузов. 
Раздел «Школа и семья» был включен в кни-
гу «Педагогика», используемую в качестве 
учебника в высших и средних специаль-
ных учебных заведениях. Учитывая осо-
бенности детей, школа должна была пре-
одолеть проблемы, с которыми сталкива-
лись родители в построении практического 
семейного воспитания на уровне требова-
ний общества. Школа должна была оказы-
вать педагогическую помощь семье таким 
образом, чтобы «воспитательная деятель-
ность школы и семьи была одинаковой по 
содержанию и методу» [3, с. 370].  

В 1940-е годы взаимоотношения школы 
и семьи были простыми: в первый день 
занятий на ежеквартальных родительских 
собраниях информировать родителей о 
физиологических и психологических осо-
бенностях и поведении детей, посещать 
семьи, давать родителям педагогические 
советы по корректировке режима дня де-
тей. 
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Теоретическое наследие выдающегося 
педагога и писателя А. Макаренко также 
оказало важное влияние на педагогическое 
воспитание родителей в Азербайджане, 
проведение теоретических исследований в 
этой области, распространение и обобще-
ние передового опыта. «Книга для родите-
лей» А. Макаренко впервые была издана в 
1937 году. Вскоре после публикации «Кни-
ги для родителей» на русском языке от-
дельные ее части были переведены на 
азербайджанский язык. А. Макаренко так 
объяснял свое мнение о книге: «Это вовсе 
не метод воспитания семьи. Цель книги – 
привлечь внимание родителей к важным 
семейным вопросам. Исследователи назва-
ли данный труд книгой наставлений, учеб-
ником благородства и семейным манифе-
стом. Хотя предполагалось издание «Книги 
для родителей» в 4-х томах, вышло только 
2-е издание. Вскоре после публикации не-
которые части книги были переведены на 
азербайджанский язык и опубликованы в 
Баку в 1964 году [8].  

В «Книге для родителей» автор описал 
семью как «организацию воспитания и 
счастья», исследовал трудности воспитания 
детей, показал гуманистические пути раз-
решения семейных недоразумений. Для 
этого обоснована поддержка родителей 
школой и трудовыми коллективами. Семья, 
которую описал Макаренко, была семьей, 
которая действовала коллективно. Разви-
тие семьи регулировалось ее законом дви-
жения. То есть, когда семья достигает од-
ной цели, она должна поставить перед со-
бой другую, новую задачу, иначе ее дей-
ствие остановится. Поскольку цель родите-
лей и детей в семье одинаковая, то в соот-
ветствии с «неписаными законами» все 
работают на семейное счастье, выполняют 
совместную хозяйственную и трудовую 
работу, сохраняют семейные традиции. 
Важным условием успеха семейного вос-
питания является нормальная и здоровая 
организация жизни родителей и детей, 
сознательное выполнение родителями свое-
го гражданского долга.  

Теоретические взгляды А. Макаренко на 
содержание и методику формирования 
личности ребенка привели к возникнове-
нию новых научных направлений в фор-
мировании личности школьника в педаго-
гической науке Азербайджана. На примере 
родителей проводились исследования гу-
манистического воспитания детей, роди-
тельского авторитета и его роли в воспита-
нии детей, организации помощи в воспи-
тании детей в семье, приучении детей к 
самообслуживанию, бытовому и обще-
ственно-полезному труду с раннего возрас-
та, роли членов семьи в развитии у детей 

умений и навыков культурного поведения. 
Были изданы книги М. Мурадханова [9] о 
формах семейного и школьного сотрудни-
чества, С. Агаева [10] о воспитании куль-
турных умений и навыков у детей в семье, 
А. Ализаде [11] о воспитании внимания у 
детей в семье, С. Ахундова [12] о воспита-
нии дисциплины у детей в семье. 

Было проведено интересное исследова-
ние развития речи детей в семье. В учеб-
нике «Педагогика», изданном в 1958 г., был 
дан раздел «Сотрудничество семьи со шко-
лой в воспитании учащихся» и освещены 
ответственность и обязанности семьи в 
воспитании учащихся, основные условия 
воспитания детей в семья, школьно-
семейные отношения, родительский коми-
тет и его работа. Этот же раздел повторял-
ся под тем же названием во всех учебни-
ках и учебных пособиях по педагогике, 
изданных после 1960-х гг. И. Валиханлы, 
автор ХХ главы учебника «Педагогика», 
изданного в 1964 году, «Сотрудничество 
школы и семьи в воспитании учащихся» 
еще больше расширил содержание, про-
комментировал ответственность и обязан-
ности родителей в воспитании учащихся, 
эффективную организацию труда, нрав-
ственное воспитание и досуг. Он разъяснил 
сущность следующих форм индивидуаль-
ного и коллективного контакта семьи со 
школой: 1) приглашение родителей в шко-
лу; 2) проведение «Родительского дня»; 3) 
дневник ученика; 4) классное родительское 
собрание; 5) «Родительский университет»; 
6) «Родительская лектория». Впервые об-
суждались особенности организации роди-
тельского комитета, права и обязанности 
членов комитета. 

В официальных государственных доку-
ментах требование «сочетать воспитатель-
ное воздействие семьи на детей с обще-
ственным воспитанием детей» активизиро-
вало работу по педагогическому воспита-
нию родителей. Впервые в этой области 
Гулам Мамедов защитил диссертацию в 
1959 году на тему «Работа школы по педа-
гогической пропаганде среди родителей 
учащихся». Вскоре после этого он опубли-
ковал книги «Педагогическая пропаганда 
среди родителей» [14] и «Школа, учитель и 
семья» [15]. Выход в свет его монографии 
«Педагогическая пропаганда среди родите-
лей» в Москве в 1965 г. стал успехом азер-
байджанской педагогической науки. 

Большую роль в педагогическом воспи-
тании родителей сыграл подготовленный 
для родителей в Москве словарь «Семейное 
воспитание» под редакцией академика М. 
Кондакова на азербайджанский язык и 
изданный в Баку. Книга о семейной жизни 
и воспитании детей содержала около 300 
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педагогических и психологических терми-
нов. Словарь переведен на наш язык 
Г. Адигозалом под редакцией Ю. Талыбова 
и А. Алиева. 

7 января 1965 года Совет Министров 
Азербайджанской ССР утвердил «Положе-
ние о школах и группах продленного дня в 
школах Министерства просвещения Азер-
байджанской ССР». Основной целью созда-
ния школ и кружков продленного дня было 
улучшение образования детей и оказание 
педагогической помощи семье. В школах 
продленного дня были созданы родитель-
ские комитеты для поддержания связи с 
родителями учащихся. 

В 1920–1960 годах одной из основных 
задач школы было повышение педагогиче-
ских знаний и навыков родителей в Азер-
байджане. В 1975 году в Баку массовым 
тиражом была издана книга В.А. Сухом-
линского «Рождение гражданина» на азер-
байджанском языке.  

Проанализировав творчество члена-
корреспондента АН СССР, Героя Социали-
стического Труда Сухомлинского, в своей 
статье «Великий гуманист», написанной 
«Вместо послесловия» Талыбов пришел к 
такому выводу: каждое его предложение 
призывает родителей, учителей к творче-
ству, к поискам, к воспитанию золотых роз 
в духовном мире человека, к обожанию 
матери, к признанию достоинства родной 
земли, к познанию смысла цветов, трав и 
роз, капель росы, которые, как хрусталь, 
блистают на листьях, к слушанию звуча-
щей музыки величественной природы, к 
умелому, старательному использованию в 
воспитании детей заслуг могущественного 
воспитателя по имени природа, к правиль-
ной оценке положения труда.  

В 70-е и 80-е годы произошли суще-
ственные изменения в содержании и мето-
дологии распространения педагогических 
знаний среди родителей. Термин «педаго-
гическая культура родителей» употреблялся 
чаще, чем термин «педагогическое просве-
щение». За эти годы в целях повышения 
педагогической культуры родителей уче-
ными-педагогами были разработаны про-
граммы родительских вузов, действующих 
в разных школах, определены правила 
проведения лекционных и семинарских 
занятий по семейному воспитанию, кон-
ференций с целью обмена опытом, опреде-
лены пути использования массовых, груп-
повых, индивидуальных форм педагогиче-
ского воспитания родителей.  

Проводившиеся в школе родительские 
собрания широко использовались для про-
паганды педагогических знаний. Хотя ро-
дительские университеты не охватывают 
родителей всех учащихся, они сыграли 

важную роль в повышении педагогической 
культуры участвующих родителей. Раз в 
неделю в Баку родители встречались с из-
вестными учеными-педагогами (проф. Гу-
сейн Ахмедов, проф. Башир Ахмедов, 
проф. Халил Фаталиев, проф. Сардар Гули-
ев, проф. Солтансалим Ахундов, доцент 
Эйюб Тагиев, доцент Аббас Исмаилов, до-
цент Ахмед Ахмедов, доцент Хамза Алиев, 
доцент Мири Гасанов и др.), прослушали 
лекции о роли родителей в воспитании де-
тей в семье. В районах и городах эту 
функцию выполняли инспекторы и мето-
дисты отдела народного просвещения.  

С участием сотрудников кафедры об-
щей педагогики Азербайджанского госу-
дарственного педагогического института в 
городе Баку, Кюрдамирском, Губинском, 
Нефтчалинском и Сальянском районах, с 
участием сотрудников кафедры педагоги-
ки Кировабадского педагогического инсти-
тута имени Зардаби в городе Гянджа, Хан-
ларском, Газахском, Товузском, Дашкесан-
ском районах, с участием сотрудников ка-
федры педагогики и психологии Нахчы-
ванского педагогического института в го-
роде Нахчыван, Шарурском, Ордубадском, 
Шахбузском районах, с участием сотруд-
ников Азербайджанского Научно-иссле-
довательского педагогического института в 
Шамахинском, Исмаиллинском и Гейчай-
ском районах с целью распространения 
педагогических знаний среди населения 
были проведены конференции, посвящен-
ные различным проблемам семейного вос-
питания. 

Значительно увеличены содержание и 
тираж педагогической литературы, изда-
ваемой в помощь родителям. В сборнике 
«Начальная школа и дошкольное образова-
ние», издаваемом с 1970 года, создан спе-
циальный раздел для родителей. В лекциях 
философов, социологов, педагогов и психо-
логов Общества «Знание» Азербайджанской 
ССР вопросам формирования педагогиче-
ской культуры у родителей отводилось ши-
рокое место.  

По инициативе научно-методического 
кабинета Общества «Знание» по народным 
вузам Ю.Талыбов подготовил примерный 
учебный план и программу курса «Семей-
ное воспитание» для родительского вуза. 
Этот период также был отмечен требова-
ниями родителей. Повышение уровня об-
разованности населения, особенно жен-
щин, привело к успешным результатам в 
семейном воспитании.  

Сотрудничество школы и семьи приоб-
рело более искреннее и гуманное содержа-
ние. Родители охотно включились в обуче-
ние своих детей и в общую работу школы. 
Опубликованы работы Я. Валиханлы [16, 234] 
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и С. Гулиева [17, 175] о совместной дея-
тельности школы, семьи и общества в 
формировании личности школьника.  

В педагогическом исследовании наряду 
с понятием «педагогическое просвещение» 
раскрывалась сущность понятия «педаго-
гическая культура родителей». Обосновано, 
что педагогическая культура родителей 
играет важную роль в формировании лич-
ности школьника.  

Появились систематические исследова-
ния Акифа Аббасова по семейному воспи-
танию. Он изучал роль семьи, школы и об-
щества в правовом воспитании студентов 
на уровне докторской диссертации, тео-
рию и практику подготовки студентов к 
семейной жизни, разработал программу 
предмета «Семья» (совместно с проф. 
А. Ализаде), установленную в общеобразо-
вательных школах, и на основе этой про-
граммы издал учебники и учебные посо-
бия. 

В целом в 1980-е годы активизирова-
лись исследования по семейному воспита-
нию и повышению педагогической культу-
ры родителей. Опубликована монография 
Оруджа Велиева «Власть вместе» [18, с. 
111]. Книга посвящена совместной работе 
семьи, школы и общества по воспитанию 
детей в сознательной дисциплине. Основ-
ное отличие монографии от книг того же 
содержания заключалось в том, что в ней 
был отдельный параграф о приобретении 
педагогических знаний родителями. Путь к 
успеху в воспитании детей в сознательной 
дисциплине автор видел «прежде всего в 
усилении педагогической пропаганды сре-
ди родителей, в достижении ими овладе-
ния педагогическими науками» [6, с. 129]. 
С этой целью, помимо анализа множества 
научных и теоретических идей, он обобщил 
опыт работы в области повышения педаго-
гической культуры родителей в бакинских 
школах. 

Национально-освободительное движение 
в Азербайджане в конце 1980-х годов и 
восстановление независимости Азербай-
джана дали толчок к усилению процесса 
национального самосознания у людей и 
развитию национально-нравственных цен-
ностей в обществе и семье. Философы, со-
циологи, педагоги и психологи изучали 
развитие и формирование национальных и 
духовных ценностей, отличающих нашу 
нацию от других народов и наций, живу-
щих в генетической памяти нашего народа 
на протяжении всей истории, и привива-
ющих ее подрастающему поколению. 
Х. Фаталиев [19] исследовал возможности и 
способы воспитания детей в семье на ос-
нове национально-нравственных ценно-
стей, Ю. Талыбов – ментальных ценностей, 

А. Ибрагимов проанализировал роль внут-
рисемейных отношений в формировании 
детей как личности в семье.  

Монография Халила Фаталиева «Нацио-
нальное воспитание в семье» отличается 
постановкой проблемы, стилем интерпре-
тации, уровнем обобщения, возможностя-
ми использования национальных ценно-
стей. Монография уточняет проблему 
национальности и развития личности, объ-
ясняет роль наследственности, социальной, 
природной среды, воспитания в развитии 
личности, определяет содержание и источ-
ники национального воспитания. Изучают-
ся роль семьи в национальном воспитании 
и особенности организации национального 
воспитания в семье, способы привития 
национального духа, условия овладения 
нравами родины, чувством национального 
достоинства.  

Теоретические и технологические осно-
вы воспитания детей в семье, в целом 
представления и взгляды на семейное вос-
питание не менялись с древних времен. 
Потому что в эти «понятия входит форми-
рование общечеловеческих ценностей, 
честности и чести, достоинства и доброты, 
любви к людям, трудолюбия, умения быть 
благодарным за добро. Основа личности 
закладывается в семье, которая является 
структурной ячейкой общества» [15, с. 
237]. Поэтому в целях повышения педаго-
гической культуры родителей изучение 
теоретических и практических вопросов 
семейного воспитания всегда находится в 
центре внимания исследователей. Семья 
была проанализирована как часть всего 
общественного организма, ячейка обще-
ства, как социальный воспитатель, иссле-
дованы воспитательные функции семьи, 
даны ценные рекомендации родителей. 
Воспитательная деятельность родителей в 
семье направлена на формирование в лич-
ности ребенка таких качеств, которые по-
могают людям преодолевать трудности и 
препятствия в жизни. В ходе исследования 
были выявлены причины, препятствующие 
успешности семейного воспитания, нега-
тивное влияние напряженности на воспи-
тание детей, авторитарно-демократи-
ческий и либеральный стили родителей по 
отношению к своим детям, разработана 
методика педагогической помощи семье. 

Выводы и перспективы дальнейших 
исследований. В заключение можно ска-
зать, что в Азербайджане накоплен опреде-
ленный опыт воспитания родителей в соот-
ветствии с вызовами времени, повышения 
их педагогической культуры и педагогиче-
ского мастерства, развития различных форм 
семейно-школьного сотрудничества, пре-
вращения родителей в участников образова-
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тельного процесса, теоретические вопросы 
семейного воспитания. Теоретические и 
практические проблемы семейного воспита-
ния, разрабатывавшиеся на фоне обще-
ственно-политических и научно-культурных 
событий того времени, с разных сторон изу-
чались в исследованиях и вооружались све-
дениями о воспитании детей. Хотя исследо-
вания подтвердили роль эффективного со-
трудничества школы, семьи и общества в 
формировании личности ребенка, приоритет 
всегда отдавался школе и учителю. Не уде-
лялось внимания формированию у родите-
лей необходимых педагогических умений, не 
разрабатывалась теория превращения их в 
субъекта педагогического процесса. 
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HISTORY OF DEVELOPMENT OF FORMATION OF PEDAGOGICAL COMPETENCE IN PARENTS 
Summary. The article examines the theoretical and 

practical problems of pedagogical education in Azerbaijan in 
1920-1960. It is substantiated that in Azerbaijani schools a 
wealth of experience has been accumulated on this 
problem, theoretical research has been carried out, books 
and booklets have been written, articles have been 
published, dissertations have been defended, and a great 
deal of theoretical and practical work has been done to 
educate parents and improve pedagogical culture. 

The purpose of the research is to study the theoretical 
and practical problems of teacher education in Azerbaijan, 
to substantiate the rich experience accumulated in 
Azerbaijani schools on this issue, to conduct theoretical 
research, a lot of theoretical and practical work in the field 
of parental education, and improve pedagogical culture. 

Originality. The topicality of the article is due to the fact 
that for the first time in 40 years the theoretical and practi-
cal problems of pedagogical education in Azerbaijan are 
being studied. 
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Results. Theoretical and practical problems of family 
education, developed against the backdrop of the socio-
political, scientific and cultural events of that time, were 
studied from different angles in research and armed with 
information about the upbringing of children. Although 
research has confirmed the role of effective cooperation 
between school, family and society in shaping a child's 
personality, priority has always been given to the school 
and the teacher. No attention was paid to the formation of 
the necessary pedagogical skills in parents, the theory of 
their transformation into the subject of the pedagogical 
process was not developed. 

Cobclusion. In conclusion, it can be noted that in 
accordance with the challenges of the time, Azerbaijan has 

accumulated certain experience in educating parents, 
improving their pedagogical culture and pedagogical 
competence, developing various forms of cooperation 
between families and schools, turning parents into 
participants in the educational process,  theoretical issues 
of family education have become the subject of scientific 
research. 

Keywords: parent; pedagogical education; pedagogical 
competence; cooperation with the school; pedagogical 
literature. 
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НАВЧАЛЬНИЙ КУРС «ОСНОВНИЙ МУЗИЧНИЙ ІНСТРУМЕНТ» У СИСТЕМІ  
ПРОФЕСІЙНОГО СТАНОВЛЕННЯ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ МИСТЕЦТВА  

В ПОЧАТКОВІЙ ШКОЛІ 
Актуалізовано питання професійного зрос-

тання здобувачів першого (бакалаврського) рів-
ня спеціальності 013 Початкова освіта.  

Наголошено, що наразі підсилюється тенде-
нція щодо визнання мистецьких дисциплін важ-
ливим чинником, що сприяє формуванню про-
фесійних якостей творчої особистості майбу-
тнього педагога, фахових та соціально-
особистісних компетентностей, що уможлив-
люють реалізувати інтелектуальний та тво-
рчий потенціал креативних фахівців.  

Зазначено, що професійному становленню 
вчителя початкової школи/учителя мистецт-
ва в початковій школі допомагає навчальний 
курс «Основний музичний інструмент», метою 
якого є підготовка здобувачів до вільного викори-
стання інструменту під час проведення уроку 
та позакласної музично-виховної роботи в за-
кладі освіти.  

Акцентовано, що основними завданнями ви-
вчення зазначеної дисципліни є: формування 
музично-педагогічної майстерності майбутніх 
учителів, розвиток творчих здібностей; худож-
ньо-виконавчий розвиток здобувачів; накопи-
чення виконавського «багажу» для проведення 
всіх видів музично-виховної та музично-
пропагандистської роботи; оволодіння методи-
кою викладання фортепіано в закладах освіти. 
Наведено приклади роботи під час проведення 
практичних занять (обговорення теоретичних 
питань, прослуховування та аналіз музичних 
творів, перегляд відеоматеріалів тощо) та за-
вдання самостійної роботи здобувачів.  

Підсумовано, що навчальний курс «Основний 
музичний інструмент» сприяє формуванню 
уміння володіти інтерпретаційними вміннями 
(здатністю до аналізу та інтерпретації музич-
них творів, усвідомленням розвитку музичного 
образу, застосуванням відповідної термінології); 
отриманню інструментально-виконавських 
знань (застосування елементарних навичок гри 

на музичних інструментах: народних, сучасних 
(електронних), прочитання та виконання пар-
титури на дитячих музичних інструментах); 
накопиченню творчих знань (імпровізації (вока-
льній, інструментальній), драматизації, інсце-
нізації, створенню мелодій, ритмічних і музич-
них супроводів); умінню використовувати оде-
ржані знання, навички в професійній роботі в 
освітньому закладі. 

Ключові слова: мистецька освіта; учитель 
мистецтва в початковій школі; навчальний 
курс «Основний музичний інструмент»; мисте-
цькі дисципліни; здобувачі першого (бакалаврсь-
кого) рівня. 

 
Постановка проблеми. Інноваційні 

реформи українського суспільства початку 
ХХІ століття знаходять своє відображення і 
в мистецькій освіті, що ґрунтується на на-
укових досягненнях і традиціях світової та 
вітчизняної загальної культури та є осно-
вою гуманістичного, естетичного й культу-
рного розвитку особистості. 

Мистецька освіта покликана своєю спе-
цифічною сутністю формувати світогляд й 
естетичну культуру молодого покоління, 
розвивати їх «емоційний інтелект», долуча-
ти до прекрасного, створювати міцну заві-
су від бездуховності, байдужості, амораль-
ності в суспільства. Передусім, ідеться про 
вчителів мистецтва початкової школи, які 
сприяють естетичному розвиткові учнів, 
самокорекції психоемоційного стану, при-
щеплюють інтерес і любов до мистецтва, 
формують креативне мислення, розвива-
ють почуттєву сферу, виховують самостій-
ність судження в оцінці творів тощо. 

Сьогодні у вітчизняній мистецькій освіті 
відбуваються кардинальні зміни в змісті, 
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формах, методах, засобах, спрямованих на 
формування загальних і фахових компете-
нтностей, естетичного досвіду й ціннісних 
орієнтацій у процесі активної мистецької 
діяльності та спрямовані на професійну 
художньо-творчу самореалізацію особисто-
сті й отримання кваліфікацій у різних ви-
дах мистецтва, як наслідок – посилення 
конкурентоспроможності майбутніх фахів-
ців на світовому ринку праці. 

Зазначимо, що музика є прикладом од-
ного з найбільш абстрактних, інтелектуа-
льних і глобально-емоційних мистецтв. Ми 
погоджуємося з думкою відомого швейцар-
ського піаніста та музиканта-педагога Е. 
Фішера, який звертав увагу на те, що залу-
чення до музики, а через неї до мудрості й 
кохання, які визначають реальне обличчя 
цивілізації, є святим обов'язком, найбіль-
шою честю та великим щастям для кожно-
го поета-музиканта та педагога [1]. Отже, 
сьогодні необхідно інтенсифікувати процес 
професійного становлення вчителів мисте-
цтва, які мають ефективно реалізувати 
нові освітні стандарти, здатні реагувати на 
виклики часу, створювати художні образи 
та втілювати їх у мистецьких творах. 

Прихильник студентоцентристського пі-
дходу до вищої освіти І. Зязюн наголошу-
вав, що необхідна побудова цілісного про-
цесу набування знань, адекватних життю, 
побудова органічного комплексу гуманіта-
рно-соціально-історичних, природничо-
наукових і художніх дисциплін, а мистець-
ка освіта, сутність якої, на думку академі-
ка, полягає в «поєднанні інтелекту і почут-
тів», у сучасних умовах має бути складни-
ком естетичного розвитку особистості, ра-
зом з формуванням творчості та культури 
методологічного мислення, стимулюванням 
пізнавальної та творчої активності в різних 
видах життєдіяльності людини [2]. 

Провідні вітчизняні вчені (І. Зязюн, 
Г. Костюк, С. Максименко, В. Моляко, 
Г. Падалка та ін.) зазначили, що вища 
школа покликана відіграти провідну роль у 
процесі творчого розвитку здобувачів (зок-
рема й майбутніх учителів мистецтва). Від-
повідно до чинного законодавства мисте-
цька діяльність є невід’ємним складником 
освітньої діяльності закладів вищої освіти 
(далі – ЗВО) культурологічного та/або мис-
тецького спрямування та провадиться для 
поглиблення професійних компетентнос-
тей, інноваційної діяльності в мистецтві, 
що сприяє створенню нового культурно-
мистецького продукту [3]. 

Отже, на сучасному етапі становлення 
нової концепції освіти, зокрема мистецької 
освіти, зверненої до індивідуальності, до 
творчого потенціалу здобувача, пріоритет-
ною стає парадигма особистісно-

орієнтованого навчання та виховання як 
педагогічно керованого процесу самопі-
знання, гармонійного розвитку особистіс-
них і професійних якостей майбутнього 
фахівця. 

Останні десятиліття в науковій літера-
турі помітно зросла кількість досліджень, 
предметом яких стало обговорення питань 
щодо мистецької освіти сучасної молоді. 
Заслуговують на увагу в контексті аналізо-
ваної проблеми науково-педагогічні дослі-
дження, присвячені: 

– становленню та розвитку мистецької 
освіти в Україні (Т. Сідлецька); 

– теорії та практиці мистецької освіти 
(Г. Гребенюк, О. Олексюк, О. Отич, В. Рад-
кевич, О. Рудницька); 

– сучасним концепціям мистецької осві-
ти й вихованню студентської та учнівської 
молоді (Л. Нечаєва); 

– проблемам сучасної мистецької освіти 
(І. Панасенко, О. Тимошенко, А. Чебикін та 
ін.); 

– упровадженню інноваційних принци-
пів та методів мистецької освіти (А. Болга-
рський, І. Зязюн, Л. Коваль, О. Кузнєцова, 
Л. Масол, Г. Падалка, О. Ростовський, 
О. Щолокова та ін.); 

– актуальним підходам та перспективам 
розвитку сучасної мистецької освіти (І. Го-
луб, М. Копельчак, К. Криворучко та ін.). 

Проблеми мистецької освіти, а саме під-
готовка майбутніх учителів мистецтва по-
чаткової школи у ЗВО досліджували: 
В. Бєликова (професійна підготовка май-
бутнього спеціаліста мистецького спряму-
вання), В. Бурназова (аналіз стану профе-
сійної підготовки майбутніхучителів почат-
кової школи в галузі мистецької освіти в 
Бердянському державному педагогічному 
університеті); Т. Володько (підготовка май-
бутніх учителів початкової школи до про-
ведення інтегрованих уроків мистецького 
спрямування), В. Григор’єва (готовність 
майбутнього вчителя музики до виконав-
ської диригентсько-хорової діяльності), 
І. Дубінець (розвиток творчого потенціалу 
особистості майбутнього вчителя музичного 
мистецтва в процесі професійної підготов-
ки), Н. Овчаренко, Я. Шрамка (музична 
освіта: філософський, мистецтвознавчий 
та педагогічний наголоси); О. Малицька 
(самореалізація особистості майбутнього 
вчителя початкової школи у творчій діяль-
ності); Ю. Смаковський (розвиток профе-
сійної компетентності майбутнього вчителя 
музичного мистецтва в процесі вивчення 
дисципліни «Хорове диригування») тощо. 

Проте, вважаємо за доцільне продов-
ження аналогічних досліджень. Зауважи-
мо, що збільшення кількості праць, прис-
вячених проблемам професійного станов-
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лення майбутніх учителів мистецтва в по-
чатковій школі, свідчить про пильну увагу 
вчених до цього питання. Водночас питан-
ня професійного становлення вчителів ми-
стецтва в процесі вивчення навчальних 
дисциплін розглянуто недостатньо, що зу-
мовлює актуальність дослідження. 

Мета статті полягає в розкритті роботи 
зі здобувачами першого (бакалаврського) 
рівня спеціальності 013 Початкова освіта 
щодо навчального курсу «Основний музич-
ний інструмент» та його значенні в системі 
професійного становлення майбутніх учи-
телів мистецтва в початковій школі. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Загальновідомо, що специфіка 
мистецтва як об’єкта пізнання людини, 
його впливу на формування її як особисто-
сті зумовлюють цілі мистецької освітньої 
галузі, а саме її спрямування на: форму-
вання та розвиток цілісної особистості в 
процесі художнього пізнання, що логічно 
випливає з художньо-образної природи 
мистецтва, зокрема з його здатності втілю-
вати будь-які теми та сюжети, що цікав-
лять людину, крізь призму їх індивідуалізо-
ваного проживання та митцем, і реципієн-
том як співтворцем, а також із притаман-
ної мистецтву опори на емоційну сферу 
людини, що зумовлює утворення її худож-
ніх цінностей, а далі – життєвих цінностей 
через мистецтво; утвердження здатності 
національної самоідентифікації в гармоні-
зованому міжкультурному діалозі; набуття 
здобувачами освіти ключових компетент-
ностей, які мають цілеспрямовано просте-
жуватись у процесі реалізації завдань кож-
ної освітньої галузіта є необхідними для 
кожної особистості в процесі самореалізації 
в будь-якій галузі життєтворчості; форму-
вання комплексу мистецьких предметних 
(у широкому розумінні) компетентностей, 
завдяки оперуванню якими власне й 
уможливлюється досягнення попередньої 
позиції [4]. 

Під час ознайомлення із чинною норма-
тивно-правовою базою (Закон України 
«Про вищу освіту», «Про освіту», «Про поза-
шкільну освіту», «Національна доктрина 
розвитку освіти України у XXI столітті», 
«Концептуальні засади розвитку педагогіч-
ної освіти України та її інтеграції в євро-
пейський освітній простір» тощо), працями 
вчених, науковців було виявлено різнома-
нітні потрактування сутності поняття «ми-
стецька освіта». Так, мистецька освіта – це 
засіб, який сприяє розвитку людських ре-
сурсів, необхідних для використання їх 
цінного культурного капіталу [5]; спеціалі-
зований вид освіти, який має особливі 
умови реалізації, встановлює пов’язаність 
між собою її ланок, взаємозалежність рів-

нів і наступність її здобуття в процесі під-
готовки професійних митців [6]; цілеспря-
мований процес та результат формування 
культури людини, а через неї – і всього со-
ціокультурного простору [7]; процес і наслі-
док освоєння суб’єктом істотних властиво-
стей довкілля, відтвореного в художніх об-
разах [8]; освітня галузь, спрямована на 
розвиток у людини спеціальних здібностей 
і смаку, естетичного досвіду й ціннісних 
орієнтацій, здатності до спілкування з ху-
дожніми цінностями в процесі активної 
творчої діяльності та удосконалення влас-
ної почуттєвої культури [9]. 

Стратегічними цілями мистецької освіти 
на часі є: збереження наявної багаторівне-
вої мережі освітніх закладів культури та 
мистецтв; збереження та розвиток твор-
чих, педагогічних, наукових шкіл; задово-
лення потреб особистості в процесі отри-
мання якісної культурно-мистецької освіти; 
забезпечення потреб вітчизняної культури 
й мистецтва у кваліфікованих кадрах. 

Підготовка кваліфікованого, компетент-
ного, конкурентоспроможного педагога, 
який зможе поєднувати сучасні знання та 
професіоналізм із соціальною активністю та 
високою моральністю відбувається на осві-
тній (освітньо-професійній) програмі «По-
чаткова освіта» першого (бакалаврського) 
рівня спеціальності 013 Початкова освіта 
(кваліфікація: бакалавр початкової освіти. 
Учитель початкової школи. Учитель мисте-
цтва в початковій школі) (ДВНЗ «Донбась-
кий державний педагогічний університет» 
м. Слов’янськ), що передбачає набуття здо-
бувачами вищої освіти загальних і спеціа-
льних (фахових) компетентностей щодо 
навчання учнів початкової школи освітніх 
галузей, визначених Державним стандар-
том початкової освіти на рівні, що відпові-
дає академічній і професійній кваліфікації; 
готовність до формування в школярів клю-
чових компетентностей і світогляду на ос-
нові загальнолюдських і національних цін-
ностей, а також розвитку інтелектуальних, 
творчих і фізичних здібностей, необхідних 
для успішної самореалізації та продовжен-
ня навчання [10]. 

Сьогодні підсилюється тенденція щодо 
визнання мистецьких дисциплін важливим 
чинником, що сприяє формуванню профе-
сійних якостей творчої особистості майбу-
тнього педагога, фахових та соціально-
особистісних компетентностей, що умож-
ливлюють реалізувати інтелектуальний та 
творчий потенціал креативних фахівців. 
Зазначимо, що професійне становлення 
вчителів мистецтва – це безперервний, 
системно організований процес, спрямова-
ний на підвищення конкурентоспромож-
ності майбутнього вчителя через набуття 
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нових знань, умінь, навичок, досвіду в 
процесі навчання на основі оволодіння 
знаннями з навчальних дисциплін: 

– обов’язкові компоненти: цикл загаль-
ної підготовки – 66 кредитів ECTS (Історія 
України, Історія української культури, Іно-
земна мова (за професійним спрямуван-
ням), Філософія (філософія, релігієзнавство, 
логіка), Українська мова (за професійним 
спрямуванням) тощо); фахового (професій-
но-практичного) циклу – 101 кредит ECTS 
(Педагогіка, Вступ до спеціальності, Педа-
гогічні технології в початковій школі, Ме-
тодика навчання інтегрованого курсу «Ми-
стецтво» (образотворче мистецтво), Мето-
дика навчання інтегрованого курсу «Мис-
тецтво» та ін.); 

– вибіркові компоненти (вибірковий 
блок «Мистецтво») – 40 кредитів ECTS: Тео-
рія музики і сольфеджіо, Основний музич-
ний інструмент, Диригування, Постановка 
голосу. 

Отже, професійному становленню вчи-
теля початкової школи/учителя мистецтва 
в початковій школі здебільшого допомагає 
навчальний курс «Основний музичний ін-
струмент» (27 кредитів ECTS), метою якого 
є підготовка здобувачів до вільного вико-
ристання інструменту під час проведення 
уроку та позакласної музично-виховної 
роботи в закладі освіти, а предметом – 
опанування та розвиток навичок вільного 
володіння музичним інструментом. 

Основними завданнями вивчення дис-
ципліни «Основний музичний інструмент» 
є: формування музично-педагогічної майс-
терності майбутніх учителів, розвиток тво-
рчих здібностей; художньо-виконавчий 
розвиток здобувачів; накопичення вико-
навського «багажу» для проведення всіх 
видів музично-виховної та музично-
пропагандистської роботи; оволодіння ме-
тодикою викладання фортепіано в закла-
дах освіти. 

Опанування навчальною дисципліною 
сприяє формуванню в здобувачів загаль-
них (здатність зберігати та примножувати 
моральні, культурні, наукові цінності й до-
сягнення суспільства на основі розуміння 
історії та закономірностей розвитку пред-
метної галузі, її місця в загальній системі 
знань про природу й суспільство та в роз-
витку суспільства, техніки й технологій, 
використовувати різні види та форми ру-
хової активності для активного відпочинку 
та ведення здорового способу життя), фа-
хових (спеціальних) (здатність до інтеграції 
та реалізації предметних знань як основи 
змісту освітніх галузей Державного стан-
дарту початкової освіти: мовно-
літературної, математичної, природничої, 
технологічної, інформатичної, соціальної та 

здоров’язбережувальної, громадянської та 
історичної, мистецької, фізкультурної; зда-
тність до моделювання змісту відповідно 
до очікуваних результатів навчання, добо-
ру оптимальних форм, методів, технологій 
та засобів формування ключових і предме-
тних компетентностей молодших школярів 
у процесі вивчення освітніх галузей Дер-
жавного стандарту початкової освіти: мов-
но-літературної, математичної, природни-
чої, технологічної, інформатичної, соціаль-
ної та здоров’язбережувальної, громадян-
ської та історичної, мистецької, фізкульту-
рної) компетентностей та програмних ре-
зультатів навчання (критично оцінювати 
достовірність та надійність інформаційних 
джерел, дотримуватися юридичних й ети-
чних вимог щодо використання інформа-
ційно-комунікаційних та цифрових техно-
логій у процесі перебігу педагогічної діяль-
ності в початковій школі; інтегрувати та 
використовувати академічні предметні 
знання як основу змісту освітніх галузей 
Державного стандарту початкової освіти 
(мовно-літературної, математичної, приро-
дничої, технологічної, інформатичної, соці-
альної та здоров’язбережувальної, грома-
дянської та історичної, мистецької, фізку-
льтурної) та трансформувати їх у різні фо-
рми; планувати та організовувати освітній 
процес у початковій школі, позаурочні й 
позашкільні заняття та заходи, використо-
вуючи різні організаційні форми навчання 
та типи занять, із дотриманням принципу 
науковості та вимог нормативних докуме-
нтів початкової школи) [10]. 

У межах цього курсу здобувачі вивча-
ють: 

– подолання недоліків довузівської піа-
ністичної підготовки; продовження роботи 
над організацією апарату здобувача; по-
няття фортепіанної техніки в широкому та 
вузькому значенні, її індивідуальний хара-
ктер; принципи та розвиток фортепіанної 
техніки; 

– усвідомлення фортепіанної техніки як 
системи принципів організації та вдоско-
налення піаністичного апарату; 

– провідні принципи артикуляційної 
промови, динаміки творів Й. Баха; роль 
поліфонії в загально-музичному та піаніс-
тичному розвиткові майбутнього вчителя 
музики; клавірна творчість Й. Баха; 

– фразування музичної думки; робота 
над навичками звуковидобуванням Й. Баха; 

– особливості будови сонатного allegro: 
експозиція, розробка, реприза; порівняльні 
характеристики творів В. Моцарта, Л. Бет-
ховена; поняття фортепіанної техніки в 
широкому та вузькому значенні, її індиві-
дуальний характер; принципи та розвиток 
фортепіанної техніки; 
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– ритм як художньо-змістовна, емоцій-
но-виражальна категорія сонати Л. Бетхо-
вена; 

– засоби фортепіанної виразності, при-
таманні творам доби романтизму; стильові 
ознаки фортепіанних творів західноєвро-
пейських композиторів-романтиків кінця 
ХVШ ст. – поч. ХIХ ст. Ф. Ліста, Ф. Менде-
льсона, Ф. Шопена, Ф. Шуберта, Р. Шумана; 

– мистецтво rubato та Агогіка – важливі 
засоби музичної виразності епохи роман-
тизму; 

– особливості педалізації у творах ком-
позиторів-романтиків; 

– фортепіанна культура кінця ХVШ ст. – 
поч. ХХ ст. Творчість композиторів М. Глі-
нки, М. Мусоргського, А. Рубінштейна; 

– творчість композиторів М. Глінки, 
М. Мусоргського, А. Рубінштейна; 

– фортепіанна спадщина П. Чайковсь-
кого; 

– стильові ознаки творів західноєвро-
пейських композиторів постромантичної та 
імпресіоністичної доби кінця ХІХ ст. – поч. 
ХХ ст.; 

– фортепіанний доробок І. Брамса, 
Е. Гріга, К. Сен-Санса, С. Франка, А. Дво-
ржака, К. Дебюссі, М. Равеля; 

– характерні ознаки імпресіонізму; тво-
рчість К. Дебюссі та М. Равеля; 

– українська класична фортепіанна 
школа; становлення української класичної 
фортепіанної школи; 

– фортепіанні твори М. Лисенка; 
– риси стилю української фортепіанної 

музики кінця ХІХ ст. – поч. ХХ ст.; 
– розмаїття музичної мови, тематики та 

жанрів у творчості українських компози-
торів першої половини ХХ ст.; 

– новаторські пошуки сучасних україн-
ських композиторів; Л. Дичко, Ж. Колодуб, 
М. Скорик, І. Шамо. 

Для поліпшення набуття необхідних 
знань, умінь і навичок, підготовки до ви-
конання професійних функцій учителя 
початкової школи, учителя мистецтва в 
початковій школі в процесі опанування 
курсу «Основний музичний інструмент» 
використовуються такі форми: практичні 
заняття та самостійна робота (програма не 
передбачає лекційногокурсу). 

Програма навчальної дисципліни менш 
регламентована технічно, що дозволяє вра-
ховувати рівень музичного розвитку здобу-
вачів, а також їхні вподобання та пріори-
тети в процесі вибору виконуваних творів. 
Так, під час розгляду зазначених тем на 
практичних заняттях обговорюються тео-
ретичні питання, прослуховуються та ана-
лізуються музичні твори, переглядаються 
відеоматеріали тощо. 

Наведемо приклади завдань самостійної 
роботи. Під час самостійної роботи здобу-
вачі виконують напам’ять: інструктивний, 
художній етюди; клавірні твори Й. Баха з 
аналізом артикуляційної промови та дина-
міки, аналізом художніх завдань виконав-
ської інтерпретації (твори на вибір); твори 
великої форми з доцільним педагогічним 
коментарем «Оркестрування» фортепіанної 
фактури сонат В. Моцарта, Л. Бетховена 
(аналіз із педагогічним коментарем та ілю-
страціями); сонати Л. Бетховена з доціль-
ним педагогічним коментарем (твори на 
вибір) тощо; у формі конспекту аналізують 
стилістичні особливості клавірних творів 
Й. Баха, проблеми виконання, виконання 
музичних цитат творів доби бароко з доці-
льним педагогічним коментарем (твори на 
вибір); формотворче місце ритму у форте-
піанних сонатах Л. Бетховена, виконання 
музичних цитат творів Л. Бетховена з доці-
льним педагогічним коментарем (твори на 
вибір) тощо. 

Отже, невід’ємним і важливим складни-
ком навчального процесу підготовки здо-
бувачів першого (бакалаврського) рівня 
спеціальності 013 Початкова освіта (квалі-
фікація: бакалавр початкової освіти. Учи-
тель початкової школи. Учитель мистецтва 
в початковій школі) є заняття в класі музи-
чного інструменту, практичні заняття, са-
мостійна робота. Зазначимо, це особливий 
вид навчальної роботи, що вимагає від 
здобувачів активної інтелектуальної та 
емоційної музично-слухової діяльності, ви-
користання знань із суміжних дисциплін, 
зокрема, музичної психології, педагогіки, 
музикознавства, спеціальних фахових ме-
тодик, для визначення раціональних підхо-
дів щодо технологічних основ усвідомлення 
музичних образів та формування емоцій-
но-ціннісного відгуку як у власній навча-
льно-виконавській практиці, так і в насту-
пній музично-педагогічній діяльності та 
спрямований на формування важливих 
професійних якостей творчої особистості 
майбутнього вчителя мистецтва в початко-
вій школі, формування професійних та 
соціально-особистісних компетентностей, 
які уможливлюють реалізування інтелекту-
ального та творчого потенціалу.  

Отже, на заняттях із дисципліни «Осно-
вний музичний інструмент» мають створю-
ватися умови для виявлення індивідуаль-
них творчих можливостей здобувачів, ак-
тивізації творчого потенціалу на основі 
вдосконалення комплексу технічних та 
художньо-виконавських навичок і вмінь, 
формування досвіду когнітивно-
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емоційного сприйняття музичних творів, 
удосконалення самостійної інтелектуальної 
діяльності під час опрацювання різножан-
рового репертуару, зокрема в процесі ви-
вчення фортепіанного доробку різних епох, 
стилів, національних шкіл. 

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Підсумовуючи вище викладе-
не, зазначимо, що навчальний курс «Осно-
вний музичний інструмент» сприяє форму-
ванню вміння володіти інтерпретаційними 
навичками (здатністю до аналізу та інтер-
претації музичних творів, усвідомленням 
розвитку музичного образу, застосуванням 
відповідної термінології); отриманню ін-
струментально-виконавських знань (засто-
сування елементарних навичок гри на му-
зичних інструментах: народних, сучасних 
(електронних), прочитання та виконання 
партитури на дитячих музичних інструме-
нтах); накопиченню творчих знань (імпро-
візація (вокальна, інструментальна), дра-
матизація, інсценізація, створення мелодій, 
ритмічних і музичних супроводів); умінню 
використовувати одержані знання, навич-
ки в процесі професійної роботи в освіт-
ньому закладі. 

Успішне проведення роботи зі здобува-
чами ДВНЗ «Донбаський державний педа-
гогічний університет» на факультеті почат-
кової, технологічної та професійної освіти 
щодо предмету «Основний музичний ін-
струмент» – одна із засад підготовки май-
бутнього вчителя початкової шко-
ли/учителя мистецтва в початковій школі, 
творчих, компетентних фахівців педагогі-
чного профілю, для яких знання, уміння, 
навички та їх постійне оновлення є осно-
вою професійної самореалізації особистості. 
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THE EDUCATIONAL COURSE “BASIC MUSICAL INSTRUMENT” IN THE SYSTEM  
OF PROFESSIONAL FORMATION OF FUTURE TEACHERS OF ART IN PRIMARY SCHOOL 

Summary. The article actualizes the issue of profes-
sional growth of applicants of the first (bachelor’s) level of 
specialty 013 Primary education. It is emphasized that the 
tendency to recognize art disciplines as an important 
factor that contributes to the formation of professional 
qualities of the creative personality of the future educator, 
professional and socio-personal competencies that allow 
realizing the intellectual and creative potential of creative 
professionals. It is noted that the professional develop-
ment of a primary school teacher/art teacher in primary 
school is assisted by the educational course “Basic Musi-
cal Instrument”, which aims at preparing applicants for 
the free use of the instrument during the lesson and ex-
tracurricular musical-upbringing work in the institution of 
education. It is emphasized that the main tasks of study-
ing this discipline are: the formation of musical-
pedagogical skills of future teachers, development of their 
creative abilities; artistic-executive development of appli-
cants; the accumulation of performing “baggage” for all 
types of music-educational and music-propaganda work; 
acquirement of the method of teaching piano in institu-
tions of education. The examples of work during practical 
classes (discussion of theoretical issues, listening and 

analysis of musical works, viewing of videos, etc.) and 
tasks of independent work of applicants are given. It is 
concluded that the educational course “Basic Musical 
Instrument” contributes to the formation of the ability to 
have interpretive skills (the ability to analyze and inter-
pret musical works, awareness of the development of the 
musical image, the use of appropriate terminolo-
gy);obtainment of instrumental-performing knowledge 
(application of basic skills of playing musical instruments: 
folk, modern (electronic), reading and performing scores 
on children’s musical instruments);accumulation of crea-
tive knowledge (improvisation (vocal, instrumental), 
dramatization, staging, creation of melodies, rhythmic and 
musical accompaniments); ability to use the acquired 
knowledge, skills in professional work in an institution of 
education. 

Keywords: art education; art teacher in primary 
school; educational course “Basic Musical Instrument”; 
artistic disciplines; applicants of the first (bachelor’s) level. 
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ПІДГОТОВКА МАЙБУТНІХ ВЧИТЕЛІВ МУЗИКИ В СИСТЕМІ  
ВИЩОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ КНР 

В статті висвітлені питання, що пов’язані з 
підготовкою вчителів музики до їх подальшої 
професійної діяльності китайських та україн-
ських учених.  

Розкрито зміст професійної підготовки му-
зично-педагогічних кадрів у системі закладів 
вищої освіти в КНР.  

Визначено: особливості навчально-
педагогічна практики, яка включає виконавсь-
ку, науково-дослідну практичну підготовку 
майбутніх учителів музики; вимоги щодо вико-
нання певних функцій фахівців; інноваційність 
в оновленні освітньої системи ЗВО за рахунок 
запровадження нових дисциплін та переробки 
навчальних програм; тенденції вирішення 
стратегічних завдань сучасного суспільства, 
що виражені в визначенні соціального призна-
чення, можливості забезпечення основних пози-
цій у підготовці педагогічних кадрів і в вихованні 
громадянина. 

Ключові слова: вчитель музики; музична 
освіта; КНР; музично-педагогічна підготовка. 

 
Постановка проблеми. У контексті су-

часної парадигми освіти розвиток профе-
сійних компетенцій у вчителів музики є 
однією з ключових проблем педагогічної 

науки. Актуальність розвитку професійної 
компетентності у майбутніх вчителів музи-
ки визначається важливістю їх практичної 
готовності до професійної музично-
педагогічної діяльності, інтеграцією педа-
гогічних і спеціальних здібностей, форму-
ванням професійної компетентності у май-
бутніх учителів музики разом з їх творчим 
ставленням до розвитку професійних ком-
петенцій. Розвиток знань і умінь у майбут-
ніх учителів музики суттєво відображає 
теоретичну та практичну підготовленість 
студента до музичного виконання, а також 
є джерелом нових знань, виступає регуля-
торною функцією.  

Питання, що пов’язані з підготовкою 
вчителів музики до їх подальшої професій-
ної діяльності, висвітлюються в різних мо-
нографіях і дисертаціях, присвячених сис-
темі розвитку та формування компетенцій, 
властивих вчителям музики, які є необхід-
ними для їхньої подальшої діяльності на 
шкільних музичних заняттях, розвитку 
культури самоосвіти вчителів музики як 
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професійно необхідної якості сучасних фа-
хівців у галузі музичного мистецтва та 
освіти. 

Зокрема, вчені значну увагу приділяють 
музично-психологічній складовій профе-
сійно-педагогічної компетентності вчителів 
музики (О. Михайліченко, Н. Овчаренко, 
О. Олексюк, О. Отич, Г. Падалка, 
О. Рудницька, В. Ульянова, В. Черкасов та 
ін.). Особлива увага приділяється розвитку 
культури самоосвіти у вчителів музики як 
професійно необхідної якості сучасного 
фахівця в галузі музичної освіти 
(О. Михайличенко, Л. Царьова, О. Шацька, 
Чжан Лу, Цзян Сяоянь, Чжу Сяомань, Су 
Сяохуань, Ван Тянці та ін.), розвиток ком-
петенцій, необхідних для ефективної робо-
ти в школі (Ван Яохуа, Ма Да, Чжен Цзи-
ньян), на підвищення кваліфікації вчителів 
музики, їх внесок у розвиток професійної 
ідентичності (Лю Чан); на важливість ефек-
тивної співпраці між школами та універси-
тетами з точки зору формування та розви-
тку ефективних вчителів музики 
(Ван Цзін І).  

З позицій музичної педагогіки структура 
і зміст музичної компетентності вчителів 
визначається специфікою їх професійної 
діяльності. Для того, щоб займатися музич-
ною діяльністю, вчителі повинні володіти 
почуттям ритму, співзвучним слухом, му-
зико-слуховими уявленнями [1, с. 73].  

Особистісно-творчий компонент музич-
но-творчої компетентності складається з 
професійної самосвідомості, самопізнання 
та самооцінки, музично-творчого мислен-
ня, саморегуляції, саморефлексії, самореа-
лізації та самоствердження [2]. Музико-
виконавська компетентність оцінюється за 
певними критеріями, такими як ступінь 
музичних здібностей, емоційно-вольових 
якостей, мотивації та ціннісних орієнтацій, 
сформованості системи знань і вмінь, реф-
лексивної виконавської підготовленості [3, 
с. 73–75]. Розвиток музично-виконавської 
компетенції майбутніх учителів музики 
розглядається як керований ззовні, само-
регулюючий процес у межах системного 
підходу [4, с. 43]. Значна кількість дослі-
джень також стосуються професійного ро-
звитку вчителів музики, їх внеску у розви-
ток професійної ідентичності [5]. 

Аналіз вищезазначених досліджень на-
дає можливості стверджувати, що профе-
сійна компетентність майбутнього вчителя 
музики передбачає формування вмінь і 
навичок, необхідних для успішного вико-
нання своїх професійних обов’язків. Ця 
діяльність спрямована на мотивацію май-
бутніх фахівців як активної форми світо-
гляду, що охоплює мету, ресурси, процес та 
аналіз результатів навчання.  

Зазначимо, що національні особливості 
кожного народу відбиваються в культурі. 
Китайська народна республіка – багатона-
ціональна країна із найдавнішою культу-
рою. Китайська культура характеризується 
культурною єдністю, своєрідністю та уні-
кальністю, зокрема й музичною. Концеп-
цію естетичного та музичного виховання 
визначають музичні ідеї стародавнього 
філософа Конфуція, естетичні ідеї нового 
культурного руху Кан Ювей, Лян Цічао, які 
орієнтовані на вдосконалення особистості, 
збагачення душі; самовдосконалення, ви-
ховання чесноти, культури поведінки. Су-
часні концепції музичної освіти КНР також 
орієнтуються на цей шлях, виховують осо-
бистість з активним ставленням до життя, 
здатну сприймати красу навколишнього 
світу. Становлення системи музичної осві-
ти в КНР здійснюються під впливом зару-
біжних методик музичної освіти, формую-
чи у своїй власну унікальну систему. 

Метою статті є розкриття особливостей 
змісту професійної підготовки майбутніх 
учителів музики у КНР та визначенні перс-
пективних тенденцій її розвитку.  

Виклад основного матеріалу. Зазна-
чимо, що професійний розвиток вчителів 
музики та їх внесок у розвиток професійної 
ідентичності є основним аспектом у нашо-
му дослідженні. Важливість ефективної 
співпраці шкіл та університетів з точки 
зору формування та розвитку високопро-
фесійних учителів музики доводить необ-
хідність вивчення цієї проблеми. Аналіз 
науково-педагогічної літератури з дослі-
джуваної проблеми свідчить про необхід-
ність комплексного підходу, пов’язаного з 
розвитком професійної культури майбутніх 
вчителів музики, їх мотивації та технологі-
чного підходу до розвитку професійних 
компетенцій (формування та розвитку), 
творчих, спеціальних, пізнавальних, кому-
нікативних здібностей, соціальних та осо-
бистісних якостей особистості майбутнього 
вчителя музики) [6, с. 134].  

Так, в умовах прискореного соціального 
та економічного розвитку світової спільно-
ти, подальшого прогресу науки, техніки та 
культури КНР підвищує вимоги до органі-
зації системи освіти, змісту, форм та мето-
дів навчання у школі, ЗВО, що є галуззю 
відтворення та передачі соціального досві-
ду. Змінюються вимоги до змісту підготов-
ки бакалаврів музичної освіти, які мають 
бути готовими до професійної діяльності, 
що передбачає наявність можливостей на-
буття нових знань у різноманітних формах, 
що дозволяє брати участь у створенні як 
особистісного культурного простору, так і 
просторового поля культури майбутніх уч-
нів шкіл, гуртків і студій [7, с. 15]. 
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Також, майбутній учитель музики може 
формувати культурний простір освітньої 
установи, в якому здійснюється професій-
на діяльність, і впливати на цей простір, 
брати участь у різноманітних культурно-
просвітницьких програмах, тим самим по-
вніше розкривати особисті організаторські 
можливості, реалізувати свої творчі здібно-
сті, отримувати професійний досвід. Праг-
нення збереження кращих традицій педа-
гогічної освіти КНР, повної особистої реалі-
зації в галузі професійної музично-
педагогічної діяльності, надання різномані-
тних інноваційних форм навчання, що 
відповідають запитам сучасної освіти є 
новими освітніми стандартами освітнього 
середовища.  

Підготовка фахівців у галузі музичної 
освіти в КНР полягає в здійсненні педагогі-
чної та культурно-просвітницької діяльнос-
ті (формування загальної та педагогічної 
культури; підготовка фахівців, які мають 
загальнокультурну та професійно-
педагогічну компетентність; навички, не-
обхідні для організації музично-освітнього 
процесу (підбір за слухом, читання з арку-
ша, імпровізація тощо); вміння адаптува-
тися до сучасних соціокультурних умов, 
збереження унікальності національних ку-
льтур численних регіонів КНР, творча ініці-
атива та готовність брати участь в іннова-
ційних процесах. 

Підготовка потенційного бакалавра му-
зичної освіти – досить складний процес, бо 
в КНР немає державних музичних шкіл, а 
музичні училища знаходяться при консер-
ваторіях, таким чином, найчастіше спеціа-
льна довузівська підготовка (вокал, воло-
діння інструментом, історія та теорія музи-
ки) здійснюється приватним чином [8]. 
Отже, це спричиняє проблеми мотивацій-
ного характеру, зумовлені витратними фі-
нансовими вкладеннями майбутнього ба-
калавра музичної освіти у забезпечення 
особистої підготовки. 

Доцільно зазначити, що розвиток про-
фесійних компетенцій у майбутніх учителів 
музики має здійснюватися з урахуванням 
основних напрямів їх професійної діяльно-
сті. Важливо враховувати специфіку май-
бутньої навчальної діяльності (конструкти-
вну, проектну, пізнавальну, організаційну 
та комунікативну компетентності).  

Потреба у розвитку професійних компе-
тенцій у майбутніх учителів музики визна-
чається загальною освітньою потребою в 
інтелектуально розвинутих, творчих вихо-
вателях, здатних прогресивно впливати на 
духовне оновлення суспільства, розвиток 
людини, збереження культурних традицій 
та вироблення інноваційних ідей [9].  

Загальним пріоритетом сучасної музич-
но-педагогічної освіти в КНР нині є поси-
лення виховної функції. Так, музична осві-
та прагне самоактуалізації традиційної 
музичної культури країни, відродження 
культурної спадщини у музичній освіті но-
сіїв китайської культури, освоєння студен-
тами «етномузиології», філософських основ 
китайської музики, естетичних поглядів 
китайських мислителів, музичного матеріа-
лу етнічних меншин КНР. У зв’язку з цим у 
навчальних планах підготовки вчителя му-
зики в КНР передбачені регіональні курси 
«Уйгурська опера», «Пекінський барабан», 
«Сучжоуська пісня», «Сучжоуська люцинь», 
«Янчжоуська опера» тощо. 

Слід зазначити посилення значущості 
практичної підготовки здобувачів вищої 
освіти в КНР. Педагоги-музиканти КНР 
відзначають, що мистецтво музики споча-
тку спрямоване на практику, тому його 
вивчення не може обмежуватися лише 
освоєнням теорії музики та виконавства 
[9]. У зв’язку з цим навчальні плани підго-
товки педагога-музиканта в КНР містять 
такі дисципліни: «Елементарна теорія му-
зики та сольфеджіо», «Аналіз музичних тво-
рів та поліфонія», «Вокал», «Фортепіано», 
«Обов’язковий китайський музичний ін-
струмент», «Обов’язковий зарубіжний му-
зичний інструмент» інструмент» (скрипка, 
віолончель, флейта, кларнет, труба та ін.), 
«Історія китайської музики», «Історія зару-
біжної музики», «Китайська народна музи-
ка», «Зарубіжна народна музика», «Хор та 
хорове диригування», «Педагогіка та мето-
дика музичного виховання». 

У КНР навчально-педагогічна практика 
містить: громадську роботу; педагогічну 
практику, виконавську, науково-дослідну. 
Особливу увагу необхідно приділити техно-
логічному розвитку творчих компетенцій у 
майбутніх учителів музики. Цього можна 
досягти за допомогою спеціальних семіна-
рів, практикумів, тренінгів, інноваційних 
методів освіти, спрямованих на підвищен-
ня творчої грамотності, а також проблем-
но-центрованих методів, що підвищують 
рівень мотиваційної орієнтації на педагогі-
чну творчість. Важливим є використання 
творчих прийомів для стимулювання залу-
чення особистості до творчого педагогічно-
го процесу; при цьому доцільно звернути 
увагу на відповідні посібники, мультиме-
дійні навчальні програми та дидактичні 
матеріали. Важливо сформувати навички, 
що пов’язані з ефективним використанням 
програмного забезпечення та супутніх тех-
нологій у процесі навчання та навчання, а 
також виробити відповідні орієнтаційні 
навички, а також навички, пов’язані з під-
бором навчального матеріалу. Особливу 
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увагу слід приділяти самостійним робочим 
завданням. Професійна підготовка повин-
на сприяти розвитку особистісного потен-
ціалу майбутніх вчителів музики, їх 
об’єктивному та всебічному розумінню му-
зично-педагогічної діяльності разом з їх 
особистісною творчою трансформацією 
[10]. 

Так, на практичних заняттях здобувач 
вищої освіти має отримати знання про 
значення музичного репертуару в контекс-
ті заняття; мету та завдання занять (освіт-
ні, виховні, розвивальні; вікові особливості 
дитячого голосу та його можливості, впра-
ви для розвитку співочого голосу відповід-
но до віку, критерії відбору репертуару, 
вокально-хорові навички; засоби музичної 
виразності, виконавський план, план на-
вчання твору тощо).  

До вивчення музичного репертуару 
пред’являються певні вимоги: спів з до-
триманням правил співочого дихання, зву-
коутворення, дикції, інтонації; виконання 
фортепіанного (або іншого інструменталь-
ного) супроводу, в ансамблі між голосом та 
акомпанементом; використання засобів 
міміки відповідно до змісту пісні; транспо-
нування голосів у піснях без супроводу; 
використання робочих жестів під час розу-
чування пісень; комплексний аналіз пісен-
ного репертуару з точки зору доступності 
музичного матеріалу, відповідності віковим 
особливостям, естетичної цінності, що 
включає музично-теоретичний, вокально-
хоровий та виконавський аналіз [11, с. 89]. 

Утім, значна кількість здобувачів вищої 
освіти вступають до ЗВО після закінчення 
школи, маючи базову музичну освіту (гра 
на будь-якому інструменті), а в процесі 
навчання набувають навичок створення в 
колективі єдиного емоційного настрою, 
відтворення за допомогою міміки та жестів 
образного ладу, змісту та характеру музич-
ного твору; розуміння основ фортепіанного 
та вокального мистецтва, володіння голо-
сом, фортепіано. Отже, відзначимо роль 
наступності та системності вимог, що 
пред’являються здобувачу вищої освіти на 
заняттях з професійної спрямованості. 

Вирішення стратегічного виховного за-
вдання сучасного суспільства, полягає в 
розширенні освітніх галузей та впливів 
національного й світового мистецтва та 
культури, що виражене в визначенні соціа-
льного призначення, можливості забезпе-
чення основних позицій у підготовці педа-
гогічних кадрів і в вихованні громадянина. 
Нині в КНР зарахування на факультети 
музично-педагогічного профілю абітурієн-
тів з вищим рівнем базової підготовки в 
закладах середньої спеціальної (музичної) 
освіти та додаткової освіти дітей та молоді 

є перспективним освітнім напрямом. Роз-
ширення мережі педагогічних закладів, які 
забезпечують професійну підготовку май-
бутніх учителів музики в КНР, може вирі-
шити проблеми забезпечення фахівцями 
шкіл провінцій. Фундаменталізація змісту 
професійної освіти майбутнього вчителя 
музики представлена у навчальних планах 
та програмах навчальних закладів КНР 
дозволить розширити обсяг музично-
інструментальної підготовки здобувача та 
наповнити зміст методичної підготовки, 
що підкріплюється системою практик та 
великою кількістю додаткового фонду дис-
циплін, спрямованих на виховання спеціа-
ліста. Одна з провідних тенденцій – онов-
лення інформаційного поля змісту профе-
сійної підготовки за допомогою активізації 
науково-методичної та дослідницької дія-
льності викладацького складу, міжунівер-
ситетських та міжнародних контактів фа-
хівців сприятиме своєчасній модернізації 
змісту професійної підготовки майбутніх 
учителів музики. 

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Отже, професійний розвиток 
майбутнього учителя музики встановлює 
чіткі вимоги щодо виконання певних фун-
кцій фахівців, зокрема: розробка та реалі-
зація програми розвитку освітньої органі-
зації з метою створення безпечного та ко-
мфортного освітнього середовища; плану-
вання та проведення навчальних занять; 
формування мотивації до навчання. 

Не заперечуючи значення професійних 
знань, умінь та навичок, педагоги КНР ак-
центують значущість практичних здібнос-
тей, дослідницьких можливостей і перед-
бачає всебічність творчого розвитку, осо-
бистісно- й практико-орієнтований підхід, 
варіативність, неперервність освіти, а та-
кож інноваційність мислення. Подальші 
перспективи розвідок вбачаємо в теорети-
чному обґрунтуванні компонентів підгото-
вки майбутніх учителів музики до профе-
сійної діяльності в закладах освіти. 
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TRAINING OF FUTURE MUSIC TEACHERS IN THE SYSTEM OF HIGHER  
PEDAGOGICAL EDUCATION OF CHINA 

Summary. Introduction. The relevance of the article is 
seen in the fact that the leading role in the formation of 
musical culture, as an important part of the spiritual cul-
ture of the individual, is the training of future music 
teachers for professional activities. The article notes that 
modern music and pedagogical education in China in-
volves the creation of conditions for psychological, per-
sonal and professional development of future music 
teachers. 

Purpose. The aim of the article is to reveal the peculi-
arities of the content of professional training of future 
music teachers in China and to identify promising trends 
in its development.  

Methods. A set of general scientific and special scien-
tific methods of cognition is used, in particular compara-
tive, structural-logical, analysis and synthesis. 

Results. The article states that the main thing in the 
process of communication between teacher and student is 
the education of a person who is able to navigate in socie-
ty, who is able to find their own system of cultural values 
and be a worthy representative of the culture of their 
country. The implementation of such tasks requires an 
innovative approach to the organization of the teaching 
process a bachelor of music education in the Free Econom-
ic Zone, especially - to prepare it for further professional 
activity. Creating conditions for the formation of bachelors 

of music education professional competencies, profession-
al development and creative self-realization, the availabil-
ity of innovative forms of education are becoming one of 
the main tasks of higher education. The article reveals 
different approaches of Chinese and Ukrainian scientists 
to determine the essence of professional training of future 
music teachers, describes the priorities of modern music 
and pedagogical education, as well as ways to address 
the practical training of higher education in China. 

Originality. The semantic approach to studying the 
problem of training music teachers in the system of higher 
pedagogical education in China has been improved. 

Conclusion. Trends in strategic educational tasks are 
expressed in the expansion of educational areas and 
influences of national and world art and culture, which is 
expressed in the definition of social purpose, the ability to 
provide key positions in teaching and educating citizens, 
expanding the network of pedagogical institutions, infor-
mation field of the content of professional training pro-
vides professional training of future music teachers in 
China.  

Key words: music teacher; music education; China; 
music-pedagogical training. 
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ГОТОВНІСТЬ ЗАКЛАДІВ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ  
ДО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ 

Вимога нашого сьогодення – отримання якіс-
них послуг у всіх сферах життєдіяльності, 
включаючи освіту. Відповідно до розділу V Зако-
ну України «Про освіту» кожен заклад освіти 
зобов’язаний забезпечити надання якісних осві-
тніх послуг та функціонування внутрішньої 
системи забезпечення якості освіти.  

На підставі опитування педагогічних праців-
ників та керівників закладів загальної середньої 
освіти щодо забезпечення якості освіти та 
розробки внутрішньої системи забезпечення 
якості в закладі визначено середній рівень гото-
вності закладів загальної середньої освіти до 
процесу забезпечення якості освіти та дозволи-
ло встановити, що керівники закладів освіти 
відчувають труднощі під час проведення проце-
су самооцінювання освітньої діяльності; педаго-
гічні працівники не в повній мірі ознайомлені зі 
структурою внутрішньої системи забезпечен-
ня якості освіти; частина закладів взяли за 
основу розроблені положення про внутрішні 
системи забезпечення якості освіти інших за-
кладів освіти, не враховуючи особливості та 
умови свого закладу освіти; відмічено низький 
рівень залучення стейкхолдерів, насамперед, 
органи учнівського самоврядування, учнів, ба-
тьків до оцінювання освітньої діяльності та 
формування внутрішньої системи забезпечення 
якості освіти. 57% опитаних керівників закла-
дів загальної середньої освіти не проводили са-
мооцінювання освітньої діяльності. 

Ключові слова: якість освіти; готовність; 
внутрішня система забезпечення якості осві-
ти; труднощі. 

 
Постановка проблеми. Дослідження 

проблеми управління якістю освіти та осві-
тньої діяльності належить до найбільш ак-
туальних проблем сучасної теорії управлін-
ня освітою [1]. Її актуальність зумовлена 
потребами практики, насамперед потреба-
ми забезпечення конкурентоспроможності 
випускників закладів загальної середньої 
освіти на ринку праці. Одним із впливових 
чинників на ньому в умовах пошуку кон-
курентних переваг є якість освітніх послуг 
[2], що надається у школі. Саме тому забез-
печення якості освіти у закладі загальної 
середньої освіти є пріоритетним завданням 
на сучасному етапі. У Національній докт-
рині розвитку освіти підкреслюється, що 
у XXI столітті «якість освіти є національним 
пріоритетом і передумовою національної 
безпеки держави, додержання міжнарод-
них норм і вимог законодавства України 

щодо реалізації права громадян на освіту. 
На забезпечення якості освіти спрямову-
ються матеріальні, фінансові, кадрові та 
наукові ресурси суспільства і держави» [3]. 

Мета статті. Вивчити реальний стан 
готовності закладів середньої освіти до 
забезпечення якості освіти та їх основні 
труднощі. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. У 2017 році в новій редакції За-
кону України «Про освіту» з’явився новий 
розділ «Забезпечення якості освіти» [4], що 
регламентує створення системи забезпе-
чення якості освіти на всіх її рівнях з ме-
тою гарантування якості освіти, форму-
вання довіри суспільства до системи та 
закладів освіти, органів управління осві-
тою, постійне та послідовне підвищення 
якості освіти, допомога закладам освіти та 
іншим суб’єктам освітньої діяльності у під-
вищенні якості освіти. Складниками такої 
системи є система забезпечення якості в 
закладах освіти (внутрішня система забез-
печення якості освіти [5; 6]), система зов-
нішнього забезпечення якості освіти, сис-
тема забезпечення якості в діяльності ор-
ганів управління та установ [7], що здійс-
нюють зовнішнє забезпечення якості осві-
ти. Прийняття Закону України «Про освіту» 
спонукало заклади освіти розробити внут-
рішню систему забезпечення якості освіти, 
відповідно до якої має організовуватися 
освітній процес та функціонувати заклади 
освіти [8]. Ця система розробляється закла-
дом освіти з урахуванням вимог Закону 
України «Про освіту» та рекомендацій Дер-
жавної служби якості освіти України.  

З метою вивчення рівня готовності за-
кладів загальної середньої освіти до забез-
печення якості освіти [9] було проведено 
опитування щодо стану розвитку внутріш-
ньої системи забезпечення якості освітньої 
діяльності та забезпечення якості освіти у 
закладах загальної середньої освіти, в яко-
му взяло участь 72 педагогічних працівни-
ка комунального закладу «Загальноосвітня 
школа І-ІІІ ступенів № 26 Вінницької місь-
кої ради» та 18 керівників і заступників 
керівників закладів загальної середньої 
освіти м. Вінниця.  
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За результатами опитування встанов-
лено, що 52% вчителів і 47% керівників 
розуміють поняття «якість освіти», як 
відповідність результатів навчання вимогам, 
встановленим законодавством, тобто в 
широкому понятті. У той же час решта 
сприймають «якість освіти» за визначенням 
«якості освітнього процесу», що є 
складовою якості освіти, як рівень органі-
зації, забезпечення та реалізації освітнього 
процесу, що забезпечує здобуття особами 
якісної освіти та відповідає вимогам, вста-
новленим законодавством та/або догово-
ром про надання освітніх послуг. 

74% вчителів і 83% керівників чітко ус-
відомлюють, що внутрішня система забез-
печення якості освіти – це система, що ви-
значає стратегію закладу, критерії оціню-
вання освітньої діяльності, забезпечення 
комфортних умов навчання. 

83% керівників обізнані про внутрішню 
систему забезпечення якості освіти із зако-
нодавчих документів, у той час, як педаго-
гічні працівники дізнались про це питання 
тільки із законодавчих документів (39%), 
під час педагогічної ради при розгляді вну-
трішньої системи забезпечення якості осві-
ти (30%); 18% учителів почули під час про-
ходження курсів підвищення кваліфікації, 
а 13% – з Інтернет-джерел (див. рис. 1). 

 
Рис. 1. Відповіді учителів на питання  

«З яких джерел Ви дізнались про внутрішню 
систему забезпечення якості освіти?» 

Положення про внутрішню систему за-
безпечення якості освіти розглядається і 
схвалюється педагогічною радою, а за-
тверджується керівником. 42% педагогіч-
них працівників впевнені, що Положення 
затверджується педагогічною радою і кері-
вником. Частина педагогічних працівників 
(18%) вважають, що затвердження відбу-
вається через Статут закладу, 13% – рі-
шенням Ради закладу, 9% – рішенням ме-
тодичної ради та 6% – засновником. 

65% опитаних керівників стверджують, 
що педагогічна рада затверджує рішення 
щодо функціонування системи в закладі 
освіти (див. рис. 2).  

 
Рис. 2. Відповідь керівників на питання «Ким 
затверджується Положення про внутрішню 

систему забезпечення якості освіти?» 
Усі керівники (100%) знають, що саме 

вони несуть відповідальність за ефективне 
функціонування внутрішньої системи за-
безпечення якості освіти. Великий відсоток 
педагогічних працівників (90%) також во-
лодіють інформацією, що керівник – відпо-
відальний за цей процес, проте 34% вчите-
лів вважають, що за цей процес відповіда-
льність лежить і на педагогічних працівни-
ках, 12% бажають, щоб ця відповідальність 
була покладена і на представників Депар-
таменту освіти (див. рис. 3). 

 
Рис. 3. Відповідь вчителів на питання «Хто  
відповідає за ефективне функціонування  

внутрішньої системи забезпечення  
якості освіти?» 

Державна служба якості освіти України 
виділяє 4 основних напрями внутрішньої 
системи якості освіти. 88% керівників чіт-
ко обрали дані напрями із запропонованих. 
Серед педагогічних працівників показник 
нижче за кожним напрямом (1. Освітнє 
середовище – 58% респондентів. 2. Систе-
ма управлінської діяльності – 49%. 3. Сис-
тема педагогічної діяльності – 77%. 4. Сис-
тема оцінювання освітньої діяльності здо-
бувачів освіти – 69%). 

Аналізуючи результати опитування, 
встановлено, що 6% вчителів не знають, чи 
розроблена внутрішня система забезпечен-
ня яксті освіти в закладі освіти. 

Як позитивний момент варто зазначити 
те, що 90% респондентів визначають, що 
до розробки системи долучалися члени ад-
міністрації, педагогічні працівники, бать-
ки, учні (див. рис. 4). 
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Рис. 4. Відповідь вчителів на питання «Хто  

долучався до розробки внутрішньої системи 
забезпечення якості освіти?» 

Щодо розробки критеріїв оцінювання 
навчальних досягнень здобувачів освіти 
46% учителів стверджують, що адаптували 
критерії Міністерства освіти і науки Украї-
ни до умов роботи закладу, 44% педагогіч-
них працівників використовує виключно 
рекомендації Міністерства освіти і науки 
України щодо оцінювання здобувачів. 10% 
відповіли, що розробляли власні критерії 
оцінювання навчальних досягнень. 

61% керівників надали відповідь, що 
адаптували критерії Міністерства освіти і 
науки України до умов роботи закладу, 
28% – використовують виключно рекомен-
дації Міністерства освіти і науки України 
щодо оцінювання здобувачів, 17% – розро-
бляли власні критерії. Жоден респондент 
не обрав відповідь щодо відсутності потре-
би в критеріях оцінювання навчальних 
досягнень. 

81% учителів інформують здобувачів 
освіти щодо критеріїв оцінювання навча-
льних досягнень на початку навчального 
року, 78% керівників стверджують, що 
здобувачі освіти дізнаються про критерії, 
за якими оцінюються їх навчальні досяг-
нення, з веб-сайту закладу (див. рис. 5). 

 
Рис. 5. Відповідь учителів на питання  

«Як здобувачі освіти дізнаються про критерії 
оцінювання навчальних досягнень?» 

На запитання «Чи розробляли у Вашому 
закладі критерії оцінювання діяльності 
педагогічних працівників?», 56% учителів і 
11% керівників відповіли, що використо-
вують критерії Міністерства освіти і науки 
України щодо відповідності педагогічних 
працівників кваліфікаційним категоріям; 

17% вчителів і 44% керівників стверджу-
ють, що ці критерії були адаптовані до ро-
боти закладу; 10% педагогічних працівни-
ків і 17% керівників зазначають, що за 
основу беруться критерії оцінювання, за-
пропоновані Державною службою якості 
освіти України (див. рис. 6). 

 
Рис. 6. Відповідь учителів на питання  

«Чи розробляли Ви критерії оцінювання  
діяльності педагогічних працівників?» 

Понад 60% учителів впевнені, що в за-
кладі освіти, окрім критеріїв оцінювання 
основних напрямів, ще розроблені критерії 
оцінювання діяльності класних керівників, 
класних колективів та методичних 
об’єднань. 60% керівників визначають, що 
працюють відповідно до основних напря-
мів освітньої діяльності без додаткових 
розділів та критеріїв. 

Аналізуючи відповідь на питання щодо 
періодичності проведення самооцінювання 
освітньої діяльності 71% учителів та 83% 
керівників чітко знають, що самооціню-
вання проводиться щорічно.  

57% керівників відмічають, що самооці-
нювання у закладах ще не проводилося, а 
ось половина педагогічних працівників 
стверджує, що в них проходив процес са-
мооцінювання відповідно до критеріїв вну-
трішньої системи забезпечення якості освіти. 

Половина керівників (53%) вже визна-
чили, що самооцінювання буде комплекс-
не, за всіма напрямами роботи, а результа-
ти узагальнені комбінованим підходом 
(82%) (див. рис. 7). 

 
Рис. 7. Відповідь керівників на питання «Якою 

буде у Вашому закладі форма проведення  
самооцінювання?» 

Більше 80% усіх респондентів будуть до-
лучати до процесу самооцінювання членів 
адміністрації, батьків, педагогічних пра-
цівників, учнів (див. рис. 8). 
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Рис. 8. Відповідь керівників на питання «Хто 
буде долучений до процесу самооцінювання?» 

Однак 26% педагогічних працівників 
вважають, що до цього процесу мають до-
лучатися представники Державної служби 
якості освіти України.  

Установлено, що респонденти (100% ке-
рівників та 82% вчителів) правильно розк-
ривають основну мету проведення самоо-
цінювання: визначення шляхів удоскона-
лення освітньої діяльності закладу, вияв-
лення недоліків та покращення освітнього 
процесу (див. рис. 9).  

 
Рис. 9. Відповідь учителів на питання  

«За допомогою якого підходу будуть узагальнені 
результати самооцінювання?» 

Не виникають сумніви щодо доцільності 
впровадження самооцінювання освітньої 
діяльності та внутрішньої системи забезпе-
чення якості освіти у 100% керівників та 
84% педагогічних працівників, хоча деякі 
вважають, що це ще один із проявів бюро-
кратичної системи, який тільки дасть бі-
льше паперової роботи працівникам закла-
ду освіти.  

Привертають увагу виявлені керівника-
ми труднощі у розробці внутрішньої систе-
ми забезпечення якості освіти, зокрема, 
визначено: відсутність досвіду у розробці 
документу про внутрішню систему забез-
печення якості освіти, відсутність конкре-
тних і деталізованих вимог, пояснень щодо 
критеріїв, індикаторів, механізму обробки 
даних, документального оформлення, ве-
лика кількість критеріїв щодо оцінювання 
діяльності педагогічних працівників. Хоча 
56% керівників зазначають, що проходили 

навчання щодо розробки внутрішньої сис-
теми забезпечення якості освіти. 

Необхідно зазначити, що 57% опитаних 
керівників закладів загальної середньої 
освіти не проводили самооцінювання осві-
тньої діяльності у своєму закладі. Ті, хто 
вже розпочав цей процес, визнають його 
формальність через відсутність достатніх 
знань, практичних навичок і розроблених 
критеріїв оцінювання (самооцінювання). 

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Отже, під час проведення 
дослідження були виявлені такі проблеми: 

1. Керівники закладів освіти відчувають 
труднощі під час проведення процесу са-
мооцінювання освітньої діяльності, а саме: 
відсутність зразку проведення самооціню-
вання; відсутність достатніх знань та 
практичних навичків у розробці моделі 
оцінювання, проведенні процесу самооці-
нювання, визначенні алгоритму самооці-
нювання внутрішньої системи забезпечен-
ня якості освіти; просвітницькій роботі 
серед педагогічних працівників; обробці 
результатів; великій кількості критеріїв та 
індикаторів; зборі інформації; великому 
обсязі описової інформації відповідно до 
критеріїв; браку часу. 

2. Педагогічні працівники не в повній 
мірі ознайомлені зі структурою внутрішньої 
системи забезпечення якості освіти. Час-
тина педагогічних працівників не володіє 
інформацією, які саме критерії використо-
вуються під час процесу оцінювання на-
вчальних досягнень здобувачів освіти та 
оцінювання діяльності педагогічних пра-
цівників. Педагогічні працівники зазначи-
ли, що адміністрація закладу освіти не дос-
татньо інформує їх щодо процесів, які від-
буваються в закладі. 

3. Частина закладів взяли за основу роз-
роблені положення про внутрішні системи 
забезпечення якості освіти інших закладів 
освіти, які знайшли в Інтернеті, не врахо-
вуючи особливості та умови свого закладу 
освіти. Деякі керівники закладів загальної 
середньої освіти відмітили, що вони чека-
ють на уніфіковані зразки Положення про 
внутрішню систему забезпечення якості 
освіти та розроблені критерії щодо прове-
дення самооцінювання. 

4. Низький рівень залучення стейкхол-
дерів, насамперед, органи учнівського са-
моврядування, а також учнів, батьків до 
оцінювання освітньої діяльності та форму-
вання внутрішньої системи забезпечення 
якості освіти. 

У той же час, варто звернути увагу на 
те, що педагогічні працівники та адмініст-
рація розуміють поняття «якість освіти» і 
усвідомлюють доцільність розробки внут-
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рішньої системи забезпечення якості осві-
ти з метою забезпечення постійного і неу-
хильного вдосконалення якості освітньої 
діяльності та якості освіти. 

Учителі закладу поступово відходять від 
формального та неефективного виконання 
посадових обов’язків, розробляючи крите-
рії, індикатори внутрішнього моніторингу 
та забезпечуючи функціонування внутріш-
ньої системи. 

Педагогічні працівники та адміністрація 
розуміють, що оцінювання освітньої діяль-
ності не може бути об’єктивним, якщо його 
проведенням будуть займатися виключно 
члени адміністрації, як це було під час під-
готовки самоаналізу перед атестаційною 
експертизою, тому долучають до цього 
процесу всіх учасників освітнього процесу, 
а при можливості освітніх експертів і пред-
ставників громадськості. 

Ураховуючи вищевикладене, рівень го-
товності закладів загальної середньої осві-
ти – середній і потребує покращення за 
допомогою інструментарію, розробка якого 
може стати предметом подальших дослі-
джень. 

Проведене дослідження не вичерпує всіх 
аспектів забезпечення якості освіти у за-
кладі загальної середньої освіти. Подаль-
шими науковими пошуками можуть стати: 
підвищення кваліфікації керівних і педаго-
гічних працівників щодо їх підготовки до 
забезпечення функціонування внутрішньої 
системи забезпечення якості освіти в за-
кладі; порівняльний аналіз зарубіжних і 
вітчизняних практик створення внутріш-
ньої системи забезпечення якості освіти; 
порівняльний аналіз результатів дослі-
дження на підсумковому етапі. 
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READINESS OF GENERAL SECONDARY EDUCATION INSTITUTIONS TO ENSURE  
THE QUALITY OF EDUCATION 

Summary. The study of the problem of quality man-
agement of education and educational activities is one of 
the most pressing problems of modern theory of education 
management. Its relevance is due to the needs of practice, 
primarily the need to ensure the competitiveness of grad-
uates of general secondary education in the labor market. 
One of the influential factors in the search for competitive 
advantages is the quality of educational services provided 
at school. That is why ensuring the quality of education in 
general secondary education is a priority at the present 
stage. The National Doctrine of Education Development 
emphasizes that in the XXI century “the quality of educa-
tion is a national priority and a prerequisite for national 
security, compliance with international norms and re-
quirements of Ukrainian legislation on the exercise of 
citizens' right to education. Material, financial, human and 
scientific resources of society and the state are directed to 
ensuring the quality of education." 

The purpose of the article. To study the real state of 
readiness of secondary education institutions to ensure 
the quality of education and their main difficulties. 

Results. After analyzing the results of a survey of 
teachers and managers, the level of readiness of general 

secondary education to ensure the quality of education is 
considered to be at the middle level; the main difficulties 
in developing, functioning of the internal system of quality 
assurance of education and conducting internal audit 
were revealed. 

Originality. The necessity and significance of ensuring 
the quality of education are determined; for the first time 
the level of readiness of general secondary education 
institutions to ensure the quality of education was deter-
mined; the difficulties of this process are revealed. 

Conclusion. According to the results of this study, it 
was found that general secondary education institutions 
are not fully ready to ensure the quality of education; they 
are aware of the importance of this process and face 
difficulties in the partial lack of knowledge and skills in 
ensuring the functioning of the internal quality assurance 
system of education and the lack of tools for conducting 
internal audits of educational activities. 

Keywords: quality of education; readiness; internal 
system of quality assurance of education; difficulties. 
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ОРГАНІЗАЦІЯ ПОЗААУДИТОРНОЇ РОБОТИ ЗІ СТУДЕНТСЬКОЮ МОЛОДДЮ  
ЯК УМОВА ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

Актуальність полягає у розробці та обґрун-
туванні специфіки організації позааудиторної 
роботи зі студентською молоддю у закладі 
вищої освіти, описані основні ідеї, досвід та 
умови організації позааудиторної роботи.  

Визначено, що позааудиторна діяльність 
має потужні можливості для самореалізації 
студента, оскільки відбувається найбільш тіс-
не міжособистісне неформальне спілкування 
студентів, культурне збагачення й духовне, 
професійне та соціальне становлення особис-
тості.  

Наведено приклади форм позааудиторної ді-
яльності здобувачів вищої освіти, підкреслено 
шляхи включення студентів в різні напрямки 
суспільно-корисних і особистісно-цікавих за-
нять. Доведена ефективність застосування 

розробленої методики та доцільність її впрова-
дження у процес професійної підготовки май-
бутніх фахівців.  

З’ясовано, що одним із способів організації 
ефективного навчання процесу у вищій школі є 
створення єдиної системи аудиторної і позаау-
диторної роботи зі студентами.  

Визначено, що освітній процес підготовки 
фахівців, який би відповідав вимогам сучасності, 
передбачає пошук і відбір відповідних форм та 
методів організації позааудиторної роботи, які 
б давали можливість здобувачу вищої освіти 
самостійно розкривати свої уміння, творчий 
потенціал, здібності й підштовхували б його до 
пошуку нових знань, необхідних для формуван-
ня готовності до професійної діяльності.  
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Постановка проблеми. На сучасному 

етапі розвитку української держави вища 
освіта спрямована не лише на якісну про-
фесійну підготовку фахівця, а й на всебіч-
ний розвиток особистості студента. 

У «Концепції виховання дітей і молоді в 
національній системі освіти» наголошуєть-
ся, що вищі навчальні заклади мають здій-
снювати підготовку свідомої національної 
інтелігенції, сприяти оновленню та збага-
ченню інтелектуального генофонду нації, 
що забезпечить високу ефективність діяль-
ності майбутніх спеціалістів. 

Одним зі змістовних етапів процесу під-
готовки майбутніх фахівців є організація 
позааудиторної діяльності, що відбувається 
в позааудиторний час, оптимізуючи особи-
стісний розвиток, поглиблюючи фахові 
знання й формуючи професійно значущі 
якості. Реалізація внутрішнього потенціалу 
особистості студента, побудова внутрішніх 
і зовнішніх факторів формування профе-
сійної культури залежить від успішної ор-
ганізації позааудиторної роботи студентів 
як процесу їх саморозвитку.  

В. Берека наголошує, що останні зміни у 
вищій школі України вимагають сучасних 
фахівців, які не тільки володіють профе-
сійними знаннями, уміннями та навичка-
ми, але й спроможні застосувати їх у по-
всякденній практичній діяльності, за умов 
складних (нетипових) ситуацій. Це перед-
бачає формування в стінах навчального 
закладу всебічно розвиненої особистості, 
яка здатна постійно вдосконалювати свої 
професійні здібності, розвивати їх для ус-
пішної роботи в межах посади [1, с. 23]. 

Аналіз останніх досліджень і публі-
кацій. Л. Ніколенко, аналізуючи наукові 
погляди, характеризує позааудиторну дія-
льність у ЗВО як систему навчальних і ви-
ховних заходів, що є органічним складни-
ком освітнього процесу та створює умови 
для всебічного розвитку, соціального ста-
новлення й самореалізації студентів [2, с. 22]. 
Дослідниця звертає увагу, що позааудито-
рна діяльність має потужні можливості для 
самореалізації студента, оскільки відбува-
ється найбільш тісне міжособистісне нефо-
рмальне спілкування студентів, культурне 
збагачення й духовне, професійне та соціа-
льне становлення особистості [2, с. 24]. 

Наукове зацікавлення становлять мірку-
вання В. Коваль стосовно того, що позаау-
диторну діяльність у ЗВО будують не для 
студентів, а зі студентами, зважаючи на 
їхні інтереси й можливості. Цю роботу про-

водять у формі різноманітних заходів у 
групі, на факультеті, у вищому навчально-
му закладі; вона стимулює формування 
особистості майбутнього фахівця [3, с. 285]. 
О. Максимець зауважує, що позааудиторна 
робота зі студентами у ВНЗ має низку сут-
тєвих переваг порівняно з аудиторною, 
зокрема: сувора необмеженість у часі, уне-
можливлене авторитарне керівництво ви-
кладачів, об’єднання студентів за інте-
ресами, позитивний вплив на міжособисті-
сні взаємини учасників, сприяння їх само-
реалізації, спрямованість на розширення й 
поглиблення професійних знань, організа-
цію творчої діяльності тощо [4, с. 187]. 

Організація позааудиторної діяльності в 
підготовці фахівців передбачає самостійну 
та індивідуальну роботу, що формує вміння 
опрацьовувати наукові джерела, довідни-
ки, енциклопедії, періодичні видання та 
ін., застосовуючи сучасні інформаційно-
комунікаційні технології, які розвивають 
організованість, актуалізують ініціатив-
ність, посилюють творчість у виконанні 
завдань і розв’язанні проблем. 

В. Наумчук зосереджує увагу на тому, 
що в основі підготовки фахівців має бути 
самостійна праця суб’єктів навчання із 
засвоєння накопичених людством знань. 
У дидактиці вищої школи більшість дослід-
ників (С. Архангельський, В. Загвязинсь-
кий, В. Козаков, І. Кобиляцький, Р. Нізамов 
та ін.) витлумачує самостійність студентів 
як обов’язкову умову успішного формуван-
ня майбутнього фахівця, як один з основ-
них принципів вишівської дидактики, а 
самостійну роботу студентів – як основний 
шлях реалізації цього принципу [5, с. 8]. 

Питання позааудиторної роботи науков-
ці досліджували в різних напрямах. Позаа-
удиторну роботу визначають як чинник: 
формування комунікативної культури сту-
дентів (К. Галацин); розвитку творчої обда-
рованості особистості, її організаторських 
здібностей (Н. Галєєва, І. Карпова), профе-
сійного самовизначення студента (Т. Іва-
найська); формування і розвитку творчих 
умінь студентів (О. Медведєва); формуван-
ня міжособистісних взаємин студентів та їх 
гуманістичних цінностей (Н. Руденко, 
О. Тепла).  

Актуальними в контексті проблеми ви-
вчення позааудиторної виховної роботи є 
праці Р. Абдулова, І. Андреєвої, С. Базаро-
ва, І. Беха, О. Винославської, Н. Волкової, 
В. Коваль, І. Соколової та ін. 

Водночас, на сьогодні не створено уні-
версальних теорій, які можна було б покла-
сти в основу організації позааудиторної 
роботи у вищому навчальному закладі, то-
му проведення подальших досліджень із 
метою підвищення ефективності здійснен-
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ня виховного процесу в умовах вищого 
навчального закладу є актуальним і необ-
хідним. 

Метою дослідження є аналіз різних 
форм та методів позааудиторної роботи зі 
студентами в умовах вищого навчального 
закладу. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Позааудиторна робота є логічним 
продовженням аудиторних занять і прохо-
дить паралельно з ними, допомагає студен-
там успішно навчатися, розвиває ініціати-
ву, сприяє розумовому, фізичному, естети-
чному вихованню, задовольняє їхні культу-
рні запити та спрямовує їх активність на 
творчу корисну діяльність.  

У Педагогічному словнику позааудитор-
на робота трактується як спеціально орга-
нізовані й цілеспрямовані позааудиторні 
заняття та система пізнавальних і вихов-
них заходів, метою яких є поглиблення та 
розширення знань, отриманих в умовах 
навчального процесу, формування творчих 
здібностей, наукових інтересів, різноманіт-
них умінь і навичок [6, с. 167]. Нам імпо-
нує думка С. Вахтіна, М. Дрогомирецької, 
котрі наголошують, що позааудиторна ро-
бота передбачає опрацювання теоретичних 
основ прослуханого лекційного матеріалу; 
вивчення окремих тем або питань, запла-
нованих для самостійного опрацювання; 
поглиблене вивчення літератури на задану 
тему й пошук додаткової інформації; під-
готовку до виступу на заняттях; підготовку 
аналітичного огляду публікацій у фахових 
та інших виданнях; підготовку й оформ-
лення наочного матеріалу (схем, таблиць, 
графіків), складання та розв’язання тема-
тичних кросвордів тощо [7, с. 172]. У про-
цесі підготовки майбутніх фахівців вико-
ристано такі форми організації самостійної 
роботи: поглиблене опрацювання літерату-
ри з теми, добір додаткової інформації; 
підготовка до виступу на семінарських і 
практичних занять; огляд опублікованих у 
фахових та інших виданнях статей; підго-
товка до ділової гри, дебатів, дискусій, ро-
зроблення мультимедійних презентацій та ін. 

Позааудиторна робота – це процес, в 
якому переважає елемент самореалізації 
студентів. Вона дає студентам змогу гар-
монізувати внутрішні та зовнішні фактори 
формування професійної культури, ство-
рює додаткові умови для реалізації внут-
рішнього потенціалу, задоволення тих пот-
реб, які в процесі аудиторної роботи не 
задовольняються. Позааудиторна робота 
має бути орієнтована на особистість студе-
нта [7, с. 173]. 

Одним із важливих компонентів модер-
нізації системи освіти, що пов’язаний з 
оновленням змісту, методик і технологій 

організації професійної підготовки, на ду-
мку В. Жигірь, є індивідуалізація навчан-
ня, яка не лише забезпечує збереження, 
але й сприяє розвиткові індивідуальності 
особистості [8, с. 108]. За висловом автора, 
під індивідуалізацією навчання розуміють 
удосконалення самостійної навчальної дія-
льності відповідно до індивідуальних здіб-
ностей того, хто навчається, що 
обов’язково контролює й корегує викладач» 
[8, с. 110]. 

У процесі підготовки важливо індивіду-
алізувати навчання, тобто взяти до уваги 
наявність знань, психологічних і психічних 
особливостей студента, його природних 
нахилів. Індивідуальна робота має на меті 
формування в майбутніх фахівців креати-
вного мислення, навичок дослідження, 
спроможності адекватно реагувати на по-
над швидкі інформаційні потоки, оволо-
діння стилем наукового мислення [8, с. 113]. 

Серед науковців немає єдиної думки 
щодо визначення сутності поняття «позаа-
удиторна діяльність» і, відповідно, її видів. 
Для прикладу, В. Жигірь [8] індивідуальни-
ми формами позааудиторної роботи вва-
жає роботу з навчальною, довідниковою, 
науковою, науково-популярною літерату-
рою, складання конспектів; роботу з елект-
ронними підручниками та посібниками; 
роботу в електронній мережі Інтернет; під-
готовку повідомлень, рефератів, курсових 
робіт; складання та виконання завдань; 
укладання та розв’язування кросвордів, 
ребусів, створення плакатів тощо. 

Н. Волкова [9] визначає такі напрями 
позанавчальної діяльності у ВНЗ: науково-
дослідницька, суспільно-політична, худож-
ньо-естетична, трудова, історико-
культурна й етнографічна, фізкультурно-
спортивна, організаційно-управлінська, що 
відповідають специфіці стадій соціалізації 
студентської молоді. Провідне значення в 
позанавчальній діяльності, на думку дослі-
дниці, має змістовний компонент, оскільки 
йому властиво змінюватись залежно від 
традицій ВНЗ та фаху майбутнього спеціа-
ліста. Автор пропонує авторську структуру 
позааудиторної діяльності студентів, у якій 
виокремлює чотири групи: 

– самостійна робота з підвищення про-
фесійного рівня (конспектування першо-
джерел, підготовка до лекцій і семінарів, 
виконання курсових робіт, читання спеціа-
льної літератури); 

– участь у створенні культурних ціннос-
тей (суспільна робота, заняття на факуль-
теті суспільних професій, науково-
дослідницька діяльність, участь у художній 
самодіяльності, любительські й творчі за-
няття); 

– засвоєння культурних цінностей (чи-
тання художньої, документальної і науко-
во-технічної літератури, періодики, прослу-
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ховування музичних записів, перегляд кі-
но, вистав, концертів, відвідування музеїв, 
виставок, лекцій, зустрічі з письменника-
ми, артистами, художниками); 

– відпочинок і розваги (заняття спор-
том, зустрічі із друзями, знайомими, роди-
чами, відвідування розважальних закладів, 
зустрічі з коханою людиною, прогулянки 
містом, заміські виїзди тощо, настільні ігри, 
бездіяльний відпочинок, «байдикування»). 

У межах індивідуальної роботи варто 
виокремлювати творчі й індивідуальні на-
вчально-дослідницькі завдання. У ході ви-
конання ІНДЗ студенти могли провадити 
таку діяльність: інтелектуальна (досліджен-
ня й порівняння певних оздоровчих сис-
тем, аналіз педагогічних явищ); креативна 
(використання теорії та нових ідей в прак-
тичному самостійному творчому пошуку); 
інформаційно-аналітична (застосовування 
логіки фактів і переконливої аргументації, 
обстоювання ідеї і т.п.) Отже, зростання 
рівня знань студентів, формування вмінь 
самостійно мислити та ухвалювати рішен-
ня ‒ важливий результат самостійної й ін-
дивідуальної роботи студентів. 

У межах окресленої проблеми необхідно 
акцентувати на тому, що якісна підготовка 
майбутніх фахівців вирізняється низкою 
характерних особливостей виконання ін-
дивідуальних завдань. Особливо вагомим 
етапом у підготовці студентів є практика, 
що допомагає студентам опанувати сучасні 
методи наукових досліджень, набути про-
фесійних якостей особистості в поєднанні з 
практичною реалізацією новітніх техноло-
гій. Виконуючи індивідуальні завдання під 
час практики, студенти розвивають нави-
чки й уміння, потрібні для самостійного 
досягнення науково-виробничих та органі-
заційних цілей, посилюють практичну дія-
льність, розширюють власний світогляд, 
активізують ініціативність і цілеспрямова-
ність. 

На думку Н. Волкової, позааудиторна 
виховна робота передбачає: формування в 
студентів національного світогляду, засво-
єння ними системи цінностей (загально-
людських, національних, громадянських, 
родинних, особистого життя); розв’язання 
завдань професійного виховання; профе-
сійно-орієнтаційну, інформаційно-
просвітницьку, культурно-виховну допомо-
гу студентам; розвиток їхніх творчих та 
інтелектуальних здібностей; залучення до 
різноманітної позааудиторної діяльності за 
інтересами, участь у культурно-освітній, 
спортивно-оздоровчій та інших видах дія-
льності; участь у громадських, культурно-
освітніх, культурно-виховних заходах на 
рівні студентських академічних груп, фа-
культетів, інститутів; роботу з активом ку-

рсу, факультету, університету: виховання 
навичок організаторської роботи з колек-
тивами академічних груп; сприяння робо-
ти рад студентського самоврядування в 
гуртожитках, на факультетах [9, с. 34–35]. 

Серед інтерактивних методів виховання 
студентів, які поширені у виховній прак-
тиці вищих навчальних закладів, ми ви-
значили дискусії в стилі телевізійного ток-
шоу, дискусії у формі симпозіуму, сокра-
тівські діалоги, дебати, моделювання конк-
ретних ситуацій, метод можливих варіан-
тів («Дерево рішень», «Мозкова атака», ме-
тод проектів, метод кейсів, тренінги та ін.). 
У позааудиторній виховній роботі дієвими 
є такі форми роботи зі студентською мо-
лоддю: колективні, індивідуальні та групові 
(круглі столи, рольові ігри, тренінги, моде-
рації, «Дискусійні гойдалки»), які передба-
чають опанування студентами різних спо-
собів поведінки. 

Украй необхідно навчити студента са-
мостійно керувати освітньою діяльністю, 
розвинути системний стиль мислення, зо-
середити зусилля не на запам’ятовування 
навчального матеріалу, а на його осмис-
лення. Такий підхід дасть змогу підвищити 
успішність, посилити мотивацію навчання, 
активувати інтерес до обраної професії та 
екстраполювати знання в практичний  
вимір. 

П. Джуринський зазначає, що мета 
практики полягає у формуванні професій-
них умінь та особистісних якостей фахівця, 
що допомагають провадити основі види 
фахової діяльності; в оволодінні сучасними 
методами, формами організації та знаряд-
дями праці вчителя фізичної культури; у 
розвиткові професійних умінь і навичок 
для ухвалення самостійних рішень під час 
конкретної роботи в реальних умовах; у 
вихованні потреби систематично оновлю-
вати свої знання, вести наукові досліджен-
ня і творчо застосовувати отримані знання 
в практичній діяльності [10, с. 300]. 

О. Гауряк, О. Киселиця зауважують, що 
педагогічна практика є основним критері-
єм сформованості педагогічної культури 
майбутнього вчителя, тому що саме в дія-
льності, у взаємодії з учнями можна пере-
конатися у своїх досягненнях та окреслити 
перспективи [11, с. 34]. Педагогічна й ви-
робнича практика повинні мати активний 
характер; бути наскрізними і ґрунтовани-
ми на засвоєнні теоретичних понять дис-
циплін блоку професійної підготовки; пе-
редбачати формування й розвиток усіх 
структурних компонентів готовності май-
бутніх фахівців [11, с. 34]. Студенти, які 
проходять практику, обов’язково отриму-
ють завдання від методиста ‒ керівника 
цього виду практики, що передбачає про-
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ведення низки заходів: навчальні заняття 
різних видів, спортивно-мистецький захід, 
спортивно-оздоровчий захід, профілактич-
ні заходи та виховні заходи [11, с. 35]. 

О. Остапенко наголошує, що практика є 
однією з форм організації навчального 
процесу у вищій школі, дидактичні цілі 
якої скеровані на формування професій-
них умінь і навичок; розширення, закріп-
лення, узагальнення та систематизацію 
знань через їх застосування в реальній дія-
льності [12, с. 128]. На наш погляд, завдя-
ки практиці студенти не лише поглиблю-
ють знання, опановані в розрізі теоретич-
ного навчання, а й здобувають нові знання, 
джерелом яких слугує власна діяльність. 

Одними з найсерйозніших проблем, з 
якими стикаються організатори позаауди-
торної роботи, є недостатність ресурсів та 
фінансування. Деякі види позааудиторної 
роботи потребують приміщень визначеного 
типу (спортзали, театральні зали, арт-
студії), фахового обладнання (комп’ютери, 
друкарське обладнання, музичні інструме-
нти) чи транспорту (поїздки, екскурсії). Для 
проведення літніх таборів та зборів-походів 
потрібні не тільки кошти, але й неабиякі 
організаторські ресурси. Така діяльність 
має бути заздалегідь включена до бюджету 
університету і розглядатися як невід‘ємна 
частина його діяльності [12, с. 128]. 

Загалом позааудиторну роботу можна 
поділити на професійно та соціально спря-
мовану. До першої категорії відносяться 
участь у наукових гуртках, студентському 
науковому товаристві, дослідницьких про-
ектах, олімпіадах, конференціях. Така дія-
льність носить фаховий характер, об’єднує 
студентів подібних спеціальностей, прохо-
дить під керівництвом або наглядом ви-
кладача-куратора та вимагає від студентів 
чималих зусиль, послідовності, цілеспрямо-
ваності та вмотивованості. Позааудиторна 
робота другої категорії носить більш зага-
льний, виховний характер і може поєдну-
вати студентів різних спеціальностей. До 
неї відносяться, наприклад, спортивні сек-
ції, театральні та танцювальні групи, екс-
курсії, відвідування виставок та музеїв 
тощо. 

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Позааудиторна діяльність за 
визначеними напрямами сприяла самороз-
витку й самореалізації студентів, поглиб-
ленню уявлення про себе як про особис-
тість і професіонала, оскільки передбачала 
добровільний вибір студентом певного ви-
ду такої діяльності, який ґрунтується на 
особистісно значущих мотивах, активності 
молодої людини, ініціативності, самостій-
ності та творчості, відповідальності, реф-

лексивній діяльності, інтерактивній взає-
модії викладача і студента.  

Навички і досвід, набуті студентами за-
вдяки позааудиторній роботі, приносять їм 
додаткові переваги перед конкурентами 
при працевлаштуванні. Така діяльність 
формує необхідні якості – вміння працюва-
ти у команді, обов’язковість, відповідаль-
ність, лідерські навички – саме те, що ці-
нують роботодавці. Вдале та доцільне по-
єднання різних форм і методів позаауди-
торної роботи сприяє гармонійному розви-
тку особистості студента, формуванню у 
нього професійних умінь і навичок, розви-
ток особистісних соціально-важливих цін-
ностей та якостей.  

Позааудиторна робота буде ефектив-
ною, якщо чітко окреслено мету та її за-
вдання, визначено зміст, оптимально піді-
брано методи, засоби, форми реалізації 
цього змісту та здійснюється з дотриман-
ням принципів виховання. З огляду на це, 
об’єктивною потребою вищої освіти є необ-
хідність створення сприятливих умов для 
самореалізації і розвитку кожного студен-
та, урахування індивідуальних запитів та 
інтересів, стимулювання внутрішньої пот-
реби до формування успішної особистості, 
здатної самореалізуватися в соціумі як 
професіонал, громадянин, сім’янин, носій 
культури. 
Подальшого дослідження потребує вивчен-
ня форм та методів позааудиторної роботи 
в університетах Європи та США та аналіз 
можливої імплементації позитивного досві-
ду в університетах України. 
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ORGANIZATION OF EXTRACURRICULAR WORK WITH STUDENT YOUTH AS A CONDITION  
FOR IMPROVING THE EFFICIENCY OF THE EDUCATIONAL PROCESS 

Summary. The relevance lies in the development 
and justification of the specifics of the organization of 
extracurricular activities with young students in higher 
education, describes the basic ideas, experience and 
conditions for the organization of extracurricular activities. 
It is determined that extracurricular activities have power-
ful opportunities for student self-realization, as there is 
the closest interpersonal informal communication of stu-
dents, cultural enrichment and spiritual, professional and 
social development of the individual. Examples of forms of 
extracurricular activities of higher education seekers are 
given, ways of inclusion of students in various directions 
of socially useful and personally interesting occupations 
are underlined. The efficiency of application of the devel-
oped technique and expediency of its introduction in the 
process of professional training of future specialists is 
proved. It was found that one of the ways to organize 

effective learning process in higher education is to create 
a unified system of classroom and extracurricular work 
with students. 

It is determined that the educational process of 
training, which would meet the requirements of moderni-
ty, involves finding and selecting appropriate forms and 
methods of extracurricular activities that would enable the 
applicant to independently disclose their skills, creativity, 
abilities and encourage him to seek new knowledge nec-
essary for the formation of readiness for professional 
activity. 

Keywords: education; professional training; profes-
sional culture; student self-government; extracurricular 
work; independent work. 
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ЗАСОБИ ПІДВИЩЕННЯ МОТИВАЦІЇ НАВЧАЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ СТУДЕНТІВ  
ПРИ ВИКЛАДАННІ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ ПРОФЕСІЙНОГО СПРЯМУВАННЯ  

З НАПРЯМКУ «ІНФОРМАТИКА» 
Розглянуто застосування засобів підвищен-

ню мотивації студентів до вивчення предмету 
«Іноземна мова професійного спрямування».  

Проаналізовано практичний досвід викла-
дання дисципліни для студентів різних галузей.  

Запропоновано способи підвищення мотива-
ції у навчанні студентів за напрямком «Інфор-
матика».  

Досліджено специфічні особливості профе-
сійно спрямованих текстів. Виокремлено кри-
терії добору професіональних текстів.  

Встановлено дієвість засобів використання 
текстів на практичних заняттях: самостійне 
прочитання й аналіз текстів, колективний 
розбір змісту текстів. Студентам надано по-
ради щодо підготовки до переказу професіона-
льних текстів. При вивченні дисципліни «Інозе-
мна мова за професійним спрямуванням» сту-
дентами програвалися комунікативні ситуації 
із уживанням спеціальної термінології.  

Акцентовано увагу майбутніх фахівців на 
використанні матеріалу текстів у професій-
ному спілкуванні.  

Обґрунтовано ефективність використаних 
засобів для підвищення мотивації навчальної 
діяльності студентів. 

Ключові слова: зміст тексту; іноземна мо-
ва; інформатика; іншомовне спілкування; ко-
мунікативна ситуація; мотивація; професійне 
спілкування; професійне спрямування; професі-
ональний текст; термін. 

 
Постановка проблеми. Зміст викла-

дання дисципліни «Іноземна мова профе-
сійного спрямування» в закладах вищої 
освіти спрямований на оволодіння студен-
тами навичками професійного спілкуван-
ня. Студенти другого курсу, які навчають-
ся за напрямком «Інформатика», вивчають 
указану дисципліну паралельно з предме-
том «Іноземна мова». Необхідність вчити 
лексику повсякденного спілкування та 
професійну термінологію утруднює процес 
навчальної діяльності студентів. Внаслідок 
посиленого навантаження знижується мо-
тивація студентів до вивчення іноземної 
мови взагалі.  

Актуальність проблеми: підвищенню 
мотивації навчальної діяльності студентів 
сприяє комплексний розвиток навичок 
читання професіонально спрямованих тек-
стів та говоріння на професійну тематику. 
Наявна в текстах спеціальна термінологія 

вивчається у певних граматичних структу-
рах. Терміни використовуються в діалогах 
та в комунікативних ситуаціях. Комплекс 
засобів мотивує студентів до спілкування 
іноземною мовою в галузі майбутньої про-
фесії. 

Аналіз основних досліджень та пуб-
лікацій. Мотивація студентів до  вивчення 
іноземної мови є важливою складовою на-
вчальної діяльності. Педагоги вирізняють 
зовнішню та внутрішню мотивацію [1, с. 
249; 2, с. 274; 3, с. 449]. Внутрішня моти-
вація пов’язана власне зі змістом навчан-
ня, зовнішня – із соціальними мотивами 
студентів [1, с. 249].  

С.М. Ефендієва, А.О. Варданян, М.П. Ме-
лащенко [4, с. 26], Л.В. Кушмар [5, с. 35] 
говорять про суспільні, пізнавальні та соці-
альні мотиви, які сприяють підвищенню 
мотивації студентів до навчання. Комплек-
сне застосування мотивів заохочує студен-
тів до успішної навчальної діяльності [2, 
с. 273].  

При підготовці майбутніх фахівців не-
обхідно формувати позитивну мотивацію 
студентів до навчання. О.Д. Колодницька 
[6, с. 54] вирізняє умови формування пози-
тивної мотивації до вивчення профільної 
іноземної мови. Н. Беньковська [1, с. 253],  
Н.І. Єлагіна, Н.О. Федчишин [7, с. 109] 
Н.В. оротка [8, с. 54] радять для підвищен-
ня мотивації враховувати особисті, пізна-
вальні, мовні та професійні інтереси студе-
нтів. О.Л. Соляненко, Д.М. Дземешкевич [9, 
с. 173], О.Я. Тимофєєва [10, с. 191] акцен-
тують увагу на формуванні у студентів 
іншомовної професійної компетентності. 
Ефективним засобом її формування педа-
гоги вважають програвання комунікатив-
них ситуацій [1, с. 253; 2, с. 275; 6, с. 53;  
8, с. 56].  

Студенти немовних факультетів не зав-
жди мають високий рівень володіння іно-
земною мовою, внаслідок чого мотивація 
до вивчення мови досить низька. Для під-
вищення позитивної мотивації студенти 
виконують диференційовані завдання. 
Педагоги зазначають, що позитивна моти-
вація навчальної діяльності майбутніх фа-
хівців підтримується комплексним засто-
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суванням різнорівневих завдань. Т.А. Гар-
маш [11, с. 121], Н.І. Єлагіна, Н.О. Федчи-
шин [7, с. 109] головним фактором підви-
щення мотивації до навчання вважають 
самостійну роботу студентів. Т.А. Гармаш 
пропонує різні види самостійної роботи 
студентів [11, с. 121].  

Викладачі радять для підвищення моти-
вації застосовувати інтерактивні завдання: 
рольові ігри, проекти, презентації, міні-
конференції [7, с. 111; 3, с. 450]. Н.І. Чепе-
люк, А. Руденко [12, с. 297] пропонують 
студентам створювати фільми англійською 
мовою про власне навчання та практику. 
О.Д. Колодницька [6, с. 53] зауважує, що 
необхідно також звертатися до традицій-
них методів навчання.  

Особливу увагу вчені приділяють мовній 
практиці майбутніх фахівців. Педагоги 
використовують в комплексі англомовні 
автентичні матеріали для вдосконалення 
навичок читання та говоріння, для підви-
щення інтересу до навчальної діяльності. 
Н.І. Єлагіна, Н.О. Федчишин [7, с. 110], 
О.Я. Тимофєєва [10, с. 192] застосовують 
на заняттях професіональні тексти різних 
жанрів. В процесі читання студенти зви-
кають до специфічних англомовних особ-
ливостей обраної професії, краще за-
пам’ятовують незвичні для рідної мови 
граматичні конструкції. Педагоги заохочу-
ють студентів до комунікації із носіями 
мови в соціальних мережах та на заняттях 
у розмовних клубах [4, с. 27; 7, с. 108]. 
Т.М. Рідель [3, с. 449], О.Я. Тимофєєва [10, 
с. 192] пропонують проводити наукові 
конференції іноземною мовою, спілкувати-
ся з носіями англійської мови, залучатись 
до закордонних стажувань,  переглядати 
англомовні фільми за профілем, захищати 
кваліфікаційні роботи іноземною мовою  
[3, с. 450; 9, с. 174]. Т.М. Рідель [3, с. 451] 
радить студентам вивчати дисципліни за 
спеціальністю англійською мовою. Студен-
ти, захоплені спілкуванням, усувають мов-
ний бар’єр, їхня мотивація до вивчення 
іноземної мови зростає.  

Невирішеною частиною виділеної 
проблеми є питання щодо відбору профе-
сіональних текстів для спеціальності «Інфо-
рматика», використання текстів та комуні-
кативних ситуацій на практичних занят-
тях. Мета статті – визначити методичні 
особливості використовування профільних 
текстів та ситуацій спілкування для на-
прямку «Інформатика» та дослідити харак-
терні відзнаки професійно спрямованих 
текстів за вказаним фахом, вирізнити кри-
терії добору спеціальних текстів, установи-
ти продуктивність видів роботи з текстами 
на практичних заняттях, встановити взає-

мозв’язок із використанням текстів та ко-
мунікативних вправ. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. При вивченні  предмету «Інозем-
на мова професійного спрямування» звер-
таємо увагу студентів, що термінологія, з 
якою вони стикаються, містить специфічну 
та інтернаціональну лексику. Вивчати й 
запам’ятовувати їх міжнародні лексеми 
легше. Опановуючи тему про свою спеціа-
льність [13, с. 8], студенти намагаються 
самостійно виокремити слова, які їм зро-
зумілі без словника (computer, faculty, Infor-
matics, information system, Algebra, Mathe-
matical Analysis, Mathematical Modeling, Mathe-
matics, Mechanics, Methods of Optimization, 
Management). Незнайомі терміни перекла-
даються. 

Майбутнім фахівцям дається порада: 
вести власний словник професіональних 
термінів. Спосіб запису може бути за ал-
фавітом, як у підручнику. Оскільки в під-
ручнику відсутня транскрипція термінів, 
підказуємо студентам вдома записати її та 
прослухати вимову диктора з електронного 
словника ABBYY Lingvo 12 [13], написати 
переклад незнайомих слів. Цікавішим та 
продуктивнішим є занотовування слів за 
принципом «знаю – не знаю». В одну коло-
нку виписуються знайомі слова без перек-
ладу, в другу – незнайомі терміни з перек-
ладом. Так студенти відокремлюють особи-
сто для себе лексику, яку треба тільки по-
вторити, від лексики, над вимовою, а мож-
ливо, й написанням якої треба попрацюва-
ти. 

З метою кращого запам’ятовування сту-
денти складають словосполучення та ре-
чення, вживаючи фахову лексику. Парале-
льно повторюються типи речень і типи за-
питань в англійській мові. За бажанням 
студенти створюють міні-оповідання 
об’ємом 10–15 речень або діалоги в парах 
по 5-6 реплік із використанням спеціальної 
лексики. Такі підготовчі вправи мотивують 
студентів до самостійного читання та ана-
лізування професіонального тексту. Після-
текстові вправи, спрямовані на контроль 
прочитаного, зазвичай не викликають 
утруднень. 

Для закріплення засвоєного навчального 
матеріалу пропоновані в підручнику рольо-
ві ігри [14] коригуються з настановою на 
життєві ситуації. Студенти обговорюють 
вказану ситуацію в малих групах по 3–4 
особи. Студентам надається завдання: 
1) при розгляді ситуації використовувати 
спеціальну лексику та матеріали прочита-
ного професіонального тексту; 2) репліки у 
вигляді запитань та відповідей не зарахо-
вуються, кожному співрозмовнику необ-
хідно давати поширену відповідь, 3) при 
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обговоренні ситуації необхідно висувати 
своє твердження та доводити його перева-
ги. Сильніші студенти можуть обсудити 
реальну ситуацію, пов’язану зі вступом до 
навчального закладу, вибором спеціальнос-
ті. Розширення кількості осіб заставляє 
студентів залучатися до активної бесіди. 
Вони намагаються спілкуватися на обрану 
професійну тему.  

Оскільки студенти навчаються за на-
прямом «Інформатика», їм цікаво читати 
тексти, в яких висвітлюються конкретні 
математичні дослідження, історичні відо-
мості з життя знаних математиків. Навча-
льні тексти насичені графіками, схемами, 
формулами, зразками написання 
комп’ютерних програм. Післяслятекстові 
вправи спрямовані на поглиблення знань 
не тільки англійської мови, а й своєї спеці-
альності. Тому необхідно заохочувати май-
бутніх фахівців до письмового оформлення 
подібних формул, графіків, схем, таблиць 
англійською мовою. З метою усунення 
складнощів при засвоєнні нових дефініцій 
студентам пропонується обсудити власні 
письмові роботи, задаючи один одному 
прості питання: What is the basic formula of 
this equation? Please, explain me your dia-
gram. May I complement your chart? Can you 
summarize these data in the table? Do you 
know the graph of equation? 

Особливий інтерес у майбутніх спеціалі-
стів викликають теми про комп’ютерне 
навчання, виробництво робототехніки, 
створення комп’ютерних ігор [14, с. 14, 
73]. Читання текстів на таку тематику су-
проводжується малюнками, таблицями-
підстановками. Студенти охоче описують 
малюнки із зображенням роботів, різних 
видів комп’ютерів. Обговорення різновидів 
комп’ютерних ігор примушує майбутніх 
фахівців розширювати словниковий запас, 
тому що багато якісних комп’ютерних ігор 
озвучуються англійською мовою. Студенти 
описують улюблену гру, доводять приваб-
ливість обраної гри. Сильніші студенти 
демонструють гру в міні-презентації або 
міні-проекті. При представленні гри необ-
хідно розповісти про особливості її виник-
нення, жанр, вікову категорію гравців, 
мету гри, достоїнства та недоліки. Одног-
рупники можуть задати питання щодо змі-
сту певної гри. За бажанням майбутні спе-
ціалісти презентують розважальну або на-
вчальну гру. 

Цікавими є дані про розроблювачів 
комп’ютерних ігор. Деякі студенти нама-
гаються розробляти комп’ютерні ігри. Розг-
ляд особливостей якісної гри викликає у 
студентів жвавий інтерес. Обговорення 
процесу створення гри ймовірне за умови 
знання специфічної термінології, якої не-

достатньо в підручнику. Тому студенти 
звертаються до комп’ютерних та друкова-
них спеціалізованих словників, Інтернет-
ресурсів. Автор-розробник може ознайоми-
ти групу з окремими деталями гри. Одног-
рупники мають прокоментувати призна-
чення цих деталей. Автор гри коректує 
висловлювання товаришів. Таким чином, 
студенти намагаються в іншомовному спі-
лкуванні прояснити незрозумілі для себе 
подробиці. 

Таблиця 1 
a k l m o u s e t y i x v 
f k r a r t i f i c i A l 
a b o n g a m e p l a Y e 
t o r m s a U a h o d e a 
r o l l e r L u p o p u s 
e n o h p d A e h p o p e 
l i a t i n T e r f a c e 
l g e m n b I d i s g i m 
o c t o b j o y s t i c k 
r e a d v e n t u r e l k 
c r e e d a w q f a c e w 
s o l r e m r o f t a l p 
o i d n h d x k e e s x j 
t v i r e m m a r g o r p 
k c o l c m e t s y s y s 

 

Досить сильним мотиваційним засобом є 
вирішення та самостійне складання крос-
вордів. За темою «Game programming» сту-
денти отримують завдання: знайти в по-
шуковому квадраті означені слова, скласти 
з усіма словами речення або міні-
оповідання. Слова читаються зліва-
направо, справа-наліво, зверху-вниз, зни-
зу-вверх, по діагоналі. Слова не ламаються 
(табл. 1). Віднайти слова: adventure, artificial, 
CPU, demo, gameplay, headphone, interface, joy-
stick, loop, map, mouse, platformer, programmer, 
scroller, simulation, strategy, system clock, tile. 

Сильнішим студентам надається список 
слів рідною мовою. Завдання для них 
ускладнюється: перекласти подані слова на 
англійську мову, потім виконати пропоно-
вану задачу. За бажанням студенти самос-
тійно складають кросворди або чайнворди, 
застосовуючи іншу термінологію за спеціа-
льністю.  

З метою підвищення мотивації до ви-
вчення професіональної термінології студе-
нти читають адаптовані художні твори 
відомих письменників-фантастів, присвя-
чені роботам, комп’ютерним технологіям, 
дистанційному навчанню [14, с. 15, 22; 15; 
16]. Після прочитання та перекладу твору 
виконуються післятекстові вправи. Потім 
студенти обирають одне із творчих за-
вдань: 1) переказати текст за попередньо 
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складеним планом (10–15 речень); 2) із од-
ногрупником скласти діалог на основі про-
читаного тексту (по 5-6 реплік); 3) словесно 
описати згаданий малюнок до тексту, ви-
користовуючи лексику оповідання (12–15 
речень); 4) знайти в Інтернет-ресурсах, в 
інших адаптованих англомовних виданнях 
другий малюнок й описати його (12–15 
речень); 5) придумати власний малюнок до 
твору та словесно зобразити його, викори-
стовуючи лексику оповідання та іншу від-
повідну професійну лексику (15–20 речень). 
Завдання різнорівневі за складністю. Сту-
денти відбирають посильну задачу за своїм 
рівнем. Можливість вибору спонукає май-
бутніх спеціалістів активніше застосовува-
ти специфічну термінологію. На виконання 
завдання відводиться 7–10 хвилин. Обме-
женість в об’ємі та в часі при реалізації 
задачі дозволяє студентам використати 
дійсно засвоєні лексичні одиниці. Невико-
ристана термінологія використовується в 
процесі повторення граматичних особливо-
стей англійської мови. 

 
Мал. 1 

Словесне зображення за малюнком заці-
кавлює студентів, але їм не завжди зрозу-
міло, як саме відтворити опис англійською 
мовою. Тому на практичному занятті здій-
снюється колективний опис малюнка [15, 
с. 28] (мал. 1). За допомогою навідних за-
питань складається колективне оповідання 
про героїв твору: 

What is the gender of these children? What 
are they? What is their age? Do they like to 
study, why? What is your attitude about cut 
and colours of their uniform? Where their les-
sons take place? What did they find? What 
were their emotions about this finding? Re-
member their talk, comment the attitude of 
both children to the strange thing. Is this thing 
strange for you too, why?  What is the future 
of such strange finding? Do you know about 
other similar strange things? What is you 
opinion about existence of such objects? 

Отримані наукові результати. В ході 
викладання предмету «Іноземна мова про-
фесійного спрямування» студенти оволоді-
вають навичками професійного спілкуван-
ня. У зв’язку зі специфічністю термінології 
навчальна діяльність майбутніх фахівців 
потребує застосування різних засобів мо-

тивації. Успішність засвоєння професійної 
лексики досягається завдяки наступній 
структурі практичної роботи студентів: 
1) ознайомлення з лексикою та її вивчення, 
2) використання термінологічних одиниць 
у власних словосполученнях, реченнях та 
зв’язних текстах; 3) аналіз уживання за-
своєної лексики в профільних текстах, об-
говорення змісту текстів; 4) виконання 
лексико-граматичних вправ із ціллю пода-
льшого формування мовленнєвих навичок; 
5) виконання творчих завдань. Врахування 
рівня володіння англійською мовою сприяє 
створенню комфортних умов для навчання 
студентів. При наданні задач також звер-
тається увага на готовність майбутніх фа-
хівців до професіонального спілкування. 

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. На практичних заняттях за-
стосовуються переглядове, ознайомлюва-
льне та пошукове читання профільних тек-
стів. Варіювання різних видів читання 
підсилює вмотивованість до вивчення спе-
цифічної термінології. Комунікативні ситу-
ації, пропоновані для обговорення, 
пов’язані зі змістом текстів та з реальним 
життям. Студенти навчаються обміркову-
вати події, пов’язані з їхньою професійною 
діяльністю. Підвищенню мотивації до ви-
вчення специфічної термінології сприяють 
характерні особливості професійно спря-
мованих текстів. Навчальні тексти містять 
професійну лексику, графіки, схеми, фор-
мули, зразки написання комп’ютерних 
програм. При відборі спеціальних текстів 
провідними являються критерії науковості, 
доступності, наочності. Професійну та пі-
знавальну інформацію майбутні фахівці 
знаходять при читанні автентичних про-
фесіональних та художніх адаптованих 
текстів. На практичних заняттях найбільш 
продуктивними виявилися такі види робо-
ти, як різні види читання, відповіді на пи-
тання за змістом текстів, короткий переказ 
профільного та художнього тексту, знахо-
дження додаткової інформації, презентація 
власного професійного досвіду, розгаду-
вання кросвордів, словесний опис малюн-
ків. 

Подальших розвідок вимагає перспек-
тива обговорення професійних питань у 
невимушеному спілкуванні. Пошук новіт-
ніх технологій розвитку своєї спеціальності 
з наступним  представленням та обгово-
ренням мотивує студентів до поглибленого 
вивчення предмету, вдосконалення нави-
чок англомовної професіональної комуні-
кації. Зв'язок зі спеціальними дисципліна-
ми підвищує мотивацію до майбутньої фа-
хової діяльності. 
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MEANS OF INCREASING THE MOTIVATION IN STUDENTS’ TRAINING ACTIVITIES IN FOREIGN 
LANGUAGE TEACHING OF PROFESSIONAL ORIENTATION IN THE FIELD OF «INFORMATICS»  
Summary. Introduction. The article considers means 

of increasing the motivation of the training activities of 
students are studying in «Informatics». Integrated devel-
opment of reading skills of professional texts and commu-
nication in professional themes helps in increasing the 
motivation. Students study special terminology on the 
basis of reading specialized texts, analyse grammatical 
features of professional English. Studied terms are used 
in dialogues and communicative situations. Complex of 
listed means motivates students to communicate in the 
field of future professional occupation.  

The purpose of the article is to define methodological 
features of professional oriented texts in specialty «Infor-
matics». There are analyse and selection criteria of profes-
sional training texts in this article. Communicative prac-
tice is related to professional texts. 

The methods. Students acquire professional terminol-
ogy by the use of active methods. Dialogues and commu-
nicative practice based on real-word examples of profes-
sional contacts are used in a study. Creative tasks and 
visualization motivate students to active study of English. 

Results. In the process of teaching the discipline «For-
eign language of professional orientation» students ac-
quire professional communication skills. Specificity of 
studying terminology requires the usage of different 
means of motivation. 

Originality. Future specialists study independently to 
use terminology in word combinations and sentences. 
Students analyse features of vocabulary and grammatical 
structures using in professional texts. Authentic text con-
tent is discussed with the help of different kinds of visual-
ization. 

Conclusion. Varieties of different kinds of reading in-
tensify the motivation of students to study specific termi-
nology. Communicative practice is related to text content 
and real life. Students train to discuss events connected 
with their professional activity. Special authentic and 
adapted work of art texts are used in a study. The moti-
vation’s increasing to training activities is achieved 
thanks to graphs, diagrams, tables, pictures. The criteria 
for the selection of training texts are scientific, simplicity 
and visualization. The most effective kinds of learning are 
short-form rendering, searching additional information, 
and one’s own presentation of expertise, solving cross-
words, and the picture’s verbal description. 

Keywords: text content; foreign language; informatics; 
foreign language communication; communicative situation; 
motivation; professional communication; professional 
orientation; professional text; term. 
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ФОРМУВАННЯ КОМПЕТЕНЦІЇ ЧИТАННЯ У МАЙБУТНІХ ВЧИТЕЛІВ  
АНГЛІЙСЬКОЇ МОВИ 

Статтю присвячено одній з актуальних 
проблем – впровадження інноваційних техноло-
гій для формування компетенції читання у 
майбутніх вчителів англійської мови, що, своєю 
чергою, забезпечує формування фахової компе-
тентності педагогів до використання різнома-
нітних інформаційних технологій в освітньому 
процесі.  

Здійснено огляд науково-методичних надбань 
вітчизняних та зарубіжних науковців щодо 
формування компетенції читання студентів, 
описано базові педагогічні аспекти формування 
компетенції читання, що здійснюються в Дро-
гобицькому державному педагогічному універси-
теті імені Івана Франка.  

Увагу сконцентровано на мотивації студен-
тів до вивчення англійської мови при викорис-
танні інноваційних педагогічних технологій та 
Інтернет-контенту. 

Ключові слова: майбутні вчителі англійсь-
кої мови; компетенція читання, інноваційні 
педагогічні аспекти; мотивація; дискусія. 

 

Постановка проблеми. Формування 
навичок читання є однією з базових прак-
тичних цілей для розвитку комунікативної 
компетенції. Завдяки якісному навчанню 
читання іноземною мовою, студенти-
філологи удосконалюють уміння і навички 
усного мовлення, розвиваючи також соці-
окультурну компетенцію на основі прочи-
таної ними інформації. Принагідно нага-
даємо, що читання є складною перцепти-
вно-розумовою діяльністю. Вона актуалі-
зується в результаті свідомих дій, які 
спрямовані на декодування друкованого 
тексту. Зазначимо, що основну частину 
роботи з текстами для читання студенти 
виконують самостійно, особливо студенти-
старшокурсники. Власне з цієї причини 
викладач зобов’язаний максимально моти-
вувати студентів до роботи з текстами. 
Така робота має бути цікавою, пізнаваль-
ною і ефективною. Зрозуміло, що найкра-
щим зацікавленням студентів для форму-



Вісник Черкаського національного університету імені Богдана Хмельницького 

85 

вання компетенції читання є, безумовно, 
використання сучасних інформаційних 
технологій. 

Аналіз літератури засвідчив, що пробле-
мою формування компетенції читання іно-
земною мовою займалися, як вітчизняні 
так і зарубіжні вчені, такі як А.С. Драч,. 
М.Б. Нацюк, С.В. Щербина, S. Hiddi, 
V. Anderson та інші [1–4]. Проте доцільно 
теоретично осмислити основні аспекти 
формування компетенції читання у студе-
нтів-філологів та поділитися багатим прак-
тичним досвідом застосування різних 
форм роботи при навчанні студентів Дро-
гобицького педагогічного університету чи-
тати оригінальні тексти та ефективно кон-
тролювати процес засвоєння студентами 
навчального матеріалу. 

Мета статті. Систематизувати методи 
для формування компетенції читання та 
проаналізувати практичний досвід вико-
ристання різноманітних форм роботи з 
текстами при вивченні англійської мови у 
ЗВО. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Сучасна системи освіти України 
зазнає постійних якісних змін, які спричи-
нені процесами глобалізації та інтеграції. 
Левова ж частка припадає на розвиток 
інноваційних технологій та виникненням 
нових концепцій, новітніх підходів, ефек-
тивної методології та прийомів навчання. 

На сьогоднішній день зросли вимоги до 
випускників вищих навчальних закладів. 
Такі реалії життя спонукають викладачів 
вивчати і впроваджувати в навчальний 
процес найбільш ефективні методики і 
технології, творчо розвивати набутий 
практичний і теоретичний досвід викла-
дання тієї чи іншої дисципліни [5]. 

Базовою залишається проблема форму-
вання комунікативної компетенції майбут-
ніх вчителів англійської мови. Адже від 
їхньої компетентності в подальшому зале-
жить якість навчання школярів, з не менш 
вважливим аспектом – вмінням мотивува-
ти їх до навчання та максимально заціка-
вити до вивчення іноземної мови. 

Формування компетенції читання, за-
стосовуючи сучасний методичний інстру-
ментарій, є надзвичайно важливим за-
вданням для викладача ЗВО. Цей процес є 
нелегким та багатогранним. 

Адже формування компетенції читання 
– це лише перша сходинка до досягнення 
головної мети – формування комунікатив-
ної компетенції. Другою, можна сказати, 
ключовою сходинкою є організація студе-
нтської активності та спрямування їх до 
самостійного опанування медіа-простору. 

Важливо також, щоб студенти взаємоді-
яли між собою, допомагаючи одні одним. 
Адже, доведено, що навчання, яке засно-
ване на прямій взаємодії студентів зі своїм 
досвідом і досвідом своїх друзів, вважаєть-
ся інтерактивним [6, с. 102]. Мета ж інте-
рактивного навчання – підвищення ефек-
тивності навчального процесу, в якому всі 
учасники досягають високих результатів в 
навчанні [7]. Тому викладач повинен ство-
рити таке середовище, щоб кожен зі сту-
дентів відчував себе частинкою єдиної ці-
лісної команди. 

Особливу увагу викладач зобов’язаний 
приділяти вивченню психолого-
педагогічних аспектів ефективного вико-
ристання сучасних методів навчання та 
цифрового інструментарію у процесі ви-
кладання іноземної мови, зокрема для фо-
рмування компетенції читання у студентів 
ЗВО. 

Виділимо те, що навчання читання за-
безпечує автоматизованість сприйняття 
графічних образів, співвідносячи їх зі зна-
ченням та їх звуковими відповідниками 
(озвученням їх вголос або подумки). Влас-
не, читаючи інформацію, у студентів та-
кож формуються граматичні навички, за-
лежно від сконцентрованості уваги та рів-
ня знань студента. Тому, дуже важливо для 
викладача першочергово підібрати тексти 
відповідно до рівня знань певного студен-
та і коректно організувати роботу з ними. 

Принагідно тут вкажемо на те, що влас-
не і використання інноваційних освітніх 
технологій та Інтернет-ресурсів допомага-
ють викладачу об’єктивно визначити рі-
вень знань студентів. Так, викладач завдає 
студенту пройти онлайн-тестування, або ж 
створює самостійно автоматизовані тести. 
Останні є складним завданням для викла-
дача і потребує навичок програмування. 
Загалом, тестовий контроль сприяє активі-
зації пізнавальної діяльності, формує у 
студентів навички самостійної роботи, ро-
звиває вміння логічно мислити [8]. 

Проте попри використання інновацій-
них освітніх технологій все ж таки базови-
ми є методи і прийоми навчання іноземної 
мови, які викладач використовує в ауди-
торії, безпосередньо працюючи зі студен-
тами. Знання і оволодіння студентами мо-
вними засобами, застосування їх в комуні-
кації залежить від ефективності подачі 
матеріалу викладачем, а також його пода-
льшого закріплення. Високі ж вимоги щодо 
володіння англійською мовою вимагають 
постійного вдосконалення методики її ви-
кладання [9]. 

У Дрогобицькому державному педагогі-
чному університеті імені Івана Франка ми 
використовуємо сучасні та цікаві форми 
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роботи з англомовними текстами. Зазви-
чай ми послуговуємося матеріалами офі-
ційного авторитетного на теренах України 
сайту https://www.britishcouncil.org. 

Особливо популярним серед моїх студе-
нтів є LearnEnglish Subscripton: online self-
study course, категорія General English зі 
статтями різноманітної тематики, відео та 
аудіо матеріалами. Дуже цікавим є дода-
ток з аудіо подкастами BBC – 
British6minuteEnglish, який оновлює свою 
базу навчальними аудіо-подкастами зі сло-
весними розшифруваннями (tapescreepts) 
до яких вже розроблені завдання (works-
?eets), де можна дописувати свої комента-
рі. 

Вартим уваги є сайт, яким ми часто по-
слуговуємося для читання англомовних текс-
тів https://www.learningenglish.britishcouncil 
.org. Зокрема, https://www.learningenglish 
teens.britishcouncil.org.reading – найулюбле-
ніший серед студентства. 

Ми часто використовуємо рубрику UK 
now. Студенти мають можливість отриму-
вати всебічну інформацію, читаючи нови-
ни про різні сфери життя у Сполученому 
Королівстві. База ж цього сайту система-
тично оновлюється, і тому матеріали для 
читання на цьому сайті є новітніми, інфо-
рмативними та цікавими. Тут можна знай-
ти журнали на різну тематику. 

Зазначимо, що поряд з читанням студе-
нти активно обговорюють і дискутують 
щодо прочитаної ними інформації. Обго-
ворення та дискусія є інтерактивними ме-
тодами навчання. 

Обговорення серед студентів проводить-
ся на певну тему. Воно спрямоване на зна-
ходження єдиного правильного рішення і 
досягнення взаєморозуміння між студен-
тами. Такі дискусії сприяють кращому за-
своєнню матеріалу, який вивчається [10]. 

У процесі дискусії студенти обговорю-
ють проблему, вільно обмінюючись думка-
ми, ідеями та знаннями щодо спірних пи-
тань. Під час дискусії студенти активно 
взаємодіють один з одним. Під час обгово-
рення студенти можуть або доповнювати 
один одного, або протистояти один одному. 

Дискусія розвиває у студентів здатність 
слухати і ділитися одні з одними своїми 
думками, взаємодіяти і аналізувати реаль-
ну ситуацію, відокремлювати важливе від 
неважливого. Таким чином, дискусія дає 
можливість зрозуміти і оцінити різноманіт-
тя існуючих поглядів на будь-яку 

проблему, провести всебічний аналіз 
кожного з них, заслухавши індивідуальну 
думку кожного учасника дискусії на цю 
тему [10, с. 10]. 

Така форма роботи зі студентами є дуже 
важливою і продуктивною, тому що в ході 

дискусії вони набувають комунікативних 
навичок, необхідних їм для подальшого 
професійного становлення [7; 10]. 

Не менш цікаво для студентів обгово-
рювати події у США. Тут на допомогу ви-
кладачеві є новітні, згруповані за рубри-
ками статті на американському порталі 
Yahoo.com.lifestyle. Варто зазначити, що 
лексика, хоча сучасна, проте складна. То-
му для викладача важливо самостійно роз-
робити дотекстові та післятекстові завдан-
ня для читання певної статті. 

Кожне наше практичне заняття тради-
ційно починається з обговорення новин, 
які студенти мають прочитати вдома на 
сайті newsinlevels.com. Цей сайт також 
популярний серед студентів нашого вишу, 
оскільки новини додаються щоденно, що 
дозволяє студентам «тримати руку на пуль-
сі» світових подій. 

Важливо також, що ці новини подають-
ся за трьома рівнями. Перший рівень (Level 
1 – Elementary) – це максимально адапто-
вані новини. Відповідно другий рівень 
(Level 2 – Intermediate) – складніший. Ці 
два рівні мають аудіозапис, текст та пояс-
нення складних слів. Третій рівень (Level 3 
– Advanced) – це відео-новини мовою ори-
гіналу з якісно інстальованими субтитра-
ми. Тому обговорення новин проводиться 
зі студентами на всіх курсах, завдяки гар-
но продуманим рівням цього сайту – від 
найпростішого до найскладнішого. 

Зазначимо, що вправ чи тестів для пе-
ревірки прочитаної інформації немає. Тому 
такі вправи створюються викладачем екс-
промтом. Це, переважно, такі вправи як: 
1) відповіді на запитання, 2) корект-
не/некоректне твердження. 

Ми також часто використовуємо Інтер-
нет-портал новин від ВВС – BBC News 
(bbc.co.uk/news/). Це найбільш популярний 
сайт новин у Великобританії. На ньому 
розміщуються новини та репортажі з усьо-
го світу з актуальною, автентичною і ціка-
вою інформацією. Це новини Великобри-
танії, США та Канади, Азії, Європи, Близь-
кого Сходу тощо, здебільшого з аудіо та 
відео трансляцією. Усі статті на сайті мож-
на знайти за рубриками: бізнес-новини, 
новини політики, науки, спорту, кіно тощо, 
мінімізує процес пошуку потрібної інфор-
мації. 

Іншими популярними сайтами, якими 
ми послуговуємося для обговорення прочи-
таного є такі сайти, як CNN, UA TV English, 
the Whole Happy Life, the Royal Family 
Channel, the New York Times тощо. 

З практичного досвіду зазначимо, що 
студенти засвоюють набагато більший об-
сяг інформації при використанні Інтернет-
ресурсів. Позитивною рисою останніх є 
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їхня оригінальність, різноманітність та не-
вичерпність. Власне і тому студенти мають 
сприятливі умови для максимально ефек-
тивного розвитку компетенції читання, а 
викладач, своєю чергою, організовує на-
вчальний процес максимально використо-
вуючи новітній методичний інструментарій. 

Зокрема, під час домашнього читання 
ми послуговуємося сервісом English Texts, 
який представляє собою колекцію статей з 
англомовних новинних онлайн порталів. 
Статті, які супроводжується паралельним 
перекладом і післятекстовими вправами, 
розділені на групи відповідно до складнос-
ті з граматичним коментарем. 

Студенти також мають змогу заванта-
жити текст статті у форматі *.doc та дета-
льно опрацьовувати її. 

Важливо, що під час читання творів лі-
тератури, студенти розвивають вміння 
виражати власну думку, дискутувати, тоб-
то розвивати комунікативну компетенцію. 
Вони розширюють свій світогляд, підви-
щують соціокультурний рівень. 

Читаючи тексти, студенти розвивають 
вміння сприймати та розуміти прочитане. 
Це, так-званий, когнітивно-комунікатив-
ний підхід, який експлікує текст як єдність 
комунікації та когніції. І, власне, як певний 
студент усвідомить цю інформацію, так і 
репрезентуватиме її. Одним із основних 
завдань під час читання художніх творів є 
те, що студенти поповнюють свій лексич-
ний запас та удосконалюють граматичні 
навички. 

Слідом за А.С. Драч поняття читацька 
компетентність майбутнього вчителя 
іноземних мов розглядаємо як інтегральне 
особистісне явище, що формується на ос-
нові динамічної комбінації знань, умінь, 
навичок, цінностей, способів мислення та 
визначає здатність здійснювати читацьку 
діяльність шляхом сприйняття, осмислення 
й використання письмових текстів різних 
типів [1]. 

Щодо компетентності в читанні, то це, 
своєю чергою, здатність студентів-
філологів читати автентичні тексти різних 
жанрів і видів із різним рівнем розуміння 
змісту. 

Методистка визначила та схарактеризо-
вано зміст читацької компетентності май-
бутніх учителів іноземних мов як сукупно-
сті органічно взаємопов’язаних компонен-
тів: 

1) мотиваційного, сутність якого полягає 
в умінні ставити читацьку мету, шукати та 
експлікувати шляхи її задоволення в інфо-
рмаційно насиченому просторі, що позна-
чається на читацькій активності та самос-
тійності; 

2) інформаційного, що характеризується 
володінням прийомами діалогічної взаємо-
дії з текстом, свідчить про здатність чита-
ча-студента до реконструкції тексту й оці-
нювання прочитаного; 

3) когнітивного, що відображає повноту, 
точність і глибину розуміння друкованого 
та електронного тексту, передбачає вміння 
критично оцінювати читацькі джерела, 
знаходити в тексті головні й другорядні 
дані, узагальнювати його тематичний 
зміст, гнучко змінювати читацькі стратегії 
залежно від мети читання; 

4) інтерактивного, що позначається в 
здатності до інтерпретації змісту тексту, 
включає вміння компресії прочитаного 
матеріалу з метою створення соціально 
важливого вторинного продукту та інфор-
маційної взаємодії з партнерами на основі 
обміну продуктивними результатами чи-
тання; 

5) рефлексивного, що відповідає за сфо-
рмованість осмислення діяльності читання, 
рефлексію особистого читацького досвіду й 
отримання інформації з друкованих та 
електронних джерел [1, c. 16]. 

Крім цього під час домашнього читання 
ми аналізуємо короткометражні серіали 
англійською мовою з субтитрами та озву-
ченням носіїв мови. Також використову-
ються нами аудіо записи, які розміщені на 
Youtube-каналі і є у вільному доступі. Такі 
аудіо записи мають повний текстовий су-
провід. Крім цього вони характеризуються 
популярністю серед студентів. Аудіо запи-
си на Youtube-каналі є якісно озвученими 
й адаптованими до різних рівнів володіння 
англійською мовою. Вони мають позитив-
не емоційне забарвлення.  

Часто англомовні аудіо записи озвучу-
ються не одним, а кількома спікерами, для 
них також притаманний музичний супро-
від. Усе це позитивно впливає на розвиток 
медіа грамотності у студентів. Вони удо-
сконалюють свої вміння працювати з ін-
формаційно-комунікаційною технікою та 
критично тлумачити інформацію за допо-
могою медіа засобів. 

Ще один популярний проект на сайті 
You Tube – TED Talks (Technology, 
Entertainment, Design). Тут розміщені кон-
ференції, лекції, матеріали, дискусії. Усі 
вони охоплюють глобальні теми нау-
ки,політики, культури, а також містять 
інформацію розважального характеру. Ві-
део також містять субтитри. 

Перевагою роботи за допомогою Інтер-
нет-ресурсів є швидкий доступ до інфор-
мації. Зокрема, коли студент має потребу 
знайти значення слова чи походження цо-
го слова, вимову, – це, звичайно, мотивує 
студентів та підтримує позитивний на-
стрій впродовж роботи над певним зада-
ним текстом. 
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Наприклад, якщо їх зацікавила певна 
подія під час читання тексту, заглянувши 
на сайт wikipedia – авторитетна он-лайн 
енциклопедія, вони мають змогу вивчити 
цю подію детально. З практичного досвіду 
виділимо, що студенти-філологи ДДПУ час-
то послуговуються мовними інструментами 
(Language Tools) на сайті іtools.com/lang з 
перекладними словниками, тлумачними 
словниками та електронними переклада-
чами. 

Найкращими, найбажанішими та най-
більш мотивуючими для читання серед 
студентів є відеоролики з доступною опці-
єю субтитрів англомовних блогерів. Прина-
гідно нагадаємо, що блог носіїв – це веб-
сайт (чи сторінка у Мережі), де блогери 
проводять стріми в реальних життєвих 
ситуаціях, записують відео ролики, щоразу 
додаючи нову інформацію. Це приватний 
комунікативний простір. Проте, залежно 
від сфери функціонування, блоги стають 
предметом різнобічного спілкування, зок-
рема приватного, політичного, медичного, 
освітнього тощо. 

Зазначимо, що більшість блог-платформ 
надають користувачам повну свободу ви-
словлювання. Відповідно тексти блогів де-
монструють природність. Їхня лексика є 
сучасною, колоритною, насиченою різними 
зворотами, фразеологізмами, фразовими 
дієсловами. Такі тексти відображають реа-
льні обставини спілкування, так-зване 
«живе» мовлення, яке використовується 
різними соціальними групами при здійс-
ненні комунікації у різних сферах. 

Заслуговує уваги також можливість сту-
дентів перечитувати коментарі до відео. 
Крім цього вони мають можливість також 
написати свої коментарі. Жанр коментарів 
залишається неформалізованим у будь-
яких блогах. Такий вид діяльності сприяє 
розвитку медіа-грамотності та критичного 
тлумачення інформації, вміння аналізува-
ти та коментувати інформацію. 

Наведемо декілька блогерів, які корис-
тується популярністю серед наших студен-
тів – це Mary Senn, Yes Theory, Sydney 
Serena, linguamarina, сarmen, Chandan Singh 
Vlogs, To Fluency, Dany#gotaworldtosee, 
English with Lucy та багато інших. 

Отже, використання текстів блогів є су-
часним та ефективним підходом у форму-
ванні компетенції читання, а також необ-
хідних комунікативних навичок. Водночас 
такий вид діяльності є ненав’язливим, мо-
тивуючим та результативним. 

Зрозуміло, що Інтернет – це практично 
нескінченний інформаційний ресурс. Він є 
загальнодоступним. Завдяки мережі Інтер-
нет викладач як організатор навчального 
процесу має більш сприятливі умови для 

мотивації студентів до читання англомов-
них текстів, урізноманітнюючи та оптимі-
зуючи програму з вивчення англійської 
мови. А тому, правильно організована на-
вчальна діяльність з активним залученням 
всіх студентів групи забезпечить максима-
льну мотивацію до вивчення англійської 
мови та набуття компетентності читання 
англомовних текстів. 

Висновки та перспективи подальших 
досліджень. Отже, читання як рецептив-
ний вид мовленнєвої діяльності є важли-
вим компонентом різнобічного розвитку 
особистості студента. Компетенція читання 
об’єднує дві групи умінь. Перші – це відт-
воренням звукової форми слова. Другі – 
розуміння й усвідомлення інформації. 

Сьогодення висуває вимоги до сучасно-
го студента працювати з будь-якими ви-
дами інформації, головним чином з Інтер-
нет-контентом, та швидко розуміти й 
осмислювати її. Процес читання автентич-
них текстів (твори художньої літератури, 
новини, субтитри до фільмів, блогерів то-
що) сприяє удосконаленню комунікатив-
них навичок студентів, критичному мис-
ленню та розвиту соціокультурної компе-
тенції. 

Передтекстові і післятекстові вправи 
активізують всі види мовленнєвої діяльно-
сті студентів, допомагають закріпити лек-
сичний матеріал, збагачують їхній словни-
ковий запас, автоматизувати мовленнєві 
зразки та закріплюють граматичні навички. 

Інтерактивні методи допомагають сту-
дентам аналізувати та узагальнювати, 
дискутувати, аргументовано висловлювати 
власну позицію, належно сприймати мову 
співрозмовника. 

Перспективи подальших досліджень по-
лягають у дослідженні питання особистіс-
но-професійної якості майбутніх вчителів 
англійської мови у процесі створення вла-
сних блогів, розробці власних сайтів та 
можливості самовиразитися та реалізувати 
комунікативні функції. 
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READING COMPETENCE FORMATION OF FUTURE TEACHERS OF THE ENGLISH LANGUAGE 
Summary. The article provides an overview of scien-

tific and methodological works of home and foreign scien-
tists in reading competence of future teachers of the Eng-
lish language. The basic pedagogical aspects of reading 
competence which are fulfilled at Ivan Franko Drohobych 
State Pedagogical University have been described. 

The article is devoted to one of the relevant problems – 
the implementation of innovative technologies of teaching 
reading in the practice of future teachers of the English 
language. The effective organization of practical classes 
and a teacher’s methodical decisions make a great sys-
tematic influence on the formation of reading competence. 
It is emphasized that the role of social networking sites in 
reading competence formation and thence the enrichment 
of our vocabulary, cultural knowledge through the media. 
The future teachers of the English language at Ivan 
Franko Drohobych State Pedagogical University may be 
presented with situations in the media in order to develop 
their communication skills in the English language. Inno-
vative technologies are of great educational value as they 
help to improve students' knowledge of the target lan-
guage and the target culture, stimulate their creativity, 
increase their motivation to study. The article suggests 

some teacher's guides for organizing innovative pedagogi-
cal activities for students’ reading competence. 

The aim of the article is to work out methods of pre-
paring and organizing innovative pedagogical activities in 
reading competence of the English language texts, to 
suggest a set of guides and recommendations for the 
organization practical classes for the future English 
teachers. 

Under such conditions teachers are to think very care-
fully over the content of the activities and to apply some 
new, interesting and stimulating forms and methods 
using the Internet. The teacher's influence and the ability 
to make students' interests socially useful. They must 
help to involve the students in active discussion of the 
news and the information which is taken by them from 
the given texts in order to improve their professional and 
personal qualities development,  

Keywords: future teachers of the English language; 
reading competence; innovative pedagogical activities; 
motivation; discussion. 
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НАВЧАННЯ КОМУНІКАЦІЇ ЗА ДОПОМОГОЮ МУЛЬТИМЕДІЙНИХ ЗАСОБІВ  
НА ЗАНЯТТЯХ З ІНОЗЕМНОЇ МОВИ  

Висвітлено проблему навчання комуні-
кації за допомогою мультимедійних засобів 
на занятті з іноземної мови. У зв'язку з 
розвитком інформаційних технологій нині 
суттєво змінився підхід до організації про-
цесу навчання іноземної мови у вищій шко-
лі. Широке застосування отримують нао-
чні посібники, виконані на основі мульти-
медійних технологій, що дають змогу здій-
снювати навчання на якісно новому рівні.  

Систематизовано інформацію та пог-
либлено вивчення проблеми використання 
мультимедійних засобів на занятті з іно-
земної мови з метою навчання комунікації. 
Адже сьогодні сучасні технології дозволя-
ють розширити рамки практичного за-
няття і ввести нові форми навчання, які 
сприяють підвищенню пізнавальної актив-
ності й інтересу студентів, розвитку їх 
інтелектуальних, творчих здібностей, 
умінь самостійно здобувати нові знання і 
створюють умови для успішної самореалі-
зації в майбутньому. 

З’ясовано, що хоча проблемою викорис-
тання мультимедійних засобів на занятті 
з іноземної мови займалося багато науков-
ців, але ця тема не втрачає своєї актуа-
льності, адже інформаційно-комп’ютерні 
технології постійно розвиваються, зокрема 
появляються різні мобільні додатки, які 
можна використовувати для викладання 
різних дисциплін, в тому числі й іноземних 
мов. Окрім того, в умовах дистанційного 
навчання зростають вимоги до викорис-
тання різноманітних мультимедійних 
засобів. 

Мультимедійні засоби здатні вигідно 
показати себе при навчанні іноземної мови, 
оскільки на сьогоднішній день однією з най-

головніших цілей навчання є комунікатив-
на мета. Комунікативна компетенція має 
на увазі здатність людини до здійснення 
міжкультурної взаємодії. 

Проведений аналіз дозволяє зробити ви-
сновок про доцільність використання му-
льтимедійних засобів навчання, зокрема 
тематичних презентацій на заняттях 
іноземної мови, за допомогою яких можна 
реалізувати комунікативну функцію мови. 
Вміння виступати перед аудиторією іно-
земною мовою з використанням мульти-
медійної презентації надалі дозволить 
студентам стати професійно затребува-
ними фахівцями. 

Kлючові слова: комунікація, мульти-
медійні засоби навчання, інформаційно-
комп’ютерні технології, заняття з інозем-
ної мови, навчальний матеріал. 

 
Постановка проблеми. На сьогодніш-

ній день неможливо уявити життя без тех-
нологій, таких, як комп'ютер або інтернет, 
що оточують нас. І ці засоби мультимедіа 
активно впроваджуються у всі сфери бут-
тя. Одним із пластів життєдіяльності є 
освіта. Наука не стоїть осторонь. Якщо в 
70-80-ті роки минулого століття комп'юте-
ри тільки почали з'являтися і їхні ресурси 
та можливості були обмеженими, то на сьо-
годнішній день неможливо собі уявити на-
уку й освіту без цих засобів. 

Сьогоднішні освіта сміливо зробила крок 
уперед, у бік цифрового навчання. З кож-
ним днем у світі з'являються все більш удо-
сконалені технології навчання, спеціальні 
гаджети та програми. Наш світ, що швид-
ко розвивається, ставить все більше умов і 
висуває все більше вимог як до різних 
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сфер діяльності людини, так і до самої лю-
дини. Тепер завдання освіти – створити 
людину нового покоління, яка матиме на-
самперед хорошу здатність до конкуренції, 
а також високий рівень ініціативи, а по-
друге – здатність до творчості та знахо-
дження нестандартних рішень та реаліза-
цію себе в умовах безперервного навчання. 

У зв'язку з розвитком інформаційних 
технологій нині суттєво змінився підхід до 
організації процесу навчання іноземної 
мови у вищій школі. Широке застосування 
отримують наочні посібники, виконані на 
основі мультимедійних технологій, що да-
ють змогу здійснювати навчання на якісно 
новому рівні.  

Щоб зрозуміти, що таке засоби мульти-
медіа і якими вони бувають, слід розібра-
тися з поняттям мультимедіа в цілому. Від-
повідно до словника української мови та 
культури, мультимедіа – Комп'ютерні тех-
нології, які дозволяють гнучко керувати 
потоками різноманітної інформації – текс-
тами, графічними зображеннями, музи-
кою, відеозображенням [1]. Тобто з визна-
чення випливає, що використання мульти-
медійних засобів у процесі навчання пе-
редбачає наявність комп'ютера. Згідно з 
іншим визначенням даного поняття, дуже 
схожого з наведеним вище, мультимедіа 
(multimedia, від англ. multi – багато і media 
– носій, середовище) є сукупністю комп'ю-
терних технологій, в яких одночасно вико-
ристовуються кілька інформаційних сере-
довищ: текст, комп'ютерна графіка (фото-
графії, анімація, схеми, 3D-графіка та ін.), 
звук, відео [2]. Мультимедійні засоби (далі – 
ММЗ), які можуть бути застосовані під час 
навчання, можна поділити на статичні, 
динамічні та інтерактивні. До статичних 
ММЗ відносяться фотографії, роздруківки, 
у той час як динамічні – телебачення, ві-
део, касети, кіно, CD і DVD. Інтерактивні 
ММЗ: інтерактивне телебачення, Інтернет, 
комп'ютер [3]. Мультимедійні засоби здатні 
вигідно показати себе при навчанні інозе-
мної мови, оскільки на сьогоднішній день 
однією з найголовніших цілей навчання є 
комунікативна мета. А щоб навчити гово-
рити, а не просто відтворювати слова, 
фрази та речення, потрібно розуміти їх і 
вміти вести бесіду, тобто вміти слухати і 
чути, одним із головних завдань стоять 
аудитивні вміння. Комунікативна компе-
тенція має на увазі здатність людини до 
здійснення міжкультурної взаємодії. Однак 
навчання мов дається легко не всім. Щоб 
задати додаткову мотивацію до вивчення 
іноземної мови (далі – ІМ) і пробудити інте-
рес до неї, на занятті використовуються 
сучасні інформаційні технології, які дозво-
ляють зробити заняття ІМ різноманітними 

за формами діяльності. Інформаційні тех-
нології пробуджують інтерес до навчання: 
анімаційні фрагменти роблять матеріал, що 
вивчається, більш доступним і наближеним 
до життя. Роль педагога – підтримати та 
спрямувати розвиток та творчий пошук 
студентів у процесі навчання.  

Хоча проблемою використання мульти-
медійних засобів на занятті з іноземної 
мови займалося багато науковців, але ця 
тема не втрачає своєї актуальності, адже 
інформаційно-комп’ютерні технології пос-
тійно розвиваються, зокрема появляються 
різні мобільні додатки, які можна викорис-
товувати для викладання різних дисцип-
лін, в тому числі й іноземних мов. Окрім 
того, в умовах дистанційного навчання 
зростають вимоги до використання різно-
манітних мультимедійних засобів. 

Мета статті. Метою статті є системати-
зація інформації та поглиблене вивчення 
проблеми використання мультимедійних 
засобів на занятті з іноземної мови з метою 
навчання комунікації. Адже сьогодні су-
часні технології дозволяють розширити 
рамки практичного заняття і ввести нові 
форми навчання, які сприяють підвищен-
ню пізнавальної активності й інтересу сту-
дентів, розвитку їх інтелектуальних, твор-
чих здібностей, умінь самостійно здобувати 
нові знання і створюють умови для успіш-
ної самореалізації в майбутньому. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Використання інформаційно-
комп'ютерних технологій (далі – ІКТ) роз-
ширює можливості освітян у викладанні 
свого предмета. Вивчення будь-якої дис-
ципліни з використанням ІКТ дає можли-
вість студентам брати участь у ході роботи 
на занятті, що сприяє розвитку їх інтересу 
до предмета.  

До елементів ІКТ, які найчастіше мо-
жуть бути використані під час навчання, 
належать:  

– інтерактивні дошки;  
– електронні підручники та посібники, 

що виводяться на екран комп'ютера та 
мультимедійного проектора;  

– електронні енциклопедії та довідники;  
– тренажери та програми тестового ти-

пу;  
– освітні ресурси Інтернету;  
– різні диски з картинами та ілюстраці-

ями (медіафайли);  
– аудіо та відеотехніка;  
– інтерактивні карти та атласи;  
– інтерактивні конференції та конкурси;  
– матеріали для дистанційного навчан-

ня;  
– платформи для дистанційного навчан-

ня [4]. 
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Часто у своїй роботі викладачі користу-
ються демонстраційними програмами, до 
яких, крім картинок, відеоматеріалів, фо-
тографій, можна віднести й інтерактивні 
атласи, комп'ютерні лекції, уроки-
презентації, розроблені з допомогою різних 
можливих програм на комп'ютері.  

Наприклад, інтерактивна дошка – це 
сенсорний екран, підключений до комп'ю-
тера та передає з нього зображення за до-
помогою використання проектора. Достат-
ньо одного дотику до поверхні дошки, щоб 
почати роботу на комп'ютері. Інтерактивна 
дошка має зрозумілий на інтуїтивному рів-
ні графічний вигляд. У процесі роботи з 
цією дошкою педагогом використовуються 
різноманітні стилі навчання: слухові, кіне-
стетичні чи візуальні. Завдяки інтерактив-
ній дошці, студенти можуть бачити великі 
кольорові зображення, малюнки та діагра-
ми, які можна пересувати на власний роз-
суд. Інтерактивна дошка дозволяє викори-
стовувати на заняттях різноманітний нао-
чний матеріал, який може складатися з 
таблиць, тез, відеофрагментів, словнико-
вих статей тощо. Їх використання є прик-
ладом принципу наочності, системності та 
доступності. Можна використовувати гото-
ві малюнки на обрану тему, різноманітні 
Інтернет ресурси. При використанні відео 
матеріалу можна створити мовленнєву си-
туацію, навчати постановці питання, скла-
данню висловлювання та/або діалогу. Ро-
бота з відеоматеріалами значно розширює 
обсяг інформації, що сприймається [4]. 
Питання лише в тому, наскільки навчаль-
ний заклад оснащений з технічного погля-
ду.  

Оскільки використовуючи під час на-
вчання німецької мови мультимедійні мож-
ливості, наприклад, при використанні сай-
ту Deutsche Welle, можна провести аудію-
вання з використанням автентичного ма-
теріалу, де буде чути мову носія мови, мо-
жна обговорювати актуальні теми та про-
блеми, тому що особливістю подібних сай-
тів є регулярна оновлюваність. Працюючи 
з матеріалом із наведеного вище джерела, 
можна задавати студентам різні вправи, 
які допоможуть закріпити лексику та пок-
ращити розуміння теми. До таких вправ 
можна віднести відповіді на запитання, 
висловлювання щодо правильнос-
ті/відповідності тексту наведеним речен-
ням, побудова монологу по темі, що розг-
лядається, та ін. Відео- та аудіофайли мо-
жна регулювати, програючи невеликі ури-
вки, при необхідності, можна легко повер-
нутися назад до будь-якого потрібного уро-
ку, щоб згадати пройдений раніше матері-
ал. Матеріали до заняття мають бути підго-
товлені заздалегідь – це забезпечить добрий 

темп заняття та залишить час для обгово-
рення. Можна використовувати й інше 
аудіо- та відеообладнання. Це важливо для 
вивчення ІМ, коли викладачі хочуть, щоб 
студенти могли одночасно читати текст і 
чути його вимову. Мультимедійні засоби є 
гарною опорою при навчанні рецептивної 
сторони мовної діяльності. Рецептивний 
вид мовної діяльності полягає в сприйнятті 
мови. До цього виду відносять аудіювання 
та читання. Тобто задіяні такі органи чуття 
як вуха (слух) та очі (зір). Дуже важливо 
навчити сприймати і розуміти іншомовне 
мовлення, оскільки, не освоївши дані вмін-
ня, не вдасться в подальшому навчити 
правильно говорити та писати. Тим більше, 
мета навчання ІМ – комунікативна, а без 
розуміння співрозмовника неможливо по-
будувати спілкування в цілому. Тому ауді-
ювання вважається важким видом діяль-
ності, якому треба цілеспрямовано навча-
ти.  

На сьогоднішній день мультимедійним 
засобам можна знайти широке застосуван-
ня на занятті з ІМ. Одними з найпопуляр-
ніших є мультимедійні презентації. Вико-
нуючи наочно-ілюстративну функцію, му-
льтимедійні презентації можуть бути успі-
шно використані викладачем практично 
на всіх етапах навчання: введення та за-
кріплення лексичного та граматичного ма-
теріалу, контроль вивченого матеріалу. 
Крім того, створення проектів у вигляді 
презентацій є невід'ємною частиною само-
стійної роботи студента. Презентації мо-
жуть бути використані як опора при ауді-
юванні, переказі текстів, складанні діало-
гів. Такий широкий спектр застосування 
мультимедійних презентацій пояснюється 
тим, що презентації «вносять різноманіт-
ність, пожвавлюють процес навчання, збі-
льшують емоційний вплив на студентів, 
створюють комфортне середовище на-
вчання, допомагають сформувати модель 
реального спілкування» [5, c. 255]. 

Важливим є той факт, що розробка пре-
зентацій підвищує інформаційну культуру 
студентів, їх мотивацію та самооцінку. До-
свід показує, що так звані тематичні пре-
зентації (презентації на запропоновані те-
ми) – це ефективний прийом вдосконален-
ня монологічного мовлення, що представ-
ляє великий матеріал для спілкування іно-
земною мовою. За допомогою презентації 
студент має можливість вибудовувати 
свою мову логічно послідовно та складно, 
викладати свої думки досить повно та пра-
вильно у мовному відношенні. 

При організації заняття з використан-
ням презентації навчальний матеріал пред-
ставляється наочно і доступно, ніж якби це 
було у звичайній усній формі. У процесі 
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виступу студент має можливість викорис-
товувати ключові слова, схеми, таблиці, 
картинки, які він підготував. Це дозволяє 
висловлюватися послідовно, розгорнуто, 
впевнено та виразно. Використання тема-
тичних презентацій вважається цілком 
виправданим у процесі навчання як зага-
льної, так і професійно-орієнтованої інозе-
мної мови. 

Деякі теми включають об'ємний матері-
ал, до того ж, при їх вивченні неможливо 
обійтися без ілюстративного матеріалу. З 
цих причин тематичні презентації є найус-
пішнішим засобом навчання. Використан-
ня мультимедіа-виступів у навчанні інозе-
мної мови – це двосторонній процес, який 
сприяє розвитку комунікативної компете-
нції студентів. 

З одного боку, у студента-доповідача 
удосконалюються навички говоріння (мо-
нологічного мовлення). З іншого боку, ау-
диторія вчиться сприймати іншомовну 
мову на слух (навички аудіювання), а та-
кож вести діалог з доповідачем на тему 
презентації, удосконалюючи цим навички 
діалогічного мовлення. Створення темати-
чної презентації – це цікавий, а й досить 
трудомісткий процес. Для підготовки пре-
зентації необхідно вивчити великий обсяг 
інформації, щоб уникнути шаблонів та пе-
ретворити свою роботу на продукт індиві-
дуальної творчості. 

Варто пам'ятати і про структуру презен-
тації: вступ, головна частина з розвитком 
основних положень, логічно пов'язаних між 
собою, та висновок. Успіх мультимедіа-
виступів багато в чому залежить від до-
тримання вимог до створення презентації: 
інформативність, лаконічність, логічність, 
структурованість, наочність та грамотність 
[6, c. 32]. 

Дотримання перелічених вимог необхід-
не для створення якісної презентації, ви-
користання якої зробить заняття пізнава-
льним і ефективним. Робота над створен-
ням презентації включає наступні етапи:  

1. Підбір і структурування інформації по 
темі.  

2. Вибір ілюстративного матеріалу.  
3. Складання тексту та оформлення пре-

зентації.  
4. Підготовка виступу на тему презента-

ції.  
5. Захист презентації, її обговорення на 

занятті. 
Слід зазначити, що ефективним є не 

лише індивідуальне створення презентації, 
а й колективна робота, коли, крім вище 
згаданих переваг використання презента-
ції, розвивається почуття відповідальності, 
робота в команді. Як правило, створення 
тематичних презентацій викликає великий 

інтерес у студентів, при цьому, на відміну 
від традиційного переказу тексту, до про-
цесу залучаються різні за рівнем володіння 
іноземною мовою студенти, що, безпереч-
но, оптимізує навчальний процес. Темати-
чні презентації можуть ефективно викори-
стовуватися як засіб оцінювання знань. 
Студенти отримують завдання представи-
ти виступ на усну тему у супроводі муль-
тимедійної презентації. Вивчивши лексич-
ний та граматичний матеріал із запропо-
нованої теми, вони повинні самостійно 
скласти усні повідомлення, підібрати ілюс-
тративний матеріал та подати свої повідо-
млення перед аудиторією. При цьому най-
більш успішним є такий виступ, коли сама 
презентація не повторює слова доповідача, 
а доповнює його промову, створюючи цілі-
сну та яскраву картину виступу [7, c. 16]. 

Якість тематичної презентації оцінюєть-
ся викладачем за такими критеріями:  

– відповідність змісту презентації заяв-
леній темі;  

– структурованість тексту презентації;  
– візуальне оформлення презентації;  
– грамотність викладу;  
– виступ. 
Доцільність використання презентацій 

як активного методу навчання зумовлена 
тим, що у процесі їх підготовки та пред-
ставлення студенти вдосконалюють усі 
складові комунікативної компетенції [8]:  

1) лінгвістичну компетенцію, пов’язану з 
опануванням мовних форм, тобто з розви-
тком лексичних, фонетичних та граматич-
них мовленнєвих навичок (студенти пра-
цюють з автентичними іншомовними ма-
теріалами із різних інформаційних дже-
рел);  

2) соціолінгвістичну компетенцію, за-
вдяки розвитку здатності здійснювати ви-
бір мовних форм, використовувати і тран-
сформувати їх залежно від контексту, вра-
ховувати семантичні особливості слів і ви-
разів, їхні конотативні та денотативні зна-
чення, передбачати яку реакцію вони мо-
жуть викликати в аудиторії (це демонстру-
ється на прикладі трансформації однієї 
презентації при представленні її різним 
цільовим аудиторіям);  

3) соціокультурну компетенцію – толера-
нтність, готовність і здатність до ведення 
діалогу культур, що забезпечується завдяки 
аналізу специфіки підготовки і проведення 
презентацій у різних культурах (наприклад, 
зіставлення східної та західної моделей 
презентацій);  

4) стратегічну компетенцію – здатність 
ефективно брати участь у спілкуванні, 
обираючи для цього правильну стратегію, 
адже завдяки використанню презентацій 
студенти розвивають навички організації 
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мовлення, його логічної побудови і струк-
турування, формулювання мети, передба-
чення можливих результатів, розв’язання 
завдань, викладення висновків і досягнен-
ня мети;  

5) дискурсивну компетенцію – здатність 
поєднувати окремі речення у зв'язне усне 
або письмове повідомлення, дискурс, ви-
користовуючи для цього різноманітні син-
таксичні та семантичні засоби; знання і 
володіння різними прийомами отримання і 
передачі інформації, компенсаторними 
уміннями, мовою тіла та паралінгвістич-
ними засобами (темп мовлення, тембр го-
лосу, гучність, тон тощо);  

6) соціальну компетенцію, що передба-
чає готовність і прагнення співпрацювати 
з іншими, упевненість у власних силах, а 
також уміння слухати й цінувати думку 
інших, емпатію, розуміння інших людей, 
уміння справитися з конфліктною ситуаці-
єю, прагнення до досягнення компромісу 
як елементу ділового спілкування, ведення 
конструктивної комунікації, партнерства і 
співробітництва. 

Сучасні викладачі іноземної мови у сво-
їй педагогічній діяльності повинні викори-
стовувати мультимедійні технології для 
розвитку міжкультурної компетенції студе-
нтів закладів вищої освіти. При викорис-
танні мультимедійних засобів повинні вра-
ховувати три можливих напрями впрова-
дження засобів інформатизації освіти в 
навчальний процес. По-перше, викорис-
тання засобів інформаційних комунікацій-
них технологій в якості «допоміжних (підт-
римуючих)» засобів в рамках існуючих 
традиційних форм та методів навчання, 
що історично склалися в системі вищої 
освіти. Застосування мультимедійних засо-
бів в даній якості дозволить використову-
вати їх для інтенсифікації навчального 
процесу, індивідуалізації навчання та ав-
томатизації рутинної роботи викладача 
(контроль над засвоєнням знань, вистав-
ляння і облік оцінок, використання оболо-
нок різних тестуючих програм і тощо). По-
друге, використання мультимедійних засо-
бів необхідне для підвищення якості та 
ефективності навчання. Використання 
інформаційних та комунікаційних техноло-
гій для організації міжкультурного обміну 
навчальної інформацією не тільки зі студе-
нтами одного регіону, а й іншої країни в 
рамках телеконференцій, спільних семіна-
рах, навчальних проектів і та ін. Цей на-
прямок призведе до істотної зміни якості 
вивчення іноземних мов при організації 
діалогу зі студентами цих країн. По-третє, 
використання мультимедійних засобів як 
глобального ресурсу зберігання навчально-
го, методичного, довідкового матеріалу для 

ефективної організації навчального проце-
су. Іноземна мова займає особливе місце в 
ряду навчальних дисциплін. Саме вона 
дозволяє долучитися до іншої культури, 
познайомитися з історією, традиціями мо-
вленнєвими особливостями людей, що го-
ворять на цій мові [9]. 

Мультимедійні засоби навчання дають 
змогу моделювати умови навчальної діяль-
ності, реалізовувати їх у різноманітних 
тренувальних вправах ситуативного хара-
ктеру, що сприяє більш раціональній діяль-
ності викладача на певному етапі навчаль-
ного процесу, виявляються ефективним і 
дієвим способом інтенсифікації навчально-
го процесу. Вони збагачують процес на-
вчання, оскільки володіють значним лінг-
водидактичним потенціалом, компенсують 
відсутність природного іншомовного сере-
довища і одночасно дозволяють уникнути 
негативних психологічних станів, власти-
вих ситуацій безпосереднього міжкультур-
ного спілкування. У наші дні володіння 
інформаційними технологіями стає в один 
ряд з такими якостями, як уміння читати і 
писати. Введення нових форм викладання 
дозволяє підняти освітній процес на новий 
рівень. 

Завдяки застосуванню мультимедійних 
технологій можливості сучасного заняття 
значно розширюються та урізноманітню-
ються: збагачується його зміст, прискорю-
ється темп проведення, формуються нави-
чки інформаційної та комунікативної вза-
ємодії, викладач отримує можливість ефе-
ктивніше використовувати навчальний 
час, збільшувати обсяг навчального матері-
алу для його засвоєння та використання 
студентами [10]. 

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Отже, проведений аналіз до-
зволяє зробити висновок про доцільність 
використання мультимедійних засобів на-
вчання, зокрема тематичних презентацій 
на заняттях іноземної мови, за допомогою 
яких можна реалізувати комунікативну 
функцію мови. Вміння виступати перед 
аудиторією іноземною мовою з викорис-
танням мультимедійної презентації надалі 
дозволить студентам стати професійно за-
требуваними фахівцями. 

Мультимедійні технології можуть допо-
могти викладачеві іноземної мови коригу-
вати навчальний процес, враховуючи інте-
реси і можливості окремих студентів, до-
помагають реалізувати особистісно-
орієнтований підхід у навчанні, забезпе-
чують індивідуалізацію і диференціацію 
навчання. Використання інтерактивних 
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технологій при навчанні іноземній мові 
сприяє комунікативно-орієнтованої спря-
мованості такого навчання. 
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TEACHING COMMUNICATION WITH MULTIMEDIA IN A FOREIGN LANGUAGE LESSON 
Summary. Introduction. The article highlights the 

problem of teaching communication with the help of mul-
timedia tools in a foreign language class. The approach to 
the organization of the process of learning a foreign lan-
guage in higher educational institution has changed sig-
nificantly due to the development of information technolo-

gy. Visual aids based on multimedia technologies are 
widely used, which allow to carry out training at a quali-
tatively new level. 

The article uses descriptive methods and a method of 
analysis of scientific literature. 
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The article aims to systematize information and in-
depth study of the problem of using multimedia tools in 
foreign language classes to teach communication. After 
all, today modern technologies allow to expand the scope 
of practical training and introduce new forms of learning 
that increase cognitive activity and interest of students, 
develop their intellectual, creative abilities and skills to 
acquire new knowledge and create conditions for success-
ful self-realization in the future. 

The article uses descriptive methods and a method of 
analysis of scientific literature. 

The result of the study is the systematization of infor-
mation about multimedia learning technology.  

Originality is that the problem of using multimedia 
learning technology has been further developed. 

Although the problem of using multimedia tools in for-
eign language classes has been studied by many schol-
ars, this topic is still relevant, as information and comput-
er technology is constantly evolving, including various 
mobile applications that can be used to teach various 
disciplines, including foreign languages. In addition, in 

the conditions of distance learning, the requirements for 
the use of various multimedia tools are growing. 

Multimedia tools are able to prove themselves when 
learning a foreign language, because today one of the 
main goals of learning is a communicative goal. Commu-
nicative competence implies a person's ability to carry out 
intercultural interaction. 

Conclusion. Thus, the analysis allows us to conclude 
that the use of multimedia teaching aids, in particular 
thematic presentations in foreign language classes, which 
can be used to implement the communicative function of 
language. The ability to speak in front of an audience in a 
foreign language using a multimedia presentation will 
further allow students to become professionally in-
demand specialists. 

Keywords: communication; multimedia teaching aids; 
information and computer technologies; foreign language 
classes; educational material. 
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ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ ІНШОМОВНОЇ КОМПЕТЕНЦІЇ МАЙБУТНІХ  
ЖУРНАЛІСТІВ: ПРАКТИЧНИЙ АСПЕКТ 

Обґрунтовано актуальність та необхід-
ність формування професійної іншомовної ком-
петенції майбутніх журналістів в умовах гло-
балізації.  

Виокремлено редакторську (забезпечення 
ідейної спрямованості видання, тематики, 
проблематики, правка матеріалів тощо); орга-
нізаторську (масова робота, ділові стосунки, 
пошук рекламодавця тощо); авторську (текс-
ти, макетування, створення сюжетів радіо чи 
телепередач тощо), коректорську види діяль-
ності журналістів, що зумовлює вибір методів 
формування іншомовної комунікативної ком-
петенції фахівців-медійників.  

Запропоновано використовувати певні фор-
ми ознайомлення студентів-журналістів із 
базовими поняттями аналізу та створення 
медійного тексту, дослідження журналістської 
термінології, лексичних, граматичних та сти-
лістичних особливостей заголовків.  

Схарактеризовано особливості удосконален-
ня іншомовної комунікативної компетенції 
студентів у рольових іграх, опрацювання розу-
міння студентів різниці висвітлення інформації 
та вибору тем залежно від формату видання 
(широкоформатне/ таблоїдне видання) та його 
цільової аудиторії.  

Запропоновано форми роботи для розмежу-
вання понять упередженості, об’єктивності, 
суб’єктивності, факту та судження.  

Досліджено можливості використання різ-
них видів інтерв’ю задля розвитку професійної 
іншомовної комунікативної компетенції. Висві-
тлено особливості планування та написання 
замітки.  

Виокремлено основні відмінності «нових ме-
діа» та запропоновано види роботи із ними.  

Ключові слова: англійська мова для спеціа-
льних цілей; англійська мова за професійним 
спрямуванням; професійна іншомовна компе-
тентність; професійна компетентність май-
бутніх журналістів; іншомовні періодичні ви-
дання, інтернет-видання. 

 
Постановка проблеми. На сучасному 

етапі розвитку громадянського суспільства 
все актуальніше постають проблеми проти-
стояння України внутрішнім та зовнішнім 
інформаційним впливам, вироблення влас-
них стратегій її захисту і боротьби в умовах 
гібридної війни. У теперішній складній мі-
жнародній ситуації значення та роль засо-
бів масової комунікації, журналістики та 
рівня професійної компетентності журналі-
стів надзвичайно важливі. Від ступеня їх 
фахової підготовки залежить як рівень ре-
алізації оперативних взаємозв'язків між 
усіма структурними складовими громади, 
співпраця владних, журналістських та 
освітніх організацій, так і політичний, фі-
нансово-економічний, культурний розви-
ток країни в цілому. Саме від професійної 
роботи журналіста залежить формування 
позитивного іміджу України у міжнарод-
ному інформаційному просторі, що безпо-
середньо впливає на реалізацію наукових, 
соціальних, інвестиційних,  зовнішньополі-
тичних можливостей нашої держави. Тому 
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формування у майбутніх журналістів вмін-
ня відслідковувати дезінформацію, знахо-
дити та аналізувати інформацію, критично 
мислити та синтезувати власні ідеї, вира-
жати міркування та доносити ці повідом-
лення суспільству є украй необхідним. Зо-
крема, формування професійної іншомов-
ної комунікативної компетенції майбутніх 
журналістів в умовах наявних реалій є до-
сить складним завданням та передбачає 
залучення специфічних форм, методів та 
технологій навчання іноземної мови. 

Аналіз останніх досліджень і публі-
кацій. Потрібно зауважити, що проблема-
ми формування професійної компетентно-
сті журналістів, типологією журналістської 
творчості займалося багато науковців, се-
ред них В.В. Ворошилов [1], Г.В. Онкович 
[2], О.А. Жирун [3]; характерними особли-
востями інтернет-журналістики: Б.В. Потя-
тиник [4], М.В. Чабаненко [5]; методикою 
викладання іноземної мови за професій-
ним спрямуванням І.М. Куліш, І.В. Некоз, 
Г.О. Королюк [6], С.Р. Іманова [7] та ін. 

Метою статті є виокремити особливос-
ті діяльності журналістів та запропонувати 
методи формування їхньої професійної 
іншомовної комунікативної компетенції 
засобами іншомовних періодичних видань.  

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Необхідно підкреслити, що ви-
вчення іноземної мови за професійним 
спрямуванням тільки тоді буде ефектив-
ним, коли буде чітко окреслено типи май-
бутньої фахової діяльності  студентів та 
сфери їхньої роботи. Зокрема, робота жур-
наліста поділяється на редакторську (за-
безпечення ідейної спрямованості видання, 
тематики, проблематики, правка матеріа-
лів тощо); організаторську (масова робота, 
ділові стосунки, пошук рекламодавця то-
що); авторську (тексти, макетування газе-
тних сторінок, створення сюжетів радіо чи 
телепередач тощо), коректорську (післяре-
дакторська робота з текстами тощо) [1, 
c. 162]. Можна припустити, що для вико-
нання обов’язків редактора нам необхідно, 
передовсім, розвинути аналітичне та кри-
тичне мислення студентів, усне та письмо-
ве мовлення, поставивши перед ними пев-
ні креативні завдання та залучивши до 
рольових ігор, диспутів, круглих столів то-
що. Для виконання організаторських 
обов’язків студентам необхідне знання 
внутрішньої та зовнішньої журналістської 
термінології, мовних та мовленнєвих кліше 
та штампів, соціокультурної інформації, 
мовного етикету і т. ін. Авторська та коре-
кторська робота вимагає розуміння мови 
ЗМІ, знання структури газети, її жанрів, 
рубрик та багато іншого. 

Потрібно зазначити, що майбутні жур-
налісти матимуть змогу працювати у різ-
них типах медіа, тому важливо пропрацю-
вати занурення студентів у різні сфери 
діяльності: роботи як у традиційних видах 
засобів масової комунікації (газетах, часо-
писах, журналах, радіо, телебачення, кіно і 
т.д.), так і нових (вебсайтах, блогах, влогах, 
онлайн-рекламі, піарі, вікипедії, соціальних 
сітках і т.д.). Ці сфери діяльності мають 
свою специфіку, різняться між собою, що 
вимагає залучення різних форм навчальної 
діяльності. Тим не менше, необхідно підк-
реслити також, що залучаючи до різних 
видів професійної діяльності, будь-яка така 
навчальна діяльність студентів передбачає 
використання як індивідуальних, так і па-
рних та групових форм роботи. 

На початковому етапі актуально озна-
йомити студентів-журналістів із базовими 
поняттями аналізу та створення медійно-
го тексту. Тому найперше скористаємося 
готовими друкованими зразками таких 
текстів, використовуючи методи навчання 
іноземної мови професійного спрямування 
засобами традиційних іншомовних періо-
дичних видань, а саме газет. 

Спочатку, вивчаючи англомовні періо-
дичні видання, студентам надається мож-
ливість віднайти, а потім застосовувати 
певну журналістську термінологію, до 
прикладу: front page, cover story, typeface, 
broadsheet format, tabloid, retouch, circulation 
fall, issue, edition, design guru, promotion, 
ABC figures, downsizing news stands, car-
cass, dummy, readership, layout, spread, to 
shrink, switch etc. [8, c. 141]. Потім також 
можна запропонувати дослідження типо-
вих ознак заголовків англійських газет, 
оскільки їхня специфічна структура часто 
впливає спочатку на їх розумін-
ня/нерозуміння студентами, а потім і на 
вміння студентів безпосередньо продуку-
вати англомовні заголовки статей [9, c. 7]. 
У ході аналізу, студентами, до прикладу, 
було визначено такі характерні особливості 
побудови заголовків:  

1) Упущення артиклів, присвійних за-
йменників, допоміжних дієслів: 

“Israel security cabinet ‘to vote on uni-
lateral ceasefire’ – reports”. 

2) Використання лише дієприкметника 
минулого часу у пасивних конструкціях:  

«Spanish aid volunteer abused online for 
hugging Senegalese migrant». 

3) Для опису минулих подій використо-
вується теперішній час: 

«Covid wave catches Argentina off-
guard». 

4) Замість тривалих часів використову-
ється інфінітив:  
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«US Senate to act on Capitol attack 
commission bill ‘very soon’, Schumer 
says – live». 

5) Вживання однорідних членів речення:  
«The Guardian through the ages: one 
family, seven generations, one newspa-
per». 

6) Використання двокрапок, знаків 
оклику, ком (замість сполучників):  

«Kris Hallenga: the woman diagnosed 
with cancer at 23… » [ 10, c. 174]. 

Аналіз заголовків статей також передба-
чає виокремлення їх стилістичних особли-
востей. Для привернення уваги читача 
часто залучаються такі засоби: викорис-
тання гри слів, звернення до соціокультур-
них та історичних особливостей країни, 
алітерація, використання емоційно забар-
влених слів, так званих «газетних неологі-
змів» [ 9, c. 8]. 

1. Гра слів: 
“Is it a bird, is it a plane? No, it’s 
Maduro in a cape!” [11] 

2. Соціокультурні реалії: 
“How MI5 uncovered a Chinese ‘agent’ 
in parliament” [12] 

3. Алітерація: 
“Edinburgh University boss urged to 
defend academics in race review row” 
[13] 

4. Емоційно забарвлені слова: 
“Like witnessing a birth in a morgue…” 
[14] 

5. Газетні неологізми: 
“Covid’s given us a nasty case of 
illiberalism” [15] 

Подальшим етапом роботи студентів-
журналістів є опрацювання конкретних 
комунікативних завдань у рольовій грі «Ре-
дакційні збори», де учасники команд по-
винні в-першу чергу визначитися із фор-
мою їхнього уявного друкованого видання: 
таблоїд чи широкоформатне видання. Сту-
денти обговорюють та обирають тип ви-
дання, тому що від цього вибору залежа-
тиме жанр, у якому працюватиме їхня га-
зета: серйозні політично-аналітичні статті 
широкоформатного видання чи більш легкі 
для сприймання читачем теми таблоїдів. 
Вибір типу видання визначає в подальшо-
му вибір тем актуальних статей, а також 
форму заголовків до цих статей. Крім того, 
що є дуже важливим, потрібно визначити-
ся із цільовою аудиторією видання, її де-
мографічними та психологічними особли-
востями: demographics (age, gender, occupa-
tion, location, marital status) and psych-
?raphics (personality, values, opinions, acyiv-
ities, interests). У ході обговорень студенти 
відшукують такі сюжети для їхніх майбут-
ніх заміток, які були б цікаві саме для їх-
ньої цільової аудиторії. Крім того, редак-

торським колегіям потрібно запропонувати 
головну тему дня і обґрунтувати свій вибір 
[9, c. 8].  

Корисною та цікавою формою роботи 
ми також вважаємо аналіз кількох статей 
стосовно однієї події. У ході роботи студен-
ти аналізують використання епітетів; 
стилістичне забарвлення слів, які назива-
ють дійових осіб описаної події; засоби, які 
використано для привернення уваги чита-
ча на початку статті. Таким чином сту-
денти розуміють, що одна й та ж подія мо-
же трактуватися абсолютно по-різному, 
мотиви діючих осіб розглядатися із зовсім 
різних кутів зору. Вони чіткіше усвідом-
люють, до якого висновку схиляє і до яких 
дій спонукає читачів автор статті.  

Отже, на цьому етапі на часі стане розг-
ляд понять упередженості, об’єктивності, 
суб’єктивності, факту та судження. Для 
початку студенти висловлюють свою точку 
зору щодо об’єктивності/суб’єктивності 
сучасних ЗМІ. У ході обговорення групам 
студентів пропонується написати визна-
чення понять «об’єктивний/суб’єктивний» 
та звірити своє розуміння із визначенням у 
термінологічних словниках. Далі пропону-
ється прочитати короткі англомовні статті 
та підкреслити у них різними кольорами 
факти та судження, порахувати їх кіль-
кість, і відповідно, визначитись із схильні-
стю автора статті до об’єктивності чи 
суб’єктивності. Таким чином студенти 
навчаються розрізняти факти та суджен-
ня, упереджене ставлення та об’єктивність, 
при чому не тільки удосконалюють іншо-
мовну комунікативну компетенцію, а й 
безпосередньо поглиблюють фахові знання 
та покращують професійні навички.  

Варто зауважити, що майбутнім журна-
лістам у своїй специфічній діяльності не 
раз доведеться брати інтерв’ю, опитувати 
свідків подій, речників, представників ор-
ганізацій, пересічних людей, тому вкрай 
важливо підготувати їх і до цього базового 
завдання. Аби мати поняття та опорні взі-
рці такого виду роботи для початку можна 
запропонувати студентам прослухати зра-
зки наявних англомовних інтерв’ю напри-
клад, газетярів/ редакторів/ репортерів. 
Для визначення змісту розмови студенти 
аналізують обговорені теми діалогу, до-
дають незазначені у друкованій версії ін-
терв’ю деталі, виконують інші рецептивні 
вправи.  

Виявлення певних кліше та потім про-
дукування власних виразів, аби розпочати 
розмову, заохотити співбесідника до діа-
логу, щось перепитати і т.д. також знадо-
бляться майбутнім журналістам у нагоді. 
Тому дуже важливо навчити студентів ви-
окремлювати та згодом використовувати 
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заготовлені фрази зацікавленості, здиву-
вання, ввічливості, вміння коректно пе-
рейти до іншої теми бесіди, розпитати про 
додаткові деталі і т.д. У цьому випадку 
особливо знадобиться в нагоді рольова гра 
«Інтерв’ю із журналістом» чи улюблене 
студентами самостійне завдання «Інтерв’ю 
із самим собою через 10 років». У цьому 
останньому завданні студенти завжди з 
особливою охотою проявляють свої таланти. 

Підсумковим етапом роботи із друкова-
ними періодичними  англомовними видан-
нями може стати планування та написання 
власної замітки. Для початку студентам-
журналістам пропонується визначитися із 
ефективним, на їхню думку, порядком ро-
боти над статтею. Потім, проаналізува-
вши ідею та зміст наявної англомовної 
замітки, визначитися щодо повноти ви-
кладення наявної інформації  (хто?, що?, 
де?, коли?, як?). Важливо також, якщо у 
статті аналізується новина чи нова тенден-
ція, дати відповіді на запитання : Що ста-
лося? Чому сталося? Що буде далі? Насту-
пним кроком може стати вибір найкращого 
початку та закінчення статті. Адже це 
саме те, що «чіпляє» читача, що зацікавлює 
його. До прикладу, при аналізі початку 
статті, студенти виокремлювали прийом 
використання ряду питань, звернення до 
читача, початок-загадка та ін. Врешті, 
логічним підсумковим завданням може 
стати продукування власних замі-
ток/статей з їх подальшим аналізом. 

Зауважимо, що наразі безмежні можли-
вості Інтернету та криза традиційних ви-
дів засобів масової інформації спонукала 
журналістику все частіше переходити в 
онлайн-формат. Слід зазначити, що кон-
тент, форма, способи передачі інформації 
традиційного періодичного видання відрі-
зняється від його інтернет-версії, тому під-
готовка студентів до роботи у інтернет-
виданнях, так званих new media, також 
суттєво відрізняється.  

Інтернет-видання наразі різняться в пе-
ршу-чергу тим, що є інтерактивними за 
природою (передбачають діалог із читачем) 
та мають найрізноманітніші платформи 
для розповсюдження (це і версії для смар-
тфонів, і для десктопів). Раніше журналісти 
створювали продукт суто до інтернет-сайту 
цього видання, зараз існує мультиплатфо-
рмність передачі інформації. Журналісти 
можуть «перепаковувати» уже створений 
медіа продукт під ту чи іншу платформу 
або спеціально формувати його для специ-
фічної платформи. Адже важливо розуміти 
характерні особливості повідомлень для 

фейсбуку та інстаграму, телеграму та вай-
беру, твітеру та ютубу. 

Зокрема новини мають набагато стис-
лішу форму; головний  герой у них на пер-
шому місці, а не подія; популярні стають 
новини від імені особи, а не від імені ви-
дання і т. ін. Отже, спочатку проаналізува-
вши приклади, згодом можна запропону-
вати студентам також розробляти такі 
специфічні медіа-продукти. 

Більше того, різноманітність жанрів ін-
терв’ю також можна використовувати у 
навчанні майбутніх журналістів, врахову-
вати сучасні тенденції їх розвитку. Напри-
клад, класичні інтерв’ю мають тепер абсо-
лютно різні формати:  

1) так звані “explainers” – пояснювальні 
матеріали на кшталт «як отимати ковідні 
гроші», «як діяти, коли захворів на ковід»; 

2) титровані ролики; 
3) прямі ефіри у фейсбуці, ютубі, інста-

грам; 
4) «інтерв’ю у своїх» – опитування спів-

робітників інших відділів; 
5) підкасти; 
6) реакція на новину «лідера точки зору»; 
7) інтерв’ю-монолог – з готового ін-

терв’ю вилучаються питання журналіста, 
залишаючи тільки розповідь, монолог героя; 

8) “інтерв’ю-особистий досвід” – розпо-
відь, «як я почав власний бізнес», «як я став 
журналістом» та ін. [16]. 

Візуальна складова також часто постає 
вирішальною, коли видання бореться за 
привернення уваги читача. Тому важливо 
розуміти особливості використання фото 
різних форматів, специфічність макету-
вання (текст-повітря), типів обкладинок 
(обкладинка-слово, обкладинка-фото, об-
кладинка-рисунок і т.д.). Таким чином, 
можна запропонувати різні види навчаль-
них завдань, наприклад підбір ілюстрацій 
та фото до статті, розробка власної об-
кладинки до журналу та ін. 

Та найголовніше – студенти повинні ро-
зуміти, що тільки здійснюючи будь-яку 
форму і навчальної, і професійної роботи із 
цікавістю та бажанням, вони зможуть до-
сягти успіху у майбутньому. Адже їхня 
професія особлива, оскільки журналістика- 
це «четверта влада», вона дозволяє зміню-
вати суспільство, транслювати власні сві-
тоглядні цінності, надає їм можливості від-
кривати двері туди, куди далеко не всім 
дозволено заходити. 

Висновки та перспективи подальших 
досліджень. Зазначене вище дає підстави 
вважати формування професійної іншомо-
вної компетенції майбутніх журналістів є 
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нагальною проблемою, яка потребує глибо-
кого аналізу та ретельної підготовки для її 
вирішення. 

Використовуючи оригінальні матеріали 
з періодичних іншомовних джерел, студен-
ти поповнюють лексико-граматичний за-
пас, розвивають мовленнєві навики через 
розвивальні творчі завдання професійного 
спрямування, долучаються до культуроло-
гічних реалій країни, отримують цікаву 
актуальну інформацію, виробляють звичку 
систематично читати пресу, висловлюва-
тись ясно і коротко (оскільки англійська 
мова відрізняється більшою стислістю гра-
матичних та лексичних одиниць), навча-
ються аналізувати газетний дискурс, порі-
внювати іноземні видання з вітчизняними, 
особливості їхньої верстки, рубрикації, ви-
користання різних типів текстів, заголов-
ків. Зрештою, формують власну журналіст-
ську культуру, розуміння поняття етики 
журналіста, розвивають особистість фахівця. 

Вважаємо, що запропоновані методи 
враховують специфіку використання май-
бутніми журналістами англійської мови у 
їхній професійній діяльності. Комунікатив-
ні навички, здобуті в процес навчання, 
знадобляться їм у повсякденній роботі. 
Потрібно підкреслити інтеграційний хара-
ктер курсу навчання, в якому необхідно 
пов’язати розвиток професійної компетен-
тності та іншомовної комунікативної ком-
петентності в межах предмету «Іноземна 
мова професійного спрямування». 

Вбачаємо можливими подальші дослі-
дження особливостей підготовки майбутніх 
журналістів до роботи на радіо, телебачен-
ні, у нових медіа, у повній мірі використо-
вуючи всю їх жанрову, стилістичну, лінгві-
стичну різноманітність.  
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FORMATION OF PROFESSIONAL FOREIGN LANGUAGE COMPETENCE OF FUTURE JOURNALISTS: 
PRACTICAL ASPECT 

Summary. Introduction. At the present time the prob-
lems of Ukraine's resistance to internal and external in-
formation influences, the development of its own strate-
gies for its protection and struggle in a hybrid war are 
becoming increasingly important. Forming the ability of 
future journalists to track misinformation, find and ana-
lyse information, think critically and synthesize their own 
ideas, express opinions and convey these messages to 
society is essential. In particular, the formation of profes-
sional foreign language communicative competence of 
future journalists is a very difficult task and involves the 
involvement of specific forms, methods and technologies of 
foreign language teaching.  

The purpose of the article is to clarify the peculiarities 
of journalists' activities and to suggest the methods of 
formation of their professional foreign language communi-
cative competence by means of foreign language periodi-
cals.  

The methods of analysis, synthesis, comparison, ab-
straction are used in the article.  

Results. The study showed that the problem of for-
mation of professional foreign language competence of 
future journalists in the conditions of globalization is 
urgent. Four main types of journalistic activities were 
identified. In particular, the work of a journalist can be 
divided into editorial (ensuring the ideological orientation 
of the publication, topics, issues, editing materials, etc.); 
organizational (mass work, business relations, search for 
an advertiser, etc.); author's (texts, layout of newspaper 
pages, creation of radio or TV programs, etc.), proofread-
ing (post-editorial work with texts, etc.).These activities 
determine the choice of methods of forming foreign lan-
guage communicative competence of media professionals. 
To be an editor, we need to develop students' analytical 
and critical thinking, speaking and writing, setting them 
some creative tasks, and engaging them in role-plays, 
debates, brain storming, and so on. To perform organiza-
tional duties, students need the knowledge of internal 
and external journalistic terminology, language and 
speech clichés, socio-cultural information, language eti-

quette, etc. Author's and proofreading work requires an 
understanding of the language of the media, knowledge of 
the structure of the newspaper, its genres, sections and 
more. That is why the students should study the basic 
concepts of analysis and creation of media text, research 
of journalistic terminology, lexical, grammatical and stylis-
tic features of headlines. It is offered to improve students' 
foreign language communicative competence in role-
playing games to clarify their understanding of the differ-
ence in information coverage and choice of topics depend-
ing on the format of the publication (large / tabloid publi-
cation) and its target audience. The definite forms of work 
are proposed to distinguish between the concepts of bias, 
objectivity, subjectivity, fact and judgment. The possibili-
ties of using different types of interviews for the develop-
ment of professional foreign language communicative 
competence have been studied. The peculiarities of plan-
ning and writing a piece of news are highlighted. The 
main differences of the "new media" are mentioned and 
the types of work with them are suggested.  

The conclusion. In our opinion, using original materials 
from periodicals in foreign languages, students enlarge 
vocabulary, develop speech skills through developmental 
creative tasks of professional orientation, join the cultural 
realities of the country, get interesting relevant infor-
mation, develop a habit of reading the press, learn to 
analyse newspaper discourse, compare foreign publica-
tions with domestic ones, features of their layout, sec-
tions, use of different types of texts, headlines. They form 
their own journalistic culture, understanding the concept 
of ethics of a journalist; develop the personality of a spe-
cialist. 

Keywords: English for special purposes; English for 
professional purposes; professional foreign language 
competence; professional competence of future journalists; 
foreign periodicals, Internet periodicals. 
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МОЖЛИВОСТІ ВИКОРИСТАННЯ НЕФОРМАЛЬНОЇ ОСВІТИ В СОЦІАЛЬНІЙ РОБОТІ 
Статтю присвячено актуальній проблемі 

сьогодення – неформальній освіті, як не-
від’ємному елементу неперервної освіти. 

У статті розглянуто окремі аспекти нефо-
рмальної освіти у соціальній роботі, здійснено 
аналіз даної проблеми, розкрито сутнісні харак-
теристики поняття «неформальна освіта»; про-
аналізовано завдання і функції неформальної 
освіти. 

Розглянуто можливості реалізації програм 
неформальної освіти в соціальній роботі з різни-
ми категоріями клієнтів. 

Ключові слова: освіта; неперервна освіта; 
формальна освіта; неформальна освіта; соціа-
льна робота; програми неформальної освіти. 

 
Постановка проблеми. Сучасні глобалі-

заційні процеси, соціально-економічні пе-
ретворення, нові орієнтири розвитку соціа-
льної та гуманітарної галузі зумовили пот-
ребу в зміні характеру освіти й освітньої 
діяльності, стимулювали необхідність під-
вищення якості освітніх послуг, надання 
різним категоріям населення рівного дос-
тупу, можливостей і свободи вибору в на-
вчанні впродовж усього життя. 

У соціокультурних умовах сьогодення, 
що динамічно змінюються та створюють 
високий ступінь невизначеності стану со-
ціальної системи і негативний вплив низки 
соціальних факторів (малозабезпеченість, 
домінування конкуренції у соціальній вза-
ємодії, пропаганда споживацтва, правовий 
нігілізм, зниження рівня духовності та мо-
ральності та ін.) освіта різних категорій 
населення, які потребують допомоги суспі-
льства в розв’язанні власних проблем, ви-
конує стабілізаційну функцію, сприяє їхній 
адаптації до сучасного динамічно зміню-
ваного суспільства, уможливлює самореалі-
зацію людиною свого потенціалу як на бла-
го суспільного, так і особистісного розвит-
ку, а відтаквиступає найважливішим фак-
тором суспільної безпеки [1, с. 7; 2, с. 5]. 

Реалізувати цей потенціал людині може 
допомогти саме неформальна освіта, хара-
ктерними ознаками якої є добровільність, 
інноваційність, варіативність. Програми 
неформальної освіти надають людині мож-
ливість освоїти потрібні для неї компетенції 
та збагатити внутрішній ресурс. 

Наукову основу для розробки неформа-
льної освіти у соціальній роботі створюють 

концепції неперервної освіти та теорії осві-
ти дорослих (С. Архипова, A. Влaдислaвлєв, 
М. Грoмкoвa, Р. Дейв, А. Делеон, Ф. Джес-
сул, Е. Дніпров, С. Змєйов, Д. Кідда, П. Лен-
гранд, Л. Лук’янoвa, Н. Ничкaлo, В. Онуш-
кін, С. Приймa, Е. Фор, I. Фoльвaрoчнийта 
ін.), теоретичні дослідження неформальної 
освіти (Р. Дейва, П. Девіса, М. Ераута,  
К. Куллена, Д. Філда, П. Фордхема, П. Ход-
кінсона та ін.) і концепція соціального на-
вчання дорослих за умов неформальної 
освіти (Н. Бичкова). 

Мета статті – проаналізувати можливо-
сті реалізації програм неформальної освіти 
в соціальній роботі з різними категоріями 
клієнтів. 

Виклад основного матеріалу. 
Сoцiaльнo-екoнoмiчнi i пoлiтичнi перетвo-
рення в бaгaтьoх крaїнaх свiту, спiльнiсть 
глoбaльнoї прoблемaтики, вступ в епoху 
iнфoрмaцiйнoї цивiлiзaцiї актуалізували 
прoблеми неформальної освіти в соціальній 
роботі. 

Збільшення уваги до неформальної освіти 
різних категорій клієнтів пояснюєть-
ся,зокрема, неспроможністю людей адапту-
ватися до нових життєвих ситуацій. Адап-
тація людини до нових змін потребує певної 
соціально-педагогічної підтримки, яка не-
можлива без задоволення її освітніх потреб. 
Нині освіта має стати основним пролонго-
ваним видом діяльності дорослого населення 
і особливо його соціально незахищених кате-
горій, а отже і окремим напрямом соціальної 
роботи. 

Нагальність звернення до проблем не-
формальної освіти у соціальній роботі 
пов’язана з ухваленням низки Законів 
України («Про соціальні послуги», «Про за-
безпечення прав і свобод внутрішньо пе-
реміщених осіб»,«Про основи соціальної 
захищеності інвалідів в Україні», «Про соці-
альну роботу та соціальні послуги», «Про 
державну соціальну допомогу малозабезпе-
ченим сім’ям», «Про освіту дорослих» із по-
ложеннями, задекларованими «Національ-
ною доктриною розвитку освіти в Україні у 
ХХІ столітті», «Державною програмою 
«Освіта» («Україна ХХІ століття») та інших 
нормативно-правових актів), що регламен-
тують діяльність системи освіти. 
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В Україні існує певний досвід соціальної 
роботи з надання освітніх послуг різним 
категоріям дорослих. Теoретикo-метoдичнi 
aспекти сoцiaльнoї рoбoти як нaукoвoї 
теoрiї i прoфесiйнoї дiяльнoстi відображено 
в студіях багатьох учених (С. Архипової,  
O. Беспaлькo, В. Бoчaрoвoї, Р. Вaйнoли, 
I. Звєрєвoї, I. Зимньoї, A. Кaпськoї, O. Кaр-
пенкo, I. Кoзубoвськoї, Л. Мiщик, В. Пoлi-
щук, A. Рижaнoвoї, С. Хaрченкa, O. Хoлoс-
тoвoї тa iн.). Сучaснi прoблеми oсвiти 
oкремих різних категорій дорослих знайш-
ли своє відображення у роботах (С. Архи-
пової, Н. Бiдюк, Н. Бичкoвa, Н. Єрмaк, 
Т. Кoнoнигiної, С. Лєбєдєвa, Г. Мiннiгa-
лєвої, O. Нoвiкoвa, К. Прихoдькo, Е. Сaвi-
них, I. Сaгун тa iн.). 

Актуальність проблеми неформальної 
освіти засвідчують нормативні документи 
міжнародних організацій: ЮНЕСКО, Євро-
пейського Союзу, ООН, ЄС, Міжнародної 
організації праці, Ради Європи. Згідно з 
Меморандумом безперервної освіти Ради 
Європи стратегію безперервної освіти 
«освіта шириною в життя» становлять такі 
види освітньої діяльності, як формальна, 
неформальна та інформальна освіта [3]. 

Україна визнає ці види освіти та ство-
рює умови для розвитку суб’єктів освітньої 
діяльності, що надають відповідні освітні 
послуги. У статті 8 Закону України «Про 
освіту» підкреслюється, що кожна особа 
може реалізувати своє право на освіту 
впродовж життя шляхом формальної, не-
формальної та інформальної освіти [4, ст. 
8]. 

Дані поняття були опрацьовані у Між-
народній стандартній класифікації освіти, 
прийнятій на генеральній конференції 
ЮНЕСКО (2011р.), проаналізовані низкою 
учених та закріплені у Законі України «Про 
освіту» [2, c. 45–46; 3; 4; 5, c. 14]. 

Під формальною освітою розуміють  
iнституцioнaлiзoвaну й iєрaрхiчнo структу-
ровану oсвiтню систему, яка здiйснюється 
через трaдицiйну систему держaвних i не-
держaвних нaвчaльних зaклaдiв, за освіт-
німи програмами відповідно до визначених 
законодавством рівнів освіти, галузей 
знань, спеціальностей (професій), де 
успiшне зaкiнчення oсвiтньoгo прoцесу 
пiдтверджується видaчею дoкументiв 
вiдпoвiднo дo держaвних стандартів. 

Неформальна освіта – це гнучка й 
рiзнoмaнiтна зa oргaнiзaцiєю i фoрмaми 
система нaвчaння, зoрiєнтoвaна на конк-
ретні пoтреби й iнтереси тих, хтo 
нaвчaється; це освіта, яка здобувається, як 
правило, за освітніми програмами та не 
передбачає присудження визнаних держа-
вою освітніх кваліфікацій за рівнями осві-
ти, але  інколи може завершуватися прис-

воєнням професійних кваліфікацій або 
присудженням часткових освітніх кваліфі-
кацій. Неформальна освіта не регламенто-
вана місцем здобуття, терміном і формами 
навчання та заходами державної атестації. 

Інформальна освіта - це освіта, зa свoєю 
сутнiстю, близькa дo сaмooсвiти, передба-
чає самоорганізоване здобуття особою пев-
них компетентностей i здiйснюється у 
прoцесi пoвсякденнoгo життя з викорис-
тaнням сучaсних iнфoрмaцiйних технолог-
гiй, шляхoм ефективної організації дoзвiлля 
й активного використання oсвiтньoгo се-
редoвищa, зокрема, під час повсякденної 
діяльності, пов’язаної з професійною, гро-
мадською або іншою діяльністю, родиною 
чи дозвіллям [2, c. 45–46; 3; 4; 5, c. 14]. 

Соціальну роботу ми розуміємо як сферу 
діяльності, спрямовану на допомогу, спри-
яння окремим особам та соціальним гру-
пам у подоланні труднощів, вирішенні со-
ціальних проблем за допомогою державної 
та недержавної підтримки; створення умов 
для самостійного вирішення життєвих 
проблем. Саме тому в умовах сьогодення 
неформальну освіту будемо вважати одним 
із ресурсів та засобів соціальної роботи. 

У Меморандумі Європейської Комісії 
зафіксовано важливі рекомендації щодо 
розвитку неформальної освіти, яка є важ-
ливою складовою неперервної освіти,  що 
надає можливість особам різних вікових 
категорій швидко і вчасно отримати необ-
хідні знання, уміння, навички й адаптува-
тися до постійних змін у соціальному сере-
довищі.  

Відповідно до рішень Симпозіуму з не-
формальної освіти (Страсбург, 2000 р.), 
конференції Ради Європи та Ресурсного 
центру SALTO «Мости для визнання» (Лой-
вен, 2005 р.) основними ознаками нефор-
мальної освіти є: добровільність; доступ-
ність; орієнтація на соціально-значущі цілі; 
взаємодоповнення; пріоритет активної 
діяльності та соціальних компетентностей; 
опора на досвід; прагнення задоволення 
запитів [6, с. 9]. 

Ми поділяємо точку зору С. Архипової, 
щодо основних завдань реалізації нефор-
мальної освіти у соціальній роботі, до яких 
відносимо: сприяння у вихoдi зi склaдних 
життєвих oбстaвин та дoпoмoгa з питaнь 
сoцiaльнoгo зaхисту, aдaптaцiї, реaбiлiтaцiї, 
ресoцiaлiзaцiї у змiнювaнoму середoвищi тa 
сaмoвизнaченнi безрoбiтним, oсoбaм з ін-
валідністю, людям лiтньoгo вiку, переселе-
нцям, oсoбaм, якi пoвернулись з мiсць 
пoзбaвлення вoлi, внутрiшньo перемiщеним 
oсoбaм тa iншим кaтегoрiям дoрoслих у 
визнaченнi з вибoрoм прoвiднoї діяльності i 
стратегії пoбудoви спoсoбу життя для бла-
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гополучного рoзвитку oсoбистoстi людини 
[2, c. 98–101]. 

Сутність неформальної освіти, яка поля-
гає у тому, що це «внутрішньо мотивована 
діяльність, що сприяє особистісному зрос-
танню та розвитку дорослої людини» [7, 
c. 43] визначає її потенціал як засіб соціа-
льної роботи, що забезпечує розвиток осо-
бистісних ресурсів клієнтів соціальної ро-
боти та суб'єктів її реалізації. 

Відповідно, до основних функцій нефо-
рмальної освіти у соціальній роботі можна 
віднести: соціальний захист осіб, які пере-
бувають у складних життєвих ситуаціях; 
забезпечення можливості становлення, 
самовдосконалення та гармонізації особис-
тості; розвиток компетенцій, що відобра-
жають інтереси та освітні потреби особис-
тості, а також освоєння дефіцитних компе-
тенцій, недостатньо освоєних у рамках 
формальної освіти; оперативне оновлення 
знань, засвоєння нових технологій [1, с. 17–
18; 2, с. 85–90; 8, с. 71; 9]. 

Розглянемо основні суб’єкти реалізації 
програм неформальної освіти у соціальній 
роботі. Серед організаторів різних видів 
освіти в Україні можна виділити три осно-
вних суб’єкти: держава в особі Міністерст-
ва соціальної політики України, Міністерс-
тва освіти і науки України; недержавні 
освітні заклади; громадськіі релігійні орга-
нізації. Кожен із суб’єктів організації нефо-
рмальної освіти різних категорій клієнтів 
переслідує свої цілі і використовує відпові-
дні механізми. 

Аналіз існуючої практики переконує в 
тому, що у роботі соціальних служб нефор-
мальна освіта дедалі більше закріплює свої 
позиції як важливий засіб соціальної робо-
ти з різними категоріями клієнтів та чле-
нами їхніх сімей. 

Згідно даних Міністерства соціальної 
політики в Україні існує досить розгалуже-
на мережа закладів та установ, що нада-
ють соціальні і освітні послуги та реалізу-
ють програми неформальної освіти. Це 
1400 центрів соціальних служб, 735 тери-
торіальних центрів соціального обслугову-
вання, 324 будинки-інтернати для грома-
дян похилого віку та осіб з інвалідністю, 
207 реабілітаційних установ для осіб з ін-
валідністю, 61 заклад для бездомних осіб, 
21 центр соціально-психологічної допомо-
ги, 15 центрів матері та дитини, 15 центрів 
соціально-психологічної реабілітації осіб з 
функціональними обмеженнями, 7 центрів 
для ВІЛ-інфікованих осіб, 5 центрів ресоці-
алізації наркозалежних тощо [10]. 

Найбільш активним суб'єктом розробки 
та реалізації програм неформальної освіти 
у соціальній роботі, як показує практика, 
нині є некомерційні соціально орієнтовані 

організації. Останнім часом у результаті 
розвитку ринку освітніх послуг виникло 
багато недержавних організацій та фондів, 
зорієнтованих на навчання окремих соціа-
льних категорій дорослих. Зокрема, у 
Львівській області налічується 24 недержа-
вних некомерційних організації, які впро-
ваджують інформаційно-освітні проєкти 
(Львівський центр надання послуг учасни-
кам бойових дій, Регіональний Центр соці-
альної адаптації, Благодійний фонд СА-
ЛЮС, Спілка багатодітних сімей Львівщи-
ни «Щаслива родина» та ін.). До організації 
неформальної освіти долучаються і заклади 
вищої освіти. До прикладу, задля реагу-
вання на нагальні потреби громадян, у 
Львівській політехніці створено Ветерансь-
ку службу для учасників бойових дій, їхніх 
сімей та внутрішньо переміщених осіб, у 
становленні якої враховано передовий сві-
товий та вітчизняний досвід, зокрема, у 
реалізації університетом проєкту «Україна–
Норвегія»«Перепідготовка і соціальна адап-
тація військовослужбовців та членів їхніх 
сімей в Україні». Цю діяльність підтримує 
Міністерство у справах ветеранів, тимча-
сово окупованих територій та внутрішньо 
переміщених осіб [13]. 

З метою вирішення проблем жінок та 
надання різних видів соціальної допомоги 
жіночому населенню поряд із державними 
установами в Україні працює ціла низка 
громадських організацій (Спілка жінок 
України, Всеукраїнський благодійний фонд 
«Жіноча доля», довгостроковий проект 
«Адаптація жінок в умовах нової економіч-
ної ситуації в Україні» та ін.). 

Мета діяльності таких організацій та не-
державних навчальних закладів спрямова-
на: на розширення спектра освітніх послуг 
і кола їхніх користувачів, замовників за-
вдяки використанню нових соціальних 
програм; на створення оптимальних соціа-
льно-педагогічних умов освітньої діяльнос-
ті, орієнтованої на певну соціальну катего-
рію; на досягнення конкурентоспроможно-
сті за рахунок інноваційних підходів до 
організації навчального процесу.  

Для сприяння інформуванню населення 
щодо освітніх програм, які реалізуються в 
Україні, створена онлайн платформа нефо-
рмальної освіти за підтримки Представни-
цтва DVV International в Україні, Міжнаро-
дного Центра Неформальної Освіти та 
Української Асоціації освіти дорослих [11].  

Ситуація, в якій опинився світ через 
розповсюдження коронавірусу, стала ката-
лізатором для розвитку моделі lifelong 
learning, неформальної та інформальної 
освіти. Все більшої популярності набувають 
онлайн-курси, які створюють додаткові 
можливості для самоосвіти різних катего-
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рій дорослих. Перевага цих курсів в тому, 
що багато проєктів на час пандемії відкри-
ли безкоштовний доступ до своїх ресурсів 
(Coursera, Prometheus, Edera, ВУМonline, 
Wisecow ).· 

Наприклад, Coursera співпрацює з уні-
верситетами з різних країн світу для ви-
кладання курсів цих навчальних закладів 
онлайн. Наразі пропонуються курси з та-
ких галузей як інженерія, гуманітарні нау-
ки, медицина, біологія,  математика, біз-
нес, інформатика та інші. Львівська освіт-
ня мережа ЦЕ («Центри Едукації») пропонує 
25 безкоштовних курсів (англійська мова, 
фінансова грамотність, жити екологічна, 
перша домедична допомога, комп’ютерна 
грамотність тощо) для львів’ян, які органі-
зовують у  восьми міських бібліотеках, що 
сприяє розширенню  можливостей нефор-
мальної освіти упродовж життя.  

Практично в усіх регіонах України ство-
рено центри освіти для різних категорій 
дорослих. Вони функціонують як самостій-
ні інституції, а також як підрозділи загаль-
ноосвітніх, професійно-технічних, вищих 
навчальних закладів, бібліотек, музеїв то-
що. Окремі центри діють при місцевих 
громадах, або, власне, і є громадськими 
організаціями. Навчання дорослих у 
Центрах характеризується широким спек-
тром навчальних пропозицій, різноманітні-
стю тематики, форм освітніх заходів.  

 Воно спрямоване на неформальне на-
буття компетенцій, уможливлює взаємодію 
та співпрацю з іншими навчально-
культурними інституціями для молоді та 
дорослих. Традиційно навчальну діяльність 
у Центрах орієнтовано на певний контин-
гент учнів – цільову групу – групу людей із 
порівняно спільними соціально-
демографічними рисами (вік, стать, певна 
життєва ситуація). Така зорієнтованість є 
визначальною в роботі з цільовою аудито-
рією [12; 13; 14]. 

Серед некомерційних організацій можна 
назвати клуби за інтересами, культурні і 
наукові товариства, суспільно-політичні 
партії і рухи, асоціації (соціальні, релігійні, 
спортивні, екологічні тощо), ресурсні 
центри. 

Основна діяльність неприбуткових орга-
нізацій – надання благодійної допомоги, 
просвітніх, культурних, наукових, освітніх 
та інших подібних послуг для суспільного 
споживання, зі створення системи соціаль-
ного самозабезпечення громадян та для 
інших цілей, передбачених статутними 
документами, укладеними на підставі норм 
відповідних законів про неприбуткові ор-
ганізації. Практично всі вони реалізують 
програми соціальної спрямованості, благо-
дійні акції, проєкти, більшість із яких 

спрямовані на вирішення завдань просвіт-
ницького чи освітнього характеру, а отже, 
стимулюють конструктивну ініціативу, 
розвивають активність і вміння приймати 
самостійні рішення у ситуаціях соціального 
вибору, отже  сприяють освіті дорослого 
населення. Програми неформальної освіти 
відповідають конкретним освітнім потре-
бам громадян, сприяють підвищенню їхніх 
компетенцій на вирішення актуальних со-
ціальних проблем. З урахуванням особли-
востей конкретної групи клієнтів визнача-
ються найдоцільніша форма проведення 
програми неформальної освіти, методи її 
реалізації, тривалість.  

Особливим чином побудований процес 
неформальної освіти дозволяє реалізувати 
цільові установки у соціальній роботі з на-
рощування ресурсів особистості та забез-
печення підвищення її активності у вирі-
шенні актуальних завдань для виходу із 
складних життєвих  ситуацій. Цільові оріє-
нтири та принципи неформальної освіти в 
соціальній роботі, по-перше, визначають 
особливий характер спілкування та взає-
модії його учасників (суб'єкт-суб'єктний), 
по-друге, потребують певних механізмів 
взаємодії (для учасників вони формулю-
ються як правила взаємодії: 1) включенос-
ті; 2) цінуй, але не оцінюй; 3) тут і зараз; 
4) я-висловлювання; 5) поважного ставлен-
ня до учасників; 6) зворотний зв'язок; 
7) виконання регламенту та ін.); по-третє, 
задають установку на виконання певної 
послідовності дій при організації програми 
неформальної освіти (технологічного алго-
ритму) на основі застосування активних та 
інтерактивних методів. Форми ж неформа-
льної освіти у соціальній роботі, як засвід-
чує аналіз практики, досить  різноманітні: 
тренінги, майстер-класи, семінари, майс-
терні, дистанційні курси, вебінари, конфе-
ренції, майстерні, публічні лекторії, фести-
валі, форуми, громадські читання тощо [1; 
2; 8; 9; 14].  

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Можемо  констатувати, що 
неформальна освіта дорослих є одним із 
ключових ресурсів та засобів соціальної 
роботи. 

Сучасна складна система освіти дорос-
лих характеризується збільшенням і роз-
ширенням програм неформальної освіти, 
спрямованих як на професійний, так і осо-
бистісний розвиток населення всіх вікових 
і соціальних груп. Неформальна освіта в 
соціальній роботі як вид соціально-освітньої 
практики, спрямована на задоволення со-
ціальних, освітніх і культурних потреб осо-
бистості, актуалізується під впливом скла-
дних життєвих обставин, в яких знахо-
диться доросла людина, передбачає діяль-
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ність, яка має інтегративний характер, 
визначається соціально-андрагогічними 
особливостями й умовами організації осві-
ти соціально незахищених категорій дорос-
лих і здійснюється за допомогою соціально-
інформаційних технологій, які відрізня-
ються від тих, що використовуються в тра-
диційній формальній освіті. 

Подальшої уваги потребують: політич-
ний, правовий, соціально-економічний, 
морально-етичний, педагогічний способи 
регулювання неформальної освіти дорослих 
окремих соціальних груп; порівняльно-
педагогічна рефлексія зарубіжного та віт-
чизняного досвіду реалізації програм не-
формальної освіти у соціальній роботі. 
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OPPORTUNITIES FOR USING NON-FORMAL EDUCATION IN SOCIAL WORK 
Summary. Introduction. Non-formal education is an 

important element in the process of creating a democrat-
ic society. It allows an individual to realize his/her po-
tential for the benefit of both social and personal devel-
opment. 

In present socio-cultural conditions, non-formal edu-
cation of various categories of the population that need 
the help of the society in solving their own problems, 
performs a stabilizing function, promotes their adapta-
tion to today's rapidly changing society. 

Rational. To analyze the possibilities for implementa-
tion of non-formal education programs in social work 
with different categories of clients 

Methods. To reach this goal, a set of methods was 
used: study and analysis of scientific, methodological, 
and special literature on the problem of research; analy-
sis of the experience of implementing educational pro-
grams in social work. 

Results. The possibilities of implementing non-formal 
educational programs in social work with different cate-
gories of clients are highlighted. It has been proven that 
non-formal adult education is one of the key resources 
and means of social work. 

Originality. Non-formal education in social work as a 
type of socio-educational practice, aimed at meeting the 
social, educational and cultural needs of the individual, 
is actualized under the influence of complex life circum-
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stances of an adult. It involves activities that are integra-
tive, determined by socio-and ragogical features and the 
conditions for the organization of education for socially 
vulnerable categories of adults and is carried out using 
social information technologies that differ from those 
used in traditional formal education. 

Conclusion. Based on the analysis of scientific 
achievements of scholars and based on the realities and 
experience of educational programs in social work, the 
main tasks and functions of non-formal education of 
different categories of clients are presented. The main 
subjects of implementation of non-formal education 
programs in social work are considered. 

Further attention is needed: political, legal, socio-
economic, moral and ethical, pedagogical ways of regu-
lating non-formal adult education of certain social 
groups; comparative and pedagogical reflection of foreign 
and domestic experience in implementing non-formal 
education programs in social work. 

Keywords: education; continuing education; formal 
education; non-formal education; social work; non-
formal education programs. 
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PEACE EDUCATION: CONSCIENTIZATION (CRITICAL CONSCIOUSNESS)  
FROM A STRENGTHS PERSPECTIVE 

This paper seeks to share perspectives on the 
resource that Peace Education may be to educating 
future military personnel. We are social work and 
peace and conflict studies scholars. In this paper, 
we define peace education, conscientization, cul-
tures of peace, and strengths- based perspectives 
as foundational principles upon which we build our 
work. We consider the role of formal, informal and 
non-formal types of education. We then look at how 
the education of students of military academies has 
shifted in modern Ukraine. We discuss the different 
focus of military academies and their roles in deal-
ing with different kinds of conflict and human secu-
rity. We consider how military education, with its 
culture of obedience to authority, may still actively 
implement peace education. We end with a discus-
sion of how, while military training establishment 
have historically been thought of as somewhat 
oppressive, meant to take the personality out of the 
individual, these same institutions may be used to 
develop critical thinkers, somewhat focused and 
selfless individuals who can be strong peacebuild-
ers, particularly as team members.  

Keywords: peace; peace education; critical con-
sciousness; strengths perspective; formal, informal, 
non-formal education. 

 
Formulation of the problem. This paper 

considers the role that Peace Education, us-
ing formal, in-formal, and non-formal meth-
ods, may have in educating future military 
personnel.  

A literature search and document analysis 
were used to construct this paper.  

It outlines the theoretical background 
supporting this paper. Here, we define peace 
and peacebuilding. We consider strategic 
peacebuilding and human security both to be 
activities which exist on a continuum; both 
are part of peace education, and though dif-
ferent language may be used. Both are also 
part of social work education (Rigby, 2006) 
and education for peace. In our description of 
peace education, we include the work of Pau-
lo Friere and his stance on critical con-
sciousness or conscientization as it relates to 
peace building and empowerment.  

Peace. Johan Galtung (Galtung, 1996) de-
scribed peace from two different perspectives: 
negative peace, or the absence of overt violent 
conflict, and positive peace, a state where 
people have what is needed to realize their 
full potential. Positive peace is not necessari-
ly without conflict; however, in positive peace 
there is no aggression and there is no vio-
lence. The concept of human empowerment 
is also related to positive peace. Empower-
ment is a transformational process through 
which people gain understanding of them-
selves and their world (Schwerin, 1995). Em-
powerment brings self-awareness and agency 
(Bishop, 1994/2002) and both self-
awareness and agency are vital for individu-
als to participate not only in their own per-
sonal development, but also in the develop-
ment of their communities.  
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Human security. When we consider hu-
man development, we must also consider the 
notion of human security, which has 
changed in the last ten years or more. Hu-
man security is now seen more from a hu-
man health and wellbeing perspective rather 
than focusing on national autonomy, and 
protection from outside forces (Reardon & 
Hans, 2010; Sjoberg, 2010). We understand 
that conflict often occurs, not only when one 
state wishes to control another, but also 
when individuals and communities are not 
able to have their basic needs met. Human 
security relies upon the wellbeing of each 
person living in community (Reardon & 
Hans, 2010; Sjoberg, 2010). Indeed, the Uni-
versal Declaration of Human Rights, in its 
imperfection, envisions a world, where irre-
spective of borders, all people’s rights are 
protected (United Nations, 1948), and all may 
live together with dignity. There is no “power 
over” here, but rather “power with”, as con-
ceived of by Anne Bishop (Bishop, 
1994/2002). In order to share power and 
resources fairly, it is important to provide 
individuals with time to reflect on a shared or 
common vision. Such a visioning process is 
outlined by peace scholar, John Paul Leder-
ach, who notes that, in order for a common 
vision of peace to be constructed and shared, 
individuals must be encouraged to spend the 
time to reflect upon, exam, and articulate 
their own visions in order to then join to-
gether thoughtfully with others (Lederach, 
1997). 

Peace building as an action. So, what 
does this have to do with peace education? 
David Ragland addresses the work of pioneer 
peace studies sage, Betty Reardon noting 
that Reardon’s approach to justice requires 
attention to human development (Ragland, 
2014). In this understanding of human 
needs, a capacity building approach to jus-
tice means all people have the right to devel-
op to their full potential, and they also need 
support for that development, as each person 
has different strengths and needs. Again, 
citing Reardon, notes: “argues that human 
dignity informs the ethical basis for human 
rights” (Ragland, 2014, 3) and human 
freedom is a critical aspect of this 
development. Ragland adds, “[S]elf-respect, 
recognition of equal moral worth, and 
protection of one’s natural environment for 
sustenance are essential to justice” (Ragland, 
2014, 6).  

Following this train of thought, we note 
that peace is an action state, an active pro-
cess of community building whereby people 
negotiate their interests and participate in 
key decision-making processes (Kelly & 
Eblen, 2002; Dominelli, 2004). Education 

plays a key role in preparing people to be 
active participants in their own lives and in 
the communities in which they live, both 
locally and globally (Ragland, 2014).  

Education for empowerment: Critical 
consciousness or conscientization. The old 
style of education is often called the “bank-
ing” method whereby the teacher inputs ma-
terial or knowledge into the student’s con-
sciousness or thought process and the stu-
dent’s job is to retain and then spit it back 
out as needed or access the knowledge as 
needed. Critical thinking was not encour-
aged; rather, students were expected to re-
tain the information and be able to repeat it 
back.  In this way, colonization and other 
oppression could be carried on generation 
after generation. In the early 1970s, Latin 
American scholar, Paulo Freire entertained a 
different way of learning, whereby those who 
were suffering were taught to reflect upon 
their own experiences and observations and 
the experiences being shared with them, to 
think critically. It was/is only through this 
critical thought, consceintizaion, that the 
oppressed question oppressive structures 
and create new ones, ones that allow for self-
actualization, for liberation of oppressed 
communities (Freire, 1970). Of course, there 
are some things that need to be memorized, 
like one’s name, mathematical times tables, 
etc. However, we have come to value critical 
thinking, critical consciousness as an imper-
ative mainstay to human development, some-
thing necessary for people to work and live 
together peacefully.  

Context. Within this section we reflect on 
the context or setting for the work that we all 
do as educators. Because the setting of this 
presentation is the military academy, we fo-
cus our attention first on global armed con-
flict, something which impacts us all, but is 
more directly and overtly the focus of a mili-
tary academy. We also reflect on our own 
somewhat limited knowledge of the role of the 
military and military academies.  

Global armed conflict. According to 
Strand and Hegre of the Peace Research In-
stitute in Oslo, Norway (Strand & Hegre, 
2021), many conflicts in 2020 are the same 
ones that have been ongoing in some form for 
more than thirty years. Many began with the 
fall of the Soviet Union; some have existed in 
Africa as countries struggle to leave coloniza-
tion and become more functionally independ-
ent, and there are also ongoing conflicts re-
lated to the Islamic State (IS). While Strand & 
Hegre state that the armed conflict in 
Ukraine did not reach “war” status in 2020, 
the conflict continues none the less, requir-
ing an educated military presence to protect 
not only the nation’s borders, but also the 
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rights and dignity of individual citizens of 
Ukraine. Armed aggression by Russia in the 
East of Ukraine continues to escalate in 
waves, as identified in spring of 2021 when a 
resurgence of Russian troops on the eastern 
border of Ukraine was openly acknowledged 
by the Centre for Strategic and International 
Studies (Bielieskov, 2021). Ukraine continues 
to develop its military critical mass, presently 
unable to fully defend itself, again consider-
ing the importance of joining the North Atlan-
tic Treaty Organization for more support.  

Roles of military and military acade-
mies. Traditionally, the military academy has 
been seen as a place where people behave 
“according to the rules. ”This type of con-
formity has been greatly valued. Indeed, join-
ing a military life involves giving up some of 
one’s personal life to join a specific culture 
with different forms of activities, personal, 
social, and professional (Kozina, 2019). As 
Kozina notes, “If we observe soldiers, we no-
tice that they behave according to the rules. 
They know how to use their personal weap-
ons, how to protect themselves, disguise 
themselves, receive orders from their superi-
ors, perform the tasks assigned to them, and 
report on their performance” (Kozina, 219, 
45). Further, Kozina comments that this 
work is done in a culture where one learns to 
accept imposed authority. This kind of ac-
ceptance is in some contrast to the cultures 
of many other places of higher learning where 
students are usually taught and encouraged 
to question critically that which is being 
taught to them. Kozina (2010) proclaims that 
it is specifically because military schools seek 
to develop acceptance of a shared culture 
and structure, that it is so important for mili-
tary schools to carefully study, recognize, 
and improve the cultures of military schools 
so that they are aware of the formal, informal 
and non-formal education that is being 
shared or taught within its walls and struc-
tures. More about these different ways of 
learning follow. 

Today, military academies focus on a vari-
ety of needs of people who are meant to even-
tually become officers in the military. Many 
military academies teach law, languages, 
international relations and public communi-
cation, human management, land manage-
ment, finance, military technical training, 
military tactics, as well as a variety of re-
search techniques. Examples of this type of 
curricula may be found on the websites of, 
for example, Taras Shevchenko National Uni-
versity of Kyiv (Taras Shevchenko National 
University of Kyiv, 2021), the National De-
fence University of Ukraine named after Ivan 
Chorniakovskyi (2021), and the Hetman Pet-
ro Sahaidachnyi National Army Academy 

(2021). All of these subjects require human 
interaction, critical thought and create a 
specific kind of culture, “the sum of human 
activity that is taught and passed on from 
generation to generation and which develops 
over the course of time” (Kozena, 2019, 48). 
In short, military organizations, as cultural 
groups, tend to live their values, values 
which are imparted to their students in for-
mal, informal and non-formal ways. We will 
focus more on the specifics in the following 
sections. 

Peace Education and Critical Con-
sciousness: Education from a Strengths 
Perspective. The term, “education” generally 
refers to the sharing of knowledge, and this 
often happens in institutions, usually 
through instruction or sharing of material by 
teachers and professors whilst students are 
the recipients of instruction or shared 
knowledge. It is a gradual process that is 
meant to be a positive experience promoting 
positive change in human life and behavior. 
Most recently, three different kinds of educa-
tion have been identified: formal, informal, 
and non-formal. Formal education tends to 
involve institutions and structures that are 
often hierarchical in nature. Traditionally, 
formal educational institutions are subject 
oriented, and individuals often achieve formal 
recognition for participation through the 
awarding of degrees. In contrast, informal 
education is often practical, built on local 
resources and reliant on the learner’s partic-
ipation. Non-formal education is basically 
learning from experience, the environments 
at home, community, and at work (Exam 
Planning, 2021). Education in all its forms 
influences how people think, feel and act and 
can influence positive social change.  

Bajaj (2010) notes: while there are differ-
ent approaches to educating about and 
achieving peace, there nonetheless exists the 
unifying concept that peace education seeks 
to achieve human rights for all by transform-
ing students into agents of change for greater 
equity and social justice (Bajaj 2010, 443). 

While Bajaj is clear about transforming 
students to agents of positive change, there 
is little written about exactly how that is 
done, at least not in the peace-building lit-
erature. In our opinions, this needs to be a 
strategic process and one that teaches and 
empowers individuals to respect and work 
with others (Ragland, 2014). Here we look to 
Lisa Schirch who notes that “strategic peace 
building” means designing and monitoring 
systems that will continue to develop the 
whole health of the community (Schirch, 
2013). Her 2013 book is, de facto, a manual 
for community development and peace build-
ing. Schirch writes about the need for ongo-
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ing reflexivity on the part of the practitioner 
as he/she works with community to be clear 
about sharing power in positive ways, devel-
oping positive relationships, facilitative of 
human development. These concepts work 
hand in hand with Reardon’s notions of 
peace education which include working to-
wards the elimination of all kinds of violence, 
structural, cultural, and direct, as defined by 
Galtung. This means learning about different 
kinds of injustice and a being attuned to con-
fronting them, and as promoted by Freire, 
noted in the next section, it is the individuals 
most affected by injustice who can benefit 
the most by being critically involved in re-
shaping their own communities. This is an 
outcome-focused approach that also, in our 
opinion, must attend to the educational pro-
cess itself, a value-based approach. It is a 
human-centred approach to global justice.  

The Work of a Military Academy: Devel-
oping whole humans who work as team 
members. Following the declaration of Inde-
pendence of Ukraine in 1991, Ukrainian mili-
tary academies had to reflect upon and 
change their approaches. Of course, there 
were many challenges to change from “old 
school Soviet” approaches to more modern 
approaches which would meet the needs of a 
new, independent Ukraine (Gerasymchuk, 
2008). In a report on his research project, 
“The image of the democratic soldier: Ten-
sions between organization of armed forces 
and the principles of democracy in European 
comparison”, Gerasymchuk explores the shift 
to the newer style of education, noting, “[T]he 
professionalism and qualification of the of-
ficer corps depend on the existing military 
education system as well as a possibility of 
gaining additional knowledge (including lan-
guage skills)” (Gerasymchuk, 2008, 5). 
Gerasymchuk also proclaims how important 
it is to bring a more humanitarian aspect to 
the training. He notes, “[A P]urely 
technocratic approach towards education, 
definitely, does not give the space for the 
development of innovative approaches and 
limits the humanitarian studies at the 
universities. The same is true for the miltary 
educational establishments” (Gerasymchuk, 
2008, 6). Gerasymchuk later focuses on four 
aspects necessary for the ideal military 
leader, historical record (that is, data of “real” 
experiences); the knowledge of experts (be 
they military leaders, analysts or historians); 
rational thought; and experimentation 
(Gerasymchuk, 2008, 8, emphasis in the 
original document). In short, the institution 
must not only use the banking method of 
education, but rather work with students to 
develop their full critical thinking potential. 
This education is shared through not only 

the subjects that are taught in the 
educational institution, but also in the way 
the information is shared and the culture of 
living and interacting modeled in the 
institution.  

Peace work and the military. According 
to the United Nations (United Nations, 2021), 
peacekeeping, along with conflict resolution, 
and peacemaking, is one of three mutually 
reinforcing, non-sequential activities required 
to address root causes of conflict and reduce 
the risk of re-occurring conflict (United 
Nations, 2021). Whilst a self-declared paci-
fist, Andrew Rigby (2006, 2–3) reluctantly 
acknowledges he can see a role for the mili-
tary in human security, particularly following 
violent conflict, if careful attention was paid 
to the type of involvement in the following 
activities: implementing and maintaining and 
effective ceasefire; developing functioning 
administrative systems; non-violent conflict 
management; developing an inclusive work-
ing economy; promoting a culture of inclusiv-
ity; dealing with the past and previous pow-
er-relationships; working with reconciliation 
initiatives so that healing relationships may 
be forged.  

Rigby also notes that military involvement 
is sometimes not welcome, and that it is un-
realistic to expect people who have been risk-
ing their lives on the battlefield to be able to 
engage themselves in all forms of these ac-
tivities. Still, it is possible for an educated 
military to take a helpful and educational 
role in a setting that is recovering from con-
flict. 

Discussion and Conclusions. In this pa-
per we consider the role that Peace Educa-
tion may have, using formal, in-formal, and 
non-formal methods, in educating future 
military personnel. First, we acknowledge the 
obvious: we are not military experts, and we 
do not have military training, though we both 
work with military and former military mem-
bers as students and colleagues in our own 
professions. We continue to learn a lot from 
and with them. We also acknowledge that, 
while we are peace studies and social work 
scholars who work from a strengths perspec-
tive and teach that perspective to our stu-
dents, we are still living in a world that is 
experiencing violent conflict on a daily basis. 
While Canada, at present, does not regularly 
require military personnel to deal with violent 
conflict, Ukraine has been, in fact, experienc-
ing a protracted conflict since 2014, requir-
ing active military involvement in the east.  

When we look at the role of the military, 
and military academies, we see clearly that 
the modern focus is on human security in-
cluding securing human rights and dignity. 
While military personnel are trained to use 
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arms, defend themselves and others from 
violence, they are also trained to work with 
people in collaborative ways, to solve conflicts 
and build communities. These activities are 
closely related to cultures of peace (Boulding, 
2000), as we understand them, cultures 
where there is opportunity for all to partici-
pate with dignity. Kozina (2019) notes that 
military academies create cultures to support 
their lessons and the work that must be done 
is often collaborative and requiring creative 
thinking. We see the possibility of what might 
seem a unlikely alliance of peace education 
within military academies to best serve the 
most treasured values of these institutions, 
creating and keeping cultures of peace. 

This paper is more of a thought paper 
than an empirical investigation. It will be 
interesting to study the methods and culture 
implemented by different military academies 
to develop future military officers. This might 
be best done through reviews of curricula of 
different academies, interviews with students 
and instructors about their expectations of 
the education in which they are involved and 
their experiences in the academies, compar-
ing these with the attitudes and education of 
students of military academies of days gone 
by. It would also be interesting to conduct a 
study of values and attitudes towards civil 
society of both social work students and stu-
dents of military academies as all eventually 
focus on the service of others. 
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НАУЧІННЯ МИРУ: СВІДОМІСТЬ (КРИТИЧНА СВІДОМІСТЬ) З ПОЗИЦІЇ СИЛЬНИХ СТОРІН 
Анотація. У цій статті ми прагнемо поділитися 

поглядами щодо ресурсу, яким може бути научіння 
миру майбутніх військових; визначаємо процес нау-
чіння миру, критичну свідомість, культуру миру та 

перспективи, засновані на сильних сторонах, як фун-
даментальні принципи, на яких ми, фахівці соціальної 
роботи та миротворення і вирішення конфліктів, 
будуємо нашу роботу. Розглядаємо роль формальної, 
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неформальної та неформальної освіти. Аналізуємо 
зміни у системі освіти студентів військових академій 
в сучасній Україні. Ми обговорюємо спрямованість 
військових академій та їхню роль у вирішенні різних 
видів конфліктів та безпеки людей. Ми розглядаємо, 
як військова освіта з її культурою послуху владі все 
ще може бути актуальною у процесі миротворення. 

Підсумовуємо, що хоча військовий навчальний за-
клад історично вважався дещо гнітючим, призначе-
ним для вилучення особистості з індивіда, ці самі 
інститути можуть бути використані для розвитку 

критично мислячих, цілеспрямованих і безкорисливих 
людей, які можуть бути цілеспрямованими миротво-
рцями. 

Ключові слова: мир; виховання миру; критична 
свідомість; перспектива сильних сторін; формальна, 
неформальна, неформальна освіта. 
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ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ФОРМУВАННЯ ОСОБИСТОСТІ СТУДЕНТІВ  
У ПРОЦЕСІ ЗАНЯТЬ ФІЗИЧНОЮ КУЛЬТУРОЮ 

На підставі аналізу науково-методичної лі-
тератури з проблеми формування особистості 
визначено педагогічні умови формування особи-
стості студентів педагогічних ЗВО в процесі 
занять фізичною культурою.  

Для ефективного формування особистості в 
процесі фізичного виховання були створені на-
ступні психолого-педагогічні умови: заняттям з 
фізичного виховання додано привабливості та 
емоційності змагальних вправ; розширено арсе-
нал фізичних вправ, спрямованих на розвиток 
інтелектуальних та морально-вольових якос-
тей; вмотивовано студенток на поступове 
підвищення інтенсивності занять фізичною 
підготовкою, на подолання труднощів виклика-
них навчально-виховним процесом. 

Реалізація запропонованих педагогічних умов 
уможливила досягнення позитивної динаміки 
рівня розвитку не лише фізичних здібностей 
студенток (швидкості, швидкісно-силових і 
координаційних здібностей, витривалості, 
гнучкості та силових якостей), а й сформова-
ності психологічних якостей особистості (па-
м'яті, уваги, рішучості і наполегливості). 
Цьому сприяло застосування технічно складні-
ших засобів навчання, різних вихідних положень 
під час використання вже знайомих вправ, ро-
зучування складних ігрових комбінацій для ус-
пішності участі в командних видах спорту, що 
вимагало від студенток експериментальної 
групи ще більшої концентрації уваги і пам'яті, 
а також проявів рішучості, наполегливості і 
сили волі.  

Ключові слова: студент; особистість; пе-
дагогічні умови; фізичне виховання. 

 
Постановка проблеми. Однією з найа-

ктуальніших проблем сучасності є розвиток 
і формування творчої та всебічно розвине-
ної особистості молодої людини. Фізична 
культура – галузь масової самодіяльності, 
важливий чинник у створенні активної 
студентської життєвої ситуації, оскільки 
суспільна активність, що розвивається на її 
основі, базується на інших сферах життя – 
суспільно-політичній, виховній, трудовій 
[1; 2; 3; 4]. 

Фізична культура і спорт відіграють ва-
жливу роль у формуванні соціального та 
інтелектуального змісту особистості школя-
рів і студентів [4; 5], впливаючи на суспі-
льно важливі стосунки, організаційно-
моральне спрямування. Вчені (В.М. Лисяк, 
2010; І.В. Хавруняк, В.І. Музика, 2017) 
виділяють окремі аспекти виховання осо-
бистості під час навчально-тренувальної 
діяльності [4; 5]. Це, насамперед, форму-
вання в учнів морального розуміння, роз-
виток моральної досконалості в їхній пове-
дінці, вироблення стійких моральних пере-
конань та ідеалів. Дослідження професора 
Н.Є. Пангелової, присвячено єдності мора-
льного і фізичного виховання в процесі 
становлення особистості [6]. А.О. Артюше-
нко, І.О. Дуднік, Д.В. Колесова, Ю.А. Гор-

https://orcid.org/0000-0002-2470-5107
https://orcid.org/0000-0002-2470-5107
https://orcid.org/0000-0002-2470-5107
https://orcid.org/0000-0002-2470-5107
https://orcid.org/0000-0002-2470-5107
https://orcid.org/0000-0002-2470-5107
https://orcid.org/0000-0002-2470-5107


Вісник Черкаського національного університету імені Богдана Хмельницького 

113 

бунова, В.Л. Волков та ін. досліджували  
тісний взаємозв’язок моральне виховання 
школярів з фізичним розвитком [1; 2; 7]. 

Мета статті полягає у визначенні та 
з’ясуванні дієвості педагогічних умов, які 
забезпечуватимуть ефективність форму-
вання особистості студентів під час фізич-
ного виховання. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Однією з умов всебічного розвит-
ку особистості є її фізична підготовленість 
в результаті регулярних занять фізичною 
культурою і спортом. Однак фізичне вихо-
вання – це не лише засіб фізичного розвит-
ку, зміцнення здоров’я, розвитку мотори-
ки. Спорт, поряд з іншими виховними за-
собами, сприяє загальному розвитку особи-
стості. Фізична культура впливає на мора-
льні якості людини, розвиток вольової та 
емоційної сфери, естетичні та етичні думки 
та потреби. Це впливає на формування 
характеру людини, тобто рис особистості, 
які відображаються у вчинках і взаєминах 
з іншими людьми та навколишнім світом 
[3; 4; 5; 8]. 

Одним із завдань експериментальної ро-
боти було вивчення впливу занять фізич-
ною культурою і спортом на морально-
вольові характеристики студентів, оскільки 
фізичне виховання і спорт мають значний 
морально-етичний вплив на духовний світ 
молоді. 

Результати констатувального експери-
менту свідчать не лише про відмінності 
показників, що визначають фізичний роз-
виток, рівень фізичної підготовленості та 
психічних особливостей студентів, а й про 
суттєві відмінності зазначених вище пара-
метрів між окремими курсами, на яких 
навчаються студенти. З цієї точки зору 
виникає потреба включення нових педаго-
гічних умов до навчального процесу з фі-
зичного виховання для формування особи-
стості студентів педагогічних ЗВО. 

У формувальному експерименті взяли 
участь студенти ІІ курсу фінансово-
гуманітарного факультету Університету 
Григорія Сковороди в Переяславі. Для сту-
денток експериментальної групи розробили 
і впроваджували в процес фізичного вихо-
вання різноманітні умови і нестандартні 
ситуації під час занять фізичною культу-
рою. 

Побудова експериментальної методики з 
формування особистості студента в процесі 
активних занять фізичною культурою і 
спортом вимагала: 

– постановки конкретної мети вивчення 
фізичної культури в ЗВО, виявляти ціннос-
ті та роль фізичного виховання у здоров’ї 
студента; 

– розвиток інтересу та мотивації, ба-
жання займатися фізичними вправами та 
обраним видом спорту; 

– впровадження нових та унікально роз-
роблених і здоров'язбережувальних техно-
логій у процес фізичного виховання учнів [9]; 

– формування громадянської позиції та 
демократичних відносин між студентами 
та викладачами; 

– запровадження нових форм самостій-
них занять фізичними вправами, розши-
рення спортивних інтересів тощо, активі-
зація студентської самореклами у сфері 
фізичної культури. 

Для формування морально-вольових 
якостей, розвитку особистості студенток 
експериментальної групи створювали різ-
номанітні психологічні ситуації, що вима-
гали проявів вільного вибору поведінки і 
різнилися за характером педагогічного ке-
рівництва і регуляції – саморегуляції. За-
няття фізичною культурою здійснювалися 
як за участі та під безпосереднім керівниц-
твом викладачів, так і в умовах педагогіч-
но неконтрольованої діяльності (самостійні 
заняття фізичними вправами у позанавча-
льний час).  

Створення педагогічної ситуації давало 
можливість поставити студентів експери-
ментальної групи у такий душевний стан, 
при якому вони змогли максимально про-
явити свої морально-вольові якості. Ефек-
тивність такої методики забезпечувалася 
системою різноманітних ситуацій, однак, 
маючи єдину виховну мету. Кожна розроб-
лена ситуація включала в себе чотири етапи. 

Перший етап – аналітичний – включає 
постановка конкретних завдань змодельо-
ваної ситуації. Викладач фіксує факти, 
потім, виявляє, аналізує, вбачає головну 
причину, провідні суперечності у відноси-
нах між студентами, визначається ступінь 
складності змодельованої ситуації. 

Другий етап – вирішальний, який вклю-
чав в себе вибір одного варіанту  подолан-
ня педагогічної ситуації з безлічі ймовір-
них, ставилась конкретна виховна мета. 
Ухвалене рішення сприяло прогнозуванню 
наслідків педагогічного втручання в ситуа-
цію. При цьому викладач міг передбачити 
результати своїх дій, правильно викорис-
товував ситуацію для конкретних вихов-
них цілей. Одночасно викладач вибирав 
стиль поведінки: суворість, непохитність 
або, навпаки, толерантність, м'якість. 

Третій етап — коригувальний – включав 
залучення додаткових зовнішніх обставин, 
які або посилювали конфлікт, або сприяли 
його вирішенню, змінювали поведінку сту-
дентів, коригували їх дії. Педагогічні умови 
створювали для того, щоб поставити сту-
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дента в соціальну позицію об'єкта і суб'єкта 
діяльності або відносин. Створені ситуації 
зобов'язували студентів виконувати свої 
соціально-значущі ролі, вибирати лінію 
поведінки, стиль відносин, доцільні дії. 

Четвертий етап — реалізаційний – 
включав здійснення продуманої програми 
поведінки, яка сприяла змінам відносин і 
діяльності студентів в даній ситуації. Разом 
з викладачем виконувався аналіз поведін-
ки, оцінювали результати роботи та за-
тверджували план подальших дій. 

Для підвищення ефективності педагогі-
чного впливу модельованих ситуацій, про-
цес фізичного виховання студентів експе-
риментальної групи передбачав дотриман-
ня наступних таких умов: 

1. Поважне і доброзичливе ставлення до 
студенток, постійна підтримка їх позитив-
них вчинків, зусиль і прагнень, похвала 
при всіх. 

2. Створення такої атмосфери в експе-
риментальній групі, яка виключала негати-
вні моменти – глузування одногрупників, 
недовіра, цькування помилки і недоліки – 
наодинці). 

3. Взаємодія змісту діяльності студенток 
експериментальної групи, спланованого 
ними способу організації навчально-
виховного процесу, встановленого стилю 
відносин з викладачем на занятті та з ін-
шими студентами у позанавчальній діяль-
ності, застосуванню таких методів, що 
сприяли внутрішньому прийняттю вправи 
або завдання і усвідомлення студенткою 
можливості успішного його виконання.  

Для активізації морально-вольових якос-
тей студенток експериментальної групи 
організовували три види діяльності – на-
вчально-тренувальну, ігрову і змагальну. 
Усі види діяльності були знайомі доступні і 
мали місце у навчально-виховному процесі 
студенток експериментальної групи. У 
процесі дослідження виходили з того, що 
ефективність виховання морально-
вольових якостей багато в чому залежить 
від обопільного пізнання взаємодіючих 
сторін (студенток, студенток і педагогів-
викладачів, студенток і колективу). Най-
важливішими принципами такого взаємо-
зв'язку були: забезпечення єдності їх мора-
льних та педагогічних позицій; взаємодо-
повнюваність у змісті, формах і методах 
впливу; цілеспрямоване виховання мора-
льно-вольових якостей студенток. 

Для загострення запропонованих ситуа-
цій студентки ставилися в жорсткі рамки 
часу, відведеного на виконання завдання 
або вправи, в ситуації змагання тощо. Та-
ким чином визначалось, чи виникає в цих 

умовах у студенток потреба проявляти 
один до одного моральні відносини і наскі-
льки ці прояви обумовлені ступенем інте-
ресу до вирішення поставлених завдань 
створеної ситуації. Спостерігали за проявів 
у студенток почуття симпатії або антипатії 
до членів групи, як ці прояви впливають 
на виховання морально-вольових якостей у 
студенток експериментальної групи в умо-
вах міжособистісної взаємодії в названих 
ситуаціях. 

Для збільшення ефективності запропо-
нованої методики, а також для активізації 
виховного впливу створених ситуацій, за-
стосовували додаткові умови зі студентка-
ми експериментальної групи з метою оріє-
нтації їх на самовиховання, а саме: 

– покращували  емоційність і  приваб-
ливість занять з фізичного виховання  за 
рахунок введення нових видів спорту 
(степ-аеробіки, фітболу, чердансу тощо), 
регулярно проводили туристичні походи 
тощо; 

– на заняттях із фізичного виховання 
знайомили і вивчали арсенал простих фі-
зичних вправ для самостійних занять у 
домашніх умовах; 

– налаштовували студенток психологічно 
на поступове підвищення інтенсивності 
занять фізичною підготовкою з неминучим 
неприємним відчуттям (м'язовий біль, піт 
тощо); 

– орієнтували студенток на засвоєння 
серії простих ігор і вправ не тільки з метою 
поліпшення здоров'я, професійної підгото-
вки, а й для формування навичок органі-
зації ефективного виховання і активного 
відпочинку майбутніх учнів, для гаранту-
вання їх безпеки (наприклад біля водойм, 
тощо). 

Процес формування моральної поведін-
ки і звичок включав в себе використання 
методів заохочення і покарання, привчан-
ня і вправляння, які сприяли прояву і за-
кріпленню необхідних і гідних способів 
поведінки. Тому в експериментальній ме-
тодиці дотримувались принципу особистіс-
но зорієнтованого підходу (Н.О. Базиле-
вич), який передбачав відповідність педа-
гогічних впливів до життєвого досвіду, 
психофізичних можливостей студентів [10].  

Однією з умов отримання успіху в екс-
периментальній групі було формування 
єдиної творчої етичної позиції в колективі 
при оцінці конкретних форм поведінки. Це 
накладало на педагогів додаткову відпові-
дальність за своє моральне обличчя та ети-
чну бездоганність вчинків. Тому особистий 
приклад відігравав вирішальну роль на 
певному етапі виховання.  
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Серед вольових якостей, які найбільше 
піддавалися впливу у процесі фізичного 
виховання були: цілеспрямованість, напо-
легливість і само дисциплінованість, а та-
кож витримка, рішучість і сміливість, іні-
ціативність і завзятість, що проявлялися 
при подоланні труднощів. Специфічними 
факторами виховання вольових якостей 
було систематичне долання постійно зрос-
таючих труднощів. При цьому труднощі 
відповідали можливостям студенток. Тобто, 
процес фізичного виховання і виховання 
волі співпадали, тому що були підпорядко-
вані одним закономірностям і принципам 
(доступність, систематичність, прогресу-
вання) [2; 4; 5]. 

В процесі занять фізичними вправами зі 
студентами експериментальної групи ви-
ховували основні типи вольових зусиль:  

– вольові зусилля при концентрації уваги 
– розвивали під час навчання  нової впра-
ви застосовуючи відволікаючі фактори 
(суперники, глядачі), а також під час дов-
готривалого виконання вправи наголошу-
вали на збереженні уваги при втомі задля 
вдосконалення і закріплення техніки; 

– вольові зусилля при інтенсивних 
м’язових напруженнях – розвивали в ігро-
вій та змагальній діяльності, тому що сту-
дентки таким чином проявляли м’язові 
напруження, які перевищували рівень зви-
чайних, які мали місце під час навчальних 
занять; 

– вольові зусилля, пов’язані з необхідніс-
тю долати втому – розвивали під час кро-
сового бігу, а також в процесі контрольних 
або загально університетських змагань. У 
цих випадках вольові зусилля, були спря-
мовані на подолання труднощів, обумовле-
них функціональними зрушеннями в орга-
нізмі; 

– вольові зусилля, пов’язані з подолан-
ням негативних емоцій (страху, невпевне-
ності, розгубленості тощо) – намагалися 
будувати такі ситуації, які дотепер були не 
знайомі студенткам, залучали нових супер-
ників або змінювали місце проведення за-
нять (луг, ліс тощо); 

– вольові зусилля, пов’язані з дотриман-
ням певного режиму життя, тренування і 
харчування – виховували систематичними 
заняттями, весь час наголошуючи про не-
обхідність регулярного харчування до за-
нять або через годину після.  

Зміст експериментальної методики в 
процесі естетичного виховання включав 
використання певної системи засобів, різ-
номанітних форм естетичної дії з ураху-
ванням віку та інших індивідуальних особ-
ливостей студентів (красива та охайна 
спортивна форма, краса рухів під час за-
няття, рівна і красива хода у повсякден-

ному житті тощо). Естетичні уявлення, пог-
ляди і смаки виховували з перших днів не 
лише на заняттях фізичним вихованням, 
але і при використанні інших форм органі-
зації занять. В експериментальній групі в 
процесі занять фізичними вправами зосе-
реджували зусилля студентів на вирішенні 
наступних задач естетичного виховання:  

– формування уявлень про прекрасне в 
навколишньому світі за рахунок перегляду 
різноманітних спортивних програм, зма-
гань тощо;  

– виховання естетики взаємостосунків з 
людьми різного віку і соціального положен-
ня, як однієї з умов формування толерант-
ності, пошани національних і народних 
традицій і звичаїв;  

– формування естетичних уявлень, есте-
тичних поглядів та ідеалів як сфери емо-
ційного сприйняття навколишньої дійсності;  

– розвиток здібності до естетичної оцін-
ки, аналізу й узагальнень в області фізичної 
культури і спорту. 

Процес морального виховання студенток 
експериментальної групи на заняттях з 
фізичного виховання полягав у закономір-
ному оволодінні ними відповідними знан-
нями у навчально-виховному процесі, 
уміннями бачити моральну основу в змісті 
дисципліни й спортивних заходів, система-
тизації цих знань та перетворенні їх у пе-
реконання.  

Так під час занять спортивними та рух-
ливими іграми розкривалась особистість 
студента. Егоцентрична людина в грі оби-
рала для себе кращу роль, прагнула підко-
рити гру собі й «зробити собі ім’я». А чуйна 
(доброчесна) молода людина була насампе-
ред членом команди, допомагала іншим 
добре зіграти, намагалася притягнути їх до 
гри. Тому, під час розподілу гравців по ко-
мандах, практикували залучення до гри 
слабкого гравця і спостерігали за ставлен-
ням до нього кожного члена команди. Як-
що такий гравець відчував підтримку, то 
він був вірний своїй команді й розкривав-
ся у грі щосили. Він бачив у грі можливість 
установлення добрих контактів і міцної 
дружби. Тому що, як людина ставиться до 
інших у грі, так вона може ставитися й 
повсякчас.  

В ході дослідження визначали, що 
приймаючи участь у змаганнях деякі сту-
денти ставили перед собою мету досягнути 
позитивного результату для підняття свого 
престижу, підвищення власної значущості, 
інші передусім ставили інтереси команди, 
колективу групи, факультету, виходячи з 
тих цінностей, які переживають у колективі.  

В експериментальній групі широко за-
стосовували спортивні та рухливі ігри, які 
сприяли тому, що студентки навчалися 



ISSN 2076-586X (Print), 2524-2660 (Online)   Серія «Педагогічні науки». Випуск № 1.2022 

116 

правильним емоційним стосункам. Вони 
активізували творчість, уяву, фантазію. 
Заняття фізичною культурою й спортом 
виховували волю студента. У процесі на-
вчання рухів, удосконалення фізичних зді-
бностей обов’язково приводилися в дію, 
виявлялися та розвивалися пам'ять, увага 
та інші риси особистості.  

Ефективність запропонованих психо-
лого-педагогічних умов фізичного вихо-
вання визначалась за допомогою як тес-
тування фізичної підготовленості студен-
ток, так і тестування психічних якостей 
особистості. 

При порівнянні вихідних та отриманих 
завершальних результатів (табл. 1) у кон-
трольній групі, яка навчалась за загаль-
ноприйнятою методикою, нами було ви-
значено, що рівень швидкісних здібнос-

тей покращився на 0,92%; координаційні 
здібності зросли на 1,14%; швидкісно-
силові на 3,4%; рівень витривалості під-
вищився на 1,12%; гнучкість зросла на 
16,6%; рівень силових здібностей та си-
лової витривалості покращився відповід-
но на 6,9% та на 11,4%.  

Результати порівняння вихідних та 
отриманих показників в експеримента-
льній групі після застосування запропо-
нованої нами методики, свідчать про їх 
позитивну динаміку, а саме: рівень шви-
дкісних здібностей підвищився на 15,4%; 
координаційних спроможностей на10,1%; 
швидкісно-силових на 9,42%; витрива-
лість покращилась на 12,0%; гнучкість на 
17,2%; силові якості та силова витрива-
лість підвищились відповідно на 27,3% та 
на 28,6%.  

Таблиця 1 
Динаміка показників фізичної підготовленості студенток  

контрольної та експериментальної груп (X±s) 

№ Види випробувань 
До експерименту Після експерименту 

р 
ЕГ КГ ЕГ КГ 

1 Біг 500м (хв) 2,12+0,04 2,13+0,05 2,05+0,08 2,11+0,06 р<0,05 
2 Біг 100м (сек) 15,99+0,22 15,78+0,4 14,9+0,21 15,38+0,35 р<0,001 
3 Стрибок у довж. з/м (см) 178,4+3,53 180,1+4,18 185,1+3,4 181,5+4,38 р<0,05 
4 Згинання і розгинання рук в 

упорі, лежачи на підлозі, разів 16,33+0,8 16,12+0,9 18,01+2,41 17,41+2,55 р<0,001 
5 Човниковий біг 4х9м (сек) 10,5+0,1 10,75+0,35 10,0+0,08 10,41+0,35 р<0,001 
6 Нахил тулуба вперед (см) 8,59+0,45 7,99+0,4 9,09+0,37 8,69+0,36 р<0,05 

 

Результати порівняння остаточних ре-
зультатів між експериментальною та кон-
трольною групами доводять про достові-
рне їх розходження р<0,05-0,001. Отри-
мані результати засвідчують ефектив-
ність впроваджених умов проведення 
занять фізичною культурою зі студентка-
ми педагогічних вузів. 

Крім того, у процесі проведення дослі-
джень нами було виявлено, що впрова-
дження вищезазначених умов дозволило 
студенткам творчо використовувати за-
вдання викладача під час групових за-
нять з фізичного виховання, покращи-
лась їх усвідомленість до корисності та 
результативності занять, що призвело до 
більш активного ставлення до них та під-
вищення рівня їх відвідувань. 

Повторне тестування таких психічних 
якостей особистості проводилось за допо-
могою спостереження, бесід, анкетування. 
Досліджувались  як зміни вольових якостей 
– сміливості, рішучості, наполегливості, так 
і психічних властивостей особистості – па-
м'яті та уваги. Аналізуючи дані таблиці 2, 
можна визначити, що в експериментальній 
групі і пам'ять, і увага і рішучість студен-
ток значно покращилися завдяки впрова-
дженню нових умов проведення занять 
фізичною культурою, додаткових завдань, 
нових засобів і методів фізичного вихован-
ня. Так пам'ять у студенток експеримента-
льної групи покращилась на 28,1%, а увага 
на 16,5%, тоді як у студенток контрольної 
групи на 2,7% і 4,2% відповідно. 

Таблиця 2 
Динаміка показників психологічних якостей студенток  

контрольної та експериментальної груп (X±s) 

Психологічні 
якості 

До експерименту Після експерименту 
р 

ЕГ КГ ЕГ КГ 
Пам'ять 7,1+0,02 7,2+0,03 9,1+0,07 7,4+0,05 р<0,05 
Увага 9,7+0,08 9,5+0,04 11,3+0,05 9,9+0,03 р<0,001 

Рішучість Середній 
рівень 

Середній 
рівень 

Високий 
рівень 

Середній 
рівень  
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Це відбулося завдяки застосуванню 
більш технічно складних засобів навчання, 
різних вихідних положень під час викорис-
тання вже знайомих вправ, розучуванню 
складних ігрових комбінацій для успішнос-
ті в командних видах спорту, що вимагало 
від студенток експериментальної групи ще 
більшої концентрації уваги і пам'яті. А та-
кож проявів рішучості, наполегливості і 
сили волі.  

За даними анкетування студентками 
було відмічено, що заняття фізичною куль-
турою та спортом сприяли швидкому ви-
рішенню питань, які пов’язані з подолан-
ням вольових зусиль, зокрема в змаганнях 
з футболу, баскетболу, оздоровчої аеробіки 
та інші. Дослідженням встановлено, що 
студентки, які систематично займалися 
фізичною культурою і спортом проявляли 
достатньо високу активність, виробляли 
певний стереотип режиму дня, у них під-
вищувалась упевненість поведінки, спосте-
рігався розвиток престижних установок, 
високий життєвий тонус. Вони в більшій 
мірі комунікабельні, виражали готовність 
до співпраці, раділи соціальному визнан-
ню, менше боялися критики, у них спосте-
рігалась вища емоційна стійкість, витрим-
ка, їм більшою мірою був властивий опти-
мізм, енергія, серед них було більше напо-
легливих, рішучих молодих людей, що умі-
ють повести за собою колектив. Вони ус-
пішно взаємодіяли під час занять, що ви-
магало вольових якостей, напруги, вільні-
ше вступали в контакти, серед них частіше 
з'являлися лідери, їм легше вдавався само-
контроль.  

Успіх у досягненні мети сприяв зрос-
танню впевненості у собі. Кожна перемога, 
наприклад спійманий чи виграний м’яч, 
викликав почуття задоволення, здійснення 
задуманого. Під час занять фізичними 
вправами студентки наражали своє тіло на 
«здорову» втому, у результаті розум відпо-
чивав та готувався до нових завдань. На 
заняттях тренувалися м’язи та виховува-
лась звичка до фізичних зусиль, які гарту-
вали характер і формували особистість.  

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Таким чином, результати по-
рівняння вихідних та отриманих показни-
ків в експериментальній групі після засто-
сування запропонованої методики, свід-
чать про позитивну динаміку фізичної під-
готовленості студенток. А результати фор-
мувального експерименту щодо особливос-
тей розвитку психологічних якостей особи-
стості студенток, свідчать про позитивні 
зміни, що доводить ефективність запропо-
нованої методики проведення занять фізи-
чною культурою зі студентками педагогіч-
них ЗВО. 
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PEDAGOGICAL CONDITIONS FOR FORMING STUDENTS' PERSONALITY  
IN THE PROCESS OF PHYSICAL EDUCATION 

Summary. Based on the analysis of scientific and 
methodological literature on the problem of personality 
formation, the pedagogical conditions for the formation of 
the personality of students of pedagogical universities in 
the process of physical education were determined. For 
the effective formation of the personality in the process of 
physical education, the following psychological and peda-
gogical conditions were created: they added attractive-
ness and emotionality to physical education classes, 
increasing the number of competitive exercises; expanded 
the arsenal of physical exercises aimed at developing 
intellectual and moral-volitional qualities; set up female 
students psychologically for a gradual increase in the 
intensity of physical training, to overcome the difficulties 
caused by the educational process. 

The purpose of the study is to test the effectiveness of 
the proposed pedagogical conditions in the process of 
forming the personality of students by means of physical 
education. 

The implementation of the proposed pedagogical con-
ditions made it possible to achieve positive dynamics in 
the level of development of not only the physical abilities 
of female students (speed, speed-strength and coordina-
tion abilities, endurance, flexibility and strength qualities), 
but also the formation of the psychological qualities of the 
personality (memory, attention, determination). This hap-
pened due to the use of more technically complex teaching 
aids, various starting positions using already familiar 
exercises, learning complex game combinations for suc-
cess in team sports. Such innovations required from the 
students of the experimental group even greater concen-
tration of attention and memory, as well as manifesta-
tions of determination, perseverance and willpower. 

Keywords: student; personality; pedagogical condi-
tions; physical education. 

  
Одержано редакцією 24.03.2022 р. 

Прийнято до публікації 08.04.2022 р. 
 

 
 
DOI 10.31651/2524-2660-2022-1-118-123 
ORCID 0000-0002-6041-3101 

КРАВЧЕНКО Тетяна Петрівна 
кандидатка педагогічних наук, доцентка кафедри теорії та методики фізичного виховання і спорту, 

Університет Григорія Сковороди в Переяславі 
e-mail: kravchenko19tanya@gmail.com 

ORCID 0000-0003-0668-0281 
ДАНИЛКО Валентина Миколаївна 

викладачка кафедри теорії та методики фізичного виховання і спорту, 
Університет Григорія Сковороди в Переяславі 

e-mail: vdanylko23@gmail.com 
УДК 378.091.212-055.2:159.947.5]:796.412(045) 

ЗНАЧЕННЯ МОТИВАЦІЇ ДЛЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ВИКОРИСТАННЯ ФІТНЕС-ПРОГРАМ, 
ЩО СПРИЯЄ ПІДВИЩЕННЮ ФІЗИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ СТУДЕНТОК 

Вивчено та доведено ефективний вплив су-
часних фітнес-програм «степ-аеробіка» на фізи-
чний стан студенток. Своєю різноманітністю і 
динамічністю вправ вони підвищують зацікав-
леність студентів фізичним вихованням та 
сприяють формуванню і розвитку всіх систем 
організму.  

Експериментально доведено дієвість запро-
понованої методики занять, оскільки відміча-
ється значне покращення показників фізичного 
стану організму, рівня фізичної підготовленості 
та працездатності, а також соматичного здо-
ров’я дівчат-студенток.  

Встановлено, що фітнес-програми створю-
ють нову позитивну емоційну атмосферу за-

нять, дозволяють продуктивніше вирішувати 
завдання оздоровчої, освітньої та виховної 
спрямованості. 

Ключові слова: фітнес-програми; степ-
аеробіка; фізичне виховання; фізична підготов-
ка; інноваційні фізкультурно-оздоровчі техноло-
гії; мотивація. 

 
Постановка проблеми. Інтеграція та 

глобалізація національних, економічних і 
культурних процесів, хвиля інноваційних 
перетворень, що охопили світовий простір, 
ініціюють у системі освіти всебічний роз-
виток творчо обдарованої, самодостатньої 
особистості. Початок ХХІ століття ставить 
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нові виклики перед викладачами та студе-
нтською молоддю, оскільки ускладнюється 
зміст освіти, неухильно підвищуються рівні 
освітніх стандартів. Професійне навчання 
ускладнюється за формами та змістом, а 
тому основною метою системи освіти ви-
значено створити такі умови, які б відпові-
дали вимогам сучасного суспільства й за-
безпечували розвиток цілісної особистості, 
яка прагне фізичного самовдосконалення, 
самореалізації і має стійку мотивацію, цін-
нісні орієнтації, потреби у фізичній актив-
ності та здоровому способі життя [1]. 

Сучасна вища школа характеризується 
насиченістю навчальних програм, що ви-
кликано необхідністю трансляції загальних 
і професійних знань, якими повинні оволо-
діти студенти закладів вищої освіти (ЗВО). 
Це забезпечує необхідну професійну підго-
товку, але разом із тим є чинником загост-
рення проблем, пов’язаних із здоров’ям 
студентів.  

У наукових працях багатьох учених [2–7] 
відзначається, що за останнє десятиріччя 
рівень здоров’я і фізичної підготовленості 
студентської молоді значно погіршився. 
Близько 90% студентів мають відхилення у 
стані здоров’я. Наприклад, відсоток дівчат, 
що мають хронічні захворювання, збіль-
шився з 44 до 57%, а до закінчення на-
вчання у ЗВО залишається лише 5% відно-
сно здорової молоді. Не меншу тривогу ви-
кликає також фізична підготовка, адже у 
понад 50% студентської молоді вона неза-
довільна: високий рівень має кожний шос-
тий студент (15,7%), достатній і середній – 
кожний третій (32% і 33,7%), низький – 
кожний п’ятий (20%). Упродовж останніх 
років збільшилася кількість студентів, які 
за станом здоров’я належать до спеціальної 
медичної групи. Також значно зріс відсо-
ток студентів, які звільнені від занять фі-
зичним вихованням. Науковці О.Д. Дубо-
гай (2013), С.Л. Попель, І.М. Ващенко 
(2016) стверджують у своїх дослідженнях 
про порушення морфо-функціонального 
стану окремих органів і систем, а також 
зниження імунної реакції організму приз-
водить до виникнення різних захворювань 
органів і систем молодого підростаючого 
покоління. 

Наукові дослідження з фізичного стану 
студентської молоді підтверджують той 
факт, що сьогодні одним із основних фак-
торів незадовільного стану здоров’я і фізи-
чної підготовленості є недостатня рухова 
активність і низький рівень фізичної куль-
тури особистості [8, c. 67]. Таким чином, 
актуальною залишається проблема обґрун-
тування і пошуку новітніх й ефективних 
видів фізкультурно-оздоровчих технологій, 
які могли б урізноманітнити зміст програ-

ми з фізичного виховання студентів, моти-
вувати до активної соціальної орієнтації 
студентської молоді та населення України 
на здоровий спосіб життя, тим самим 
створюючи умови для розвитку масових 
занять фізичною культурою і спортом.  

Згідно з такими основними законодав-
чо-нормативними документами, як закон 
України «Про освіту»; цільові комплексні 
програми «Фізичне виховання – здоров’я 
нації», «Національна доктрина розвитку 
освіти»; Указ президента України 
№42/2016 про Національну стратегію з 
оздоровчої рухової активності в Україні на 
період до 2025 року «Рухова активність – 
здоровий спосіб – здорова нація» [9], ви-
значальними завданнями фізичного вихо-
вання в Україні є впровадження у навча-
льний процес організаційно-методичних 
заходів, спрямованих на підвищення фізи-
чної активності, які формують здоровий 
спосіб життя студентів і стимулюють їх до 
систематичних занять фізичними вправа-
ми. 

Однією із популярних форм спеціально 
організованої рухової активності молоді є 
заняття фітнесом. Сучасний етап розвитку 
фітнес-індустрії свідчить про широке 
впровадження різноманітних видів рухової 
активності, які за рахунок високої ефекти-
вності допомагають підвищити фізичний 
розвиток, фізичну підготовку та працезда-
тність студентів. Важливо залучати молодь 
не лише до обов’язкових за розкладом за-
нять, а й стимулювати до систематичних 
занять фізичними вправами у вільний час. 

Аналіз останніх досліджень. На сього-
днішній день науковці досить активно дос-
ліджують сучасні фітнес-програми, які ви-
користовуються в системі фізичного вихо-
вання молоді (М.М. Булатова (2004),  
О.Т. Литвин (2004), Ю.І. Беляк (2014),  
Б.В. Кокарев (2016), В.Г. Тулайдан (2016), 
Н.В. Москаленко (2009), О.В. Мусієнко 
(2020), тощо).  

У своїх наукових працях І.А. Салук 
(2010) вказує на незадовільний стан показ-
ників соматичного здоров’я, фізичного ро-
звитку та рухової підготовленості студентів 
[10]. Н.О. Хлус (2015) сформувала і впрова-
дила класифікацію тренувань засобами 
«степ-аеробіки» за педагогічним спряму-
ванням і з потужним впливом на організм 
[11]. О. Соколова (2011) вказує на ефекти-
вність використання засобів «степ-
аеробіки» в системі занять з фізичного ви-
ховання студентів [12].  

Мета роботи – науково обґрунтувати 
ефективність використання фітнес-
програм «степ-аеробіка» у фізичному вихо-
ванні дівчат-студенток 17–18 років, про-
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аналізувати динаміку підвищення їхнього 
рівня здоров’я і фізичної підготовленості. 

У ході дослідження використовувалися 
такі методи: аналіз науково-методичної 
літератури, педагогічне спостереження, 
анкетування, метод антропометрії, метод 
математичної статистики. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Завдання освіти полягає у тому, 
щоб допомогти молоді здійснити свідомий 
вибір суспільних цінностей і сформувати 
на їхній основі стійку, несуперечливу інди-
відуальну систему орієнтацій, що здатна 
забезпечити саморегуляцію й мотивацію 
поведінки та діяльності. Отримання нового 
рухового досвіду, адекватного сучасним 
вимогам життя, повинно бути направлено 
на реалізацію якісно нової, особистісно і 
компетентнісно обґрунтованої основи до 
підходу збереження та підтримки інтелек-
туальної та фізичної індивідуальності мо-
лоді на всіх етапах навчання. Для цього є 
важливим: урахування індивідуальних по-
треб, інтересів й особливостей рухового та 
психофізичного розвитку студентів; ство-
рення освітнього середовища, яке стиму-
люватиме фізично рухову активність осо-
бистості; створення умов і механізмів фі-
зичного виховання для занять різної спря-
мованості по інтересам; формування усві-
домленої потреби у засвоєнні цінностей 
здоров’я [4, с. 87]. 

Навчання у закладах вищої освіти хара-
ктеризується хронічним нервово-
емоційним й інтелектуальним напружен-
ням, яке пов’язано з ускладненням навча-
льного процесу, що в свою чергу призво-
дить до підвищення розумового наванта-
ження на тлі обмеження рухової активнос-
ті в навчальному процесі. Отже, головним 
завданням є активізація навчальної діяль-
ності молоді як у системі спеціально орга-
нізованих занять, так і у вільний час від 
навчання. Ефективність цієї діяльності 
залежить не лише від мотивації, тобто су-
купності факторів, що спрямовують праг-
нення особистості до фізичного самовдос-
коналення і саморозвитку, але й потрібно 
також враховувати їхні пріоритети у вибо-
рі форм, видів, змісту організації навчаль-
ної діяльності. 

Для визначення мотиваційних пріорите-
тів ступеня задоволеності студентами якіс-
тю занять з фізичного виховання проведе-
но анкетування студенток на І курсі філо-
логічного факультету Університету Григорія 
Сковороди в Переяславі.  

Результати показали, що у більшості 
опитаних виявлено дуже низьку зацікавле-
ність до занять фізичного виховання. Лише 
48,3 % студентів мають середній і вищий 
рівні інтересу, у 10-13% респондентів інте-

рес до виконання фізичних вправ відсут-
ній або сформувалося негативне байдуже 
ставлення до нього та лише 9,1% студентів 
одержують задоволення від занять фізич-
ного виховання.  

Серед чинників низької мотивації до ві-
двідування можна виділити: велике наван-
таження, відсутність вільного часу, бажан-
ня, або ж інтересу, погана організація за-
нять, одноманітність фізичних вправ, від-
сутність видів рухової активності, які до 
вподоби, а також брак сучасного інвента-
рю і обладнання.  

Також було визначено скільки часу сту-
денти витрачають на рухову активність 
протягом дня. Результати свідчать, що ни-
зький рівень добової рухової активності 
показали 39,7% студентів, а у 35% – рівень 
добової активності за показниками енерге-
тичних витрат відповідає сидячому спосо-
бу. Середній діапазон оптимальних енерго-
витрат було визначено у 19,5% студентів і 
лише 4,7% показали високий рівень добо-
вої рухової активності. 

Кількісна оцінка добового часу студентів 
свідчить, що в середньому близько 48-68% 
загального обсягу добової рухової активно-
сті становить звична рухова активність, 
тобто усі види рухів, спрямовані на задо-
волення природних потреб людини, а та-
кож навчальну діяльність і лише 12,4-15% 
витрачається на рухову активність високої 
інтенсивності. Як наслідок, обмеження кі-
лькості та інтенсивності рухів, що зумовле-
но способом життя, (гігієнічно) нераціона-
льною організацією навчально-виховного 
процесу у закладах освіти, обмеження ви-
бору засобів фізичного виховання, високо-
го начального навантаження, а це може 
спричинити морфо-функціональним пору-
шенням та патологічній зміни органів і 
систем організму. 

Аналізуючи вище сказане, можна ствер-
джувати, що протидією негативним нас-
лідкам обмеження рухового режиму молоді 
є пошук та впровадження у навчальний 
процес фізичного виховання популярних 
серед сучасної молоді видів фізичних 
вправ. 

Як свідчить наше анкетування, найці-
кавішим видом діяльності серед дівчат є 
сучасні фітнес-програми, оскільки вони 
засновані на оздоровчих видах гімнастики: 
степ-аеробіка, кор-аеробіка, памб-аеробіка, 
супер стренг тощо та мають виховну та 
прикладну цінність. Вони комплексно 
впливають на організм, зміцнюють усі 
м’язові групи, розвивають рухливість суг-
лобів, сприяють підвищенню еластичності 
зв’язок і сухожиль, підвищують функціона-
льні можливості органів дихання і кровоо-
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бігу, розвивають силу, гнучкість, коорди-
націю рухів, тренують загальну та силову 
витривалість, сприяють підвищенню рівня 
фізичної підготовленості та дозволяють 
організму протистояти захворюванням. 

Наша експерементальна програма яку 
ми впроваджували в навчальний процес, 
будувалася на основних положеннях про-
грами з фізичного виховання для закладів 
вищої освіти, що до вирішення основних 
завдань фізичного виховання:  

– зміцнення здоров’я, підвищення рівня 
фізичної підготовленості; 

– підвищення функціональних можливо-
стей організму, розвиток рухових якостей; 

– створення стійких мотиваційних уста-
новок та на збереження та зміцнення здо-
ров’я; 

– виховання позитивних морально-
вольових якостей. 

Навчання елементів степ-аеробіки від-
бувалося трьома основними етапами: 

1. Ознайомчий етап. Початкове ознайо-
млення дівчат-студенток з особливостями 
виконання базових кроків, які використо-
вують у степ-аеробіці. 

2. Підготовчий етап. Використовується 
індивідуальний підбір навантаження в за-
лежності від фізичної підготовки та мор-
фофункціонального стану. 

3. Тренувальний етап. Характеризується 
подальшим збільшенням навантаження за 
рахунок зміни інтенсивності основної час-
тини занять.  

Підчас занять степ-аеробікою викорис-
товували специфічні методи, що забиспе-
чуют різноманітність танцювальних рухів, 
а саме: 

1. Метод музичної інтерпретації – рухи 
змінювались в залежності від зміни змісту 
музики. 

2. Метод ускладнення – поступово 
ускладнювалася техніка виконання вправ 
за рахунок змін темпу, ритму та техніки 
виконання, зміни амплітуди та напряму 
рухів. 

3. Метод блоків – об’єднували міх собою 
різні вправи в хореографічне з’єднання. 
Кожен з блоків використовувався на 16 
рахунків. Спочатку блоки розучувалися 
окремо, а потім об’єднувалися причому 
послідовність об’єднання може бути різ-
ною, в залежності від завдань. 

З метою визначення впливу засобів фіт-
нес програми «степ-аеробіки» на фізичну 
підготовку та впровадження її засобів в 
навчальний процес по фізичному вихован-
ню ми провели дослідження, у якому взяли 

участь 34 студентки 17–18 років, які на-
вчаються на 1 курсі філологічного факуль-
тету Університету Григорія Сковороди в 
Переяславі, протягом 1 семестру 2021–
2022 навчального року. Усі учасники за 
станом здоров’я належали до основної ме-
дичної групи. Було сформовано дві групи: 
контрольна та експериментальна. Контро-
льна група займалася за традиційною на-
вчальною програмою з фізичного вихован-
ня у ЗВО ІІІ-ІV рівнів акредитації. Експе-
риментальна група займалася також за 
традиційною навчальною програмою, до 
якої були доповнені засоби «степ-аеробіки». 

Діагностика показників фізичної підго-
товленості студенток проводилася за шка-
лою, запропонованою В.М. Клочко у «По-
ложенні і методичних вказівках по вико-
нанню Державних тестів і нормативів оці-
нки фізичної підготовленості студентів». 
Було підібрано тести, які характеризують 
рівень розвитку таких фізичних якостей, 
як сила, гнучкість, спритність і швидкісно-
силові здібності. Видами випробовування 
були біг 30 м, стрибок в довжину з місця, 
човниковий біг (4×9 м), піднімання тулуба 
в сід за 1 хв, нахил тулуба вперед з поло-
ження сидячи. 

Слід зазначити, що результати первин-
ного дослідження виявили однорідність 
показників у тестах фізичної підготовки 
контрольної та експериментальної груп. 
Спостерігалася певна динаміка зміни по-
казників фізичної підготовки студенток 
експериментальної групи у порівнянні з 
контрольною. 

Достовірні зміни показників (р≤0,05) 
спостерігається у тестах на гнучкість з 
18,14 см до 26,34 см. Піднімання тулуба в 
сід за 1 хвилину студентки виконали 44,71 
разів після експерименту, якщо до нього 
показник складав 38,12 разів. Результати 
човникового бігу покращилися у студенток 
з 11,80 сек до 10,16 сек, тобто на 1,64 сек 
після експерименту. У контрольній групі 
середні показники на рівні «добре» встано-
влено тільки у тестовому випробовуванні, 
нахил уперед з положення сидячи, середні 
показники на рівні «задовільно» у тесті під-
німання тулуба в сід за 1 хв, човниковий 
біг 4×9 м, стрибок у довжину з місця. 

Також ми провели дослідження морфо-
функціональних показників студенток 17-
18 років, які прийняли участь у нашому 
дослідження. Дані дослідження морфофун-
кціональних показників дівчат-студенток 
контрольної та експерементальної групи 
представлені у (табл. 1) 
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Таблиця 1 
Морфофункціональні показники  

дівчат-студенток 17–18 років на констатувальному та формувальному  
етапах дослідження 

№ 
п/п Показники КГ (n=17) ЕГ (n=17) 

до після до після 
1. Довжина тіла, см 166,85±0,8 167,23±1,04 168,20±0,88 168,21±0,19 
2. Маса тіла, кг 51,70±0,99 51,19±1,72 52,85±1,47 50,61±1,69 
3. ЧСС. уд./хв 79,85±0,68 77,27±0,89 78,80±1,09 71,16±0,92 
4. ЖЕЛ, мл 3002,50±75,78 3000,81±63,76 2832,50±59,08 3000,7±68,92 
5. АТ сист, мм.рт.ст. 110,00±2,16 115,23±0,82 113,50±2,69 115,43±0,12 
6. АТ діаст, мм.рт.ст. 69,50±1,32 67,44±0,53 67,75±1,79 69,37±0,82 
7. Проба Штанге, с. 63,35±4,01 68,91±4,87 63,10±1,72 67,24±1,93 
8. Проба Генча, с. 39,70±1,90 40,72±1,43 38,05±1,57 41,94±1,03 
9. Індекс Руфє, ум.од. 8,39±0,73 6,21±0,38 7,93±0,58 5,12±0,62 
10 Індекс Скібінського, 

ум.од. 
18,10±0,67 21,04±0,36 18,95±0,83 21,12±061 

 

В процесі дослідження відбулися пози-
тивні зміни в експериментальній групі, слід 
відзначити, що у студенток зменшилася 
маса тіла з 52,85±1,42 до 50,61±1,69, однак 
у контрольній групі після дослідження ре-
зультати майже не змінилися і залишилися 
на тому самому рівні 51,70±0,99 до 
51,19±1,72. 

Аналогічна ситуація спостерігається і 
підчас аналізу показників серцевих скоро-
чень, аналізуючи отримані дані у експери-
ментальній групі студенток при аналізі по-
казників ЧСС спостерігається значення 
(р<0,05) з 78,80 уд./хв. до експерименту, 
71,16 уд./хв. після експерименту, у конт-
рольній групі у студенток показники часто-
ти серцевих скорочень залишилися майже 
на тому ж самому рівні 79,85±0,68 до екс-
перименту та 77,27±0,89 після експериме-
нту. 

Необхідно відзначити у дівчат-студенток 
експериментальної групи спостерігається 
зростання показників ЖЄЛ яке становило 
2832,50±59,08 мл. до експерименту 
3000,7±68,92 після експерименту. А от в 
контрольній групі показники ЖЄЛ залиши-
лися майже на тому самому рівні, оскільки 
до 3002,50±75,78 після 3000,81±63,76. 

Що стосується проби Штанге, показни-
ків Руфє та інденсу Скібінського то процесі 
експерименту достовірні зміни відбулися в 
як у експериментальній так і в контрольній 
групах. 

Отримані дані свідчать, що результати 
експерименту довели ефективність запро-
понованої методики занять з фізичного 
виховання з використанням інноваційних 
засобів степ-аеробіки оскільки, відмічаєть-
ся значне покращення показників морфо-
функціонального стану студенток 17–18 
років експерементальної групи. 

Тому аналіз отриманих експерименталь-
них даних дозволив встановити, що фіт-
нес-програми позитивно впливають на 
активізацію рухової активності студенток. 
Результати анкетного опитування показа-
ли, що для 91% студенток експерименталь-

ної групи заняття за фітнес-програмою 
«степ-аеробіка» більш до вподоби за своєю 
різноманітністю, динамічністю вправ. Во-
ни і надалі планують продовжити ці занят-
тя. У контрольній групі зацікавленість 
склала лише 31% опитаних. 

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Збереження здоров’я студе-
нтської молоді у ЗВО є нагальним завдан-
ням, що передбачає упровадження у прак-
тику роботи інноваційних педагогічних 
технологій. Включення засобів фітнес-
програми «степ-аеробіки» у процесі фізич-
ного виховання студенток на основі інтег-
рального підходу сприятиме успішному 
вирішенню досліджуваної проблеми. Дове-
дено, що це ефективний засіб у сучасних 
дієвих технологіях навчання і виховання, 
які комплексно вирішують проблеми фізи-
чного та інтелектуального розвитку студен-
ток, задоволення потреби у руховій актив-
ності, формування стійкої мотивації до 
занять фізичною культурою. Доступність, 
різноманітність засобів, форм, видів фітне-
су сприяють успішному збагаченню рухо-
вого досвіду, а висока емоційність занять 
підвищує інтерес до систематичних занять 
фізичними вправами. 
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THE IMPORTANCE OF MOTIVATION FOR EFFICIENCY OF USING FITNESS PROGRAMS  
WHICH CONTRIBUTES TO IMPROVING PHYSICAL TRAINING OF STUDENTS 

Summary. Introduction. The integration and globalization 
of national, economic and cultural processes, the wave of 
innovative transformations that have engulfed the world, 
initiate in the education system the comprehensive develop-
ment of creatively gifted, self-sufficient individuals. Modern 
higher education is characterized by a rich curriculum, which 
is due to the need to transmit general and professional 
knowledge, which must be mastered by students of higher 
education. This provides the necessary training, but at the 
same time is a factor in exacerbating student health problems. 

The purpose of the work is to scientifically substantiate 
the effectiveness of the use of fitness programs "step aerobics" 
in the physical education of girls aged 17-18, to analyze the 
dynamics of improving their health and fitness. 

Research methods. In the course of research the following 
were used: analysis of scientific and methodical literature, 
pedagogical observation, questionnaires, anthropometry 
method, method of mathematical statistics. 

The main results of the study. Based on the analysis of 
scientific and methodological literature and experience of 
practical work, the effective influence of modern fitness pro-
grams "step aerobics" on the physical condition of female 
students has been studied and proved. With their diversity 
and dynamism of exercise, they increase students' interest in 
physical education and contribute to the formation and devel-

opment of all body systems. The results of our experiment 
proved the effectiveness of the proposed method of training, 
as there is a significant improvement in physical condition, 
level of physical fitness and efficiency, as well as the physical 
health of female students. 

Scientific novelty of the research. Fitness programs create 
a new positive emotional atmosphere of classes, allow you to 
more productively solve problems of health, educational and 
upbringing. 

Conclusions and prospects for further research. The inclu-
sion of the means of the fitness program "step aerobics" in the 
process of physical education of students on the basis of an 
integrated approach will contribute to the successful solution 
of the research problem. It is proved that it is an effective 
means of teaching and education, which comprehensively 
solve the problems of physical and intellectual development of 
students, meeting the need for physical activity, the formation 
of sustainable motivation for physical education. 

Keywords: fitness programs; step aerobics; physical edu-
cation; physical training; innovative physical culture and 
health technologies; motivation. 

 

Одержано редакцією 24.03.2022  
Прийнято до публікації 31.03.2022 



ISSN 2076-586X (Print), 2524-2660 (Online)   Серія «Педагогічні науки». Випуск № 1.2022 

124 

 
DOI 10.31651/2524-2660-2022-1-124-129 
ORCID 0000-0002-3144-9420 

ПОТУЖНІЙ Олександр Васильович 
кандидат педагогічних наук, доцент, доцент кафедри спортивних дисциплін і туризму,  

Університет Григорія Сковороди в Переяславі 
e-mail: vanyawest777@gmail.com 

ORCID 0000-0002-3526-5098 
ПОЛІЩУК Віталій Валентинович 

кандидат наук з фізичного виховання і спорту, доцент,  
доцент кафедри спортивних дисциплін і туризму, 

Університет Григорія Сковороди в Переяславі 
e-mail: vitalii05@ukr.net 

УДК 378.018:005.336.2]:613.97-057.875(045)  

ЗДОРОВ'ЯЗБЕРЕЖУВАЛЬНА ОСВІТА ТА ФОРМУВАННЯ ЇЇ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ  
У СТУДЕНТІВ В ОСВІТНЬОМУ СЕРЕДОВИЩІ 

Описано та обґрунтовано потреби щодо фо-
рмування здоров'язбежувальної компетентно-
сті майбутніх фахівців. Розроблена класифіка-
ція здоров'язбережувальних технологій, запро-
понована модель формування культури здоро-
в'язбереження як світоглядної орієнтації май-
бутніх фахівців та шляхів їх упровадження у 
заклади вищої освіти України, а також засто-
сування Концепції формування інноваційного 
здоров'язбережувального освітнього простору 
та пропаганда здорового способу життя шля-
хом маркетингових заходів і прийомів.  

Мета. Виявлення та обґрунтування потре-
би в формуванні здоров'язбежувальної компе-
тентності майбутніх фахівців.  

Результати. Основними напрямами реалі-
зації ідей позитивного досвіду розвитку здоро-
в'язбережувальних технологій є: орієнтація 
викладачів на формування здоров'язбережува-
льної компетентності майбутніх фахівців, 
здійснення взаємозв'язку розумового, фізичного 
та морального виховання в навчально-
виховному процесі у закладах вищої освіти; 
проведення наукових досліджень щодо викорис-
тання здоров'язбережувальних технологій і 
впровадження інноваційного досвіду роботи 
вищих європейських закладів освіти. Таке дослі-
дження передбачає визначення класифікації 
здоров'язбережувальних технологій, розробку 
моделі формування культури здоров'язбере-
ження як світоглядної орієнтації майбутніх 
фахівців та шляхів їх упровадження у заклади 
вищої освіти України, а також пропаганда здо-
рового способу життя шляхом маркетингових 
заходів та прийомів.  

Ключові слова: здоров'язбережувальна ком-
петентність; фізкультурно-оздоровчі техноло-
гії; студенти; медико-профілактичні технології. 

 
Постановка проблеми. Упровадження 

здоров'язбережувальних технологій пов'я-
зане з використанням фізкультурно-
оздоровчих та медико-профілактичних 
технологій, сутність яких полягає в ком-
плексній оцінці умов виховання і навчан-
ня, які дозволять зберегти здоров'я студе-
нтської молоді, сформувати більш високий 
рівень культури здоров'я, навичок здорово-
го способу життя, здійснювати моніторинг 

показників індивідуального розвитку, про-
гнозувати можливі зміни здоров'я і прово-
дити відповідні психолого-педагогічні, ко-
регувальні, реабілітаційні заходи з метою 
забезпечення успішності навчальної діяль-
ності та поліпшення якості життя суб'єктів 
освітнього середовища [1, с. 10]. Таким 
чином, актуальність проблеми визначаєть-
ся гострою необхідністю розробки і впро-
вадження в освітній простір сучасного вузу 
новітніх здоров'язбережувальних техноло-
гій, які сприяють розвитку і вдосконален-
ню основних фізичних якостей, формуван-
ню основних рухових навичок, зміцненню 
здоров'я, а з іншого – забезпечать оптима-
льні умови роботи функціональних систем 
організму, задіяних в підтримці високого 
рівня розумової і фізичної працездатності 
студента [2, с. 43].  

В умовах постійних змін, спрямованості 
вектора вищої освіти на євроінтеграцію 
зростають вимоги до фахової підготовки 
майбутніх учителів фізичної культури – 
всебічно розвинених і професійно компе-
тентних, здатних легко адаптуватися до 
змін у житті, спроможних не тільки вільно 
оперувати отриманими знаннями й умін-
нями та вміти передавати їх учням, але й 
безперервно, впродовж усього життя, зба-
гачувати власний досвід професійного са-
мовдосконалення, саморозвитку, самови-
ховання, творчої самореалізації. 

Проте, незважаючи на наявність у су-
часній науці значної кількості досліджень, 
присвячених проблемі професійної підго-
товки майбутніх учителів фізичної культу-
ри, поза увагою наукової думки залишила-
ся проблема цілеспрямованого формування 
професійної компетентності майбутніх 
учителів фізичної культури в контексті під-
готовки студентів до професійного самов-
досконалення, що актуалізує напрямок 
нашого дослідження. Посилює актуальність 
теми статті той факт, що між сучасними 
потребами ринку праці та результатами 



Вісник Черкаського національного університету імені Богдана Хмельницького 

125 

діяльності вчителів фізичної культури скла-
лися певні суперечності, що зумовлюють 
необхідність професійної підготовки фахі-
вця з фізичної культури, здатного до гар-
монійного саморозвитку та постійного са-
мовдосконалення свого педагогічного мис-
лення, самоаналізу та самооцінки своєї 
діяльності. 

Відповідно до Національної доктрини 
розвитку освіти в Україні та Міжгалузевої 
програми «Здоров'я нації» значна увага 
приділяється формуванню здоров'язбере-
жувальної компетентності майбутніх фахі-
вців, орієнтації молоді на здоровий спосіб 
життя, систематичні заняття фізичними 
вправами та культуру дозвілля.  

Проблема здоров'я людини в контексті 
загальнолюдських цінностей набуває все 
більшого значення, для вирішення цієї 
проблеми є впровадження компетентнісно-
го підходу у зміст державного стандарту 
вищої освіти та орієнтація навчальних 
програм на формування ключових компе-
тентностей, зокрема, здоров'язберігаючої 
[3, с. 114]. 

Питання здоров'язбережувальних ком-
петентностей окреслили у своїх працях 
О. Бутакова, Є. Пужаєва, М. Смирнов, 
Ш. Соколов, І. Чупаха та ін.; сутнісні хара-
ктеристики культури здоров'язбереження 
розглядали М. Дутчак, Н. Башавець, 
С. Присяжнюк, О. Дубогай, Р. Раєвський та 
ін.. Обґрунтуванню технологій фізичного 
виховання і навчання засобам збереження 
здоров'я присвячені праці Г. Апанасенко, 
В. Бальсевич, І. Богорад, М. Виленського, 
В. Воскобойнікова, Л. Лубишева, В. Столя-
рова, Ж. Холодова.  

Особливості виховання культури здоро-
в'я дітей та молоді вивчають Н. Бібік, 
Т. Бойченко, О. Ващенко, Л. Волкова, 
Н. Коцур, В. Оржиховська та інші; основи 
формування здоров'язберігальної та валео-
логічної компетентності студентів предста-
влені в працях В. Бабич, В. Бобрицької, 
Д. Вороніна, С. Присяжнюка. Проте вище-
зазначені дослідження не вичерпують усіх 
питань щодо проблеми здоров'язбереження 
студентської молоді та формування здоро-
в'язбережувальної компетентності студен-
тів. 

Мета статті фокусується на виявленні 
та обґрунтуванні потреби в формуванні 
здоров'язбежувальної компетентності май-
бутніх фахівців.  

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. В Україні поступово упорядкову-
ється підхід до індивідуального здоров'яз-
береження через прийнятність у соціумі 
здорового способу життя. Здоровий спосіб 
життя включає всі складові життєдіяльнос-
ті людини, що формують її фізичне, мора-

льне, духовне, психічне здоров'я особистос-
ті. Система освіти повинна перейти від 
надання інформації, конкретних фактів, 
до формування в процесі навчання і роз-
витку навичок здорового способу життя [4, 
с. 116]. Стратегія і тактика збереження 
здоров'я, популяризація здорового способу 
життя в освіті набула нового сенсу з розви-
тком уявлень щодо використання оздоров-
чих технологій. Здоров'язбережувальна 
компетентність студентів сучасного закла-
ду освіти полягає у вмінні використовувати 
знання про здоров'язбережувальні техноло-
гії, основи здорового способу життя, вико-
ристання оздоровчих чинників навколиш-
нього середовища для зміцнення здоров'я 
людини, загартування організму, знання 
основних гігієнічних норм, вимог, рекоме-
ндацій, що забезпечують профілактику 
захворювань. 

Засади професійної компетентності, ві-
дповідність кваліфікаційній характеристи-
ці та вимогам до вчителів фізичної культу-
ри формуються у студентів в процесі на-
вчання у ЗВО. Фізичне виховання, спорт і 
здоров’я людини, здоровий спосіб життя, 
самозростання як особистісне, так і профе-
сійне – напрями професійної діяльності 
фахівця з фізичної культури. Це передба-
чає необхідний обсяг знань, умінь і нави-
чок, специфічні професійні й особистісні 
риси, ставлення до майбутньої фахової 
діяльності, що є запорукою високих резуль-
татів професійної діяльності. Відтак одним 
із важливих завдань вищої освіти є підго-
товка компетентних майбутніх учителів 
фізичної культури, здатних до якісного 
виконання професійних функцій та соціа-
льної ролі в сучасних умовах і творчо само-
вдосконалюватись як фахівець і особис-
тість. 

Термін «компетентність» (лат. competens 
– відповідний, здібний) означає володіння 
теоретичними знаннями, практичними 
навичками та вміннями, професійним дос-
відом у певній галузі. У словнику «Профе-
сійна освіта» компетентність (від лат. 
сompetens – належний, відповідальний) 
тлумачиться як сукупність знань та умінь, 
необхідних для ефективної професійної 
діяльності: уміння аналізувати, передбача-
ти наслідки професійної діяльності, вико-
ристовувати інформацію. 

Проблема виховання здоров'язбережу-
вальної компетентності як світоглядна орі-
єнтація молодого покоління в освітньому 
просторі набуває особливої значимості, це 
пояснюється постійним погіршенням стану 
здоров'я, зумовленими несприятливими 
соціально-економічними умовами, склад-
ною екологічною ситуацією, низьким рів-
нем культури, інтенсифікацією навчально-
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го процесу, спрямованого тільки на інтеле-
ктуальний розвиток особистості, не приді-
ляючи достатньої уваги фізичному розвит-
ку, що призводить до неосвіченості з питань 
власного здоров'язбереження [5, с. 132; 6, 
с. 9; 7, с. 221; 8].  

Основним завданням закладів вищої 
освіти є збереження і розвиток інтелектуа-
льного і фізичного потенціалу нації, що 
досягається за рахунок фізичної активнос-
ті. Відповідно завданням здоров'язбержу-
вальних технологій передбачено створення 
умов для покращення стану здоров'я, фор-
мування мотиваційно-ціннісних установок 
для повної реалізації свого фізичного, пси-
хічного, духовного потенціалу, засвоєння 
знань про сутність здоров'я і здорового 
способу життя, розвиток умінь та навичок 
щодо самостійної оцінки свого здоров'я, 
виховання відповідальності за вибраний 
стиль поведінки щодо власного здоров'я. 
Вирішення цих завдань слугуватиме фор-
муванню відповідних компетентностей у 
студентів та виникненню дій, спрямованих 
на ведення здорового способу життя [3, 
с. 168].  

Формування здоров'язбережувальної 
компетентності – це багатофункціональна 
система; багатоаспектність медичних та 
гігієнічних засобів; сукупність форм, засо-
бів і методів, які спрямовані на досягнення 
оптимальних результатів, спрямованих на 
збереження здоров'я. Було розроблено ос-
новні положення сформованості здоров'яз-
бережувальної компетентності майбутніх 
фахівців:  

1) забезпечення високого рівня здоров'я 
студентів і виховання здоров'язбережува-
льної культури як сукупності свідомого 
ставлення студентів до здоров'я і життя 
людини;  

2) формування здоров'язбережувальної 
компетентності, що дозволить студенту 
самостійно і ефективно вирішувати за-
вдання здорового способу життя, безпеч-
ності поведінки, завдання, які пов'язані з 
наданням елементарної долікарської, пси-
хологічної і кваліфікаційної допомоги;  

3) сприяння становленню культури здо-
ров'я, вироблення стійких мотивів і нави-
чок поведінки. 

Педагог, прагнучи виховувати у майбу-
тнього вчителя здоров'язбережувальну 
життєву позицію не повинен обмежуватись 
функцією інформатора, він повинен стати 
організатором здоров'язбережувальної дія-
льності студентів, яка сприяє виробленню 
здоров'язбережувальних поглядів, мислен-
ня та свідомості, що необхідне для ство-
рення здоров'язбережувального середови-
ща у закладах вищої освіти. Робота з фізи-
чного виховання студентів повинна спря-

мовуватися на показники здоров'я, рівень 
фізичної підготовки, дані індивідуальних 
психолого-педагогічних особливостей сту-
дентів. Достатньо повні дані для комплекс-
ної оцінки фізичного стану студента мо-
жуть бути отримані під час обліку і аналізі 
антропометричних даних, показників фі-
зичної підготовки і працездатності. Уся 
робота з фізичного виховання повинна 
будуватися з урахуванням їх фізичної під-
готовки і відхилень, які мають у стані здо-
ров'я. З цією метою на кожного студента 
складається індивідуальна карта здоров'я.  

Найбільш ефективними здоров'язбере-
жувальними технологіями фізичного вихо-
вання є ті, що використовують методичні 
принципи: поступовості і безперервності 
фізичного навантаження, цілеспрямовано-
сті засобів оздоровчого тренування, ритмі-
чності застосування засобів різної спрямо-
ваності, збільшення рухової активності та 
систематичним виконанням спеціальних 
комплексів фізичних вправ. Отже, на разі 
стало необхідним вивчення сучасних мето-
дик із зміцнення та збереження здоров'я 
молоді. 

Значущим у контексті таких умов є за-
безпечення творчої співпраці та духовної 
взаємодії студентів і викладачів на діалогі-
чних засадах; моделювання ситуацій для 
активізації творчого мислення і прагнення 
до самовираження, самореалізації та само-
вдосконалення; організація самостійної 
роботи студентів, що є запорукою самона-
вчання і саморозвитку; забезпечення тіс-
ного зв’язку з професійним середовищем; 
підвищення педагогічної майстерності ви-
кладачів з орієнтацією на індивідуально-
творчий розвиток особистості. 

Розвиток професійної особистості та 
освітнє середовище є взаємозумовленим 
процесом. Значної уваги заслуговує заці-
кавленість педагогів питанням створення 
професійно орієнтованого освітнього сере-
довища та використання його можливос-
тей для всебічного розвитку особистості. 
Об’єднані єдністю, загальними цілями і 
діяльністю, члени освітнього середовища 
вступають у певні відносини відповідаль-
ної залежності при безумовній рівності всіх 
членів і їх однаковій відповідальності пе-
ред колективом. 

Серед чинників, які сприяють форму-
ванню професійної компетентності, реалі-
зації професійного самовдосконалення, є: 
внутрішні (природні здібності студентів, 
здатність до самостійності в оволодінні 
знаннями, саморозвиток, самовиховання, 
самоствердження, вольові якості та харак-
тер особистості студента) та зовнішні (ква-
ліфікаційні вимоги до вчителя фізичної 
культури згідно з, потреби суспільства, 
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держави, особистість викладача та студе-
нтський мікросоціум ВНЗ, сім’я). 

Значна роль у формуванні професійної 
компетентності майбутніх учителів фізич-
ної культури належить самостійно-
пізнавальній діяльності студентів. При під-
готовці майбутніх учителів фізичної куль-
тури необхідно забезпечити поєднання 
обсягу аудиторної та самостійної роботи; 
методично правильно організувати роботу 
студента в аудиторії та поза нею; забезпе-
чити студента необхідними методичними 
матеріалами з метою перетворення самос-
тійної роботи в творчий процес; здійсню-
вати контроль за організацією та ходом 
самостійної роботи, що заохочує студента 
якісно її виконувати та позитивно впливає 
на ефективність самостійної роботи в ці-
лому. 

У процесі підготовки майбутніх учителів 
фізичної культури необхідно враховувати, 
що у своїй професійній діяльності він по-
винен буде виконувати й таку важливу 
функцію, як здоров’язберігаюча, що перед-
бачає збереження фізичного, психічного, 
духовного і соціального здоров’я як власно-
го, так і своїх майбутніх вихованців . Вона 
включає: життєві навички, що сприяють 
фізичному здоров’ю (раціональне харчу-
вання, рухова активність, санітарно-
гігієнічний режим праці та відпочинку); 
навички, що сприяють соціальному здо-
ров’ю (ефективне спілкування, співчуття, 
розв’язання конфліктів, поведінка в умо-
вах тиску, погроз, дискримінації, спільна 
діяльність і співробітництво); навички, що 
сприяють духовному та психічному здо-
ров’ю (самоусвідомлення та самооцінка, 
аналіз проблем і прийняття рішень, визна-
чення життєвих цілей і програм, самокон-
троль, мотивація успіху та тренування волі). 

Вважаємо, що здоров'язберігальний су-
провід навчально-виховного процесу пови-
нен включати такі компоненти: тісний вза-
ємозв'язок валеологічної освіти і фізичного 
виховання, раціонального харчування, 
психологічної та соціальної допомоги. Дія-
льність закладів освіти зі збереження та 
зміцнення здоров'я студентської молоді 
лише тоді вважається повноцінною та 
ефективною, де професійно та ефективно 
в єдиній системі реалізуються здоров'язбе-
режувальні технології. Здоров'язбережува-
льні навчальні технології – системно органі-
зована сукупність програм, прийомів, ме-
тодів організації освітнього процесу, спря-
мовані на зміцнення і збереження здоров'я 
молоді; якісна характеристика педагогіч-
них технологій за критеріями їх дії на здо-
ров'я студентів і викладачів [3, с. 284].  

Пропонуємо у закладах вищої освіти за-
провадити такі здоров'язбережувальні тех-

нології: фізкультурно-оздоровчі (сучасні 
фітнес-програми, національні ігри, загар-
тування організму та масаж), медико-
гігієнічні (здорове харчування, профілак-
тичні щеплення, вітамінізація), здоров'яз-
бережувальні освітні технології (інноваційні 
технології організації освітнього процесу, 
технології організації пізнавальної діяльно-
сті студентів, технології виховної роботи). 
Структурними компонентами здоров'язбе-
режувальної компетентності є: 

змістовий – наявність у студентів сис-
теми знань і уявлень про здоров'язбере-
ження, здоровий спосіб життя; 

мотиваційно-ціннісний – ставлення до 
здоров'я, вплив на життєві плани і профе-
сійну орієнтацію; 

операційно-діяльнісний – ступінь вклю-
чення студента в цілісну систему здорового 
способу життя та в систему здоров'я збе-
реження; 

емоційно-вольовий – психічна сфера 
життєдіяльності студента. 

Особливо широкого спектру займають 
оздоровчі технологій: фізіотерапія, загар-
тування, гімнастика, масаж, фітотерапія, 
музична терапія, тому вважаємо за необ-
хідне приділити увагу саме цим аспектам. 
Проте варто акцентувати увагу на необхід-
ності відповідності здоров'язбережуваль-
них технологій критеріям технологізації 
освіти: системність, алгоритмічність, діаг-
ностичність, прогнозованість тощо. Ви-
вчення теоретичних джерел, власні наукові 
розвідки засвідчують, що доцільно класи-
фікувати здоров'язбережувальні технології 
на основі того, хто є їх провідними суб'єк-
тами. За суб'єктністю технології доцільно 
виділити: здоров'язбережувальні навчальні 
технології (реалізовують викладачі у навча-
льному процесі); медичні (реалізовують 
медичні працівники, психологи й соціальні 
педагоги); фізкультурно-оздоровчі (реалі-
зуються переважно викладачами та фахів-
цями з фізичної культури під час занять 
фізичного виховання та в позанавчальної 
діяльності); комплексні (суб'єктами є ви-
кладачі, батьки, психологи та інші фахівці 
зі здоров'язбереження). До комплексних 
технологій можна віднести арттерапію, яку 
успішно використовують учителі школи, 
психологи й соціальні педагоги.  

На основі аналізу психолого-педаго-
гічних, філософських джерел, сучасної лі-
тератури з теорії і методики фізичного ви-
ховання запропоновано визначення понят-
тя «формування здоров'язбережувальних 
технологій» – це закономірні зміни оздоро-
вчих технологій на понятійному, структур-
ному та функціональному рівнях, що за-
безпечують їх наступність та призведуть до 
виникнення якісно нового феномена – ба-
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гатофункціональної педагогічної системи, у 
якій відбуватиметься зміцнення фізичного, 
психічного, інтелектуального, морального, 
емоційного здоров'я особистості та її успі-
шна самореалізація. Особливістю сучасних 
здоров'язбережувальних технологій є бага-
тофункціональний характер: сприяють 
зміцненню фізичного, психічного, інтелек-
туального, духовного здоров'я молодого 
покоління та самореалізації особистості.  

На основі досліджень виокремлено такі 
головні підходи до визначення здоров'яз-
бережувальних технологій:  

– створення сприятливого для здоров'я 
освітнього середовища;  

– забезпечення навчання з урахуванням 
індивідуальних, вікових і психофізіологіч-
них особливостей студентів;  

– оптимальне поєднання традиційних 
технологій навчання з принципами, мето-
дами і прийомами, спрямованими на збе-
реження і підтримку здоров'я студентської 
молоді;  

– технології навчання здоров'я, здорово-
го способу життя, формування здорової 
нації;  

– навчально-методичний комплекс оздо-
ровчо-фізкультурних і лікувально-
профілактичних заходів. 

У процесі формування здоров'язбережу-
вальної компетентності у процесі підготов-
ки майбутніх фахівців виокремимо такі 
підходи: особистісний підхід передбачає 
використання комплексу принципів, мето-
дів, засобів, що розвивають здібності, фо-
рмують індивідуальні якості і цінності сту-
дента. Адекватно сформований комплекс 
цих цінностей, поруч із реалізованими ін-
дивідуальними здібностями, задатками і 
потребами особистості в самореалізації і 
саморозвитку, є базою для гармонізації 
інтересів студентської молоді і суспільства; 
компетентнісний підхід ставить на перше 
місце не поінформованість студента, а 
вміння розв'язувати проблеми, що вини-
кають у пізнавальній, технологічній і пси-
хічній діяльності, у сферах етичних, соціа-
льних, правових, професійних, особистих 
взаємовідносин. 

Інтегративність під час формування 
компетентності збереження здоров'я у 
майбутніх фахівців відображається у змісті 
та структурі професійної освіти та освіти з 
безпеки діяльності, що дозволяє сформува-
ти у студентів цілісний світогляд. Така 
освіта реалізує тенденцію інтеграції, об'єд-
нуючи природничо-наукові знання, знання 
з валеології, фізичного виховання, основ 
здоров'я, біохімії та біомеханіки; формує 
ціннісне ставлення до власного здоров'я, 
основ здорового способу життя і культуру 

поведінки у розвитку професійної особис-
тості студента. 

Під час проведення теоретичних занять 
зі студентами, пропонуємо використовува-
ти такі форми роботи: обговорення актуа-
льних проблем у галузі фізичної культури і 
спорту, здорового способу життя, ознайом-
лення зі спеціальною та науково-
популярною літературою, проведення дис-
кусій, бесід, лекцій. Окремим етапом у ро-
зробці здоров'язбережувальних програм 
має бути створення інформаційних проду-
ктів: комп'ютерного програмного забезпе-
чення, відео та мультимедійного супроводу 
занять, інформаційних кейсів тощо. Отже, 
робота повинна бути спрямована таким 
чином, щоб студенти усвідомили основні 
положення теорії і методики фізичної куль-
тури, як частини загальної культури, ви-
явили основні критерії здорового способу 
життя, сформували переконання, а також 
під керівництвом досвідчених викладачів 
виробили поведінку оздоровчої спрямова-
ності в повсякденному житті.  

Висновки та перспективи подальших 
досліджень. Відтак, ураховуючи супереч-
ності між потребою реалізації здоров'язбе-
режувальних технологій та недостатнім 
рівнем пошуку нових підходів до організа-
ції навчально-виховного процесу у закла-
дах вищої освіти, – обумовлена своєчас-
ність та доцільність досліджуваної пробле-
ми. Сьогодні важливим і перспективним є 
завдання збереження, зміцнення здоров'я 
студентів за допомогою організації і здійс-
нення особистісно орієнтованого педагогі-
чного процесу з урахуванням основних 
валеологічних принципів, а також вихо-
вання відповідального ставлення до влас-
ного здоров'я як до найвищої індивідуаль-
ної та суспільної цінності. 
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HEALTH-SAVING EDUCATION AND THE FORMATION OF ITS COMPETENCE  
AMONG STUDENTS IN THE EDUCATION ENVIRONMENT  

Summary. Introduction. The article examines the 
health-saving competence of students of a modern educa-
tional institution. Students of higher educational institu-
tions should be able to use knowledge about health-
saving technologies, the basics of a healthy lifestyle, 
possess the skills and abilities of health-improving envi-
ronmental factors to promote human health, harden the 
body, activate basic hygiene standards, requirements, 
recommendations that ensure the Prevention of diseases. 
The introduction of health-saving technologies is associat-
ed with the use of Physical Culture, health-improving and 
preventive technologies, the essence of which is manifest-
ed in a comprehensive assessment of the conditions of 
upbringing and training, which will preserve the health of 
students and form a higher level. health culture, healthy 
lifestyle skills, monitoring individual development indica-
tors, predicting possible changes in the state of Health 
and conducting appropriate psychological and pedagogi-
cal, Correctional, rehabilitation measures to ensure the 
success of educational activities and improve the quality 
of life of educational subjects. Wednesday. 

The purpose. Dentification and justification of the need 
for the formation of health-seeking competence of future 
specialists. 

Results. The main directions of implementation of the 
ideas of positive experience in the development of health-
saving technologies are: orientation of teachers to the 
formation of health-saving competence of future special-
ists, implementation of the relationship of mental, physical 
and moral education in the educational process in higher 
education institutions; conducting scientific research on 
the use of health-saving technologies and introduction of 
innovative work experience of higher European educa-
tional institutions. Such a study provides for determining 
the classification of health-saving technologies, developing 

a model for forming a health-saving culture as a 
worldview orientation of future specialists and ways to 
introduce them to higher education institutions in Ukraine, 
as well as promoting a healthy lifestyle through marketing 
measures and techniques. 

Originality. Development and implementation in the 
educational space of a modern Higher School of new 
physical culture and Recreation technologies that contrib-
ute to the development and improvement of basic physical 
qualities, the formation of basic motor skills and abilities. 
strengthening health, and, on the other hand, ensuring 
optimal conditions for the functioning of the body's sys-
tems involved in maintaining a high level of mental and 
physical performance of the student. 

Conclusion. Given the contradictions between the need 
to implement health-saving technologies and the insuffi-
cient level of search for new approaches to the organiza-
tion of the educational process in higher education institu-
tions, the timeliness and expediency of the problem under 
study is determined. Today, an important and promising 
task is to preserve and strengthen the health of students 
through the organization and implementation of a person-
oriented pedagogical process, taking into account the 
main valeological principles, as well as to foster a respon-
sible attitude to one's own health as the highest individu-
al and social value. 

Keywords: health-preserving competence; sports and 
health technologies; students; medical and preventive 
technologies. 
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ПРИРОДА В СИСТЕМІ ВИХОВАННЯ ДІТЕЙ ДОШКІЛЬНОГО ВІКУ ДАНІЇ 
У статті з’ясовується місце природного пе-

дагогічного середовища в практиці дошкільного 
виховання Данії та здійснюється аналіз основ-
них виховних завдань, які вирішуються в ході 
освітнього процесу на свіжому повітрі.  

Проаналізовано зміст освітніх цілей та ме-
тодів, що застосовуються в данських дитячих 
садках в процесі виховання на природі.  

Акцентовано увагу на декількох моментах. 
По-перше, це те, що проблемі природи та вихо-
вання на свіжому повітрі приділено особливу 
увагу в посиленій педагогічній програмі, якою 
керуються дошкільні заклади Данії. По-друге, 
що діяльність дошкільних закладів (центрів 
денного догляду) не зводиться лише до перебу-
вання дітей на природі й передбачає постанов-
ку конкретних освітніх цілей, зокрема, набут-
тя дітьми конкретного досвіду взаємодії з при-
родою. По-третє, у статті звертається увага 
на ролі вихователів в організації природного 
педагогічного середовища, які, з одного боку, 
мають турбуватися про його безпечність, а з 
іншого – створювати умови для вияву макси-
мальної самостійності дітей в їхніх іграх.  

Ключові слова: Данія; система дошкільної 
освіти; природа; природне педагогічне середо-
вище.  

 
Постановка проблеми. «Це всього лише 

бруд», – так підсумовував результати про-
гулянки своїх любих діточок свинки Пепи 
та її молодшого братика Джорджа тато 
Свин, персонаж популярного дитячого 
анімаційного серіалу «Свинка Пепа» (режи-
сер та продюсер Естлі Бейкер Девіс), коли 
ті прибігали додому всі в багнюці. Така 
реакція видається дещо дивною для пере-
важної більшості наших батьків, які не 
можуть стримати емоцій, помітивши якісь, 
навіть незначні, забруднення на одязі своїх 
коханих діточок. Однак, згаданий серіал є 
не просто веселим мультиплікаційним фі-
льмом, він наповнений глибоким педагогі-
чним змістом. Він вчить як дітей, так і ба-
тьків. Вчить добру, взаєморозумінню, 
дбайливому та уважному ставленню до 
оточуючих, природи, змушує цілком інак-
ше поглянути на ніби то звичні за зрозумілі 
речі. 

І ця фраза з мультиплікаційного фільму 
мною згадана не випадково. Власне в ній 
криється поширене в європейській педаго-
гічній практиці розуміння того, що така 
поведінка дітей є цілком природньою і 
просто необхідною в сенсі формування 
дитячої особистості. Саме в такий спосіб 
(бавлячись в багнюці) дитина пізнає світ, 
навчається співіснувати з навколишньою 
природою. А бруд? Його можна легко зми-
ти. Вірність даної тези підтверджує, зок-
рема, практика закладів дошкільної освіти 
Данії (там це заклади денного догляду), а в 
мережі «Інтернет» можна знайти велику 
кількість світлин, де данські вихователі з 
шлангу поливають дітей, які прийшли з 
прогулянки (правда останні одягнені в 
спеціальні костюми) і які більше схожі на 
згаданих Пепу та Джорджа, світлин, де 
діти бавляться в багнюці, серед лісових 
коряг тощо. Це дивує і водночас викликає 
неймовірну цікавість. Адже поширеною є 
думка, що ті самі данці є найщасливішою 
нацією на планеті. Може саме такими ме-
тодами і формується та щаслива спільнота, 
яка не знає обмежень у її спілкуванні з 
природою.  

Зважаючи на те, що сучасна українська 
освітня галузь переживає час кардиналь-
них реформ, пошук оптимальних шляхів 
організації освітнього процесу та враху-
вання успішного закордонного досвіду са-
ме на часі. Відтак, висвітлення різних ас-
пектів дошкільного виховання, зокрема, 
Данії є актуальним. 

Власне, питання екологічного виховання 
дітей дошкільного віку активно розробля-
ються вітчизняними педагогами. Освітній 
напрямок «Природа» визначений в якості 
одного з пріоритетних в Базовому компо-
ненті дошкільної освіти України [1]. Про-
блему ролі природного середовища у про-
цесі виховання дітей дошкільного віку у 
своїх працях досліджували Г. Бєлєнька,  
А. Бродовська [2–4]; різні аспекти екологі-
чного виховання дошкільників розглянуті в 
роботах Н. Глухової, Н. Горопахи, О. Кап-
луновської та О. Самсонової, Н. Лисенко, 
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В. Маршицької [5–11]. Ґрунтовні праці з 
методики екологічного виховання в закла-
дах дошкільної освіти були підготовлені 
Н. Лисенко, З. Плохій та Н. Яришевою  
[12–16]. Попри те, що окремих аспектів 
виховання дошкільників у зарубіжних кра-
їнах, зокрема в Данії, торкалися Л. Загоро-
дня, Н. Ударцева [17; 18], дана проблема-
тика (в сенсі аналізу зарубіжного досвіду), 
на жаль, залишається не достатньо дослі-
дженою.  

Метою даної статті є з’ясування місця 
природного педагогічного середовища в 
практиці дошкільного виховання Данії та 
аналіз основних виховних завдань, які ви-
рішуються в процесі перебування дошкіль-
ників на свіжому повітрі. 

Відповідно до мети визначено такі за-
вдання статті:  

– визначити місце природи та освітньо-
го процесу в природніх умовах в програ-
мових документах, якими  керуються за-
клади дошкільної освіти Данії; 

– окреслити переваги виховання на сві-
жому повітрі, яке практикується в Данії; 

– проаналізувати зміст освітніх цілей та 
методи, що застосовуються в данських ди-
тячих садках в процесі виховання на при-
роді. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Особливе ставлення до природи, 
до ролі природнього середовища в освіт-
ньому процесі виходить з самої філософії 
виховання, яка лежить в основі діяльності 
системи дошкільного виховання Данії.  

Заклади дошкільної освіти (центри ден-
ного перебування) Данії формують свою 
діяльність на основі посиленої педагогічної 
програми, розробленої в 2004 р. Нова ре-
дакція програми була прийнята Фолькети-
нгом у 2018 р. [19]. Згідно програми, служ-
би денного догляду Данії повинні допомог-
ти підтримувати гарне дитинство, яке ро-
зуміється як життя, де є простір, час і спо-
кій, щоб бути дитиною, і де близький педа-
гогічний персонал, який створює довіру, 
забезпечує присутність дитини, турботу та 
безпеку [19]. Серед головних завдань ден-
ного догляду значаться наступні: 

– сприяння благополуччю дітей, навчан-
ню, розвитку та освіті через безпечне педа-
гогічне середовище навчання, де гра є ос-
новною і де точка зору дитини береться за 
відправну точку; 

– створення фізичного, розумового та 
естетичного середовища, яке сприяє доб-
робуту дітей, їхньому здоров’ю, розвитку та 
навчанню; 

– створення умов, коли діти отримують 
можливість прийняття спільних рішень, 

відчуття спільної відповідальності, отри-
мання досвіду демократії [19, c. 7]. 

Відповідно, в програмі виділено шість 
основних тем. Це: 

1) різнобічний особистісний розвиток; 
2) соціальний розвиток; 
3) спілкування та мова; 
4) тіло, органи чуття і рух; 
5) природа, життя на свіжому повітрі та 

наука; 
6) культура, естетика та громада [19, c. 10]. 
Фактично йдеться про формування різ-

нобічно розвиненої особистості, здорової, 
здатної взаємодіяти та комунікувати в сус-
пільстві. При цьому, сам процес навчання 
та виховання, згідно посиленої програми, 
має відбуватися в максимально прийнят-
ній для дітей формі. Укладачі програми 
виходили з того, що «…діти вчаться, дослі-
джуючи тілом і почуттями, дивуючись і 
ставлячи запитання, зустрічаючи запитан-
ня та виклики, а також експериментуючи, 
наприклад, з матеріалами та роблячи відк-
риття. Діти навчаються через спілкування, 
обмін та соціальні взаємодії. Вони вчаться, 
відчуваючи нове і відчуваючи, що вони 
можуть, наприклад, сприяти зміні правил і 
знаходити інноваційні та творчі рішення 
проблем у контексті, в якому вони є части-
ною спільного підприємства». Завданням 
педагогічних працівників в цьому сенсі 
виступає створення різноманітного, захоп-
люючого та безпечного середовища на-
вчання, яке сприятиме формуванню екс-
периментальних навичок дітей, бажанню 
вчитися та відчувати більше – навіть після 
завершення перебування у дитячому садку 
[19, c. 19]. 

Якщо говорити власне про тему «Приро-
да, життя на свіжому повітрі та наука» то 
вона передбачає три складові частини: 

– природа, яка зосереджена на форму-
ванні знань дітей про природу, яке може 
відбуватися як у приміщенні, так і на ву-
лиці; 

– життя на свіжому повітрі – це вся різ-
номанітна діяльність, навчання та ігри 
дітей, які відбуваються на вулиці; 

– наука – напрям діяльності у ході якого 
відбувається пізнання дітьми навколиш-
нього світу. 

Слід звернути на той момент, що в Данії 
розроблено цілий комплекс різноманітних 
методичних посібників, покликаних допо-
могти педагогам (керівникам дитячих сад-
ків, вихователям), батькам в організації 
освітнього процесу дітей дошкільного віку. 
Власне це самі методичні рекомендації, які 
ґрунтуються на принципах, закладених в 
зазначеній посиленій програмі, збірники з 
тезами наукових досліджень з даної тема-
тики, буклети, інтерактивні презентації 
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тощо. При цьому, звертає на себе увагу той 
момент, що науковці надзвичайне значен-
ня приділяють думці та досвіду самих пе-
дагогів-практиків, яких вони вважають 
рівнозначними партнерами в справі роз-
робки та обґрунтування різноманітних по-
ложень у сфері дошкільної освіти. Зокрема, 
в наукових статтях можна зустріти циту-
вання думки звичайних вихователів дитя-
чих садків, витяги з їхніх виступів на семі-
нарах чи інтерв’ю.  

Слід відзначити, що на допомогу педаго-
гам та батькам представлено методичну 
розробку «Природа, життя на свіжому по-
вітрі і наука. Знання та натхнення працю-
вати з теми навчальної програми», видану 
в 2019 р. Данським інститутом оцінки [20]. 

Насамперед, автори обґрунтовують ва-
жливість перебування дітей на природі, 
свіжому повітрі, що, врешті, було виокрем-
лено в окрему тему посиленої програми. 
Зокрема вказується: «Природа, життя на 
свіжому повітрі та наука в дитячому саду – 
це те, що діти переживають, експеримен-
тують і аналізують своє оточення і таким 
чином стають мудрішими щодо себе та 
світу… Досвід дітей з природою, життям 
на свіжому повітрі та наукою у денному 
догляді сприяє їхньому навчанню, добробу-
ту, розвитку та освіті. Під час життя на 
свіжому повітрі та в походах діти дізна-
ються про себе та про світ, і з досліджень 
відомо, що природа позитивно впливає на 
самопочуття та здоров’я дітей, їхнє на-
вчання» [20, c. 2]. 

Водночас, діяльність дошкільних закла-
дів (центрів денного догляду) не зводиться 
лише до максимального перебування дітей 
на природі. Вона передбачає постановку 
конкретних освітніх цілей, які досягаються 
протягом перебування дітей в дитячому 
садку. Зокрема, в сенсі реалізації теми 
«Природа, життя на свіжому повітрі та на-
ука» визначено дві педагогічні цілі. По-
перше, це набуття дітьми конкретного дос-
віду взаємодії з природою, розвиток у них 
цікавості та бажання досліджувати приро-
ду, надання дітям можливість відчути 
зв’язок людини з природою, що сформує 
початкове розуміння ними важливості ста-
лого розвитку. По-друге, це формування та 
підтримка діяльності дітей, спрямованої на 
спостереження та дослідження природніх 
явищ у своєму оточенні, набуття ними дос-
віду розпізнавання причин, наслідків та 
контекстів природніх явищ [20, c. 3]. 

Фактично природа виступає унікальним 
та незамінним навчальним середовищем, 
яке забезпечує реалізацію освітнього про-
цесу протягом усього дня перебування ді-
тей у дошкільному закладі.  

Насамперед, перебування на свіжому 
повітрі благотворно впливає на дітей. Там 
вони отримують можливість спокійно гра-
ти з друзями, а зелене оточення має дове-
дений позитивний вплив психіку, формує 
атмосферу спокою та добробуту. Власне це 
цілком вписується в чисто данське розу-
міння щастя, яке вони шукають в навко-
лишніх дрібницях та радостях.  

Природнє середовище сприяє когнітив-
ному та неврологічному розвитку. Відкри-
тий простір дозволяє спокійно споглядати 
навколишній світ. Це сприяє формуванню 
в дітей здатності зосередитися на чомусь 
конкретному та залишатися зосередженим. 

Ігри на свіжому повітрі позитивно впли-
вають на фізичний розвиток дітей. Вчени-
ми доведено, що, наприклад, під час того, 
як діти проводять рухливі ігри на свіжому 
повітрі, лазять по деревах, у них відпра-
цьовуються грубі рухові навички, зміцню-
ються м’язи, формуються навики управ-
ляння своїм тілом, координації рухів, від-
бувається сенсорний розвиток. Також від-
бувається соціальний розвиток.  Саме ігри 
на свіжому повітрі, як правило, надають 
значно більші можливості для участі дітей, 
ніж ті, які відбуваються в приміщенні. Во-
ни різноманітніші та складніші. Хлопчики 
та дівчатка частіше беруть участь у спіль-
них іграх, активніше спілкуються, що 
сприяє їхній комунікації та соціалізації. 

В умовах природнього середовища 
з’являється можливість для прояву креати-
вність та активізації уяви, оскільки самі 
природні матеріали, які діти використову-
ють у своїх іграх, можна інтерпретувати та 
обробляти найрізноманітнішими способа-
ми. Наприклад, звичайний пень у лісі мо-
жна використовувати в якості стола, чи 
стільця, навколо нього можна облаштувати 
уявну кухню, чи їдальню, різноманітні гіл-
ки, можуть використовувати як палиці чи 
мечі для фехтування тощо [20, c. 18]. 

Важливим є отримання певного життє-
вого досвіду та його використання в май-
бутньому. Так, під час зимової прогулянки 
педагог може дозволити дітям навіть 
встромити босі ноги в водойму, розламав-
ши при цьому шар криги, якщо тим рап-
том в голову прийде така ідея. Таким чи-
ном дітей учать самостійно приймати рі-
шення й отримувати власний життєвий 
досвід, навіть якщо подібна витівка зазда-
легідь приречена на провал [18]. Під час 
прогулянок та ігор на свіжому повітрі до-
шкільники (звичайно за умови врахування 
педагогами безпечності цих занять) можуть 
пересуватися «канатною дорогою», вилази-
ти на дерева, видиратися на гірки, «міря-
ти» усі калабані на території тощо. Часто це 
може закінчуватися падінням, подряпина-
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ми та забрудненим одягом. Однак, таким 
чином вихованці отримують ті самі важли-
ві життєві уроки, досвід, який буде неоці-
ненним в майбутньому [21]. Фактично, по-
дібні ігри виступають важливим джерелом 
як тілесного, чуттєвого, так і емоційного 
розвитку [20, с. 18].  

Педагоги за таких обставин, організо-
вуючи відповідне педагогічне навчальне 
середовище, мають потурбуватися про йо-
го безпечність, водночас максимально за-
лишаючи простір для вияву самостійності 
дітей в їхніх іграх.   У цьому сенсі вихова-
телям рекомендується застосовувати три 
стратегії участі в дитячих іграх. Вони мо-
жуть бути позаду дітей, в стані спостере-
ження та очікування. Також можна бути 
поруч з дітьми, коли вихователь бере акти-
вну участь в дитячій грі, керує нею та під-
тримує дітей у вигадуванні ідей для гри 
або створенні ігрового досвіду. Третя пози-
ція – на очах в дітей (перед дітьми), коли 
вихователь виступає безпосереднім органі-
затором ігор, визначає які з них можна в 
даних умовах запропонувати для дітей.  

При цьому педагог, визначаючи свою 
роль в дитячій грі, має звернути увагу на 
декілька моментів. По-перше, слід, набра-
вшись терпіння, певний час поспостеріга-
ти за дитячою грою та визначити, чи вза-
галі потрібна в ній присутність дорослого. 
По-друге, поставити себе доступним. За 
таких умов завжди можна буде втрутитися 
в гру, якщо діти того будуть потребувати. 
По-третє, слід підготувати дітей до неми-
нучих перерв, про які слід завчасно пові-
домити дітям. Зокрема, це стосується мо-
менту, коли ігровий час добігає кінця й 
потрібно розпочати нову діяльність. По-
четверте, слід завжди давати можливість 
дітям відновити гру. Коли вони будуть впе-
внені в можливості відновити гру пізніше, 
її переривання буде сприйматися без жод-
них негативних емоцій. Насамкінець, ви-
хователям рекомендується подумати про 
ігри та ситуації, яка відбувалася протягом 
дня, проаналізувати, що пройшло добре, а 
що було не так, оцінити свої дії, визначити, 
який був їх внесок у дитячу гру, як він був 
сприймався власне дітьми [20, с. 19]. 

Важливим аспектом є те, що діти під 
час ігор на свіжому повітрі, перебуванні на 
природі навчаються її розуміти, любити та 
берегти. Вони отримують знання щодо 
зв’язків між життям людини та природою. 
І тут надзвичайно важливу роль відіграє 
те, що саме природнє середовище забезпе-
чує дитячу цікавість до навчання [20, с. 7]. 
Воно є незамінним для експериментуван-
ня. Так, педагогічному персоналу навіть 
рекомендується дозволити дитині пограти, 
відчути та поекспериментувати з такими 

природними елементами, як вода, пісок, 
ґрунт, листя. На думку вчених, саме в цьо-
му полягає формуючий аспект; а саме, що 
дитина стає діючою особистістю, яка по-
чинає розуміти себе, природу та те, що 
можна створити з різних природних еле-
ментів. Часто данські садки розташовані 
поряд з парками, чи лісом, що створює 
великі можливості для того, щоб дати дітям 
гарний досвід спілкування з природою [20, 
с. 6]. 

За таких умов педагоги організовують 
власне освітній процес. Діти, наприклад, 
знайомляться з видами тварин, ландшаф-
тами та порами року. У цьому сенсі вихо-
вателі зосереджують дитячу увагу, зокре-
ма, на характеристиці морфології тварин 
(формі та структурі), їх фізіології (функціо-
нальності та рухах). Надалі дітей спонука-
ють до дослідження питання «Чому?» сто-
совно різних природніх явищ, поведінки та 
функцій тварин. Вихователі, демонструю-
чи конкретні приклади, розповідають ді-
тям про те, як ландшафт та рослини змі-
нюються з порами року, що дає змогу від-
чути, поговорити та отримати знання про 
пори року як природне явище [20, с. 6]. 

Початок знань і розуміння дітьми при-
роди може спонукати їх до розуміння того, 
що природу слід зберігати й піклуватися 
про неї. Посилена педагогічна програма 
спрямовує педагогів до діяльності з форму-
вання відповідного досвіду дітей, залучен-
ня їх до різних способів роботи у денному 
саду, що формують у вихованців бережне 
ставлення до природи. Це, зокрема, може 
стосуватися формування звички не вики-
дати залишки їжі. Останніми можна прос-
то накормити качок на озері чи курей. Та-
кож дітей залучають до сортування відхо-
дів [20, с. 8]. 

Останнє в описах форм роботи з дітьми 
дошкільного віку в скандинавських дошкі-
льних закладах, різними авторами пода-
ється в якості яскравого прикладу здійс-
нення екологічного виховання. Так, час від 
часу данські діти разом з вихователями, 
виходячи на прогулянку за межі дитячого 
садка, маючи при собі спеціальні сумки, 
збирають туди сліди «лісової свині», такої 
собі вигаданої тварини, сліди від «прогуля-
нок» якої можна зустріти в данських лісах 
та парках. Це можуть бути пластикові 
пляшки, одноразовий посуд, поліетиленові 
пакети тощо. 

Усе зібране діти несуть до дитячого сад-
ка, де й розфасовують у різні контейнери. 
Щоб навчити цього дітей, вихователі дета-
льно розповідають їм, які предмети з яких 
матеріалів виготовляються, як їх можна 
використати повторно або переробити. 
Щоб дітям було простіше, спочатку вико-
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ристовуються лише два контейнери: зеле-
ний – для органічних відходів та білий – 
для неорганічних. 

Дещо зі знайденого діти можуть викори-
стати в ході художньо-продуктивної діяль-
ності. Зокрема, з паличок і камінчиків мо-
жна виготовити якісь музичні інструменти, 
а зі знайдених і замочених на декілька днів 
старих газет – обгортки для подарунків. 

Цікавою практикою, яка застосовується 
в данських дитячих садках, є є компосту-
вання листя, залишків овочів та фруктів, 
до якого, звісно, активно залучаються діти.  

За допомогою вихователів виготовля-
ються невеликі індивідуальні компостери в 
скляних банках, дно яких вкладається ша-
ром сухого матеріалу — опалого листя чи 
тирси та шаром ґрунту (2,5 см). Далі вкла-
дається власне шар відходів з овочів чи 
фруктів, а зверху знову засипається тирса. 
Банка закривається  кришкою і діти спо-
стерігають протягом деякого часу, що від-
бувається всередині. При цьому вихователі 
навчають їх правильно доглядати за ком-
постом, стежити, щоб він не був занадто 
гарячим, сухим чи вологим. Зокрема, під-
казкою в цьому може стати поведінка ко-
мах. Так, рій мух над компостером – озна-
ка того, що волога підвищена, 
а от наявність мурах – це свідчення надмі-
рної сухості компосту (Де ховається дитяче 
щастя: особливості виховання дошкільни-
ків у Данії). 

Власне така практика, яка часто засто-
совується в дитячих садках скандинавсь-
ких країн (Данія, Норвегія, Швеція, Іслані-
дія) ґрунтується на результатах наукових 
досліджень. На думку М. Хедефальк, Дж. 
Альмквіста та Л. Остман, діти, які відчу-
вають природу, автоматично розвивають 
почуття відповідальності за навколишнє 
середовище. При цьому, як стверджують 
дослідники, саме практика активного пе-
ребування дітей на свіжому повітрі є ви-
значальною для формування у них цікаво-
сті щодо природи та збереження навколи-
шнього середовища [22, с. 975–990]. 

Ф. Борг в своїй докторській дисертації 
«Турбота про людей і планету: знання та 
практики дошкільнят щодо сталого розви-
тку» стверджує, що саме така практика 
сприяє накопиченню знань про економіку, 
екологію економічні та соціальні аспекти 
стійкості. Саме в дитячому садку діти діз-
наються про ряд важливих аспектів діяль-
ності людини, спрямованих на охорону 
природи (як витрачати гроші, як сортувати 
різні предмети з переробки вдома та в ди-
тячому саду, а також як різні види транс-
порту впливають на навколишнє середо-
вище, здоров’я та благополуччя людей) [23, 
с. 19]. 

На думку Єви  Ерлемальм-Хагсер, таким 
чином діти виховуються майбутніми «аген-
тами змін, які повинні бути навчені, щоб 
стати хорошими громадянами, які забез-
печують стійкий розвиток» суспільства та 
його стосунків з природою [23, с. 24]. Важ-
ливим видається те, що таким чином діти 
успішно соціалізуються, вчаться відповіда-
льності за своє ставлення до природи та 
свій вплив на навколишнє середовище [24, 
с. 140–156]. 

Загалом, результати означеної практики 
навчання та виховання, яка здійснюється 
в Данії, починаючи з дошкільного віку, є 
очевидними. Вони не лише створюють для 
самих данців відчуття захищеності, ком-
форту, гармонії суспільної та гармонії у 
відносинах з природою, що робить їх дійс-
но однією з найщасливіших націй в світі, а 
й створюють для самої Данії імідж країни, 
в якій реально дбають про навколишнє 
середовище, про природу, а відтак – про 
майбутнє людства. Так, Всесвітній фонд 
природи (World Wide Fund (ВФП)) удостоїв 
Данію своєї найвизначнішої премії «Пода-
рунок Землі». А генеральний директор ВФП 
Джим Ліп відзначив: «Данія – яскравий 
приклад того, як одночасно можна досягти 
розвитку сталого суспільства і забезпечи-
ти економічне зростання і добробут. Це як 
та зірка, що вказує шлях до реальних змін. 
Я сподіваюсь, що інші країни, дивлячись 
на Данію, неодмінно приєднаються до ви-
рішення невідкладних проблем захисту 
навколишнього середовища» [25]. 

Висновок і перспективи подальших 
досліджень. Природне середовище ство-
рює унікальні можливості для організації 
освітнього процесу в роботі з дітьми дошкі-
льного віку. Заняття, ігри на свіжому пові-
трі, екскурсії до лісу, чи паркової зони 
здійснюють позитивний вплив на фізичний 
та психологічний розвиток дошкільників, 
дають змогу організувати їх ознайомлення 
з навколишнім середовищем, життям в 
природі, протіканням різноманітних при-
родніх процесів, сформувати усвідомлення 
себе як частки природи, навчити дбайли-
вого та бережного ставлення до неї.  

Власне в Данії ідея виховання і навчан-
ня в природньому середовищі є однією з 
центральних у всій системі дошкільного 
виховання. Вона чітко означена в посиле-
ній педагогічній програмі, за якою працю-
ють дошкільні заклади. Для педагогів роз-
роблено низку методичних посібників та 
рекомендацій з проблеми організації освіт-
нього процесу на свіжому повітрі.  

Сьогодні ця проблема є актуальною, а 
данський досвід, безумовно, є цікавим та 
перспективним для застосування в системі 
дошкільного виховання України.    
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NATURE IN THE SYSTEM OF PRESCHOOL AGE CHILDREN EDUCATION IN DENMARK 
Summary. Introduction. The article clarifies the place 

of the natural pedagogical environment in the practice of 
preschool education in Denmark and analyzes the main 
educational tasks that are solved during the educational 
process in the fresh air.  

Methods. Methods of systematic analysis of pedagogi-
cal literature, state and normative documents on the prob-
lem of research are applied; induction and deduction, 
abstraction and concretization, comparison, which made it 
possible to perform the research tasks. 

Originality. The author's vision of the place of nature 
in the system of preschool education in Denmark is of-
fered. In particular, the content of educational goals and 
methods used in Danish kindergartens in the process of 
education in nature is analyzed. The emphasis is on 
several points. The first is that the issue of nature and 
outdoor education is given special attention in the en-
hanced pedagogical program run by Danish preschools. 
Secondly, the activity of preschool institutions (day care 
centers) is not limited to the presence of children in nature 
and involves setting specific educational goals, in particu-
lar, the acquisition of children's specific experience of 
interaction with nature. Third, the article draws attention 

to the role of educators in the organization of the natural 
pedagogical environment, which, on the one hand, should 
be concerned about its safety, and on the other hand it 
should create the conditions for maximum independence 
of children in their games. 

Conclusions. As a result of the analysis of the educa-
tional process peculiarities in preschool institutions in 
Denmark, we came to the conclusion that the natural 
environment creates unique opportunities for preschool 
children education and upbringing. Classes, outdoor 
games, excursions to the forest or park area have a posi-
tive impact on the physical and psychological develop-
ment of preschoolers, allow them to organize their ac-
quaintance with the environment, life in nature, various 
natural processes, to form self-awareness as a part of 
nature, to teach careful and considerate attitude to it.  

Keywords: Denmark; preschool education system; na-
ture; natural pedagogical environment. 
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ТЕХНОЛОГІЇ ТА МЕТОДИ ФОРМУВАННЯ ОБЧИСЛЮВАЛЬНИХ НАВИЧОК  
В УЧНІВ ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ 

Стаття присвячена аналізу технологій та 
методів, які доцільно використовувати у на-
вчальному процесі при формуванні обчислюва-
льних навичок в учнів початкової школи. 

Здійснено аналіз науково-методичних дже-
рел та освітніх державних документів, у яких 
обґрунтовано, що якісне формування обчислю-
вальних навичок передбачає використання 
ефективних методів навчання. Було також 
встановлено, що зменшити кількість помилок 
при обчисленнях можна завдяки опануванню 
учнями правильною системою орієнтирів, 
зокрема орієнтувальною основою діяльності. 
Залежності від характеру дій та операцій, що 
входять в ООД, вона може бути подана у 
вигляді алгоритму або у вигляді евристичної 
схеми, блок-схеми, опорного конспекту, 
ментальної карти (інтелект-карти), пам’ятки 
тощо. Але в будь-якому випадку ці унаочнення 
дають змогу учням початкової школи, у яких 
провідним типом мислення є наочно-образне, 
дотримуватись і покроково реалізовувати ООД. 

Показано, що до засобів навчання належать 
спеціально створені об’єкти, які беруть участь 
у навчальній діяльності, які сприяють оптима-
льному поєднанню теоретичних і практичних 
компонентів знань та дають змогу суттєво 
підвищити продуктивність праці всіх учасників 
навчального процесу. Зокрема у навчальному 
процесі для використання передбачено ком-
плекс засобів навчання – матеріальних і тих, 
які створені на підставі ІКТ. 

Ключові слова: обчислювальні навички; учні 
початкової школи; методи навчання; засоби 
навчання; інтервальне навчання. 

 
Постановка проблеми. За умов розви-

тку суспільства та сучасних технологій осо-
бливе місце посідає питання модернізації 
шкільної освіти, передовсім початкової, 
яка покликана закласти міцний фундамент 
у подальшому навчанні людини впродовж 
життя. Для цього у випускників початкової 
школи має бути сформована спроможність 
застосовувати математику у навчальних і 

практичних ситуаціях, яка увиразнена у 
понятті математична компетентність шко-
ляра.  

Складником математичної компетент-
ності є обчислювальна навичка. Держав-
ний стандарт початкової загальної освіти 
визнав володіння випускниками початко-
вої школи обчислювальними навичками, 
здатність їх застосовувати в навчальних та 
практичних ситуаціях одним із загальних 
результатів навчання. 

Проблему формування обчислювальних 
навичок вчені-методисти розробляли в кі-
лькох напрямах. Класифікацію прийомів 
обчислення, які формуються в початковій 
школі, вивчали М. Бантова, Г. Мартинова, 
С. Скворцова. Логіка розгортання прийо-
мів обчислення представлена в працях 
К. Арженникова, Н. Попової, О. Пчолко, 
М. Бантової та ін.; раціоналізація обчислю-
вальних прийомів, операцій, що входять до 
їх складу, добір вправ як основного засобу 
формування усних і письмових обчислень у 
початковій школі розглянута В. Євтушев-
ським, О. Гольденбергом, Я. Чекмарьовим, 
Л. Скаткіним, М. Моро, С. Степановою та 
ін.; прийоми обчислення вузького застосу-
вання – раціональні – досліджували 
О. Валльє, Т. Демидова, О. Івашова, І. Лі-
патнікова, Г. Мартинова, С. Скворцова, 
О. Тонких, Т. Шевченко.  

Метою статті є визначення ефектив-
них методів та технологій для формування 
обчислювальних навичок в учнів початко-
вої школи. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. У контекті формування обчислю-
вальних навичок важливим є врахування 
психолого-дидактичних засад цього проце-
су, зокрема твердження Л. Фрідмана про 
те, що, щоб уміння та навички стали усві-
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домленими (тільки в цьому випадку вони 
будуть міцними та ефективними), учням 
необхідно дати спосіб орієнтування у ви-
конанні розумових дій (до яких належать 
обчислення), який має опиратися на сис-
тему теоретичних знань. 

До цієї системи знань повинні ввійти ті, 
які характеризують сутність логічних форм 
і законів, що розглядаються в початковому 
курсі математики. Важливою для нас є 
думка вченого про те, що всі ці знання по-
винні включатися у навчання при ознайо-
мленні з відповідним поняттям і повторю-
ватися при наступних діях (операціях) із 
цим поняттям. Отже, під час ознайомлення 
з новим способом обчислення учні повинні 
повторювати всю теотеричну основу цього 
способу навіть тоді, коли вже засвоєний 
спосіб обчислення поширюється на інші 
випадки. Ці орієнтири можуть  не збігати-
ся з об’єктивно необхідною системою, і тоді 
учень може допускати помилки або взагалі 
буде неспроможний виконати будь-яку 
діяльність. При цьому необхідно дотриму-
ватися положень поетапного формування 
розумових дій (П. Гальперін), особливо тієї 
частини, яка опирається на певну систему 
орієнтирів [1, с. 46].  

П. Гальперін важливе місце відводив 
орієнтувальній частині дії – орієнтувальній 
основі дії (ООД), вважаючи її психологіч-
ним механізмом регуляції виконавчих та 
контрольних операцій.  

Залежності від трьох типів ООД виді-
лють і три типи навчання. Перший тип 
навчання, коли учням надається зразок дії 
без детальних пояснень, характеризується 
неповною ООД, що призводить до помилок 
під час виконання завдань зміненого типу. 
Щоб унеможливити помилки, учні повинні 
оволоділи правильною системою орієнти-
рів, орієнтувальною основою діяльності. 
Залежності від характеру дій та операцій, 
що входять в ООД, вона може бути подана 
у вигляді алгоритму або у вигляді евристи-
чної схеми, блок-схеми [1, с. 47], опорного 
конспекту, ментальної карти (інтелект-
карти), пам’ятки тощо. Але в будь-якому 
випадку ці унаочнення дають змогу учням 
початкової школи, у яких провідним типом 
мислення є наочно-образне, дотримуватись 
і покроково реалізовувати ООД; вони є 
зовнішньою опорою внутрішніх дій, які 
виконує учень під керівництвом учителя. 
Водночас, доцільність використання наоч-
ності залежить від того, чи сприяє вона тій 
діяльності, заради якої її використовують 
[1, с. 50]. 

Під час формування обчислювальних 
навичок доцільно використовувати другий 
та третій типи навчання. Зокрема, при 
другому типі ООД надається повна система 

вказівок для виконанння обчислень ‒ ООД 
пропонується учнями в готовому вигляді, і 
вони, покроково виконуючи введені в ООД 
операції, виконують дію повністю. Але цей 
тип навчання не розвиває мислення учня, 
тому психологи вважають найбільш ефек-
тивним застосування ІІІ типу навчання, 
при якому подається метод аналізу об’єктів 
для складання повної і правильної орієнту-
вальної основи дії [2, с.170].  

При розгляді методів навчання доцільно 
враховувати не лише теорію планомірно-
поетапного формування розумових дій 
П. Гальперіна [3; 4], а й теорію інтерваль-
ного навчання Б. Оклі [5]. 

Суть цієї теорії полягає у тому, що для 
переміщення інформації з оперативної 
пам’яті в довгострокову потрібен час і, щоб 
пришвидшити цей процес, доцільно засто-
сувати техніку розтягнутого повторення, 
яке вчена називає інтервальним. Такі по-
вторення сприяють зміцненню синаптич-
них зв’язків [5, с. 53]. Що стосується вели-
чини інтервальних повторень, то вчені за-
значають, що вони повинні бути такими, 
щоб заняття не перетворилися на бездумні 
повторення (попередньо одержана інфор-
мація повинна трохи призабутися) і між 
заняттями повинна минути щонайменше 
доба [6, с. 60–61]. Б. Оклі вказує на необ-
хідність здійснення повторень, перше з 
яких потрібно здійснити не пізніше, ніж 
через день від першого одержання інфор-
мації [5, с. 62]. На дієвість інтервального 
навчання вказує і його природність, оскі-
льки таке навчання і урізноманітнені за-
няття є моделлю реального життя [6, с. 62]. 
Щоб мати змогу докладати більше зусиль 
для пригадування, що сприяє ефективності 
навчання, необхідно перезавантажувати 
або реконструювати компоненти навичок, 
збережених у довгостроковій пам’яті. 

Успішна реалізація основного завдання 
– якісного формування обчислювальних 
навичок передбачає ще й використання 
ефективних методів навчання. Зокрема, 
методи навчання визначаються як упоря-
дковані способи взаємопов’язаної діяльнос-
ті вчителя та учнів, спрямовані на 
розв’язання навчально-виховних завдань. 
Учені зазначають, що правильний добір 
методів відповідно до цілей і змісту на-
вчання та при врахуванні вікових особли-
востей учнів сприяє розвиткові їхніх пізна-
вальних здібностей, формуванню умінь та 
навичок [7, с. 206]. Існують різні класифі-
кації методів навчання, відповідно до яких 
розрізняють інформаційно-повідомні, по-
яснювально-ілюстративні, проблемні (про-
блемний виклад учителя, частково пошу-
ковий, дослідницький), логічні методи на-
вчально-пізнавальної діяльності учнів [7, 
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с. 206]. У нашому дослідженні основними 
методами ознайомлення із прийомами об-
числення є проблемні методи.  

Нові прийоми обчислення, здебільше, не 
даються учням у готовому вигляді, вони 
мають відкрити їх під керівництвом учите-
ля. Навчальне відкриття здійснюється че-
рез оперування з роздатковим матеріа-
лом. Роздатковий матеріал розуміємо нами 
як комплекс наборів із природних матеріа-
лів, наборів геометричних фігур, наочність 
для вивчення нумерації чисел (математичні 
Монтессорі-матеріали) тощо. 

Розглянемо на прикладі прийому дода-
вання частинами реалізацію зазначених 
методів. Так, відповідно до теорії планомі-
рно-поетапного формування розумових дій 
і понять П. Гальперіна, ООД прийому обчи-
слення відкривається учням у результаті 
діяння з роздатковим матеріалом (ІІІ тип 
навчання). Наприклад, у концентрі «Деся-
ток» (1 клас), перед учнями ставиться за-
вдання: «Визначити спосіб міркування при 
додаванні числа 3 до 5; до будь-якого числа».  

Пропонується учням викласти зліва 5 
червоних трикутників і справа 3 жовті 
трикутники. Треба визначити, скільки оде-
ржимо при додаванні трьох до п’яти. Розг-
лядаємо різні варіанти.  

І варіант. Арифметичній дії додавання 
відповідає операція об’єднання множин 
червоних і жовтих трикутників. Учні при-
сувають – об’єднують трикутники і перелі-
чують їх кількість. Складаємо рівність: 5 + 
3 = 8. Але такий спосіб міркування не дає 
нам можливості виконати арифметичну 
дію без опори на наочність.  

ІІ варіант. Учні до 5 червоних трикут-
ників тричі присувають по одному жовто-
му трикутнику: 5 + 1 + 1 + 1 = 8. Таким 
чином, додати число 3 можна, додавши 
тричі по 1. Додавати число 1 школярі вже 
вміють, тому виконати цю дію без опори 
на наочність цілком можливо. Робимо ви-
сновок щодо цього способу додавання чис-
ла 3.  

ІІІ варіант. Перед практичними діями з 
предметними множинами з’ясовуємо, що 
додавати по 1 не зручно; пригадуємо склад 
числа 3 (1 і 2 та 2 і 1). Робимо припущення 
щодо можливих способів додавання числа 
3 – додати 1, а потім ще додати 2 (ілюстру-
ємо ці дії на наочності) або додати 2, а по-
тім ще додати 1 (ілюструємо ці дії на наоч-
ності). Записуємо рівності:  

 

 

Таким чином, щоб додати число 3, дос-
татньо замінити його сумою двох чисел і по 
черзі додати кожне число. Зазначимо, що 
додавання чисел 1 і 2 учні опанували на 
попередньому етапі навчання. 

Отже, прийом додавання частинами 
введено, і далі учні виконують додавання 
числа 3 в межах 10, за потреби користую-
чись будь-якою наочністю. Це можуть бути 
«Арифметичні штанги» з набору Монтессо-
рі-матеріалів, природні матеріали або ґу-
дзики, набори геометричних фігур. У та-
кий спосіб реалізується етап виконання дії 
в матеріальній формі. Наприклад, учні 
виконують дію за допомогою «Арифметич-
них штанг»: обираємо з набору штангу 1 і 
штангу 2, які разом складають штангу 3. 
Обираємо штангу, яка відповідає першому 
доданку, наприклад, штангу 7. До штанги 
7 приєднуємо спочатку штангу 1, одержу-
ємо 8, і потім до 8 приєднуємо ще штангу 
2, одержуємо 10. 

Розглядаємо інший спосіб міркування: 
до штанги 7 приєднуємо штангу 2, одер-
жуємо 9, і ще приєднуємо 1, одержуємо 10. 
Головне, щоб на цьому етапі діти усвідоми-
ли, що число 3 можна додавати частинами: 
спочатку 1 і потім ще 2 або спочатку 2 і 
потім ще 1.  

 

 
Після виконання дії в матеріальній фор-

мі переходимо до виконання дії в матері-
алізованій формі. Для цього  можна вико-
ристовувати ряд чисел від 0 до 10 або чис-
ловий промінь, ілюструючи стрілочками 
відповідні дії. Наприклад, проілюструємо 
на числовому промені додавання числа 3 
до числа 6. 

 

 

 

 
Учні виконують дії за допомогою число-

вого променя, коментуючи кожний крок 
розв’язування, у такий спосіб створюється 
підґрунтя для виконання дії у формі голос-
ного мовлення. Для цього можна скориста-
тися порадою С. Скворцової та О. Онопрі-
єнко (Методика 1–2 клас) і запропонувати 
учням виконати дію з коментарем за схе-
мами розв’язування. У цьому випадку схе-
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ма розв’язування регламентує кожний 
крок учня і потребує обов’язкового його 
виконання: 

 
Таким чином, учні мають подати другий 

доданок 3 у вигляді суми двох чисел; число 
3 слід додавати частинами – спочатку один 
його складник, а потім інший; виконати 
обчислення послідовно, у тому порядку, в 
якому записані дії додавання – додавши 
перший складник числа 3, записати одер-
жаний результат і до нього додати ще й 
інший складник, і нарешті одержати кін-
цевий результат. 

Такі схеми можуть бути використані і на 
етапі виконання дії у формі голосного мов-
лення, але згодом учні мають переходити 
до коментування власних розгорнених за-
писів. 

Очевидно, що коли школярі засвоять 
послідовність усіх операцій, то вони будуть 
пропускати проміжні операції і у своїх за-
писах зазначатимуть лише основні опера-
ції, тому схема розв’язування може дещо 
скоротитися: 

 
Таким чином, дія переходить на вищий 

щабель засвоєння – реалізується етап вико-
нання дії у формі голосного мовлення про 
себе.  

Нарешті дія максимально скорочується і 
автоматизується, виконується нібито за 
формулою, що свідчить про те, що реалізу-
ється етап виконання дії у внутрішньому 
плані – розумовий етап. На цьому етапі 
учням пропонується записувати відразу 
результат, перевіряти роботу однокласни-
ків або користуватися як матеріальними 
тренажерами, так і онлайн-обчислю-
вальними тренажерами, створеними у 
різних онлайн-сервісах. 

Далі, після вивчення прийомів додаван-
ня та віднімання частинами, доцільно уза-
гальнити власне прийом додавання части-
нами чисел першої п’ятірки, прийом відні-
мання частинами чисел першої п’ятірки і, 
нарешті, узагальнити прийом додавання та 
віднімання частинами чисел першої 
п’ятірки в межах 10. 

Очевидно, що в концентрі «Сотня», при 
введені способу додавання чисел в межах 
20 з переходом через розряд частинами, 
ми вже спираємось на узагальнену ООД. 
Але на вказаному етапі відбувається зміна 
в контексті подання другого доданка у ви-
гляді суми зручних доданків. Реалізуючи ІІІ 

тип навчання за П. Гальперіним із застосу-
ванням проблемних методів навчання, 
пропонуємо учням знайти значення суми 7 
і 3. Розв’язування не викличе в них про-
блем, і вони виконають обчислення части-
нами двома способами: 

 

 
Ставимо проблемне завдання: «Чи мож-

на міркувати так само, щоб знайти зна-
чення суми 9 і 3?». Учні розуміють, що чис-
ло 3 можна додавати частинами – спочатку 
1, а потім 2 або спочатку 2, а потім 1. Про-
понуємо їм проілюструвати ці способи 
розв’язування за допомогою «Золотого ма-
теріалу» Марії Монтессорі. 

 

 
Намагаючись проілюструвати обчислен-

ня частинами двома способами, учні впев-
нюються в тому, що зручніше до 9 додати 
спочатку 1, щоб доповнити до 10, а потім 
до 10 зручно додати й решту одиниць.  
Пропонуємо школярам поміркувати, як до 
8 додати 4. Виконуючи дію практично, 
учні знову вдаються до доповнення 8 до 
10, тому другий доданок 4 подають у ви-
гляді суми зручних доданків 2 і 2. А далі 
виконуємо дії за загальною схемою ООД 
[8]. 

Для подальшого узагальнення способу 
міркування і формулювання ООД прийому 
додавання частинами в межах 20 з пере-
ходом через розряд пропонуємо учням про-
ілюструвати спосіб міркування при знахо-
дженні значення суми 9 і 4. Враховуючи, 
що ключовий крок – доповнення першого 
доданка, 9, до 10, тому другий доданок 4 
замінюють сумою зручних доданків 1 і 3, а 
далі виконують дію за відомою ООД. 

Така організація навчального дослі-
дження дає учням змогу сформулювати 
ООД прийому додавання частинами в ме-
жах 20 з переходом через розряд. Далі фо-
рмування дій відбувається відповідно до 
етапів формування розумових дій П. Галь-
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періна – виконання дії в матеріальній та 
матеріалізованій формі, у формі голосного 
мовлення, у формі зовнішнього мовлення 
про себе, у розумовому плані. 

На наступному етапі, після видозміни 
прийому віднімання частинами для випад-
ків віднімання в межах 20 з переходом 
через розряд, доцільно узагальнити прийом 
додавання та віднімання в межах 20 з пе-
реходом через розряд. 

У концентрі «Сотня» розглядаються ви-
падки додавання одноцифрового числа до 
двоцифрового з переходом через розряд. 
Для видозмінення прийому додавання час-
тинами відповідно до змінених умов, а са-
ме першого доданка як двоцифрового чис-
ла, пропонуємо учням зіставити відомий 
випадок обчислення частинами з новим і 
з’ясувати, чи можна в нових умовах мірку-
вати так само, як і у відомому випадку.  

 

 
Слід зазначити, що виконувані дії мож-

на проілюструвати за допомогою «Золотого 
матеріалу» Марії Монтессорі, як і в попере-
дніх випадках. У такий спосіб відбувається 
узагальнення ООД прийому додавання ча-
стинами для випадків додавання одноци-
фрового числа до двоцифрового з перехо-
дом через розряд. 

На наступному етапі вводяться випадки 
додавання двоцифрових чисел з переходом 
через розряд і відбувається узагальнення 
прийому додавання частинами.  

Наприклад, пропонуємо учням обчисли-
ти значення суми 56 і 7, а потім зіставити 
зі знаходженням значення суми 56 і 17, 
з’ясовуючи, які зміни слід внести в ООД. 

 

 
Ілюструючи ці дії за допомогою «Золото-

го матеріалу» Марії Монтессорі, учні 
з’ясовують, що двоцифровий другий дода-
нок можна замінити не лише сумою зруч-
них доданків, доповнюючи перший дода-
нок до найближчого круглого числа, а й 
замінити двоцифровий другий доданок 
сумою розрядних доданків. У цьому випа-
дку до першого доданка додати спочатку 
десятки, а потім до одержаного результату 
додати одиниці. 

 

 
Таким чином, прийом додавання части-

нами узагальнюється в сенсі подання дру-
гого доданка у вигляді суми або розрядних, 
або зручних доданків, усі решта операцій 
лишаються тими самими, що й у поперед-
ніх випадках обчислень.  

Таким чином, у концентрі «Сотня» фор-
мується узагальнений прийом додавання 
частинами, який переноситься без змін на 
випадки додавання круглих трицифрових і 
круглих багатоцифрових чисел. 

Актуалізація прийомів обчислення зумо-
влена не лише динамікою подання випад-
ків обчислення і можливістю застосування 
за потреби видозмінення відомих прийо-
мів, а спеціально створеними ситуаціями 
як для періодичного відтворення способів 
міркування, так і відтворення з реконстру-
кцією.  

Зокрема, при відніманні виду 26 – 14 
учні можуть застосувати привило відні-
мання від числа суми, подавши число 14 у 
вигляді суми розрядних доданків: 

 
Однак уже у змінених умовах 24 – 16 

учні при застосуванні того самого правила 
запишуть від’ємник як суму зручних дода-
нків: 

 
Очевидно, що для організації подібних 

навчальних досліджень потрібен комплекс 
засобів навчання.  

До засобів навчання належать спеціаль-
но створені об’єкти, які беруть участь у 
навчальній діяльності, сприяють оптималь-
ному поєднанню теоретичних і практичних 
компонентів знань та дають змогу суттєво 
підвищити продуктивність праці всіх уча-
сників навчального процесу [9, с. 41-42]. 

Наказом міністерства освіти і науки 
України № 143 від 07.02.2020 був затвер-
джений перелік засобів навчання та облад-
нання для навчальних кабінетів початкової 
школи. Цей перелік відповідає вимогам 
чинного (2018 р.) стандарту початкової 
освіти; необхідності і достатності матеріа-
льного та методичного забезпечення освіт-
нього процесу для повної реалізації освітніх 
та навчальних програм; враховує потреби 
учасників освітнього процесу; забезпечує 
універсальні можливості застосування на-
вчального обладнання для вирішення ком-
плексу завдань у різних освітніх галузях, 
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зокрема математики, з використанням 
різних методик навчання [10]. 

Для математичної освітньої галузі пе-
редбачена низка таблиць, зокрема ті, які 
можуть бути використані для формування 
обчислювальних навичок: нумерація чисел, 
склад числа; дії над числами, взаємозв’язок 
дій над числами; таблиця множення; зако-
ни та властивості арифметичних дій. Є 
також набори карток: склад числа; матері-
али для математичних диктантів для кож-
ного учня. Серед приладів і пристосувань 
можна використовувати комплекти лічиль-
ного роздаткового матеріалу для вивчення 
складу числа; набірне/магнітне полотно; 
каси цифр і лічильного матеріалу на магні-
тному кріпленні (предметні картинки, гео-
метричні фігури тощо); лічильний матеріал 
(наприклад, набір Кюізенера, геометричні 
фігури тощо); рахівницю / абакус навчаль-
ний; навчально-наочні засоби (наприклад, 
блоки Дьєнеша, творчі ігри для вивчення 
цифр, арифметичні/ числові/математичні 
штанги тощо) [10].  

У навчальному процесі для використан-
ня передбачено комплекс засобів навчання 
– матеріальних і тих, які створені на підс-
таві ІКТ. Матеріальні засоби навчання – це 
як роздаткові, так і демонстраційні мате-
ріали, які ідентичні роздатковим, але відрі-
зняються від них розмірами. Серед роздат-
кових матеріалів, які використовуються в 
концентрі «Десяток», пропонуємо набори 
геометричних фігур по 10 штук різної фо-
рми (трикутної, прямокутної, квадратної, 
круглої) у двох розмірах (великий і малень-
кий), чотирьох основних кольорів: жовтий, 
червоний, синій і зелений; набір дрібних 
природних матеріалів (шишки, жолуді, 
горіхи, камінці); математичні матеріали 
Марії Монтессорі («Числа і кружечки», 
«Арифметичні штанги»), набір карток із 
числами і знаками арифметичних дій та 
знаками рівності й нерівності. Також доці-
льними є різноманітні обчислювальні тре-
нажери (рис. 1), які являють собою табли-
цю із двох рядків, на яких записані числа 
першого десятка, причому другий рядок є 
рухомим: 

   
Рис. 1 Арифметичні тренажери. 

Варто також, на нашу думку, викорис-
товувати важіль (рис. 2), на плечах якого 
написані числа від 1 до 10. З одного боку 
скріпками відмічаються доданки, а з іншо-
го боку скріпкою позначається значення 
суми. Якщо обчислення виконане правиль-

но, то важіль перебуває в рівновазі. Ця 
закономірність повною мірою  відповідає 
формулі умови рівноваги важеля: 

F1 ∙ l1= F2 ∙ l2 , де 

F1, F2  ‒ прикладені сили; 
l1, l2 ‒ відповідне плече сили. 

У нашому випадку 
F∙l=mg∙9=mg∙(3+6)=3mg+6mg. 

 
Рис. 2 Арифметичний важіль 

У концентрі «Сотня» матеріальна наоч-
ність включає також набір геометричних 
фігур, математичні Монтессорі-матеріали 
(«Арифметичні штанги», «Золотий матеріал») 
або набір із кубиків: маленькі кубики – 
одиниці, брусок з 10 кубиків – десяток, 
призма з 10 брусків – сотня, картки з роз-
рядними числами та знаками арифметич-
них дій, знаками рівності і нерівності.  
У наступних концентрах «Тисяча» та «Бага-
тоцифрові числа»/«Мільйон» як роздатко-
вий матеріал використовується «Золотий 
матеріал» Марії Монтессорі або набір із 
кубиків: маленькі кубики – одиниці, брусок 
з 10 кубиків – десяток, призма з 10 брусків 
– сотня, великий куб – тисяча, брусок з 
великих кубів – десяток тисяч, величезний 
куб  із 10 брусків десятків тисяч – сотня 
тисяч.  

Висновки і перспективи подальших 
досліджень вбачаємо у пошуку нових 
ефективних методів та технологій у на-
вчанні математики у початковій школі, які 
б враховували особливості дітей – предста-
вників цифрового покоління. Вони мають 
базуватися на загальних психолого-
педагогічних підходах, та у звʼязку з су-
часним розвитком нейронаук будуватися 
на засадах нейропсиходидактики. 
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TECHNOLOGIES AND METHODS OF FORMING COMPUTING SKILLS  
IN PRIMARY SCHOOL LEARNERS 

Summary. Introduction. The process of developing 
computing skills requires the use of effective methods and 
technologies. In order to determine the docility of their 
application in the educational process, it is necessary to 
take into account the objective laws of knowledge acquisi-
tion and the laws of mental and intellectual development. 
In the context of modern education, the search for effective 
methods must be consistent with developments in psy-
chology and neuroscience. 

Purpose. Identify effective methods and technologies 
for the formation of computing skills in primary school 
learners. 

Methods. Analysis of psychological and pedagogical, 
mathematical, educational and methodical literature, 
legislative and regulatory documents governing the sys-
tem of primary education; generalization of theoretical 
and experimental data. 

Results. Theoretical bases of the process of formation 
of computing skills in primary school students are re-
vealed. They are based on the theory of planned-stage 
formation of mental actions of P. Halperin, especially that 
part which is based on a certain system of landmarks, 
and the theory of interval learning of B. Oakley. According 
to the latter, it takes time to move information from RAM to 
long-term memory, and to speed up this process, it is 
advisable to use a technique of stretched repetition, called 

interval. As a result of their analysis, effective methods 
and technologies for the formation of computing skills in 
primary school learners are determined. 

Originality. Based on the analysis of psychological 
methodological literature and research in neuroscience, 
effective methods and technologies have been identified 
that should be used in the process of forming computing 
skills in primary school students in modern conditions of 
developing new methodologies. 

Conclusion. It was found that the effective formation of 
computing skills in primary school learners depends on 
the appropriateness of the use of visual aids – to promote 
the activities for which they are used. In particular, new 
methods of calculation are not given to students in a 
ready form; they must discover them under the guidance 
of a teacher. Therefore, the educational discovery is car-
ried out through the operation of handouts, which are sets 
of natural materials, geometric shapes, and visual aids 
for studying the numbering of numbers (e.g. mathematical 
Montessori materials), etc. 

Keywords: computing skills; primary school learners; 
teaching methods; teaching aids; interval training. 
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РОЗВИТОК SOFT SKILLS ЗДОБУВАЧІВ ПОЧАТКОВОЇ ОСВІТИ  
В УМОВАХ ІНКЛЮЗІЇ 

Розкрито актуальність підготовки особис-
тості до життя у динамічно змінному світі 
через систему освіти. Уточнено зміст поняття 
soft skills («м’які навички»), під яким розуміємо 
риси особистості, які необхідні для взаємодії та 
налагодження продуктивних відносин між лю-
дьми. Найважливішими засадами навчання 
молодших школярів в умовах інклюзії визначено 
рівність з усіма академічними вимогами та 
отримання можливості самостійного та свідо-
мого вибору напряму навчання дитиною з особ-
ливими освітніми потребами.  

Одним із інструментів у процесі соціальної 
інтеграції здобувачів початкової освіти в умо-
вах інклюзії визначено мистецтво, яке сприяє 
створенню умов для зміни смислових констру-
кцій про себе та про свої взаємини зі світом. 
Доведено дієвість реалізації засобів мистецтва 
у процесі формування у здобувачів початкової 
освіти «м’яких навичок».  

З’ясовано, що впровадження засобів мисте-
цтва в освітньому процесі формує в учнів осно-
вні soft skills, через призму реалізації таких 
функцій: соціалізуючої, виховної, розвивальної, 
дидактичної, дозвіллєво-розважальної, естети-
чної, релаксаційної та рекреаційної. 

Серед дієвих засобів мистецтва при форму-
ванні soft skills здобувачів початкової роботи в 
умовах інклюзії визначено театралізовану дія-
льність; упровадження сюжетно-рольових ігор, 
цінність яких полягає в тому, що учням нада-
ється можливість випробувати різні варіанти, 
програвати кілька моделей поведінки і на основі 
цього визначити найбільш оптимальний і пра-
вильний результат розв’язання проблеми; ін-
сценування пісень; використання мовних вправ 
та ін. 

Обґрунтовано, що театралізована діяль-
ність допомагає учням подолати невпевненість 
в собі, сором’язливість, учить їх бачити прек-
расне в житті і в людях.  

Аргументовано, що завдяки театру майбу-
тні педагоги можуть реалізовувати різномані-
тні форми та методи роботи, які будуть 
сприяти активному залученню всіх учасників 
освітнього процесу до практичної діяльності.  

Ключові слова: засоби мистецтва; рів-
ність; учні з особливими освітніми потребами; 
функції; театралізована діяльність; сюжетно-
рольові ігри. 

 
Постановка проблеми. Сьогодні перед 

сучасною освітою стоїть важливе завдання, 
яке полягає у підготовці особистості до 
життя у динамічно змінному світі. Транс-

формаційні процеси та цифровізація суспі-
льства сприяють включенню особистості до 
системи суспільних взаємовідносин нового 
рівня, а саме вимагають від неї здатності 
швидко орієнтуватися у соціумі, вміти 
аналізувати нестандартні ситуації, крити-
чно мислити, приймати швидко рішень. 
Усе це формується в особистості через сис-
тему освіти. Сьогодні освіта має стимулю-
вати особистість на саморозвиток, на фор-
мування ціннісних орієнтацій, духовність 
та ін. Процес засвоєння особистістю знань, 
набуття необхідних умінь та навичок, до-
сягнення високого рівня розумово пізнава-
льного і творчого розвитку, та як результат 
сформованість компетентностей у всій су-
купності становлять соціальний фонд осо-
бистості та вказують на вектори її розвитку.  

Саме тому, сьогодні великий акцент ро-
биться на формування у здобувачів освіти 
«м’яких навичок» (soft skills), які, за резуль-
татами досліджень провідних педагогів і 
психологів, необхідно починати з молодшого 
шкільного віку. Ефективним способом фор-
мування soft skills вважається реалізація 
засобів мистецтва в інклюзивному освіт-
ньому просторі, а саме: проведення сюжет-
но-рольових, режисерських ігор, постановка 
п’єс, створення мінітеатрів тощо.  

Відповідно проблема формування soft 
skill молодших школярів засобами мистец-
тва в умовах інклюзивного освітнього се-
редовища сьогодні на теренах педагогіки є 
актуальною та своєчасною. 

Аналіз останніх досліджень і публі-
кацій. У країнах ЄС формуванню soft skills 
приділяється велика увага. Так у докумен-
тах європейських країн соціальна компе-
тентність особистості, в контексті якої ди-
тина набуває м’яких навичок, вважається 
ключовою та її формуванням займаються з 
раннього віку.  

У нормативних документах України 
(Державна національна програма «Освіта» 
(«Україна XXI століття»), Закон України 
«Про освіту», Державний стандарт почат-
кової освіти) питанням формування soft 
skills також приділяється велика увага, 
особливо після реформи МОН України – 
нова українська школа (НУШ). 
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Поняття soft skills охоплює ті компетен-
тності й особистісні якості фахівця, які 
потрібні в будь-якій професійній галузі.  

На думку багатьох учених, soft skills – це 
уніфіковані навички та особистісні якості, 
які підвищують ефективність роботи і вза-
ємодії з іншими людьми. Наприклад, 
управління особистісними резервами, 
вміння переконувати, тайм-менеджмент.  

За дослідженнями О. Сосницької до soft 
skills відносяться такі навички як лідерст-
во, ораторське мистецтво, вміння переко-
нувати. У цьому ключі soft skills представ-
ляються як комунікативні та управлінські 
таланти. У своїх наукових розробках 
В. Шипілов визначив soft skills як психоло-
гічне явище, що виявляється в більшості 
життєвих ситуацій, пов'язане з тим, яким 
чином люди взаємодіють між собою. 
О. Чуланова в своїх роботах визначає soft 
skills як соціально-трудову характеристику 
сукупності знань, розумінь, навичок і мо-
тиваційних характеристик працівника в 
сфері взаємодії між людьми [1]. 

Зарубіжні теоретико-методологічні ос-
нови дослідження soft skills носять, перш 
за все, прикладний характер. Для визна-
чення сутності soft skills зарубіжними вче-
ними неодноразово були проведені міжди-
сциплінарні дослідження.  

Наприклад, дослідники Мюнхенського 
інституту Макса Планка в якості основних 
компонент soft skills визначають особисті-
сну динаміку, область міжособистісних 
відносин, прагнення до успіху, витрива-
лість. У зв̓язку з цим створюються додат-
кові навчальні програми розвитку особис-
тісних якостей за всіма складовими soft 
skills [2]. 

Психолого-педагогічну концепцію soft 
skills запропонували П. Селовей, 
Дж. Майер і Д. Карузо. В межах цього під-
ходу центральним поняттям є емоційний 
інтелект ‒ певна група здібностей, яка при-
зводить до розуміння, як власних емоцій, 
так і емоцій оточуючих, таких як самокон-
троль, самосвідомість, чуйність тощо [3].  

Не дивлячись на безліч підходів до ви-
значення сутності soft skills і наявність в 
них якісних відмінностей, все ж в них при-
сутнє єдине теоретико-методологічне ядро, 
суть якого у визначенні soft skills через 
синтез діяльнісного і комунікативного під-
ходів. У цьому випадку soft skills представ-
лені як система комунікативних та особис-
тісних компетенцій, що включає в себе 
будь-які непрофесійні навички.  

Теоретико-методологічний аналіз науко-
вих праць відповідно до проблеми дослі-
дження дозволяє зробити висновок про 
існуючу потребу у підготовці майбутніх 

педагогів, які здатні формувати у підрос-
таючого покоління «м’які навички» (soft skill). 

Мета статті. Проаналізувати наукові 
здобутки з проблеми формування  soft 
skills молодших школярів, уточнити зміст 
поняття «soft skills», довести ефективність 
реалізації засобів мистецтва на уроках при 
формуванні в учнів «м’яких навичок» в 
умовах інклюзії. 

Відповідно до мети визначено такі за-
вдання статті: уточнити зміст поняття «soft 
skills»; довести ефективність реалізації за-
собів мистецтва в освітній діяльності при 
формуванні в учнів «м’яких навичок» в 
умовах інклюзії.  

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. «М’які навички», іноді, їх назива-
ють «гнучкими навички» (англ. soft skills) – 
комплекс неспеціалізованих, надпрофесій-
них навичок, які відповідають за успішну 
участь у робочому процесі, високу продук-
тивність і, на відміну від спеціалізованих 
навичок, не пов'язані з конкретною сфе-
рою [4].  

«М’які навички» протиставляються жор-
стким – спеціальним навичкам (hard skills), 
тому що не мають однозначної прив’язки 
до конкретного виду діяльності [5]. 

З іншого боку soft skills ‒ це універсаль-
ні навички, які допоможуть кожній дитині 
бути успішною, незалежно від того, яку 
професію вона вибере у майбутньому. Це 
та база, на якій будується майбутнє дити-
ни та її ефективність у всьому: від навчан-
ня та роботи до особистих взаємин [6]. 

Відповідно до досліджень сучасності ви-
діляють такі основні типи soft skills:  

‒ соціальні компетентності: комунікати-
вність, емоційний інтелект (вміння розріз-
няти емоції і мотиви інших людей), гнуч-
кість і прийняття критики, ораторські зді-
бності; 

‒ лідерські компетентності: вміння 
приймати рішення, сформувати команду, 
вирішувати конфлікти, відповідальність, 
наставництво; 

‒ інтелектуальні компетентності: аналі-
тичний склад розуму, вміння бачити і 
розв’язувати проблему, здатність до на-
вчання, креативність; 

‒ вольові компетенції: орієнтованість на 
результат, керування часом, стресостій-
кість, готовність до рутинної роботи [7]. 

Таким чином, універсальні компетентно-
сті є найголовнішим аспектом сучасної лю-
дини, однак найважливіші з них не можуть 
бути визначені для усіх. 

Так, наприклад компанія Microsoft про-
вела дослідження власне дослідження, за 
результатами якого було встановлено, що 
до ТОП-60 найоплачуваніших професій 
віднесено такі soft skills: ораторські та ко-
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мунікативні здібності, володіння офісними 
програмами, створення презентацій, мене-
джмент проєктів та високий рівень самоо-
рганізації. 

За дослідженнями Forbes «… найголов-
нішими soft skills комунікативну компете-
нтність, креативність, написання якісних 
текстів, досвід роботи у команді, базові 
комп’ютерні знання та здатність до «ре-
інжинірингу» – готовність робити звичні 
речі в новий спосіб. 

Німецька хвиля відзначає комунікативні 
та управлінські таланти: ораторське мис-
тецтво, вміння переконувати, лідирувати, 
управляти, робити презентації, знаходити 
підхід до людей і вирішувати конфліктні 
ситуації. 

Британська платформа інтернет-
навчання SkillsYouNeed виділяє персональні 
навички (тайм-менеджмент, саморозвиток, 
управління емоціями та навіть організацію 
харчування, догляду за тілом, спортивних 
тренувань, ефективного сну), інтерперсона-
льні (комунікація, робота у команді, ведення 
переговорів, конфлікт-менеджмент), лідерсь-
кі здібності, проведення презентацій, а та-
кож письменницьку майстерність і базові 
математичні знання» [8]. 

Зміст кожної групи не є фіксованим, він 
постійно розширюється. Наприклад, Євро-
пейський словник навичок та компетенцій 
містить тисячі найменувань і продовжує 
постійно наповнюватися. 

Отже, основними компонентами soft 
skills є три групи компетентностей: кому-
нікативні навички, особистісний розвиток, 
управлінські навички. 

За визначенням Іламі Ясна (stock-up, 
президент асоціації філософів і релігієзна-
вців, засновник школи філософії та підп-
риємництва для підлітків) універсальні 
компетенції мають таке розгалуження 
(Рис.1): організаційні, когнітивні та інфор-
маційні, життєві, технічні та медіа, кому-
нікативні, підприємницькі, громадські, 
мовні. 

Аналізуючи потреби сучасних роботода-
вців на першому місці стоїть комплексне 
багаторівневе розв’язання існуючих про-
блем/поставлених задач (Complex problem 
solving). У цьому контексті найбільшим 
попитом серед роботодавців користуються 
фахівці, які володіють системним, цілісним 
підходом до вирішення будь-яких проблем, 
розуміють та знають на що потрібно в пе-
ршу чергу звернути уваги при вирішення 
питання. 

 

 
Рис.1. Універсальні компетенції за Іламі Ясна [4]. 

Друге місце посідає критичне мислення 
(Critical thinking). критичне мислення ‒ це 
наукове мислення, суть якого полягає в ух-
валенні ретельно обміркованих та незалеж-
них рішень [9]. До 2040-х років роботизація 
поглине майже 50% сучасних професій. Про-
гнозується, що машини залишать без роботи 
не лише кур’єрів і прибиральників, а й «білих 
комірців» – іпотечних брокерів, юристів і 
бухгалтерів. Ймовірно, частину лекторів і 
тьюторів витіснять чат-боти. Однак фахів-

цям, які володіють недоступними для роботів 
компетенціями, автоматизація не загрожує. 
Тому важливо розвивати критичне мислен-
ня, креативність, вміння комунікувати, пра-
цювати в команді. Найголовніша компетен-
ція, яка стане перевагою людей над робота-
ми – емпатія [10]. 

Третє місце займає креативність 
(Creativity). Творчий початок ‒ це здатність 
бачити те, чого ще немає. Коли Мікелан-
джело запитали, як він створив статую 
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Давида, скульптор відповів: «Я побачив 
ангела в шматку мармуру, і мені захотілося 
звільнити його» [11]. 

Наступне (четверте) місце посіли лідер-
ські навички (People management). Управ-
ління людьми ‒ це складна наука про те, як 
лідерам потрібно вміти приймати головні 
рішення ... «…ні, не просто про підлеглих, а 
про Людей» [10]. Як мотивувати команду, 
співробітників (у нашому випадку здобува-
чів початкової освіти) так, щоби вони бігли 
на урок, а не з уроку? Як залагодити конф-
лікти всередині команди? Знати відповіді 
на всі ці питання ‒ означає володіти people 
management. 

П’яте місце посіла взаємодія з людьми 
(Coordinating with others). Це поняття поля-
гає у вмінні спілкуватися, вмінні обміню-
ватися інформацією, вмінні встановленні 
взаєморозуміння. 

На шостому місці знаходиться емоцій-
ний інтелект (Emotional intelligence) ‒ це 
вміння розпізнавати чужі емоції та демон-
струвати свої, налагоджувати емоційний 
контакт для спільної діяльності, а також 
уміння управляти своїми емоціями та емо-
ціями оточуючих. 

Сьоме місце посіло формування власної 
думки та прийняття рішень (Judgment 
and decision-making). Уміння формулювати 
свою думку, зважувати «за» і «проти» в тій 
чи іншій ситуації, вміння розставляти 
пріоритети у прийняті рішень. 

Останнє місце обіймає гнучкість розуму 
(Cognitive flexibility). Когнітивна гнучкість ‒ 
це здатність розуму швидко перемикатися 
з однієї думки на іншу, а також обміркову-
вати кілька речей одночасно [10].  

Вивчаючи soft skills учнів О. Савченко 
виділяє такі навички: «…організаційні (під-
готовка до сприймання матеріалу, робота в 
потрібному темпі, організація робочого 
місця тощо); загальнопізнавальні (чітко 
висловлювати свою думку, спілкуватись 
під час виконання групових і колективних 
навчальних завдань); інформаційні (уміння 
аналізувати навчальний матеріал,  порів-
нювати його, виділяти головне, встановлю-
вати взаємозв’язки, робити висновок з по-
яснення вчителя); контрольно-оцінні (здій-
снювати взаємоперевірку, визначати, які 
судження правильні, які неправильні; ви-
словлювати оцінні судження)» [5].  

За дослідженнями Н. Гишка учні мають 
володіти наступними soft skills: уміння ор-
ганізовувати своє робоче місце; дотриму-
ватися режиму дня; покроково планувати 
свої дії; доводити роботу до логічного заве-
ршення, творчо підходити до вирішення 
всіх завдань, відстоювати свою думку [12]. 

Ґрунтуючись на дослідженнях провідних 
компаній і науковців сучасності, нами було 

визначено такі основні soft skills здобува-
чів початкової освіти, які є важливими не 
тільки у навчанні, а й подальшому їх житті: 
вміння переконувати, знаходити підхід до 
людей, здатність бути лідером, міжособи-
стісне спілкування, ведення переговорних 
процесів, робота в команді, особистісний 
розвиток, управління часом, ерудованість, 
креативність тощо. 

Підводячи підсумок, можна сказати, що 
«м’які навички» – це такі риси особистості, 
які необхідні для взаємодії та налагоджен-
ня продуктивних відносин між людьми. 
Soft skills застосовуються в будь-якій інду-
стрії, будь-якої професії, будь-якому виді 
діяльності при будь-якій взаємодії між лю-
дьми. 

В епоху цифровізації основною навич-
кою з soft skills має стати вміння безперер-
вно навчатися, бажання саморозвиватися 
та постійно вдосконалювати свої знання та 
професійні навички. 

На думку багатьох науковців, форму-
ванню в учнів soft skills буде сприяти реа-
лізація засобів мистецтва в освітньому 
процесі, зокрема й в умовах інклюзії. З 
цього погляду, майбутній учитель початко-
вих класів має бути готовим до застосу-
вання нових форм і методів навчання, зо-
крема при формуванні «м’яких навичок» 
здобувачів початкової освіти.  

Найважливішим принципом навчання 
молодших школярів в умовах інклюзії є 
рівність з усіма академічними вимогами. 
Такий підхід демонструє учням з особли-
вими освітніми потребами їхній власний 
реалістичний образ, розвиває самооцінку 
та впевненість у своїх силах. Занурення в 
освітню діяльність і відчуття успіху від її 
процесу та результатів дає нові стимули до 
розвитку, зумовлює становлення таких 
особистісних якостей як ініціатива, харак-
тер, воля, здібності. Розвиваються соціаль-
ні навички, колективізм, організаторські, а 
в низці випадків і лідерські якості. З про-
фесійної точки зору при навчанні в умовах 
інклюзії дитина з особливими освітніми 
потребами отримує можливість самостій-
ного та свідомого вибору напряму навчан-
ня. Це, своєю чергою, створює ситуацію 
рівних соціальних можливостей. 

При формуванні в здобувачів освіти soft 
skills педагогу важливо розуміти своє став-
лення та поведінку, він має вибудовувати 
модель бажаних взаємин для учнів, як взі-
рець для наслідування поваги доброти та 
відповідальності. 

На думку багатьох науковців, форму-
ванню в учнів soft skills буде сприяти реа-
лізація засобів мистецтва в освітньому 
процесі. З цього погляду майбутній педагог 
має бути готовий до застосування нових 
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форм і методів навчання, зокрема при фо-
рмуванні «м’яких навичок» учнів.  

Мистецтво є одним із інструментів у 
процесі соціальної інтеграції дітей із особ-
ливими освітніми потребами і сприяє ство-
ренню умов для того, щоби вони змінили 
свої смислові конструкції про себе і про 
свої взаємини зі світом. 

Які ж переваги мистецтва в початковій 
школі в умовах інклюзії? Вони численні та 
великі, починаючи від фізичного, емоцій-
ного та до ментального. Але як мистецтво 
може розвивати фізичні здібності дітей? 
Хоча ми не сприймаємо свої дії як належні, 
наша здатність рухатися і наша координа-
ція складаються з великої та дрібної мото-
рики, і наш рівень майстерності у цих ру-
хах розвивається впродовж усього дитинс-
тва. Різні види творчої діяльності допома-
гають дітям розвивати свої здібності в ка-
тегоріях рухів. Наприклад, коли дитина 
бере в руки пензель і користується ним, 
або наклеює ґудзики і ниточки на папері, 
вона розвиває свою дрібну моторику. Од-
нак, коли вона танцює, стрибає, хлопає в 
долоні або стрибає в такт музики, вона 
стимулює ту частину мозку, яка контролює 
рухові навички. Використання мистецтва 
в дитинстві має вирішальне значення для 
здібностей у більш дорослому віці. 

Не дивно, що творчість також дає мож-
ливість молодшим школярам досліджувати 
та контролювати свої емоції. Мистецтво 
завжди вважалося пристрасним і вираз-
ним заняттям, хоча і в іншій манері, ніж 
для більш старших людей. Наприклад, у 
той час як мистецтво допомагає дорослим 
вивільнити почуття, які в іншому випадку 
їм було б важко висловити, мистецтво до-
помагає молодшим школярам досліджува-
ти свій емоційний діапазон, краще справ-
лятися із злетами і падіннями, які стануть 
частиною їхнього життя по мірі дорослі-
шання. Театр, драматична п'єса і, зокрема, 
рольові ігри – все це особливо підходить 
для розвитку емоційних здібностей дітей і 
формування soft skills. 

На думку дослідників, творчість також 
сприяє розвитку пізнавальних здібностей 
дітей. Вивчення та участь у творчій грі 
запускає використання уяви дітей, що, у 
свою чергу, стимулює і розширює їхні ро-
зумові здібності. За словами Л. Виготсько-
го, така гра дозволяє дітям пізнавати щось 
нове, виходячи за межі раніше існуючого 
переконання, що діти відображають на-
вколишній світ, щоби заявити, що вони 
засвоюють і починають розуміти його. Крім 
того, він вважав, що цей процес навчання 
залежить від соціальної взаємодії, у якій 
дитина з меншою базою знань підвищує 
свій рівень майстерності, наслідуючи лю-

дині з більшою базою знань, чи то інша 
дитина або дорослий. Наприклад, якщо 
учень з недорозвиненою дрібною мотори-
кою бачить, що його друг (подруга) процві-
тає у малюванні, він буде копіювати його 
рухи і таким чином вдосконалить свої зді-
бності. 

У своїх працях І. Барановська та 
О. Олійник переконані, що впровадження 
засобів мистецтва в освітньому процесі 
сприяє формуванню в учнів  soft skills че-
рез реалізацію таких функцій: 

‒ соціалізуюча – стимулює учнів до опа-
нування різних соціальних ролей (матері, 
батька, доньки, сина тощо) та прийнятих 
моделей їх поведінки;  

‒ виховна – спроєктована на те, щоб ба-
тьки та педагоги у ігровій формі мали мо-
жливість розглянути та сформувати уяв-
лення молодших школярів про такі мора-
льні якості, як «добро – зло», «правда – бре-
хня», «щедрість – скупість» та інше;  

‒ розвивальна – дозволяє учням порину-
ти у захопливі події та пригоди, що сприя-
ють не тільки розвитку їх уяви та фантазії, 
а й забезпечують початковий етап форму-
вання уявлень про моральні якості, особли-
вості поведінки та співпраці у дитячому 
колективі, раціональну організацію свого 
робочого часу, розвиток емоційної сфери 
учнів, допомагає сформувати навички ре-
флексії та емпатії; сприятиме розвитку 
зв’язного мовлення;  

‒ дидактична – використання засобів 
мистецтва сприяє активізації навчально-
пізнавальної діяльності та емоційному збу-
дженню учня, в результаті чого навчальний 
матеріал засвоюється краще, залишає гли-
бокі «сліди» у свідомості дитини, а тому – 
запам’ятовується краще; за допомогою за-
собів мистецтва учні швидше та практич-
ніше знайомляться з різними видами музи-
чного, образотворчого, хореографічного, 
літературного, драматичного мистецтва, 
обрядами, звичаями, традиціями;  

‒ дозвіллєво-розважальна – сприяє доці-
льно та корисно організовувати вільний 
час учнів;  

‒ естетична – впливає на формування 
естетичних смаків школярів;  

‒ релаксаційна та рекреаційна – участь 
виставах, сюжетно-рольових та режисер-
ських іграх дозволяє учням розслабитися, 
відпочити, відновити сили, по іншому пог-
лянути на оточуючий світ, подолати емо-
ційний стрес, тривожність чи страхи [13; 
14]. 

Одним із засобів мистецтва у форму-
ванні soft skills в молодших школярів є 
театралізована діяльність.  

Театр − це засіб емоційно-естетичного 
виховання дітей закладі загальної серед-
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ньої освіти. Театралізована діяльність до-
зволяє формувати досвід соціальних нави-
чок поведінки завдяки тому, що кожна 
казка або літературний твір для дітей мо-
лодшого шкільного віку завжди мають мо-
ральну спрямованість (доброта, сміливість, 
дружба та ін.). Завдяки театру учні пізна-
ють світ не тільки розумом, а й серцем. 
Театралізована діяльність допомагає шко-
лярам подолати невпевненість в собі, со-
ром’язливість, вчить школяра бачити прек-
расне в житті і в людях, зароджує праг-
нення самому нести в життя добро. Входя-
чи в образ, учень грає будь-які ролі, нама-
гаючись наслідувати те, що він бачив, що 
його зацікавило, і отримувати від цього 
величезне емоційне задоволення. Крім того, 
заняття театральною діяльністю вимагає 
від учня рішучості, систематичності в ро-
боті, що в свою чергу сприяє формуванню 
вольових рис характеру. Засобами мистец-
тва, саме через театр розвиваються в учнів 
вміння комбінувати образи, інтуїція, кміт-
ливість, винахідливість та здатність до ім-
провізації. 

Молодші школярі хочуть займатися теа-
тралізованою діяльністю, оскільки бажання 
пограти в казку величезне, це приносить їм 
радість і здивування, що, за витоками тво-
рчості. Театралізовані вистави в початко-
вій школі чекають не тільки діти, а й бать-
ки. Більш того, батьки самі виявляють ба-
жання взяти участь в постановці як кос-
тюмера, декоратора, персонажа та ін.  

Отже, театралізована діяльність об’єднує 
всіх учасників освітнього процесу. Завдяки 
театру педагоги можуть реалізовувати різ-
номанітні форми та методи роботи, які бу-
дуть сприяти активному залученню всіх уча-
сників освітнього процесу до практичної 
діяльності. Серед таких методів ми виділяє-
мо: 

1. Словесні методи: метод творчої бесіди 
(формує вміння вести діалог), розповідь. 

2. Наочні методи: прямі (педагог показує 
способи дії) і непрямі (педагог спонукає 
учня до самостійних дій). 

3. Метод моделювання ситуацій (перед-
бачає створення разом з учнями сюжетів-
моделей, ситуацій-моделей, етюдів в яких 
вони будуть освоювати способи художньо-
творчої діяльності). 

4. Практичні методи: відвідування теат-
ральних вистав з подальшим аналізом; ви-
готовлення атрибутів до вистави, малю-
вання ілюстрацій до художнього твору, 
зображення героїв, перегляд на відеозаписі 
спектаклів з власною участю і подальше їх 
обговорення та ін. 

При формуванні soft skills засобами ми-
стецтва майбутні педагоги можуть викори-
стовувати у професійній діяльності, окрім 

театру інсценування пісень, сюжетні ігри, 
мовні вправи та ін. 

Розглянемо застосування гри в інклюзи-
вному освітньому процесі, як одного із за-
собу мистецтва при формуванні soft skills у 
молодших школярів. 

Саме в грі відбувається тренування ба-
гатьох важливих життєвих навичок, фор-
муються риси характеру. У початковій 
школі гра є головним способом отримання 
дитиною соціального досвіду. Провідна 
роль у цьому належить сюжетно-рольовим і 
діловим іграм. Їх форма проведення перед-
бачає імпровізоване розігрування певної 
ситуації. Причому, в більшості випадків, 
учень під час цих уявлень виконує ролі 
дорослої людини. 

Найважливішими умовами в здійсненні 
ігрових форм роботи, є: використання мо-
вних вправ; вибір вправ або завдань в за-
лежності від індивідуальності учня; забез-
печення психологічного комфорту на за-
няттях і поза заняттями; спонукання учнів 
брати активну участь у театральній грі, 
вправі, етюді тощо. 

Спілкування в грі спонтанне, учням до-
водиться виробляти таку модель поведінки, 
яка передбачає формування наступних 
комунікативних умінь: готовність до спів-
праці; толерантність; виваженість; повага 
до чужої думки; вміння вести діалог; умін-
ня йти на компроміс. 

У процесі гри між учнями встановлю-
ються такі відносини, які вони потім відт-
ворюють в реальному житті. Школярі на-
вчаються таким прийомам і правилам спі-
лкування, які в подальшому зможуть вико-
ристовувати в подібних за формою життє-
вих ситуаціях. Програвання ситуації кілька 
разів дає можливість учням помінятися 
ролями, випробувати інші варіанти пове-
дінки, провести рефлексію діяльності. 

Сюжетно-рольові та ділові ігри мають 
соціальну природу. Їх суть полягає в штуч-
ному зануренні учнів в умови, наближені 
до реального життя. Головне в проведенні 
таких ігор ‒ дати можливість учням про-
явити ініціативу, представити свою модель 
соціальних відносин. 

Школярі вже мають уявлення про те, як 
саме поводяться дорослі в схожих ситуаці-
ях. Тому, незважаючи на пропоновану сво-
боду дій, у більшості випадків учні нама-
гаються копіювати їх поведінку. Завдання 
педагога при організації гри полягає в то-
му, щоб підштовхувати учнів до пошуку 
власних варіантів поведінки, до 
розв’язання нестандартних ситуацій тощо. 
Структура цього типу гри досить супереч-
лива. З одного боку, в процесі гри учень 
повинен відчувати себе абсолютно вільно. 
З іншого боку, хід гри строго регламенту-
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ється: визначено коло ролей, які повинні 
грати школярі; вказані умови і обстановка, 
в якій відбуваються уявні події; описані 
правила гри, які необхідно виконувати; 
існують моральні і етичні установки, які 
зобов’язані використовувати учасники гри. 

Розглянемо приклади сюжетно-рольових 
ігор, які сприяють формуванню у учнів soft 
skills на уроках «Я досліджую світ», якій 
інтегрує природничу, громадянську та іс-
торичну, соціальну та здоров’язбережу-
вальну освітні галузі та спрямований на 
формування в учнів цілісної картини світу 
під час опанування соціального досвіду. 
Наведемо приклади тих ігор, де пропону-
ється виконання ролей лише учням. Цін-
ність таких ігор полягає в тому, що учням 
надається можливість випробувати різні 
варіанти, програти кілька моделей поведі-
нки і на основі цього визначити найбільш 
оптимальний і правильний результат 
розв’язання проблеми. 

Гра «Зоопарк». Для проведення такої гри 
знадобитися підготувати велику кількість 
інвентарю: фігурки різних тварин; матері-
ал для побудови вольєрів (може бути вико-
ристаний будівельний конструктор або 
картонні коробки); природний матеріал для 
створення ефекту парку; касові квитки. 

Учнів необхідно розділити на кілька груп 
і окремо вибрати директора зоопарку і ка-
сира. Сенс гри полягає в побудові зоопарку 
і організації екскурсії по ньому. 

Спочатку кожній групі належить вибра-
ти тварини, за якою вони повинні догляда-
ти. Можна це зробити в довільному поряд-
ку, за жеребом або запропонувати відгада-
ти загадки. 

Поки відбувається ця дія, директор зоо-
парку повинен продумати місце розташу-
вання кожного вольєра і намалювати схе-
матичну карту. Після розподілу груп він 
видає кожної з них будівельний матеріал. У 
той час, поки групи зводять вольєри, дире-
ктору належить красиво оформити карту 
зоопарку і намітити маршрут екскурсії по 
ньому. 

Основна частина гри полягає в тому, що 
учні повинні не просто поселити тварин до 
вольєру, а й забезпечити їм догляд. Дітям 
пропонується знайти інформацію як потрі-
бно годувати тварин, які комфортні умови 
їх існування та як їх створити штучно. На 
це можна відвести два-три дні і продовжи-
ти гру після того, як учні підготуються. 

Усю інформацію, яку учням вдасться зі-
брати, необхідно буде озвучувати під час 
віртуальної екскурсії. Для цього в кожній 
групі вибирається свій гід. Решта учнів 
купують квитки в касі і відправляються на 
прогулянку до зоопарку. Рухаються по зоо-
парку всі однією групою і біля кожного 

вольєра слухають інформацію про того, хто 
там живе. 

Така гра може бути використана на 
уроках «Я досліджую світ» екологічного 
спрямування. Під час гри молодші школярі 
знайомляться з правилами поведінки в 
зоопарку та дізнаються багато інформації 
про рідкісних тварин. 

Гра «Журналісти». Спочатку оголошу-
ється назва і тематична особливість жур-
налу. Серед учнів класу вибирається голов-
ний редактор. Він може бути призначений 
або визначений шляхом голосування всіх 
членів колективу. 

Також потрібно розповісти учням про 
те, що в редакції журналу існують кілька 
тематичних відділів і пояснити особливості 
роботи кожного з них. Молодші школярі 
повинні подумати, в якому відділі їм буде 
цікавіше працювати. Розподіл за відділами 
можна також провести у вигляді повноцін-
ної рольової гри, коли учням потрібно на-
писати заяву на роботу, пройти співбесіду 
й отримати наказ про призначення. 

Після виконання всіх організаційних 
моментів необхідно приступати до імітації 
роботи редакції. Учням пропонується тема 
випуску, кожен відділ повинен підготувати 
матеріал і подати його до друку. Обов'яз-
ково повинна бути обрана редколегія, яка 
буде перевіряти відповідність матеріалу 
темі та вимогам щодо оформлення. 

Результатом проведення такої гри пови-
нен стати випуск друкованої продукції. 
Тому тема випуску повинна бути підібрана 
відповідно до досліджуваної теми на уро-
ках «Я досліджую світ» або позаурочних 
заняттях. Виготовлення журналу повинно 
бути реалізовано на підсумковому колекти-
вному заході. Причому, недостатньо просто 
його показати, потрібно переглянути та 
проаналізувати кожну сторінку. В кінці 
вчителю, як організатору гри, слід подяку-
вати всім працівникам редакції та, можли-
во, «виплатити» їм «зарплату» у вигляді ви-
словлення нагороди за роботу над випус-
ком журналу. 

На уроках і заходах, присвячених ви-
вченню теми «Для чого потрібні правила 
дорожнього руху?»), «Безпечна дорога до-
дому», «Безпека на дорозі», «Безпечна пове-
дінка на дорозі, біля залізничної колії» та 
ін. можна проводити сюжетно-рольові ігри 
«Дорожній рух», «Я йду додому», «Ми на 
пішохідному переході». 

Тематика сюжетно рольових ігор при 
формування soft skills учнів в умовах ін-
клюзії може бути різноманітною, напри-
клад, можна учням запропонувати попра-
цювати на кондитерській фабриці, в піце-
рії, в перукарні, в магазині, поліклініці або 
на пошті. За допомогою таких ігор молодші 
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школярі розуміють особливості кожної 
професії та у них формуються життєві на-
вички, які знадобляться їм у подальшому 
«дорослому» житті. 

Висновки та перспективи подальших 
досліджень. Отже, за результатами про-
веденого дослідження нами встановлено, 
що реалізація засобів мистецтва в інклю-
зивному освітньому процесі початкової 
школи позитивно сприяє формуванню в 
учнів soft skills. Встановлено, що серед 
основних компонентів soft skills виділяють 
три групи компетентностей, а саме: кому-
нікативні навички, особистісний розвиток, 
управлінські навички. З’ясовано, що впро-
вадження засобів мистецтва в інклюзив-
ному освітньому процесі формує в учнів 
основні soft skills, через призму реалізації 
таких функцій: соціалізуючої, виховної, 
розвивальної, дидактичної, дозвіллєво-
розважальної, естетичної, релаксаційної та 
рекреаційної. Уточнено, що soft skills 
(«м’які навички») – це такі риси особистості, 
які необхідні для взаємодії та налагоджен-
ня продуктивних відносин між людьми. 
Soft skills застосовуються в будь-якій інду-
стрії, при будь-якому виді діяльності.  

Встановлено, що серед дієвих засобів 
мистецтва при формуванні soft skills моло-
дших школярів в умовах інклюзії є театра-
лізована діяльність; сюжетно-рольові ігри, 
цінність яких полягає в тому, що учням 
надається можливість випробувати різні 
варіанти, програти кілька моделей поведі-
нки та на основі цього визначити найбільш 
оптимальний і правильний результат 
розв’язання проблеми; інсценування пі-
сень; мовні вправи та ін. 

Перспективи подальших досліджень. 
Перспективами подальших розвідок із фо-
рмування soft skill молодших школярів 
засобами мистецтва в умовах інклюзії є 
розробка та теоретичне обґрунтування мо-
делі підготовки майбутніх учителів почат-
кових класів до формування soft skill учнів 
засобами мистецтва в умовах інклюзивного 
освітнього середовища. 
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SOFT SKILLS DEVELOPMENT FOR PRIMARY EDUCATION RECEIVERS  
IN CONDITIONS OF INCLUSION 

Summary. The article reveals the relevance of preparing 
a person for life in a dynamically changing world through the 
education system. The meaning of the concept of soft skills is 
clarified, and we mean the personality traits necessary for 
interaction and productive relations among people. The most 
important principles of teaching primary school children in 
the conditions of inclusion are equality with all academic 
requirements and obtaining the opportunity to independently 
and consciously choose the direction of education of a child 
with special educational needs.  

One of the tools in the process of social integration of pri-
mary school students in the context of inclusion is art, which 
helps to create conditions for changing the semantic construc-
tions about themselves and their relationships with the 
world. The effectiveness of the art means implementation in 
the process of forming "soft skills" for primary school students 
has been proved.  

It was found that the introduction of art in the education-
al process forms the basic soft skills of students through the 
prism of the implementation of the following functions: social-
izing, educational, developmental, didactic, leisure and enter-
tainment, aesthetic, relaxation and recreation. 

Among the effective means of art in the formation of the 
primary applicants’ soft skills in the context of inclusion we 
identified the theatrical activities; introduction of the story-
based role-playing games, the value of which is that students 
are given the opportunity to try different options, play several 
patterns of behavior and on this basis to determine the most 
optimal and correct result of solving the problem; staging 
songs; use of language exercises, etc. 

It is substantiated that theatrical activities help students 
to overcome self-doubt, shyness, teach them to see the beau-
tiful in life and in people. It is argued that thanks to the thea-
ter, future teachers can implement various forms and meth-
ods of work that will promote the active involvement of all 
participants in the educational process in practice.  

Keywords: means of art; equality; students with special 
educational needs; functions; theatrical activity; plot-role 
games.  
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РОЛЬ ТЕОРЕТИЧНИХ ЗНАНЬ ІЗ ЛЕКСИКОЛОГІЇ У ЗБАГАЧЕННІ МОВЛЕННЯ  
МОЛОДШИХ ШКОЛЯРІВ 

Обґрунтовано роль теоретичних знань із 
лексикології у збагаченні словника мовлення 
молодших школярів в умовах компетентнісного 
підходу до навчання. Запропоновано практичні 
вправи для засвоєння нової лексики та збага-
чення словника учнів. Визначено належність 
слів до певної лексичної категорії та способи їх 
розрізнення; застосування питомих українсь-
ких слів. 

Ключові слова: слово; словник; мовлення; 
лексика; лексикологія 

Постановка проблеми. Аналіз остан-
ніх публікацій. Робота над вивченням 
лексичного матеріалу в початкових класах 
має велике загальноосвітнє і практичне 
значення. «Нагальна потреба в цьому зумо-
влена тотальним засміченням рідної мови 
самими ж її носіями. Окрім загальновжи-
ваних слів і висловів, є ще правдива мова, 
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яку, на превеликий жаль, забуваємо, зали-
шаємо на сторінках словників, книжок чи 
за лаштунками театральних вистав та кі-
нострічок. А тому применшуємо її вагу, 
трактуючи споконвіку вживану живу на-
родну мову як щось застаріле, архаїчне, 
діалектичне, та й загалом нікому не потрі-
бне. А відтак в’яне мова. Тож де воно на-
ше, українське, Слово?!», ставить запитан-
ня Тарас Береза у передмові до «Словника 
вишуканої української мови». 

Лексикологія розширює знання учнів 
про мову, ознайомлює з одиницею мови – 
словом, є головним джерелом збагачення 
словника учнів; розвиває увагу учнів до 
значення й уживання слів у власному мов-
ленні, виховує потребу в доборі необхідного 
слова для точного висловлювання думки, 
розвиває чуття мови; виховує інтерес до 
мови в цілому. 

Лексикологія є наукою не про окремі 
слова, а про лексичну систему мови в ціло-
му. Зважаючи на те, що сучасна методика 
особливу увагу приділяє практичній спря-
мованості навчання лексики, удосконален-
ню комунікативних умінь і навичок на ос-
нові вже засвоєних лексичних понять, сло-
ва вивчаються з точки зору:  

– їх смислового значення;  
– місця в загальній системі лексики;  
– походження;  
– вживаності; 
– сфери застосування в процесі спілку-

вання; 
– їх експресивно-стилістичного характеру.  
Як розділ науки, лексикологія має свій 

об’єкт дослідження і володіє своєю систе-
мою понять, що тісно пов’язані з грамати-
чними, фонетичними й словотвірними фо-
рмами і значенням. А відтак, вивчати лек-
сикологію необхідно одночасно з іншими 
науками, розділами про мову, щоб учні 
засвоїли мову як систему знань, тобто, ви-
вчаючи лексику, школярі знайомляться із 
системою понять на рівні лексики, усвідо-
млюють зв’язки між лексикою і грамати-
кою, орфографією, стилістикою [1]. 

Засвоєння теоретичних основ українсь-
кої лексики забезпечує систематичне здій-
снення нормативно-практичного аспекту – 
формування в учнів вмінь застосовувати 
лексичні шари в різних ситуаціях спілку-
вання й удосконалювати власне мовлення. 

У початкових класах лексикологія як 
самостійний розділ науки про мову не ви-
вчається. Учні засвоюють лише деякі відо-
мості про лексику (практично ознайомлю-
ються з прямим і переносним значенням 
слів, багатозначністю, омонімією, синоні-
мією й антонімією в розділі «Слово»). 

Мета: проаналізувати систему понять на 
рівні лексикології та визначити основні 

шляхи збагачення словникового запасу 
молодших школярів. 

Матеріали і методи дослідження. Ро-
звиток умінь сприймати й аналізувати усну 
інформацію здійснюється на матеріалі еле-
ментів мовного потоку (звуків, складів, 
слів, словосполучень, речень), текстів та 
інструкцій щодо виконання навчальних дій 
[2, c. 12].  

Слово є основною функціонально-
структурною одиницею мови [3].  

Слово – це основна, базова одиниця мо-
ви, яка служить для називання предметів, 
властивостей, дій і процесів. У словах реа-
лізуються наші думки й почуття. Зі слова-
ми пов’язані всі інші одиниці мови. Всю 
сукупність слів у мові та всю сукупність 
значень, які закріпились за словами в про-
цесі багатовікового користування мовою 
прийнято називати терміном лексика. Під 
поняттям «сукупність усіх слів» треба розу-
міти не просто суму їх, а струнку і складну 
систему лексичних одиниць мови, в їхніх 
взаємозв’язках і залежностях, що виявля-
ється в процесі мовлення. А реальний зміст 
слова, те, що слово називає і що закріплене 
традицією у свідомості мовців називають 
лексичним значенням [4].  

Лексичне значення слова – це співвідне-
сеність слова предметами, явищами, про-
цесами реальної дійсності, закріплена у 
свідомості народу. Лексичне значення вла-
стиве повнозначним словам, індивідуальне 
для кожного слова. Основою лексичного 
значення є поняття. Поняття – узагальне-
не відображення у свідомості властивостей 
предметів і явищ дійсності. Одне лексичне 
значення може передаватися не лише сло-
вом, а й стійким словосполученням, висло-
вом [5]. 

Лексика формує неповторну «мовну ка-
ртину світу», що в різних мовах має свою 
специфіку [6, c. 291].  

Розділ науки про мову, який вивчає лек-
сику, тобто словниковий склад мови й сло-
во як його основну одиницю називають 
лексикологією.  

Лексикологія розглядає словниковий 
склад мови в таких аспектах: 

– лексика споконвічна (питома, незапо-
зичена) і лексика запозичена; 

– загальновживана і професійна; 
– нейтральна і стилістично-забарвлена; 
– активна і пасивна; 
– нова і застаріла тощо. 
У лексикології вивчаються однозначні й 

багатозначні слова, омоніми, пароніми, 
синоніми, антоніми, діалектизми й жарго-
нізми.  

Зі словом як одиницею мовлення учні 
мають справу з перших днів свого навчан-
ня у школі. В період навчання грамоти 
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вчитель пояснює першокласникам значен-
ня окремих слів, практично (без уживання 
термінів) учні спостерігають явища омоні-
мії (коса, лист), багатозначності (іде, дзво-
ник), синонімії (йде, поспішає, біжить) та 
антонімії (великий – малий). Учнів привча-
ють стежити за власним мовленням, доре-
чно вживати слова [5]. 

Кожний народ бачить світ по-своєму, 
через призму рідної мови. Система понять, 
усвідомлена народом і закріплена в зна-
ченнях слів, має свої особливості. Так, у 
мові є слова, що мають тільки одне лексич-
не значення. Інших лексичних значень ці 
слова не мають. Вони однозначні. Однозна-
чні слова мають чітко виражену співвідне-
сеність, одне стійке значення, що не зале-
жить від контексту (словесного оточення). 
Вони здатні називати тільки одне якесь 
поняття, одне явище дійсності, одну ознаку 
тощо. 

До прикладу:  
– назви людей за різними ознаками 

(школяр, менеджер, сусід, киянин); 
– назви страв (борщ, галушки, вареники);  
– назви окремих різновидів рослин і 

тварин (настурція, дуб; медуза, пінгвін, 
єнот); 

– терміни (іменник, присудок, біологія); 
– деякі найменування тканин (вельвет, 

гіпюр, нейлон); 
– назви деталей механізмів (гайка, запо-

біжник, шуруп); 
– окремі назви будівельних матеріалів 

(асфальтобетон, керамзит, піноскло); 
– назви місяців і днів (березень, неділя) 

тощо. 
Крім однозначних, у мові є слова бага-

тозначні [4]. Це слова, що мають у кон-
тексті кілька значень. Багатозначними є 
більшість слів сучасної української мови. 
Це такі слова, що, залежно від контексту, 
можуть мати кілька значень (прямих і пе-
реносних). Наприклад, слово легкий може 
означати вагу (легкий пух), міру заванта-
женості (легкий день), характер складності 
задачі (легка задача). Люди називають тим 
самим словом інше явище, коли воно ви-
конує спільні функціональні або набуває 
якісних ознак з предметами чи явищами, 
вже пізнаними і названими раніше (рукав 
сорочки і рукав річки). Не у всіх словах 
однакова тенденція до багатозначності. Як 
відомо, у власних назвах, термінах багато-
значності майже немає. Не властива вона 
також іншомовним словам. 

Робота над вивченням багатозначності 
слів передбачає:  

– усвідомлення учнями того, що слово 
може мати не одне, а кілька значень;  

– точність уживання багатозначних слів 
у мовленні [5, c. 70]. 

До прикладу, значення слова рясний [7, 
c. 26–27]. 

– Густий листями. 
– Щедрий плодами. 
– З багатьма складками (про одяг). 
– Плідний на що-небудь. 
– Пишно вбраний (про людей). 
– Дуже яскравий, кольористий.  
Поміркуйте, що краще для мови: коли є 

слова багатозначні чи коли усі слова були 
однозначними. 

До прикладу, творча робота, а саме: 
складання речень із багатозначними сло-
вами.  

– Замок взяли штурмом. Замок відкрила 
Оля. 

– На аркуші зображено нотний ключ. Я 
маю ключ від квартири. 

– Учителька дала Олегові ручку. Ручка 
Марійки була теплою. 

Омоніми – слова, які мають однаковий 
звуковий склад, але різні за лексичним 
значенням [4]. Омоніми утворюються вна-
слідок випадкового збігу звучання слів і 
внаслідок певного розходження значень 
багатозначного слова, коли зв’язки між 
значеннями практично втрачені [6]. 

Із словами-омонімами учні практично 
знайомляться ще в період навчання грамо-
ти (ключ, лист та інші). У наступних кла-
сах учні продовжують спостерігати за но-
вими для них словами-омонімами (без тер-
мінів). Робота над вивченням омонімів має 
на меті: 

– усвідомлення учнями того, що окремі 
слова, які однаково звучать, мають різне 
значення; 

–  точне вживання однозвучних слів у 
мовленні. 

Ознайомлення учнів із словами, які од-
наково звучать, але мають різне значення, 
починається в період навчання грамоти. 
Називаючи зображені предмети одним і 
тим же словом (коса, лист, котики), діти 
переконуються в тому, що різні предмети 
можуть мати однакову назву. 

Щоб розширити уявлення школярів по-
чаткових класів про явище омонімії, вчи-
тель може запропонувати їм скласти слово-
сполучення чи речення за малюнками із 
зображенням різних предметів, назви яких 
звучать однаково, скласти словосполучення 
і речення із певними словами, показавши 
при цьому, що значення слів різне. Під час 
вивчення кореня слів учитель звертає ува-
гу на корені-омоніми, коли пропонує для 
аналізу за будовою слова типу вода і води-
ти, гора і горе тощо. Подібні вправи готу-
ють учнів до вивчення омонімії в середніх 
класах [5, c. 70]. 

До прикладу [7], знайдіть у вірші омоні-
ми: 
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Зухвалий потік 
Навесні малий потік 

Стрімголов униз потік. 
Ось пройду, –  шумить, –  між гір’я, – 

Затоплю усе міжгір’я. 
Через поле і долину 

До людських осель долину!..- 
Але тут усе розтало, 

І зухвальця враз не стало. 
В.Плахотников 

Пароніми – це слова подібні між собою 
за звучанням і написанням, але різні за 
значенням. У вузькому розумінні цього 
терміна це схожі спільнокореневі слова [4, 
c. 107–123]. 

До прикладу 
– Ефективний (результативний) – ефект-

ний (показний, виразний). 
– Музикальний (той, хто має здатність 

сприймати музику) – музикальний слух. 
– Музичний (той, що стосується музики) 

– музична школа. 
– Економний (ощадливий) – економічний 

(те, що стосується економіки). 
– Будівельник (людина, яка має будіве-

льну спеціальність).  
– Будівник (узагальнена назва для люди-

ни, яка бере участь. 
У широкому розумінні пароніми – це 

будь-які схожі за формою слова: компанія – 
кампанія, варта – вахта, мимохіть – ми-
мохідь, боцман – лоцман. 

Антоніми – це слова з протилежним ле-
ксичним значенням [4]. Антоніми допома-
гають яскравіше, повніше й експресивніше 
передавати думки. Вони дають можливість 
контрастно характеризувати предмети, 
явища тощо. Особливо широко користу-
ються антонімами майстри художнього 
слова, використовують в усній народній 
творчості [3]. 

За програмою учні початкових класів 
повинні навчитися зіставляти слова, про-
тилежні за значенням, і розуміти їх, здійс-
нювати спостереження за роллю антонімів 
у реченні, використовувати антоніми у 
своєму мовленні. 

У роботі з антонімами використовують-
ся такі види вправ: 

– виділення з речення чи тексту слів з 
протилежним значенням (антонімів) і гру-
пування антонімів парами; 

– добір антонімів до поданих слів; 
– заміна в тексті виділених слів антоні-

мами; 
– дописування речень словами, які ма-

ють антонімічний смисл; 
– складання речень з антонімами. 
Ознайомлення дітей зі словами проти-

лежного значення починається з організа-
ції спостереження за вжитими в реченні 
антонімами. Спостереження за вживанням 

антонімів у прислів’ях можна організувати 
на уроках читання. 

Важливо показати дітям, що антоніма-
ми можуть бути тільки ті слова, які нале-
жать до однієї і тієї ж частини мови. З цією 
метою вчитель пропонує дітям дописати з 
довідки антоніми до поданих слів: високий, 
шум, низько, сміятися, плач. (Довідка: 
тиша, високо, низький, сміх, плакати.) 

Важливо виробити в учнів уміння вжи-
вати антоніми у своєму мовленні [5]. 

До прикладу, знайти слова з протилеж-
ним значенням у прислів’ях:  

– Незнайко на печі лежить, а Знайко по 
дорозі біжить. 

– Не святі горшки ліплять, а такі ж грі-
шні люди, як ми. 

– Науки ні вода не затопить, ні вогонь не 
спалить. 

– Вчення світ, а невчення – тьма. 
– Учений іде, а неук слідом спотикається. 
– Від маленької іскри може загорітися 

великий ліс.  
– Для щастя свого народу не страшно у 

вогонь і в воду. 
До прикладу, редагування тексту  
Легкі білі хмари пливли по небу. Лагід-

ний вітер гойдав гілля дерев. Перші листо-
чки радісно тріпотіли од вітру. Настала 
сонячна весна. 

– Подумайте, як треба змінити виділені 
слова, щоб описати пізню осінь. На карт-
ках записи: 

… хмари пливли по небу. … вітер гойдав 
гілля дерев. … листочки … тріпотіли од віт-
ру. Настала … … . 

Слова для довідок: важкі сірі, сердитий, 
останні, сумно, похмура осінь [8]. 

Синоніми – це слова, що мають близьке 
чи однакове лексичне значення, але різний 
звуковий склад [4]. Уміле використання 
синонімів робить мовлення багатшим, 
емоційно-насиченим, досконалішим. Нази-
ваючи одне і те є явище об’єктивної дійс-
ності, синоніми виражають додаткові сми-
слові відтінки і тим самим допомагають 
глибше розкрити відповідне поняття. На-
приклад, до слова плакати, що виражає 
основне поняття «проливати сльози», сино-
німи: голосити, ридати, ревти, рюмсати, 
хлипати. 

Робота над синонімами допомагає уч-
ням тонше сприймати слово, бачити в 
ньому, крім основного значення, ще й різні 
смислові та експресивні відтінки, а відтак 
бути точнішими у слововживанні. 

У процесі роботи над синонімами вчи-
тель має сформувати у дітей уміння: 

– розрізняти в мовленні близькі за зна-
ченням слова; 

– добирати синоніми; 
– замінювати в тексті те чи інше слово 

відповідним синонімом; 
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– самостійно вживати в готовому тексті 
дібране за смислом синонімічне слово; 

– самостійно вибирати із свого лексич-
ного запасу найбільш влучний для вислов-
лення власної думки синонім [5]. 

До прикладу, дібрати найбільш доцільні 
синоніми із дужок [7]. 

1. Весна (прийшла, прилинула) так 
якось несподівано!  

2. Зима стояла (міцно, твердо) до пори.  
3. Вітри (війнули, дихнули) з півдня. 
4. І тоді вона (немов, неначе) у Ворсклу 

з’їхала з гори.  
(За Л.Костенко) 

До прикладу, утворити синонімічні пари. 
Дорога, алфавіт, майдан, бажати, дума-

ти, оборонець. 
(Шлях, азбука, площа, хотіти, міркува-

ти, захисник). 
Під час опрацювання матеріалу необ-

хідно пропонувати учням запитання і за-
вдання, що передбачають відтворення ос-
новного змісту вправи, встановлення при-
чинно-наслідкових зв’язків тощо. Система 
завдань за змістом має спонукати учнів 
відповідати на запитання, ставити запи-
тання, вибирати необхідну або цікаву ін-
формацію та пояснювати свій вибір. 

Результати та їх обговорення. Лекси-
чна система української мови весь час роз-
вивається. Однак її основне ядро характе-
ризується стійкістю. Використання таких 
слів нічим не обмежене. Називаються такі 
слова загальновживаними. Вони є базою 
для утворення найрізноманітніших слів, і 
можливості розширення словника україн-
ської мови практично невичерпні. Так, від 
слова сніг утворилося багато простих і 
складних слів: сніговий, снігур, сніжний, 
сніжка, сніжинка, сніжиночка, сніжити, 
сніжок, сніговик, сніговій, снігоочищення, 
снігопад, снігоподібний, снігоприбиральний, 
снігоприбирач, снігорозорювач, снігоступ, 
сніготанення тощо [3, c. 117–133]. 

Джерело поповнення словника учнів – 
навколишнє середовище, в якому вони 
перебувають: мова батьків, учителів, това-
ришів, мова творів художньої літератури, 
кінофільмів, мультфільмів, телепередач 
тощо. Але позитивним і надійним джере-
лом збагачення словника учнів повинна 
стати цілеспрямована робота вчителя, в 
арсеналі якого є твори художньої літерату-
ри, тексти підручників, спеціально розроб-
лені лексичні вправи. 

Лексичне значення слова можна дізна-
тися з тлумачного словника. Надзвичайно 
важливим концептуальним положенням 
сучасної лексикології є погляд на слово як 
елемент лексичної системи української мо-
ви. Слова існують не в ізоляції одне від 
одного, а перебувають у різноманітних 

асоціативно-смислових (синонімічні, анто-
німічні, споріднені, тематичні, лексико-
семантичні тощо) відношеннях. На основі 
цих зв’язків навколо певного слова утво-
рюється семантичне поле.  

До прикладу, слово добрий має такі від-
ношення з іншими одиницями лексичної 
системи:  

– лексико-семантичні: чуйний, лагідний, 
веселий; 

– споріднені: добрішати, доброта, доб-
ренький, добре, добряк, предобрий; 

– антонімічні: злий; 
– синонімічні: чуйний, гуманний, лагідний; 
Семантичне поле слів може бути різним 

за повнотою. 
Оскільки в шкільному курсі рідної мови 

поняття «системні відношення» і «лексична 
парадигма» не розглядаються, системно-
лексичний підхід до слова виробляється в 
учнів суто практично. Так, молодші шко-
лярі в розділі «Слово» знайомляться з окре-
мими елементами лексичної парадигми, а 
саме – із синонімами, антонімами, омоні-
мами, зі спільнокореневими словами, з ле-
ксико-семантичними та тематичними гру-
пами слів. Численні вправи, пропоновані 
сучасними підручниками, допомагають 
учням усвідомити системність у лексиці 
української мови. 

Надзвичайно важливо в процесі опра-
цювання елементів лексикології в початко-
вій школі передбачити розкриття сполучу-
ваності слів, її особливостей у різних функ-
ціональних контекстах. Це сприятиме не 
тільки глибшому розумінню учнями лекси-
чних явищ, але й виробленню в них умінь 
правильно вживати слова у власному мов-
ленні [9].  

Здобувачі освіти усвідомлюють, що ви-
вчає лексикологія, визначають належність 
слів до певної лексичної категорії; поясню-
ють (у нескладних випадках) значення ві-
домих слів, значення прислів’їв, приказок; 
добирають з-поміж синонімів, антонімів 
найбільш відповідні контексту, вживають 
слова в переносному значенні. 

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Вивчення лексики забезпе-
чить: 

– збагачення словника учнів, тобто за-
своєння нових, невідомих їм раніше слів чи 
нових значень відомих слів; 

–  уточнення словника, тобто введення 
окремих слів у контекст, зіставлення бли-
зьких або протилежних за значенням слів, 
засвоєння багатозначних та емоційно за-
барвлених слів; 

– активізацію словника, тобто перене-
сення якомога більшої кількості слів із па-
сивного словника активний; 
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– усунення нелітературних слів: діалек-
тизмів, жаргонізмів, просторічних і зниже-
них за значенням слів: 

– інтеграцію між дисциплінами, вміння 
опиратися на вже набуті знання і навички 
з різних сфер; 

– критичне мислення, краще розуміння, 
засвоєння та застосування загальних по-
нять, толерантне ставитися до різних цін-
ностей і поглядів, здатність приймати рі-
шення, оцінювати інформацію та викону-
вати нові завдання. 
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THE ROLE OF THEORETICAL KNOWLEDGE OF LEXICOLOGY IN THE ENRICHMENT  
OF SPEECH OF PRIMARY SCHOOL STUDENTS 

Summary. Introduction. Theoretical and practical ma-
terial on lexicology has been studied, such as unambigu-
ous and polysemous words, homonyms, paronyms, syno-
nyms, antonyms and methods of their distinction and 
application to enrich the vocabulary of speech of primary 
school students. 

Purpose. To analyze the system of concepts at the lev-
el of lexicology and identify the main ways to enrich the 
vocabulary of primary school students. 

Methods. Practical study of lexicology simultaneously 
with other sciences, sections on language, so that stu-

dents could learn the language as a system of knowledge, 
understand the connections between vocabulary and 
grammar, spelling; formation of students' competence in 
the use of lexical units in different situations of communi-
cation and improvement of their speech. 

Results. The study of vocabulary expands students' 
knowledge of the language, develops pupils' attention to 
the meaning and use of words in their speech, the need to 
choose the right word for accurate expression of thought. 
Students are aware of what lexicology studies, determine 
the belonging of words to a certain lexical category; ex-
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plain (in simple cases) the meaning of well-known words, 
the meaning of proverbs, sayings; choose from among the 
synonyms, antonyms most appropriate to the context, use 
words in a figurative sense. 

Originality. Understanding the greatness and beauty 
of the Ukrainian language, as well as improving the gen-
eral level of language skills in everyday life and business 
speech. Extensive use of particular Ukrainian words and 
expressions as opposed to calque and loanwords. 

Conclusions. Insertion of particular words into the con-
text, comparison of words close or opposite in meaning, 
assimilation of ambiguous and emotionally colored words; 
integration between disciplines, the ability to build on 
already acquired knowledge and skills in various fields. 

Keywords: word; dictionary; speech; vocabulary;  
lexicology. 
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НА МАТЕРІАЛІ НІМЕЦЬКОМОВНИХ КАЗОК 

Статтю присвячено проблемі формування 
та розвитку комунікативної компетенції у 
молодших школярів на матеріалі німецьких 
казок.  

Охарактеризовано німецькі казки.  
Проаналізовано погляди педагогів на дослі-

джувану проблему, описано методику роботи з 
казками на уроках німецької мови у початковій 
школі.  

Ключові слова: комунікативна компетен-
ція; казка; початкова освіта; учні, казковий 
персонаж. 

 
Мета статті – охарактеризувати поняття 

комунікативної компетенції і визначити 
принципи її формування у молодших шко-
лярів на матеріалі німецьких казок.  

Постановка проблеми. Процес форму-
вання комунікативної компетенції на уро-
ках німецької мови у молодших школярів 
передбачає максимальне використання 
автентичних матеріалів, таких як відеоза-
писи, дитяча періодична література, газе-
ти, книги. Проте, актуальним залишається 
питання фінансування, яке не дозволяє 
повною мірою забезпечити учнів переліче-
ними матеріалами. Тому використання 
казок на уроках іноземної мови, зокрема 
німецької, залишається актуальним, оскі-
льки традиційні німецькі казки можна лег-
ко знайти на просторах інтернету, окрім 
того вони видавались регулярно ще за ча-
сів Радянського Союзу. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Казка – геніальний, здебільшого 
художній твір, який часто базується на 
фольклорних джерелах. Казка орієнтована 
на дитячу аудиторію, тож і характеристика 

персонажів тут відбувається у особливий 
спосіб – через «чудо», яке часто притаманне 
казкам [1, c. 39–40]. 

Звертаючись до теми казок, варто за-
уважити, що вони поділяються е на фольк-
лорні та літературні.  

Фольклорна казка – епічний жанр пись-
мової та усної народної творчості: прозаїч-
на усна розповідь про вигадані події в фо-
льклорі різних народів [2, с. 208]. В основ-
ному, це прозовий фольклор (казкова про-
за), що включає в себе різножанрові твори, 
тексти яких опираються на вимисел. Каз-
ковий фольклор часто не відповідає «дос-
товірній» фольклорній розповіді (неказко-
вій прозі) – байкам, билині, історичній піс-
ні, міфу, віршам, легендам, розповідям, 
переказам).  

Літературна казка – епічний жанр, оріє-
нтований на вимишлений твір, який тісно 
пов'язаний з народною казкою, проте, на 
відміну від неї, має конкретного автора [2, 
с. 208]. Літературна казка може як наслі-
дувати фольклорну (написана в народно-
поетичному стилі), так і створювати дида-
ктичний твір, в основі якого не лежить 
фольклорний сюжет. Історично, фольклор-
на казка передує літературній. Вперше 
слово «казка» зустрічається в письмових 
джерелах XVII століття і походить воно від 
давньослов’янського слова «казать». Почат-
кове значення терміну «казка» – перелік, 
список, точний опис і лише в період з XVII-
XIX століття цей термін набуває активного 
вжитку в українській, російській та білору-
ській мовах. До цього часу здебільшого 
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використовувалося слово «баснь». У німе-
цькій мові вже в ХIII столітті для позначен-
ня терміну «казка» з’являється слово «Mär-
chen», де корінь «Mar-» означає новину, 
звістку, а суфікс «-chen» має зменшуваль-
но-пестливі властивості, тож «Märchen» – 
«маленька, цікава розповідь» [1, c. 41]. 

У казці є відображенням культури, фо-
нові знання, а головне – вони багаті різни-
ми стилістичними засобами та фразеологі-
чними зворотами, засвоєння яких позити-
вно впливає на формування комунікатив-
ної компетенції в учнів молодшої школи. 
Казка є певною моделлю поведінки люди-
ни, яку учні вивчають у процесі опрацю-
вання казок [3]. 

Мова казки сприяє не лише розвитку 
мовної культури, а й збагаченню мовних 
знань. Казки зручні для роботи з молодши-
ми школярами, оскільки вони багаті на, 
типовий для фольклору, композиційний 
прийом повтору і динамічний розвиток 
сюжету. Роль казки у початковій школі є 
досить вагомою, особливо у процесі на-
вчання лексики. Урок іноземної мови ра-
зом з казковими персонажами – веселий і 
повчальний для дітей, оскільки у них такі 
різні характери. Процес перевтілення у 
знайомих з дитинства персонажів, допома-
гає учням долати мовний бар'єр, адже по-
милки будуть робити не вони, а казкові 
герої. Постійні епітети (ehrlich, artig, treu, 
sittsam, dankbar, schön, fleißig), порівнян-
ня, стійкі вирази, що зустрічаються в стро-
го визначених місцях тексту, лексичні та 
синтаксичні повтори розширюють словни-
ковий запас учнів, полегшують розуміння і 
засвоєння досліджуваного граматичного 
матеріалу. 

Корифеями німецьких народних казок 
прийнято вважати братів Грімм, які поча-
ли в 1807 збирати та записувати казки, як 
відповідь на хвилю інтересу до німецького 
фольклору, що виникла з публікацією Ахи-
ма Людвіґа фон Арніма і Клеменса Брента-
но колекції народних пісень. Брати Грімм 
записували історії і перекази зі слів прос-
тих селян, дворян, аристократів. Нерідко 
оповідачами були нащадки гугенотів, які 
мали французьке коріння, але казки у цих 
збірках описують побут, культуру та мента-
літет німецького народу. Головною відмін-
ністю від попередніх публікацій є той 
факт, що брати Ґрімм намагалися не моде-
рнізувати мову оригіналів. Підготований 
ними в 1810 році рукопис колекції декіль-
кох десятків казок, записаних зі слів каз-
карів, став дійсно скарбницею народних 
казок. Друге видання «Kinder-und 
Hausmärchen» у 1819–1922 роках було ро-
зширене до 170 казок. Ще п'ять видань 
були опубліковані протягом життя братів, в 

яких деякі казки були додані або вилучені. 
У сьомому виданні 1857 року містяться 211 
казок. Багато змін було зроблено після не-
гативних критичних відгуків, особливо 
тих, хто стверджував, що не всі казки були 
придатні для дітей, не зважаючи на назву. 
Критиці була піддана недосконала німець-
ку мова казок. 

Діючі персонажі казок наділені певним 
характером та діють у конкретній ситуації. 
Саме відсутність зайвої інформації сприяє 
однозначній семантизації мовленнєвого 
матеріалу. Ілюстрації, якими наповнені 
казки, допомагають дітям їх краще сприй-
мати. Це і становить головну перевагу каз-
ки, у порівнянні з іншими літературними 
творами. Психологами встановлено, що 
карикатури, які гіперболізують різні озна-
ки предмета, упізнаються набагато швид-
ше, ніж фотознімки того ж предмета. Це 
відбувається тому, що на фотознімках є 
занадто багато подробиць, зайвої інфор-
мації.  

Функцію казки слід розглядати у трьох 
аспектах: в психологічному, емоційному та 
пізнавальному. Здійснення виховного про-
цесу дитини передбачає створення такої 
психологічно сприятливої ситуації, в якій 
дитина буде почувати себе комфортно і 
впевнено, оскільки читання казок мамою у 
ранньому дитинстві закріплені в підсвідо-
мості, цим і зумовлюється краще сприй-
няття тексту. Щодо емоційного аспекту, то 
читання казки на уроках іноземної мови 
має цінність в тому, що емоції дитини зна-
ходять підтримку і відгук серед інших ді-
тей. У такій ситуації дитина почуває себе 
сміливо і має бажання діяти відповідно до 
ролі, отже казка пробуджує в дитині емо-
ційне начало, може викликати почуття 
радості, тривоги, співпереживання за долі 
героїв. Пізнавальний аспект полягає в то-
му, що зміст казки сприяє активній побу-
дові картини світу, адаптує її до світу ін-
шомовної культури, що сприяє порівнянню 
різних культур, проведенню мовних і куль-
турних паралелей [4]. 

Апелюючи до поняття казки, варто за-
значити, що у багатьох народів є казки зі 
схожим сюжетом (аналогічні казкові пер-
сонажі, образи, мотиви). Поясненням цього 
факту є схожість економічних та історич-
них подій. Проте, існують певні відміннос-
ті, зумовлені різним менталітетом народів. 
Методисти виділяють три типи казок – ча-
рівні, побутові та казки про тварин, спіль-
ним є присутність теми дому і дороги. По-
рівнюючи німецькі казки з казками схід-
них слов’ян, варто відмітити, що для 
останніх характерний «пошук дому», в той 
час як для німців важливішим є «пошук 
свого місця в житті». Герої слов’янських 
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народних казок спрямовані на пошук сві-
ту, де вони потрібні. Характерною рисою 
німецького народу є пунктуальність та 
акуратність, що знайшло своє відображен-
ня в казках, наприклад, порівнявши житло 
негативного персонажа, який існує в бага-
тьох німецьких та сов’янських казках – 
Бабу Ягу з німецькою Hexe, можна відміти-
ти, той факт, що житло останньої має аку-
ратний та апетитний вигляд (будиночок з 
хліба та пирогів) «… und als sie ganz nahe 
herankamen, so sahen sie, dass das Häus-
lein aus Brot gebaut war und mit Kuchen 
gedeckt; aber die Fenster waren von hellem 
Zucker», тоді як у її опонентки навпаки 
жахливий (будинок на курячих ніжках). 
Несправедливість і жорстокість суворо ка-
рається у німецьких казках, винні завжди 
отримують по заслузі, так, наприклад, у 
«Казці про ялівець» мачуха вбиває свого 
пасинка і чарівні сили карають її за це 
смертю. Популярна і улюблена у багатьох 
народів казка про Попелюшку має у німе-
цькій інтерпретації теж дещо інший фінал: 
вона закінчується не лише весіллям голов-
ної героїні, а й жорстоким покаранням її 
сестер, які хотіли обдурити принца і одяг-
нути кришталевий черевичок, відрізавши 
собі палець та п’яту. Особлива увага у ні-
мецьких казках приділяється справедливо-
сті. Яскравим доказом цього факту є «Каз-
ка про те, хто ходив страху вчитися» Дур-
ню, який забрав у нечистої сили скарб, 
чарівник наказав поділитися ним: «Одна 
частина золота – біднякам, друга – королю, 
а третя – тобі». Проте, не можна лишити 
поза увагою жорстокість німецьких казок. 
Звична нам версія казки про «Сплячу кра-
суню», в якій головна героїня прокидається 
від поцілунку принца, у німців має дещо 
інший сюжет: По перше, вона заснула від 
того, що їй під ніготь потрапила колючка, а 
не як у звичній читачу версії – від уколу 
веретином, а по друге, прокинулась вона 
теж від того, що її новонароджений малюк 
висмоктав колючку з пальця, шукаючи 
материнське молоко. Такий мотив казки 
можна пояснити тим фактом, що німецькі 
жінки завжди мали феміністичні переко-
нання і не поспішали заводити дітей, не 
переконавшись у надійності партнера. Та-
ким чином, проаналізувавши деякі німець-
кі казки, отримуємо цілісне уявлення про 
менталітет та культуру німецького народу, 
що іноді відрізняється від сформованих 
стереотипів. Такі знання мають успішний 
влив на розвиток комунікації.  

Ефективність використання казок як 
головного інструменту у процесі форму-
вання комунікативної компетенції на уро-
ках іноземної мови описували такі дослід-
ники як Дж. Брюстер, С. Джоунс, Г. Еліс, 

К. Тейлор, Х. Хеннінгер. Незважаючи на 
протиріччя та відмінності методологій, пе-
дагогами-дослідниками було виділено ряд 
характеристик, які включають хронологіч-
ну послідовність, повтори, передбачува-
ність, відносну простоту граматичних 
конструкцій, загальновживану лексику, 
ілюстрації. 

Використання казок на уроках німець-
кої мови сприяє не лише індивідуалізації 
навчання, а й розвитку вмотивованості 
мовної діяльності учнів. Роль казки полягає 
у розвитку двох видів мотивації: самомо-
тивації, коли цікавий сам сюжет, і мотива-
ції, що досягається шляхом розуміння уч-
нем того факту, що мова казки є йому зро-
зумілою. Школярі, особливо молодшого ві-
ку, отримують задоволення й віру у свої 
сили й бажання до подальшого вдоскона-
лювання [5]. 

Дослідники казок наголошують на тому, 
що головною перевагою казки у порівнянні 
з іншим дидактичним матеріалом є сила 
враження й емоційного впливу на учнів. 
Тож, ключове завданням педагогів полягає 
в тому, щоб сформувати в учнів особистіс-
не відношення до прочитаного. Досягнення 
такої мети передбачає як систематичне, 
так і методично правильно організоване 
читання. 

Раціонально організована структура 
уроку іноземної мови, зокрема, німецької, є 
одним з вирішальних факторів формуван-
ня комунікативної компетенції в учнів по-
чаткової школи через призму використан-
ня казок. Ефективність використання ка-
зок залежить від погодженості навчальних 
можливостей казки із завданнями навчан-
ня. Структура заняття, яке спрямоване на 
формування комунікативної компетенції, 
передбачає чотири етапи: 

1) підготовчий – етап попереднього 
зняття мовних і лінгвокраїнознавчих труд-
нощів. Цей етап передбачає повідомлення 
назви казки і учням пропонується здогада-
тися, про що буде казка. Далі відбувається 
введення нової лексики, необхідної для 
сприйняття і розуміння казки. Детально 
аналізуються фразеологічні звороти казки. 

2) сприйняття казки при первинному 
прочитанні, розвиток умінь сприйняття 
інформації: перед прочитанням кожної 
частини казки учні отримують запитання: 
хто головний герой; яке ставлення до ньо-
го; його дії. 

3) контроль розуміння основного змісту 
відбувається за допомогою виконання та-
ких завдань, як відповіді на питання, пос-
тавлені учителем перед прочитанням каз-
ки, також можливим варіантом є тесту-
вання, розташування речень в логічній 
послідовності, розподіл ролей, прочитання 
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з метою промовляння реплік, розігрування 
діалогів та окремих сцен казки, переказ 
змісту прочитаного(усна та письмова фор-
ми). 

4) розвиток мовленнєвих навичок й на-
вичок усного мовлення забезпечується 
щляхом виконання таких завдань, як опис 
головного героя, відтворення діалогу між 
героями, характеристика головних героїв. 

На думку психологів, діти раннього шкі-
льного віку здатні сприйняти і засвоювати 
велику кількість нового, але обов’язково 
цікавого (на їхній погляд) матеріалу. Тобто, 
кожна дитина може засвоїти велику кіль-
кість нових знань, проте лише з допомогою 
педагогів. Головним питанням у процесі 
викладання іноземної мови молодшим 
школярам є пошук змістовної основи на-
вчання. 

Традиційний підхід викладання інозем-
ної мови на ранньому етапі пропонує ви-
користання мовного матеріалу, на позна-
чення предметів, що оточують дітей безпо-
середньо в класі. Комунікативний підхід 
навчання іноземної мови потребує перег-
ляду традиційного підходу, а також вне-
сення змін у виборі змістовної основи на-
вчання на ранньому етапі. 

Діяльність вчителя іноземної мови має 
бути спрямована на передачу знань мови, 
розвиток комунікативної компетенції, ро-
зширення лексичного запасу, розширення 
лінгвокраїнознавчих знань. Реалізація цьо-
го процесу відбувається завдяки активнос-
ті дітей. Відчуття потреби у вивчені мови є 
рушійною силою, яку вчитель повинен ма-
ксимально підтримати. Основними джере-
лами є мотивація й бажання [5].  

До ефективних мотиваційних засобів 
відносять театралізовану діяльність, що 
включає елементи казок, коротких п’єс. 
Початкова школа повинна забезпечити 
належні умови для розвитку творчої акти-
вності дітей. Театралізовані ігри та драма-
тизація невеликих казок покликані вирі-
шувати як комунікативні завдання, так і 
сприяти гармонічному розвитку особистос-
ті. Рольовий діалог у процесі театралізації 
казки чи п’єси, допомагає робити мовну 
взаємодію особистісно орієнтованою, адре-
сованою та стимулює активність кожного 
учасника діалогу, що сприяє розвитку в 
дитини вмінь говоріння й слухання. Моло-
дші школярі під час діалогічного спілку-
вання не лише сприймають звуки, але й 
розуміють зміст сказаних слів. 

Робота над казкою братів Грімм «Hänsel 
und Gretel» детально описана в навчально-
му посібнику з німецької мови для 5 класу 
Ю. Пассовим і Н. Пятаковою «Die erste 
Fahrt ins Leseland». У посібнику представ-
лений адаптований сценарій ігрових 

вправ, репетиція окремих сцен, виготов-
лення декорацій, підбір костюмів, тощо [6]. 

Проаналізувавши лексичний матеріал 
казки, можна відмітити, що він відповідає 
початковому етапу вивчення іноземної 
мови: лексика до теми «Сім’я», «Будинок», 
«Їжа»; граматичний матеріал включає такі 
теми як Präsens (теперішній час), Imperativ 
(наказовий спосіб), Negation (заперечення). 
Сценарій казки розділений на окремі акти. 
Що дозволяє опрацьовувати лексико-
граматичний матеріал в процесі розігру-
вання діалогу в різних ситуаціях: «Знайом-
ство», «В домі відьми», «В лісі». Окрім того, 
збережена структура сценарію: зав’язка 
сюжету, основна частина, кульмінація і 
кінцівка: Theaterfassung „Hänsel und Gre-
tel" 

Vorstellung 
Alle: Guten Tag! 
Vater: Ich bin der Vater. 
Mutter: Ich bin die Mutter. 
Hänsel: Ich bin Hänsel. 
Gretel: Ich bin Gretel. 
Alle: Wir wohnen in einem kleinen Haus. 
Der Erzähler: Einmal sagt die Mutter. 
Mutter: Mann, ich habe Hunger. Kein 

Brot, keine Schokolade. Bringen wir die Kin-
der in den Wald. 

Vater: Kommt, Kinder. Wir gehen in den 
Wald. 

Im Walde 
Mutter: Kinder, bleibt hier. Wir kommen 

bald. 
Gretel: Hänsel, ich habe Angst. 
Hänsel: Gretel, keine Angst. Ich habe eine 

Idee. Ich habe Steine. Ich werfe Steine. 
Gretel: Hänsel, ich habe Angst. Wo ist der 

Vater? Wo ist die Mutter? 
Hänsel: Gretel, keine Angst. Ich werfe 

Steine. Ich kenne den Weg. Gehen wir nach 
Hause. 

Для розвитку комунікативної компетен-
ції у дітей через призму казки «Hänsel und 
Gretel» ефективним буде попереднє читан-
ня ілюстрованого твору казки та його обго-
ворення з метою вияснення чи є зміст зро-
зумілий дітям. Наступний крок – обгово-
рення країни, де відбуваються події казки, 
імена головних героїв, їх помешкання (кра-
їнознавчий аспект), з’ясування хто найбі-
льше сподобався з персонажів, що найбі-
льше запам’яталось. Таке обговорення по-
винне стимулювати у дітей бажання – взя-
ти участь в розігруванні казки. В якості 
домашнього завдання дітям можна запро-
понувати намалювати улюбленого персо-
нажа чи якийсь цікавий сюжет. 

Опрацювання лексичного матеріалу від-
бувається в процесі представлення голов-
них героїв і розігрування сценарію казки. 
Раціональним є демонстрація картинок із 
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зображенням персонажів, предметів побу-
ту та інших незнайомих слів з обов’язко-
вою вимовою їх в голос: der Stein, der Weg, 
der Stall, der Finger, der Wald, der Fussbo-
den, der Besen, das Gold, der Vater, die Kin-
der, der Sohn, die Tochter, die Frau, die Mut-
ter, das Essen, das Brot, die Schokolade, der 
Mann, die Hexe, der Pfefferkuchen. Введен-
ня нових дієслів та прикметників (arbeiten, 
bringen, essen, kommen, reinkommen, 
schauen, zeigen, werfen, wohnen, Feuer ma-
chen dünn, dick, faul, reich) відбувається за 
допомогою невербальних засобів комуніка-
ції (жестів, міміки) і лише у випадку, коли 
значення слова залишається не зрозумілим 
дітям дається переклад рідною мовою. 
Особливу роль відіграє інтонація вчителя 
при поясненні вигуків та окличних зворо-
тів: Hm, das schmeckt gut! Wie schön! Wie 
denn? Dumme Gans! Ich kann nicht. Ich 
habe Angst! Ich habe gern. Das gefällt mir 
nicht. Ich habe Hunger! Ich habe eine Idee! 

Засвоєнню мовного матеріалу, за-
пам’ятовуванню сюжету, дій головних пер-
сонажів, мовних зворотів сприяють зама-
льовки, які учні можуть робити під час 
уроку: am Morgen (зображення сонця, яке 
сходить), am Tag (сонце в небі), am Abend 
(місяць в небі). Абстрактні вирази «Ich habe 
Angst, ich habe gern, ekelig, pfui, das gefällt 
mir nicht» запам’ятовуються шляхом вико-
ристання невербальних засобів комуніка-
ції, особлива увага приділяється емоціям. 
Важливу роль у процесі запам’ятовування 
нового лексичного матеріалу відіграє асо-
ціограма: Gretel (Wald, Fussboden, Besen, 
Gold), Hänsel (Stein, Weg, Stall, Finger), Mut-
ter (Essen, Brot, Schokolade, Mann)Vater 
(Kinder, Sohn, Tochter, Frau), , Hexe (Pfeffer-
kuchen, Häuschen, Feuer, Ofen). Доцільним 
є використання карток із зображенням 
головних персонажів.  

Формування комунікативної компетен-
ції, шляхом розігрування казки відбуваєть-
ся ефективніше в умовах театральної ви-
стави, адже яскраві декорації та костюми 
головних героїв здатні зняти напруження 
та страх у дитини перед здійсненням ко-
мунікативного акту [7]. 

Таким чином, національна своєрідність 
німецькомовних народних казок дозволяє 
використовувати їх для формування у 
школярів уявлення, як про іншомовну ку-
льтурну картину світу так і про національ-
но-специфічні компоненти мовної картини 
носіїв мови. Казки допомагають дітям у 
формуванні уявлень про емоційні концеп-
ти, розвивають емфатичні формуванні 
уявлень про емоційні концепти, розвива-
ють емпатичні здібності та толерантне ста-
влення до особливостей іншомовної куль-
тури. Процес навчання включає роботу над 

технікою читання (вголос і про себе), а та-
кож над розвитком умінь розуміти зміст 
прочитаного. Навчання техніки читання 
відіграє на початковому етапі ключову фу-
нкцію. У це поняття вкладається вміння 
школярів швидко дізнаватися і співвідно-
сити графічні образи (літери) з відповідни-
ми слухо-моторними навичками, тобто во-
лодіння букво-звуковим співвідношенням, 
вмінням поєднувати зорово сприйманий 
матеріал у смислові групи (системи). При 
цьому тут казка може використовуватися 
не тільки як матеріал для читання, але і як 
прийом навчання читання. 

Презентуючи казку школярам (аудію-
вання або читання), необхідно враховувати 
чіткі методичні вимоги до кожного з видів 
мовленнєвої діяльності. Аудіювання перед-
бачає обов’язкове забезпечення учнів необ-
хідною кількістю наочного матеріалу. Вчи-
тель повинен уважно стежити за темпом 
мовлення та реакцією учнів на прослухану 
казку. 

Мова вчителя під час аудіювання по-
винна бути чіткою, правильно оформленою 
інтонаційно, важливу роль мають паузи, 
особливо для учнів початкових класів. Діти 
повинні бути забезпечені текстами казки 
під час читання. 

На початковому етапі вивчення прави-
льної вимови раціональним є використан-
ня ігрової методики, а саме, гри в казкову 
країну. Фонетична казка допомагає учите-
лю досягти поставленої мети при вивчені 
фонетичних особливостей мови школяра-
ми-початківцями. Вона містить правило-
інструкцію в доступній для дітей формі. 
Проаналізувавши матеріал, можна зробити 
висновки, що казки, завдяки своїм специ-
фічним особливостям є змістовною осно-
вою навчання на ранньому етапі. Вимисел 
та фантастичність робить казку цікавішою 
і легшою для сприйняття школярами-
початківцями, в порівнянні з іншими літе-
ратурними жанрами. Оскільки, сюжет каз-
ки наповнений описами чудес, незвичай-
них подій, зустрічами з феями та чарівни-
ками, що володіють магічною силою, ми-
моволі приковує увагу дітей, задовольняю-
чи потреби віку: прагнення до перевтілен-
ня, інтерес до всього таємничого, чарівно-
го, що сприймається дитиною в казці як 
повсякденне. Молодші школярі, слухаючи 
казку здатні відчуваючи емоції фантасти-
чного героя, співчувати й співпереживати 
йому, що породжує самостійну творчу дія-
льність дітей, фантазію. Робота з казкою на 
уроці іноземної, зокрема німецької мови 
дозволяє вчителю спиратися не лише на 
досвід дітей, але й на їх фантазію. 
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Summary. The article considers the problems of edu-
cating the spiritual and moral values of children of ele-
mentary school in German lessons using authentic Ger-
man fairy tales. 

The possibility of usage of original German fairytales 
during the study of the foreign language is discussed in 
the following article. Special attention is attracted to the 
presence of different realias and background knowledge, 
which reflect the culture of the country in the texts of fairy 
tales, helping to understand better the mentality of other 
people. The distinctive feature of this paper is the picking 
out fragments of various fairy tales, which reflect not only 
the background knowledge about the culture, but also 
help to understand the peculiarities of the mentality of the 

German people. The main objective of foreign language 
teaching is the formation, improvement and development 
of the personality, capable of achieving the required level 
of competence. This paper analyzes the concept of com-
municative competence from different points of view and 
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ОСОБЛИВОСТІ УПРАВЛІННЯ РИЗИКАМИ В СУЧАСНИХ ІВЕНТ-ПРОЄКТАХ 
Статтю присвячено з’ясуванню характер-

них ознак управління ризиками під час органі-
зації та проведення івент-проєктів. Актуаль-
ність проблеми зумовлена бурхливим розвит-
ком івент-індустрії в останнє десятиріччя, 
який супроводжується виникненням різномані-
тних ризиків, що можуть негативно впливати 
на результативність та ефективність прове-
дення подієвих заходів. У науковій літературі 
під івент-проєктами прийнято вважати події, 
які реалізуються у вигляді задуму, плану та 
втілення їх у формі спеціального заходу. Прове-
дення будь-якого івент-заходу може супрово-
джуватися виникненням ризиків, вдале перед-
бачення яких дасть змогу їх усунути та досяг-
нути ефективності проведення подієвого захо-
ду. У статті акцентується увага на аналізі 
різноманітних класифікацій ризиків, що мо-
жуть виникати під час підготовки та прове-
дення івент-проєктів. З метою успішної реалі-
зації івенту у статті розкриваються основні 
етапи управління можливими ризиками, зок-
рема такі, як визначення, оцінювання, розробка 
засобів реагування та контроль ризиків. Для 
усунення ризиків було запропоновано активне 
використання, у ході підготовки та проведення 
івентів-проєктів, таких ефективних методів 
реагування на ризики: пом’якшення, прийнят-
тя, ухилення та передача. Ураховуючи те, що 
Черкащина славиться проведенням різномані-
тних івент-проєктів пов’язаних з відзначенням 
дня міста, Шевченківських свят, Міжнародного 
театрального фестивалю «Fortuna Fest», Всеук-
раїнського книжкового фестивалю «Сhebookfest», 
фестивалю особистісного розвитку «Krasa-
vaFest», святкування «Черкаської Масляної», 
зимового арт-фестивалю «Гайда» тощо, нами 
було запропоновано механізми ефективного 
управління ризиками на прикладі проведення 
одного з івент-заходів – фестивалю особистісно-
го розвитку «KrasavaFest» (м. Черкаси). 

Ключові слова: івент-проєкт; управління 
ризиками; класифікація ризиків; основні етапи 
управління ризиками; методи реагування на 
ризики. 

 

Постановка проблеми. Останнім часом 
в Україні набуває широкого розвитку 
івент-індустрія. Сама проблема розвитку 
івент-індустрії є порівняно новою, оскільки 
це поняття було вперше введено в Закон 
України «Про культуру» у 2018 році [1]. 
Івент-індустрія пов’язана з розробкою 
івент-проєктів. Учені івент-проєкти трак-
тують як події, що описані у формі задуму 
та представлені розробленим планом, що 
містять у собі економічні розрахунки й об-
ґрунтування і як результат – втілені у ви-
гляді спеціальних заходів. Однак прове-
дення івент-проєктів супроводжуються 
появою різноманітних ризиків, які можуть 
негативно вплинути на ефективність захо-
ду.  

Ефективне управління ризиками в іва-
ент-проєктах уможливлює прогнозування й 
визначення характеру ризиків, які можуть 
загрожувати вдалому завершенню проєкту, 
оцінити можливі несприятливі події й роз-
робити методи реагування на них. З метою 
досягнення успішного результату івент-
проєктів виникла потреба у розвитку ри-
зик-менеджменту, який ґрунтується на 
управлінні можливими проєктними ризи-
ками. Як відомо з наукових джерел, ризик-
менеджмент становить собою цілу систему 
управління ризиками, що складається з 
стратегії та тактики управлінських дій і 
спрямована на досягнення цілей проєкту.  

Проблема управління ризиками в проєк-
тах стала предметом дослідження багатьох 
науковців. Різні аспекти управління проєк-
тного менеджменту та управління ризика-
ми розглядаються в праці О. Данченко та 
В. Занори [2]. Питанням управління проєк-
тами та їхніми ризиками присвячуються 
статті Ж. Жигалкевича [3], Ю. Грицюка й 
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М. Жабич [4], І. Башинської [5]. Порівнян-
ня методів ідентифікації представлено у 
публікації Н. Ющенко [6]. Огляд сучасних 
поглядів та методів управління ризиками в 
інноваційних проєктів подається в роботі 
Т. Пуліної [7]. На виборі стратегії управлін-
ня ризиками у ході проведення івент-
проєктів акцентується увага у праці А. Огі-
єнко [8]. Проте особливостям управлінню 
ризиками в сучасних івент-проєктах при-
діляється недостатня увага. Це й зумовило 
вибір теми наукового-дослідження, метою 
якого є аналіз чинних методик виявлення 
та мінімізації негативного впливу ризиків 
під час проведення івент-заходів. 

Основними методами дослідження стали 
теоретичний аналіз наукової літератури з 
проблеми, узагальнення та систематизація 
зібраного матеріалу, моделювання, конс-
труювання. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Аналіз літератури з проблеми дос-
лідження засвідчує, що управління будь-
якими суб’єктами господарювання може 
здійснюватися через проєктну діяльність у 
багатьох країнах ЄС та світу. Такий підхід 
до господарювання довів свою здатність 
суттєво підвищувати рівень ефективності 
управлінських рішень. Як відомо з історії 
виникнення проєктної діяльності, практи-
ка вітчизняного проєктування, як правило, 
зараховувала до проєктів архітектурно-
будівельну, проєктно-конструкторську, 
науково-дослідницьку діяльність, оскільки 
під поняттям «проєкт» розглядалася певна 
сукупність документів, тобто проєктно-
кошторисної документації, креслень, що 
мали на меті створення споруд, будівель чи 
технічних пристроїв.  

Сучасне визначення проєкту виходить 
за вищевказані межі та поширюється на 
всі види діяльності. Так, наприклад, розро-
бка нового продукту та послуги, створення 
програмного забезпечення, організація 
телевізійного шоу, виставки, фестивалю, 
відкриття соціальної служби, зміна іміджу 
політичного діяча, видання журналу нині 
розглядається також як проєкт. Як зазна-
чають Ж. Жигалкевич та В. Чухліб поняття 
«проєкт» слід трактувати так: «це комплекс 
взаємопов’язаних заходів, що спрямований 
на створення унікального продукту чи пос-
луги в умовах часових та ресурсних обме-
жень» [3, с. 127].  

На думку авторів, управління проєкта-
ми визначається як система дій, спрямо-
ваних на планування, організацію, моніто-
ринг, контроль та оцінку фінансових, ма-
теріальних, людських та інформаційних 
ресурсів проєкту, що призводять до ефек-
тивного досягнення цілей проєкту. Існує 
певна відмінність між проєктною діяльніс-

тю та поточною діяльністю організації, во-
на полягає в тому, що проєкти завершу-
ються, як тільки досягаються поставлені 
цілі, натомість будь-який процес, який не є 
проєктом, характеризується подальшим 
визначенням нового переліку цілей і реалі-
зується за тим принципом як і раніше. До-
слідники Ю. Грицюк та М. Жабич зверта-
ють увагу на те, що деякі вчені ототожню-
ють управління проєктами з управлінням 
програмами, проте програма становить 
собою значно вищий рівень, тобто містить 
у собі комплекс пов'язаних між собою та 
взаємозалежних проєктів як складників 
програми [4, с. 151]. Для будь-якого проєк-
ту характерні такі спільні ознаки: орієнто-
ваність на досягнення мети, наявність іє-
рархічних цілей, координоване виконання 
пов’язаних між собою запланованих дій, 
залежність від часових рамок проєкту, на-
явність бюджету та унікальність. 

Варто зазначити, що ефективність реа-
лізації будь-яких проєктів, особливо склад-
них (довгострокових), як правило пов’язана 
з високою невизначеністю. Це пояснюється 
тим, що між часом ухвалення рішення про 
доцільність розробки проєкту до отриман-
ня перших результатів проходить певний 
час (рік, два), за цей період може виникну-
ти ціла низка непередбачуваних подій, 
зокрема зміни у законодавчій базі, здоро-
жчення ресурсів, потреба в оновленні чле-
нів проєктної команди, заміни підрядни-
ків, партнерів тощо.  

Реалізація проєкту в умовах невизначе-
ності є результатом негативних відхилень 
проєктних фактичних параметрів від пла-
нових і це стає причиною появи ризиків. 
О. Данченко та В. Занора тлумачать по-
няття «ризик» як «невизначену подію або 
умову, наступ якої негативно або позитив-
но позначається на цілях проєкту, таких 
як: зміст, розклад, вартість і якість [2, с. 
22]. Н. Ющенко окремо розглядає проєктні 
ризики, характеризуючи їх як «сукупність 
ризиків, що загрожують реалізації інвести-
ційного проєкту чи можуть знизити його 
комерційну, економічну, бюджетну, соціа-
льну, екологічну іншу ефективність» [6, с. 
37].  

З позиції авторитетних вчених, у роботі 
з ризиками варто розмежовувати три по-
няття: причину (дехто це називає джере-
лом ризику або контекстом ризику), власне 
ризик (ризикова подія) та його дія, тобто 
це сам вплив на проєкт. Як показують спо-
стереження, будь-який ризик пов'язаний з 
певними матеріальними чи моральними 
втратами, які виникають у ході реалізації 
прийнятого ризикового рішення в майбут-
ньому.  
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На думку авторів, негативний ризик 
може уможливити втрату очікуваного при-
бутку, негативно вплинути на досягнення 
цілей, спричинити загрозу успіху з реаліза-
ції проєкту, у зв’язку з цим необхідно їх 
обов’язково визначати, виробляти механіз-
ми для їх усунення. Кожен суб’єкт з власної 
позиції оцінює ступінь небезпеки. Врахо-
вуючи параметри оцінки ризиків, зокрема 
величину та вірогідність втрат, слід зважа-
ти суб’єкту, який з цих параметрів стане 
вирішальним. Проте не менший вплив має 
і сам вид втрат у наслідок реалізації при-
йнятого рішення. А це означає, що суб’єкт 
витративши кошти може виграти в часі 
чи, навпаки, витратити кошти і час для 
отримання матеріальних або нематеріаль-
них благ. 

Основними складниками ризику є май-
бутнє, прийняття рішення, сприйняття та 
оцінка ризику, сама ризикова ситуація, 
величина та вірогідність втрат, суб’єктивна 
й об’єктивна невизначеність, що впливає 
на усі складники ризику. Своєю чергою 
складники, як правило, поділяють на дві 
категорії: об’єктивні та суб’єктивні. 
Об’єктивними вважають такі, що не зале-
жать від особи, яка приймає рішення і на 
час прийняття рішення не підлягають зміні 
цією особою. До цієї категорії зараховують 
майбутнє, саму ризикову ситуацію, вели-
чину та вірогідність втрати, об’єктивну 
невизначеність. Суб’єктивна категорія міс-
тить ті складники, на які особа, що прий-
має рішення, може вливати. До неї нале-
жать прийняття рішення, сприйняття та 
оцінка ризику, суб’єктивна невизначеність. 

У науковій літературі прийнята загальна 
класифікація ризиків (Л. Довгань, Г. Мохо-
нько, І. Малик), що побудована з урахуван-
ням усіх елементів економічної системи, 
прямих і зворотних зв’язків між ними та 
такими основними класифікаційними 
ознаками як: природа виникнення; джере-
ло виникнення; вид проєктної діяльності, 
місце прояву; характер прояву; можливість 
страхування; ступінь контролю; ступінь 
передбачуваності; регулярність; час про-
яву; можливість усунення.  

За природою виникнення ризики гру-
пують на об’єктивні, які не залежать від 
людини та суб’єктивні, що виникають у 
межах соціально-економічних систем ство-
рених людиною. За джерелом виникнення 
ризики бувають природно-кліматичні, еко-
логічні, виробничі, економічні, ринкові, 
фінансові, соціальні, політичні, інновацій-
ні, регіональні, галузеві тощо. За видом 
проєктної діяльності виокремлюють вироб-
ничі, фінансові, страхові, інноваційні, ін-
вестиційні, юридичні та комерційні ризи-
ки. За місцем прояву – внутрішні та зов-

нішні ризики. За характером прояву ризи-
ки поділяються на ті, що викликають зби-
ток, втрати, вигоду, банкрутство. За ризи-
ком страхування розмежовують ризики, 
що можна застрахувати та ті, що не мож-
на. За ступенем контролю ризики розріз-
няють на контрольовані, частково контро-
льовані та неконтрольовані. За ступенем 
передбачуваності ризики визначають як 
передбачувані з високою можливістю, пе-
редбачувані з малою можливістю та непе-
редбачувані. За регулярністю – системати-
чні та не систематичні ризики. За часом 
прояву ризики характеризують як ретро-
спективні, поточного періоду, майбутнього 
періоду. За можливістю усунення ризики 
групують на недиверсифіковані (що не 
підлягають усуненню) та диверсифіковані 
(які мають шляхи усунення). 

Ефективним інструментом виокремлен-
ня та регулювання змін умов реалізації 
проєктної діяльності є ризик-менеджмент. 
І. Башинська та Д. Макарець розглядають 
ризик-менеджмент як комплекс система-
тичних процесів, пов’язаних з ідентифіка-
ції (виявлення), аналізом та оцінкою ризи-
ків, прийняттям управлінських рішень, які 
передбачають мінімізацію негативних нас-
лідків у результаті ризикових подій [5, с. 
39].  

Автори статті розглядають такі основні 
етапи управління ризиками: визначення, 
оцінювання, розробка засобів реагування 
та контроль ризиків. 

На першому етапі визначення ризиків 
здійснюється якісний аналіз, мета якого 
полягає в ідентифікації та інвентаризації 
ризиків, зокрема він передбачає виявлення 
всіх потенційних ризиків, які характерні 
для конкретного проєкету; визначення зо-
внішніх та внутрішніх чинників, що впли-
вають на ймовірність настання ризиків; 
опис виявлених ризиків; аналіз чинників 
впливу на ризики; розподіл ризиків за гру-
пами; аналіз можливих наслідків від реалі-
зації несприятливих подій; аналіз пропози-
цій для зменшення впливу виявлених ри-
зиків; оцінювання додаткових витрат у 
випадку настання ризиків проєкту. 

Н. Ющенко зазначає, що ідентифікація 
ризиків ґрунтується на використанні таких 
методів: аналіз документації (угоди, плани, 
архіви попередніх проєктів); врахування 
досвіду експертів; аналіз припущень; ана-
ліз контрольних завдань; складання діаг-
рам, які відображають причинно-
наслідкові зв’язки; SWOT-аналіз; метод 
генерації творчих ідей, як наприклад, «мо-
зковий штурм», картки Кроуфорда, діаг-
рама спорідненості тощо [6, с. 38]. 

Метою другого етапу управління ризи-
ками, що має назву оцінювання ризиками, 
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є вимірювання виокремлених на першому 
етапі ризиків, як-от: прогнозування кількі-
сних наслідків від ризиків; оцінювання 
ймовірностей настання ризиків; визначен-
ня їх допустимого рівня; облік ризиків. 

Третій етап управління ризиками пов'я-
заний з розробленням засобів реагування 
на них. На цьому етапі відбувається прак-
тична реалізація теоретичних напрацю-
вань, визначених на попередніх етапах, 
зокрема проєктування можливих стратегій, 
вибір оптимальної стратегії та її реалізація. 

Четвертий завершальний етап управ-
ління ризиками є контроль ризиками, він 
передбачає систематичне відслідковування 
ризиків у ході реалізації обраної стратегії; 
збір інформації та її аналіз щодо попере-
дження появи нових несприятливих подій; 
перегляд та корегування ризиків; операти-
вне прийняття управлінських рішень у разі 
будь-яких відхилень від обраної стратегії. 
Цей етап забезпечує циклічність процесу 
управління ризиками проєкту. 

Крім цього, для кожного проєкту харак-
терні невизначені (невідомі) ризики, част-
ка яких у загальному обсязі визначається 
залежно від того в якій галузі реалізується 
проєкт. З метою упередження таких непе-
редбачених ризиків створюється резерв 
фінансових та часових ресурсів.  

Американський Інститут управління 
проектами (Project Management Institute), 
який займається розробкою та публікацією 
стандартів у сфері управління проєктами, 
окрім чотирьох зазначених авторами 
І. Башинською та Д. Макарець, додає ще 
два важливих етапи: планування управ-
ління ризиками (вибір підходів і плануван-
ня діяльності з управління ризиками проє-
кту) та моніторинг ризиків (моніторинг 
виникнення ризикових ситуацій, визна-
чення нових ризиків, виконання плану з 
управління ризиками проєкту) [9]. 

Управління ризиками покладається на 
керівника проєкту, його завдання – з суку-
пності можливих заходів (дій) вибрати ті, 
які уможливлять зменшення ймовірності 
виникнення несприятливих подій або по-
м'якшення негативних наслідків від їхньо-
го прояву. Разом з тим, витрати ресурсів 
на ліквідацію витрат, пов’язаних з настан-
ням ризикових подій, мають були мініма-
льними.  

Ю. Грицюк та М. Жабич детально опи-
сують методи реагування на ризики. Серед 
них вони називають: пом’якшення, прийн-
яття, ухилення, передача [4, с. 155]. 

Метод пом’якшення спрямований на 
зменшення вірогідності та зниження небе-
зпеки ризику, іншими словами, це ком-
плекс дій, який передбачає мінімізацію 
наслідків ризикованої події до прийнятних 
меж. Як правило цей метод використову-

ють для зовнішніх ризиків, що підлягають 
контролю.  

Метод прийняття полягає у підтвер-
дженні чи спростуванні несприятливих 
подій, свідомому прийнятті наслідків ри-
зиків та готовності компенсувати збитки за 
власний кошт. Водночас відбувається по-
шук виявлення потенційних ризиків та 
розробляються заходи щодо їх усунення. 
Прийняття ризиків може проявлятися в 
двох формах: активній та пасивній. Паси-
вне прийняття становить собою ігноруван-
ня негативної події та здійснення невід-
кладних заходів з усунення наслідків. Ак-
тивне прийняття – це створення резерву 
ресурсів на випадок несприятливих подій, 
до них можна зарахувати кошти, час, за-
вантаженість співробітників. Л. Козак та 
А. Ніжник зауважують, що прийняття ри-
зику розглядається як принципова згода 
бути спроможним відшкодувати збитки 
власними зусиллями зумовлюється, як пра-
вило, двома обставинами: ризики сприй-
маються як неминучі; ризики – це джерело 
можливих додаткових доходів [10, с. 50]. 

Метод ухилення пов'язаний з повним 
вилученням потенційних ризиків або їх 
джерел через усунення можливостей на-
стання несприятливих подій. Він передба-
чає удосконалення плану управління проє-
ктом з метою упередження загрози, що 
може бути викликана негативною подією 
та захисту цілей проєкту від негативного 
ризику. На початкових етапах роботи над 
проєктом ризиків можна уникнути шляхом 
отримання додаткової інформації, уточ-
нення вимог замовника проєкту, прове-
дення повторної експертизи.  

Метод передачі застосовується при пе-
ренесенні відповідальності за настання 
негативних подій на інших учасників про-
єкту без усунення джерела ризику, як на-
приклад на страхову компанію, інвестора, 
підрядника тощо. Причому слід врахувати, 
що у ході передачі відповідальності на тре-
тю особу, вона повинна отримати виплату 
премії за перейнятий на себе ризик.  

Н. Ющенко пропонує у практиці управ-
ління ризиками використовувати такі 
шляхи захисту: «розподіл ризику між учас-
никами проекту (передача частини ризику 
співвиконавцям), резервування коштів на 
покриття непередбачених витрат, страху-
вання, хеджування, диверсифікація» [6, 
с. 38]. Т. Пуліна також розглядає як ефек-
тивний метод запобігання ризикам метод 
хеджування акцентуючи на тому, що він 
полягає у зниженні ризику негативної змі-
ни цінової кон'юнктури за допомогою тер-
мінового укладання контрактів опціонів та 
ф'ючерсів, а також додає ще один метод – 
резервування, що означає заощадження 
коштів на покриття незапланованих ви-
трат [7, с. 7]. 
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Ризикові ситуації характерні також для 
роботи над створенням івент-проєктів, 
оскільки їх організація та проведення є 
складним процесом, який вимагає від 
івент-менеджерів застосування комплекс-
ного підходу. Проведення таких заходів 
вимагає розв’язання багатьох завдань. Ри-
зикових ситуацій може призвести низка 
форсмажорних обставин, пов’язаних з не-
передбачених помилками персоналу, не-
сприятливими погодними умовами, виве-
денням з ладу технічних пристроїв, нега-
тивним впливом людського чинника, неза-
довільним виконанням підрядниками тех-
нічного завдання тощо. З огляду на це, 
організатори івентів намагаються передба-
чити можливі ризики та вчасно їх усунути 
або прийняти, запланувавши заходи із за-
хисту івент-проєктів від можливих фінан-
сових, матеріальних та інших втрат. 

Наші спостереження та результати мо-
ніторингу івент-заходів в Черкасах протя-
гом останніх трьох років, зокрема прове-
дення дня міста, відзначення Шевченків-
ських днів, профорієнтаційного заходу 
«Країна професій», Міжнародного театра-
льного фестивалю «Fortuna Fest», Всеукра-
їнського книжкового фестивалю 
«Сhebookfest», фестивалю особистісного 
розвитку «KrasavaFest», святкування «Чер-
каської Масляної», зимового арт-фестивалю 
«Гайда», засвідчили, що в організації цих 
заходів можна виділити три основних гру-
пи ризиків. Одна з найбільших серед них – 
це фінансові ризики, що пов’язані з безпо-
середньо грошовими витратами на івент-
захід та прибутком (надходженнями) від 
нього. До прикладів групи фінансових ри-
зиків, як нами було виявлено, зараховуємо: 
невиконання або часткове виконання під-
рядниками взятих на себе зобов’язань, у 
наслідок чого організаторам доводиться 
додатково витрачати кошти на термінове 
виконання замовлення іншими підрядни-
ками; неузгодження дати проведення 
івент-заходу з іншими подіями, які залу-
чають відвідувачів та призводять до змен-
шення кількості учасників заходу і до зме-
ншення отриманого прибутку; затримка у 
фінансуванні спонсорами івент-заходу; 
здорожчення вартості замовлених товарів 
та послуг для проведення заходу у зв’язку з 
підвищенням цін або заміни постачальни-
ка; неповна реалізація доставлених товарів 
під час проведення івенту, що є причиною 
перевитрат коштів тощо. 

Другу групу складають експлуатаційні 
ризики, тобто технічні, вони виникають у 
наслідок допущених помилок в управлінні 
проєктом, відмови учасників проєкту від 
доручених зобов’язань, недостатньо дієвих 
механізмів контролю за виконанням проє-

кту тощо. Серед ризиків цієї групи виок-
ремлюємо такі, як: псування продуктів 
харчування під час проведення заходів у 
літній період на відкритих майданчиках; 
нанесення збитку відвідувачами заходу 
через псування предметів орендованого 
приміщення, засмічення локацій на приро-
ді, технічні пошкодження; вихід з ладу 
звукового чи світлового оснащення; не-
справність транспортних заходів; недо-
тримання техніки безпеки; зміна сприят-
ливих на несприятливі кліматичні умови 
тощо.   

До трєтьої групи ризиків можна зараху-
вати правові, сутність яких полягає в по-
рушенні організацією (постачальників, 
партнерів, підрядників, інвесторів, замов-
ників) умов договорів. Під час дослідження 
виявлення ризиків цієї групи, нами було 
встановлено, що основними правовими 
порушеннями були невиконання окремих 
положень укладених угод з підрядниками, 
затримку терміну виконання взятих на 
себе зобов’язань та відмови від сплати 
штрафних санкцій тощо. 

Крім цього нами було виявлено й інші 
ризики, які пов’язані з відвідувачами 
івент-заходів. Це насамперед пов’язано з 
тим, що частина людей була відсутня на 
заході, хоч попередньо давали згоду; пере-
повненість залу незапланованими (без під-
твердження) відвідувачами; запізнення 
частини відвідувачів на захід, що утруд-
нювало роботу хостес, касирів, капельди-
нерів, гардеробників. А також існують ри-
зики в івент-індустрії, що пов’язані з са-
мими учасниками заходу. Це стосується 
насамперед ведучих, спікерів, акторів, ес-
традних виконавців, конкурсантів. Най-
поширенішим ризиком такого типу є запі-
знення учасників проєкту, це впливає на 
зниження репутації організаторів заходу, 
виникнення негативного враження у відві-
дувачів, незадовільний результат заходу.  

Аналіз наукової літератури з проблеми 
управління ризиками івент-індустрії пока-
зує, що вченими недостатньою мірою звер-
талася увага на передбачення ризиків під 
організації та проведення івент-заходів, а 
також в наукових публікаціях відсутній 
єдиний погляд на розробку рекомендацій 
щодо механізмів усунення та мінімізації 
ризиків. Так, наприклад, А. Огієнко, аналі-
зуючи виникнення можливих ризиків поді-
євих заходів пропонує порядок дій з ризи-
ками (етапи), описує застосування методів 
реагування на ризики та розробляє страте-
гії управління ризиками [8, с. 202]. Однак 
вони збігаються з загальноприйнятими 
настановами в науковій літературі щодо 
управління проєктами та не відображають 
специфіку окремих івент-проєктів. 
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Досліджуючи специфіку організації про-
ведення названих вище івент-проєктів в 
Черкасах, ми розробили механізми ефек-
тивного управління ризиками, враховуючи 
особливості основних етапів управління 
ризиками, методи та прийоми зниження 
ймовірності настання ризиків, оптималь-
ність прийняття рішень у наслідок появи 
несприятливих подій, формат івенту (відк-
ритий, закритий, діловий, розважальний), 
масштабність та місце проведення івент-
заходу, статус учасників, тривалість захо-
ду, рівень технічного оснащення, бюджет 
заходу. 

Розглянемо механізми ефективного 
управління ризиками на прикладі прове-
дення івент-заходу «KrasavaFest», що про-
водиться протягом останніх шести років в 
Черкасах у приміщені Черкаської обласної 
філармонії. Організатором цього фестива-
лю виступає Ольга Дєрзкая (засновник 
агентства DERZKAYA event) разом з парт-
нерами – фабрика жіночого одягу «Le-
siaFashion» (генеральний спонсор), лінгвіс-
тичний центр «Svitmov», аганція з працев-
лаштування «Workua», видавництво «Коле-
со життя».  

Механізми ефективного управління ри-
зиками тісно пов’язані із визначеними за-
вданнями на кожному з етапів організації 
та проведення заходу. Так, наприклад, на 
початковому етапі важливим завданням 
заходу було вдалий добір організатором 
партнерів, які є відомими й авторитетними 
на ринку товарів та послуг і спроможні 
виступити спонсорами. Організатором було 
враховано такі несприятливі події як за-
тримка фінансування, висунення спонсо-
рами додаткових вимог до організаторів, 
відмова окремих спонсорів від участі. З 
метою запобігання цих ризиків організато-
ром було укладено угоди зі спонсорами до 
початку розробки проєкту із чітко визна-
ченими правами та обов’язками обох сторін.  

Важливим завданням також було пошук 
майданчику для проведення заходу та до-
мовленість щодо його оренди. Під час пе-
ремовин з орендодавцем виникає ризик 
вимоги останнього здійснити повну сплату 
за оренду, що це не вигідно організатору, 
оскільки кошти в повному обсязі будуть 
після проведення заходу. Також існує ри-
зик підняття оплати за оренду. Механізмом 
запобігання цим ризикам є чітка домовле-
ність про оплату, закріплена в угоді.  

Для проведення заходу організатор ви-
значає та запрошує спікерів, які є експер-
тами в різних галузях, що пов’язані з гар-
монійним розвитком особистості. Зокрема 
цього року були запрошені доктор психоло-
гічних наук Є. Тополов, маркетолог, блогер 
А. Шатирко, співвласниця компанії 

«MANEZH» М. Дяченко, заслужений майс-
тер спорту, п’ятиразова чемпіонка світу в 
категорія «фітнес» О. Оробець та інші. Піс-
ля затвердження участі спікерів у заході та 
затвердження тем їхніх виступів, інформа-
ція про них розміщувалася на сторінках 
соціальних мереж, друкувалась в програмі 
заходу, подавалась на рекламних банерах. 
Між домовленістю зі спікерами і проведен-
ням самого заходу існує певна віддаленість 
в часі, тому у зв’язку з цим з учасниками 
можуть виникати форсмажорні обставини 
(хвороба, запрошення до участі в заходах 
вищого рівня, непередбачені відрядження). 
Враховуючи це, організатор домовляється 
зі спікерами про завчасне попередження 
про неможливість участі та пропозиції про 
їхню заміну іншими компетентними спіке-
рами. Організатор врахував можливість 
спікерів під час свого виступу захоплюва-
тись окремими аспектами теми і затягува-
ти в часі повідомлення. З метою уникнення 
цього організатор використовує таймер з 
зворотнім відліком часу, щоб спікер орієн-
тувався, коли варто завершувати виступ і 
не порушувати таймінг заходу.  

Для вдалого проведення заходу та ефек-
тивної комунікації з учасниками події був 
запрошений ведучий, з яким також був 
укладений договір. З метою чіткого виго-
лошення прізвищ спікерів, посад, тем ви-
ступів, оголошення спонсорів, прийомів 
активної взаємодії з глядачами, ведучому 
було завчасно надано сценарій заходу.  

Важливу роль у проведенні заходу відіг-
рає участь підрядників, які відповідали за 
оформлення фотозони, виготовлення дру-
кованої продукції (запрошень, програми, 
квитків, подарункові сертифікати), надан-
ня фото-, відеосупроводу, забезпечення 
технічного оснащення. З метою якісного та 
вчасного виконання взятих на себе підря-
дниками зобов’язань організатор укладав 
письмові договори, у яких було чітко за-
значені вимоги. 

Для відвідувачів захід проводився на 
платній основі через продаж квитків. З 
метою заповнення залу використовувалися 
різні засоби просування події (оголошення 
інформації на місцевих радіо- і телестудіях, 
розміщення постів та рекламних відео у 
соціальних мережах, встановлення рекла-
мних банерів в центрі міста, розіграш кви-
тків та надання 50% знижки на квиток за 
виконання певних завдань підписниками 
акаунту організатора). Для заохочення від-
відувачів організатором було продумано 
розіграш подарункових сертифікатів від 
партнерів, про що повідомлялось в реклам-
ній продукції. Також було використано 
ранжування цін на квитки, за місяць до 
початку заходу була найнижча ціна, за 
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кілька днів – найвища, це спонукало до 
завчасного повного продажу квитків та 
заповнення залу відвідувачами. 

У роботі над івент-проєктом фестивалю 
особистісного розвитку «KrasavaFest» орга-
нізатором було використано загалом два 
методи реагування на ризики, зокрема 
пом’якшення та ухилення. Цього було дос-
татньо, у зв’язку з цим інші методи (пере-
дачі та прийняття) були не задіяні.  

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Ефективне управління ризи-
ками є запорукою успішної реалізації 
івент-проєктів, які забезпечується оптима-
льним використанням методів реагування 
на ризики та розробленням варіантів зни-
ження ймовірності їх виникнення. Пода-
льшого дослідження потребує вивчення 
прийомів управління ризиками в освітніх 
проєктах.  
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FEATURES OF RISK MANAGEMENT IN MODERN EVENT PROJECTS 
Summary. Introduction. Recently, the event industry 

has been developing in Ukraine. The very problem of 
event industry development is relatively new, as this 
concept was first introduced in the Law of Ukraine “On 
Culture” in 2018. The event industry is involved in the 
development of event projects. Scientists interpret event 
projects as events that are described in the form of a plan 
and presented in a developed plan, which include eco-
nomic calculations and justifications, and, as a result, 
embodied in the form of special events. However, the 
implementation of event projects is accompanied by the 
emergence of various risks that may adversely affect the 
effectiveness of the event. Effective risk management in 
event projects makes it possible to predict and determine 
the nature of risks that may threaten the successful com-
pletion of the project, assess possible adverse events and 
develop strategies to respond to them. In order to achieve 
a successful outcome of event projects, there is a need to 
develop risk management, which is based on the man-
agement of possible project risks. Scientific sources show 

that risk management is a whole system of risk manage-
ment consisting of strategy and tactics of management 
and aimed at achieving project objectives. 

Purpose. The aim of the article is to analyze the cur-
rent methods of identifying and minimizing the negative 
impact of risks during events. 

Methods. The main research methods are theoretical 
analysis of the scientific literature on the problem, gener-
alization and systematization of the collected material, 
modeling, and design. 

Results. The characteristic features of risk manage-
ment during the organization and conduct of event pro-
jects are identified. The focus is on the problem of the 
development of the event industry in the last decade, 
which is accompanied by the emergence of various risks 
that may adversely affect the effectiveness and efficiency 
of events. Holding any event can be accompanied by the 
emergence of risks, the successful prediction of which will 
eliminate them and achieve the effectiveness of the event. 
The analysis of classifications of risks which can arise 
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during preparation and execution of event projects is 
given. In order to successfully implement the event, the 
article reveals the main stages of potential risk manage-
ment, in particular, such as identification, assessment, 
the development of response tools and risk control. Active 
use of such effective methods as mitigation, acceptance, 
avoidance and transfer, has been suggested to eliminate 
risks in the preparation and implementation of project 
events. Given that Cherkasy region is famous for holding 
various event projects related to the celebration of the city 
day, Shevchenko holidays, International Theater Festival 
“Fortuna Fest”, All-Ukrainian Book Festival “Chebook-
fest”, Festival of Personal Development “KrasavaFest”, 
the celebration of “Cherkasy Masliana”, winter art festival 
“Haida”, etc., we proposed mechanisms for effective risk 
management on the example of an event “KrasavaFest”, 
the festival of personal development (Cherkasy). 

Originality. For the first time, the mechanisms of effec-
tive risk management were proposed on the example of 
preparation and holding of the festival of personal devel-
opment “KrasavaFest” (Cherkasy). 

Conclusion. Effective risk management is the key to 
successful implementation of event projects, which are 
ensured by the optimal use of risk response strategies 
and the development of options to reduce the probability 
of their occurrence. Further research is needed to study 
risk management techniques in educational projects.  

Keywords: event project; risk managemen; risk classi-
ficatio; main stages of risk managemen; risk response 
strategies.  
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СОЦІАЛЬНО-ПСИХОФІЗІОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ НАВЧАЛЬНО-ПІЗНАВАЛЬНОЇ  
ДІЯЛЬНОСТІ СТУДЕНТІВ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ ПЕРЕДВИЩОЇ ОСВІТИ  

У ПРОЦЕСІ НАВЧАННЯ МАТЕМАТИЧНИХ ДИСЦИПЛІН 
Суттєвою відмінністю навчання матема-

тичних дисциплін у коледжах (з психологічної 
та фізіолого-соціальної точок зору) визначено 
те, що в одному потоці, з яким працює викла-
дач математичних дисциплін коледжу протя-
гом лекційних і практичних занять, зливають-
ся два різні студентські колективи, різні за 
віком, за набутим досвідом навчання в коледжі, 
за соціальним положенням. Ці відмінності між 
студентами є причинами різного рівня «вхідних» 
математичних знань, умінь і навичок, різного 
ступеня активності цих студентів під час ау-
диторних занять з математичних дисциплін 
та ін.  Для викладача математичних дисцип-
лін відомості щодо математичних здібностей 
кожного студента (особливо дані про рівень 
розвитку компонент математичного складу їх 
мислення) є важливими, оскільки це надає мож-
ливість добирати завдання для аудиторних та 
позааудиторних занять (самостійної або групо-
вої роботи) з урахуванням здібностей студен-
тів, що сприяє активізації їх навчально-
пізнавальної діяльності.  

Ключові слова: навчально-пізнавальна дія-
льність; соціальна зрілість; період самовизна-
чення; студентський вік; особистісний підхід; 
індивідуалізація; диференціація. 

 

Постановка проблеми обумовлюється 
необхідністю модернізації системи освіти, 
яка викликана процесами демократизації, 
гуманізації, гуманітаризації, що відбува-
ються у сучасному суспільстві, розширен-
ням сфер застосування інформатично-
комунікаційних технологій (далі – ІКТ) та 
підвищенням їхніх якісних характеристик. 
Відповідно до Національної доктрини роз-
витку освіти України «головною метою 
державної політики у розвитку вищої осві-
ти є створення умов для особистісного роз-
витку і творчої самореалізації кожного 
громадянина України…». Вища математи-
чна освіта є важливою складовою вищої 
освіти, оскільки математичні дисципліни 
відіграють особливу роль у підготовці май-
бутніх фахівців у галузі комп’ютерної тех-
ніки та інформаційних технологій, вироб-
ництва, економіки як у плані формування 
певного рівня математичної культури, так і 
в плані формування наукового світогляду, 
розуміння сутності прикладної і практичної 
спрямованості математичних дисциплін, 
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оволодіння методами математичного моде-
лювання. 

Проблемами вищої математичної освіти 
та аналізом сучасної ситуації з навчанням 
математичних дисциплін у середній і ви-
щій школі переймаються науковці різних 
країн. 

На сьогодні є значна кількість науково-
методичних праць, які присвячені дослі-
дженню проблем, пов’язаних із: аналізом 
процесу навчання з точки зору педагогіки 
та психології вищої школи (А.М. Алексюк, 
С.І. Архангельський, Н.В. Басова, С.С. Віт-
вицька, А.В. Петровський, С.Д. Смірнов); 
вибором методів навчання та їхнього ефе-
ктивного використання у навчальновихов-
ному процесі (Ю.К. Бабанський, М.А. Да-
нилов, Т.А. Ільїна, Б.П. Єсипов, І.Я. Лернер, 
М.І. Махмутов, М.М. Скаткін); упрова-
дженням у процес навчання прогресивних 
педагогічних технологій (О.В. Євдокимов, 
О.С. Падалка, С.О. Полат, В.П. Беспалько, 
М.В. Кларін); із дидактичними і психологі-
чними аспектами застосування новітніх 
ІКТ у навчальному процесі (Я.І. Грудьонов, 
М.І. Жалдак, Ю.І. Машбіць, Н.В. Морзе, 
А.С. Раков, О.В. Співаковський, Ю.В. Три-
ус); новітніми ІКТ навчання математики 
(А.П. Єршов, М.І. Жалдак, В.І. Клочко, 
В.М. Монахов, С.А. Раков, Ю.С. Рамський); 
із активізацією навчально-пізнавальної 
діяльності (далі – НПД) школярів (М.Я. Ігна-
тенко, В.І. Лозова, Т.І. Шамова, Г.І. Щукіна) 
та студентів (А.А. Вербицький, В.М. Верга-
сов, А.Ф. Есаулов, Р.А. Нізамов, М.Д. Ніка-
ндров) у навчальному процесі; досліджен-
ням НПД при вивченні математики 
(Я.І. Грудьонов, М.Я. Ігнатенко, З.І. Слєп-
кань, О.І. Скафа, Л.М. Фрідман); вивчен-
ням особистості школяра і студента, їхніх 
психофізіологічних якостей (Б.Г. Ананьєв, 
І.С. Кон, О.М. Леонтьєв, С.Л. Рубінштейн, 
Л. Смульсон). 

Мета статті полягає в обґрунтуванні 
системи активізації навчально-пізнаваль-
ної діяльності студентів закладів перед ви-
щої освіти у процесі навчання математич-
них дисциплін, що спрямована на підви-
щення рівня математичної підготовки сту-
дентів коледжів на основі широкого вико-
ристання нових педагогічних технологій та 
врахування соціально-психофізіологічних 
особливостей студентів. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. З великої кількості відомих теорій 
особистості виділимо ті, які, на нашу дум-
ку, підтверджують неповторну специфіку 
студентського або старшого юнацького 
віку (18–25 років).  

Психологом Є.С. Гольдшмідтом [5] за-
пропонована психофізіологічна модель ро-
звитку особистості (рис. 1).  

 
Рис. 1. Психофізіологічна модель розвитку 

особистості (за Є.С. Гольдшмітом) 
В основі цієї моделі лежить поняття ци-

клу, де чергуються активність правої пів-
кулі мозку (ПП-фаза, яка пов’язана з фор-
муванням системи відношень, цінностей, 
орієнтацій, потреб і характеризується під-
вищеною емоційністю та схильністю до 
негативних емоцій та депресій) та лівої 
півкулі (ЛП-фаза, яка характеризується 
перевагою діяльності, спрямованої на за-
доволення сформованої в ПП-фазі системи 
потреб). Протягом першої фази відбуваєть-
ся інтуїтивно-емоційна взаємодія із світом 
(«Я та світ» згідно моделі Ельконіна-
Фельдштейна-Слободчикова), формування 
досвіду. Наступна фаза відповідає цілесп-
рямованій діяльності та активному засто-
суванню досвіду попередньої фази («Я у 
світі»). 

Дана модель показує, що загальний роз-
виток психофізичного потенціалу, який на 
рис. 1. відображає крива (А), досягає свого 
максимуму у віці 17–24 років, тоді ж своїх 
найбільших значень набуває крива (Б), яка 
виділяє три основних періоди (біологічний, 
соціальний і духовний). Крива (В), яка ві-
дображає основні діяльнісні фази на кри-
вій (Б), у студентському віці 15–24 роки, 
знаходиться в ПП-фазі, а це означає, що 
саме в цей період йде активне формування 
системи цінностей, орієнтацій, потреб. 
Крива (Г), яка відображає фази сприйнят-
тя на кривій (В), знаходиться в цей віковий 
термін у ЛП-фазі, яка характеризується 
перевагою позитивних емоцій та отриман-
ням задоволення від результатів діяльності. 
Отже, для викладача математичних дис-
циплін є можливості сформувати основи 
математичної культури (як елемент систе-
ми цінностей) та потреби у математичних 
знаннях та уміннях, ґрунтуючись на інтуї-
тивно-емоційній взаємодії зі студентами. 

На думку Б. Г. Ананьєва, який зробив 
значний внесок у вивчення студентства, 
«перетворення мотивації, всієї системи цін-
нісних орієнтацій, з одного боку, інтенсив-
не формування спеціальних здібностей у 
зв’язку з професіоналізацією, з іншого – 
виділяють цей вік як центральний період 
формування характеру та інтелекту» [1, с. 7].  

У період пізньої юності загальний розви-
ток пам’яті відбувається у тісній взаємодії 
з мисленням, досягаючи максимальних 



Вісник Черкаського національного університету імені Богдана Хмельницького 

173 

значень. Мислення у цей період значно 
відстає від рівня розвитку пам’яті, що 
знижує ефективність запам’ятовування і 
зберігання інформації, бо засвоюваний 
матеріал належним чином не опрацьову-
ється. Першою умовою нових досягнень є 
подальша інтелектуалізація процесів 
пам’яті, що сприяє більш інтенсивному 
розвиткові мислення. У взаємодії розвитку 
пам’яті і мислення помітна пульсація змін, 
які чергуються між собою. Піки максиму-
мів розвитку пам’яті (рис. 2) готують осно-
ву для подальшого розвитку мислення, а 
пікові значення змін у мисленні створюють 
сприятливі умови для нових зрушень у ро-
звитку пам’яті. 

 
Рис. 2. Рівні розвитку пам’яті  

в залежності від віку 
Хоча пам’ять у цей період і досягає ви-

сокого рівня, проте обсяги матеріалу, що 
необхідно засвоїти, збільшуються набагато 
швидше. Подолати цю розбіжність можна 
тільки шляхом осмислення матеріалу та 
конспективного його структурування. Од-
нак і це не вирішує повністю проблеми. 
Розгортання процесів опрацювання мате-
ріалу потребує спеціалізації навчання і 
продуктивної діяльності, тобто природного 
обмеження обсягів навчального матеріалу 
й підвищення компетентності суб’єкта. 
Особливо великого значення набуває умін-
ня самостійно працювати з книгою, слов-
ником, довідником, складати плани й ре-
ферувати спеціальні матеріали, вести кон-
спекти й дослідження на професійному 
рівні. 

Основною особливістю студентів є їхній 
інтелектуальний розвиток. Виходячи з 
дослідження фізіологів та психологів 
І.П. Павлова, І.М. Сеченова, О.Н. Соколова, 
О. М. Леонтьєва та ін., основним критерієм 
інтелектуального розвитку дорослої людини 
треба вважати не елементарну здатність 
оволодіти певною сумою знань (як показа-
ли дослідження Д.В. Ельконіна та В.В. Да-
видова, це критерій інтелектуального роз-
витку молодших школярів), а здатність 
аналітично, самостійно та творчо мислити 
при оперуванні накопиченими знаннями. 

Ще одна особливість психічного розвит-
ку студентів: якщо у середній школі на-
вчання і виховання завжди випереджають 
розвиток, то у ЗВО розвиток студента іноді 
випереджає навчання і особливо виховання. 

Ю.А. Самарін [9] виділив такі супереч-
ності, притаманні студентському віку: 

– соціально-психологічна – між розвит-
ком інтелектуальних і фізичних сил та еко-
номічними можливостями для задоволення 
збільшених потреб; 

– дидактична – між прагненням до са-
мостійності у доборі знань та досить жорс-
ткими формами і методами підготовки 
спеціаліста певного профілю; 

– психолого-педагогічна – між великим 
обсягом навчального матеріалу, що надхо-
дить різними каналами і розширює круго-
зір студента, та відсутністю часу, а іноді і 
бажання розумового опрацювання, що 
призводить до поверхневості у знаннях і 
мисленні та вимагає спеціальної роботи 
щодо поглиблення знань і вмінь студентів 
загалом. 

Соціолог В. Шубкін, як зазначено в [3, 
с. 100], називає вік від 17 до 25 років до-
леносним періодом в житті людини. На цей 
період припадає процес активного форму-
вання соціальної зрілості, яка передбачає 
здатність кожної молодої особи оволодіти 
необхідною для суспільства сукупністю 
соціальних ролей (спеціаліста, чоловіка, 
громадського діяча та ін.) і включає такі 
компоненти: відповідальність, толерант-
ність, саморозвиток, позитивне ставлення 
до світу. 

Інтенсивні пошуки поклику, вибір пріо-
ритету, перехід від книжних романтичних 
уявлень до зіткнення з реальними інститу-
ціями, професійне самовизначення, любов, 
формування та становлення власної сім’ї – 
все це пов’язано з гостротою емоційних 
переживань, з великою кількістю рішень, 
які необхідно прийняти в найкоротший 
період і які значною мірою визначають 
долю людини. 

Перехідний період до юності називаєть-
ся періодом самовизначення. У цей період 
самовизначення одним з головних компо-
нентів формування особистості людини є її 
саморозвиток, що на внутрішньому плані 
містить у собі самопізнання, а на зовніш-
ньому – самореалізацію [4].  

Самопізнання в перехідний період юно-
сті являє собою присвоєння певних ціннос-
тей й їхнє усвідомлення як своїх власних. 
Воно є процесом активного осмислення. 
Самореалізація – активний життєвий по-
шук, що полягає в можливості апробації 
різних соціальних ролей, включеності до 
різних спільнот. Процес самовизначення, 
таким чином, передує переходу юної лю-
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дини в першу стадію дорослості, що являє 
собою відтворення й творчість у системі 
суспільних діяльностей.  

Не суперечить цій точці зору те, що кри-
за цього періоду виникає в процесі розриву 
особистого й загальнолюдського сенсів 
життя, внаслідок чого передбачається мо-
жливість реалізації своїх внутрішніх поте-
нціалів. Таким чином, для «раннього дорос-
лого», яким є студент, знову стає актуаль-
ним значеннєве самовизначення, але осно-
вним завданням розвитку є знаходження 
продуктивності (генеративності). Тому у 
самопізнанні, яке включає ціннісно-
змістову сферу, важливим є співвіднесення 
прийнятих і перевірених у результаті жит-
тєвого пошуку цінностей й їхнє майбутнє 
використання при досягненні продуктив-
ності.  

Людина переглядає свою ціннісно-
змістову сферу в результаті необхідності 
життєвого вибору. Як указує М.С. Яниць-
кий, «найбільш значних змін система цін-
ностей зазнає саме в ці періоди криз роз-
витку», й «і ці кризи розвитку, що характе-
ризуються звертанням до екзистенціальних 
питань, приводять до переосмислення 
життєвих цілей, зміни характеру діяльності 
й міжособистісних взаємин й, тим самим, 
до певних трансформацій системи ціннос-
тей» [10, с. 58]. Наприклад, у дослідженні з 
35 респондентів, що складно переживають 
критичну ситуацію розвитку при переході 
до дорослості, більшість відзначали відсут-
ність складностей перехідного періоду 
юності [8].  

З огляду на те, що вибір професії визна-
чає майбутню значеннєву сферу особисто-
сті, важливо підкреслити, що цей вибір 
відбувався респондентами несамостійно 
(на нього вплинули батьки, учителі, близькі 
друзі), тобто ціннісно-змістове розуміння 
було сприйняте некритично. При цьому не 
було апробації соціально-рольового діапа-
зону. У цьому випадку, при здійсненні зна-
ченнєвого вибору в критичній ситуації 
ранньої дорослості, даній категорії людей 
невідомі альтернативи й відсутні критерії 
порівняння цих альтернатив [7]. Їм необ-
хідно самим конструювати ці альтернати-
ви, прогнозувати можливу майбутню реалі-
зацію, не маючи досвіду, що здобувається 
в процесі рольової ідентифікації. Людині в 
такій ситуації доводиться робити складний 
екзистенціальний вибір.  

Якщо ж у процесі переходу до юності 
самовизначення проходить позитивно, то 
процес вибору представляється менш 
складним. Тоді людина робить ціннісний 
вибір, а самі альтернативи йому зрозумілі 
(немає необхідності міняти раніше обрану 
професію й т.п.). Однак критерії для порів-

няння цих альтернатив ще не визначені. 
Людина шукає обґрунтування для їхнього 
зіставлення, співвідносить зміст кожної 
альтернативи зі своїми можливостями, ро-
блячи в такий спосіб значеннєвий або цін-
нісний вибір з метою впорядкування свого 
внутрішнього світу. Роблячи ціннісний або 
творчий вибір, людина переходить у на-
ступну стадію свого «дорослішання». 

Студентський вік сензитивний для 
найбільш повного, безперервного, ціннісноо-
рієнтованого саморозвитку особистості, 
тому що до цього віку складаються основні 
передумови відповідальної самотворчості. 
До них відносяться: 

– визначена ієрархія цінностей (причо-
му, з механізмами інвентаризації й ієрархі-
зації цінностей системи);  

– розвинена потребово-мотиваційна 
сфера, заснована на особистісній системі 
цінностей;  

– концептуальне мислення;  
– позиція об’єктивної реалізації, тобто 

адекватного усвідомлення й прийняття 
своєї відповідальності за себе, своє співто-
вариство, у співставленні зі своїми можли-
востями нести цю відповідальність;  

– стратегія життя, побудована відповід-
но до особистісних цінностей;  

– розвинене комунікативне ядро особис-
тості;  

– зрілість емоційної сфери;  
– рефлективність, висока вимогливість 

до себе.  
Підсумовуючи, можна зробити виснов-

ки, що студентський вік – це період най-
більш інтенсивного дозрівання особистос-
ті; це вік переоцінки цінностей і мотива-
цій поведінки, посилення свідомих мотивів 
поведінки (хоча спеціалісти в галузі вікової 
психології відзначають, що здатність до 
свідомої саморегуляції своєї поведінки роз-
винена у студентів неповною мірою); це 
центральний період формування якостей 
характеру та інтелекту, оскільки саме на 
нього припадає досягнення стабільності та 
піку більшості психічних функцій; це вік 
соціальної зрілості особистості, оскільки у 
студентів підвищується інтерес до мораль-
них проблем, посилюється цілеспрямова-
ність, рішучість, наполегливість, самостій-
ність, індивідуальність, ініціативність у 
процесі навчальної діяльності та спілку-
вання. 

Безумовно, все сказане щодо особливос-
тей студентського віку, має місце і для сту-
дентів коледжів, але цей контингент студе-
нтів має ще й специфічні, притаманні ли-
ше їм психологічні проблеми, які викладач 
у своїй професійній діяльності не може не 
враховувати, оскільки активізація навча-
льно-пізнавальної діяльності залежить від 
цього повною мірою. 
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До коледжу вступають абітурієнти, що 
отримали і базову і повну середню освіту. 
Тобто у коледжі навчаються переважно  
14–19-річні юнаки і дівчата. Їхня психіка 
має цілу низку особливостей: 

– це вік розквіту фізичного та розумово-
го розвитку людини; 

– характерні прояви максималізму та 
егоцентризму; 

– байдуже ставлення до досвіду інших 
людей і висока оцінка власного досвіду чи 
досвіду своїх друзів; 

– прагнення незалежності, самостійнос-
ті, але низьке почуття відповідальності; 

– несамокритичність, самозакоханість, 
самовпевненість, уразливість; 

– висока вимогливість до інших (особли-
во до батьків) та низька – до себе; 

– активний захист справедливості, але 
сильна образа на зауваження до них; 

– бажання виділитися, хоча б за допомо-
гою зовнішніх факторів; 

– прагнення знаходити недоліки у інших 
і радіти від цього; 

– неприйняття будь-якого лицемірства і 
ханжества; 

– особливо гостра реакція на фізичні та 
розумові навантаження, особливо, якщо до 
них не готовий; 

– відсутність звички до систематичної 
праці, до тривалих інтелектуальних наван-
тажень, і, як наслідок – відсутність праце-
любства. 

Причини останніх, на думку 
С.І. Архангельського, полягають у тому, що 
знання, набуті школярами, давалися їм з 
мінімальними напруженнями (кіно, телеба-
чення, спілкування з однолітками тощо). 
«Інформаційна освіченість такого роду має 
поверхневий характер, але створює впев-
неність у школярів, що знання, в тому чис-
лі і у вищій школі, можна набувати в такий 
спосіб, легким шляхом, без спланованого 
напруження, розумової праці». Тому до 
завдань викладачів коледжів додається ще 
одне – показати студентам, що для набуття 
глибоких знань необхідною є наполеглива 
праця. 

Крім загальних відмінностей навчання у 
коледжі, можна виділити низку відміннос-
тей навчання математичних дисциплін у 
коледжах, що відрізняють цей процес з 
психологічної та фізіолого-соціальної точок 
зору як від навчання математики у школі, 
так і від навчання математичним дисцип-
лінам у ЗВО. Насамперед, це той факт, що 
в одному потоці, з яким працює викладач 
математичних дисциплін коледжу протя-
гом лекційних і практичних занять, злива-
ються різні студентські колективи. Різнять-
ся студенти і за віком, і за набутим вже 
досвідом навчання в коледжі (абітурієнти, 

що вступили до коледжу після 9 класу, вже 
провчились один рік у коледжі), що у свою 
чергу призводить до різного рівня набуття 
навичок самостійної роботи та адаптації 
студентів. Ця різниця студентів двох груп у 
віці та набутому досвіді призводить до на-
явності різного рівня «вхідних» математич-
них знань, умінь, навичок, різного ступеня 
активності цих студентів під час аудитор-
них занять з математичних дисциплін та 
ін. Все це, очевидно, ускладнює роботу 
викладача математичних дисциплін у ко-
леджі і вимагає пошуку компромісних для 
кожної групи тактик поведінки, ступеня 
навантаженості, об’єму матеріалу і т.д. 

Структура особистості студента як 
суб’єкта діяльності утворюється із певних 
властивостей індивіда та особистості, оскі-
льки в цілісній природі людини не існує 
ізольованих психічних функцій, процесів і 
якостей особистості. Соціальне формуван-
ня людини не обмежується формуванням 
особистості – відбувається становлення її 
як суб’єкта пізнання, праці та спілкування. 
Не можна не погодитися з фізіологами, що 
на сприйняття та опрацювання (засвоєння, 
запам’ятовування) навчального матеріалу 
впливає тип нервової системи. Врахування 
особливостей типу нервової системи кож-
ного студента надасть можливість зменши-
ти кількість стресових ситуацій як для сту-
дентів, так і для педагога, правильно фор-
мувати мікрогрупи на практичних занят-
тях. Розуміння психофізіологічних та віко-
вих особливостей студентського віку вима-
гає нових, відмінних від шкільних («Ми вже 
не діти!»), форм організації навчального 
процесу у ЗВО, їх різноманіття.  

«Під час перебудови освітніх технологій 
необхідно вводити у навчальний процес 
такі взаємодії, які б не ускладнювали сту-
дентам пізнавальну діяльність і допомагали 
переживати життєві колізії без згубних 
наслідків для здоров’я. Цьому сприяють 
педагогіка співробітництва та творча ат-
мосфера. Вони забезпечують позитивний 
емоційний фон, підвищують загальний 
тонус організму та його адаптаційні мож-
ливості» [2, с. 71]. 

Але для того, щоб враховувати всі ці 
особливості, притаманні як студентському 
віку загалом, так і кожному студенту зок-
рема, потрібно їх досліджувати. Зрозуміло, 
що викладачам математичних дисциплін, 
які працюють з великою кількістю акаде-
мічних груп, така робота може забрати 
весь вільний час. Тому, на нашу думку, 
варто було б у кожному ЗВО (університеті, 
інституті, коледжі) ввести посаду педагогі-
чного психолога яка, маючи на озброєнні 
певні методики, вивчала б особливості ко-
жного студента і надавала б викладачам 
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відповідні знання, що полегшило їм реалі-
зувати особистісний підхід до навчання 
студентів. 

Особистісний підхід у системі освіти пе-
редбачає реальну переорієнтацію роботи 
педагогів на розвиток не окремих сторін 
особистості, а всієї системи психічних вла-
стивостей студента – здатності до спілку-
вання, сфери спрямованості (стійких інте-
ресів, потягів, ідеалів), адекватних рис ха-
рактеру, самосвідомості, досвіду як систе-
ми необхідних для життя та професійної 
діяльності знань, умінь, навичок, інтелек-
туальних здібностей, психофізіологічних 
властивостей. 

Формування особистості має здійснюва-
тися завдяки участі студентів у системі 
діяльностей різного типу. Йдеться про дія-
льність спілкування (комунікативну, орга-
нізаційну тощо); планування майбутнього; 
формування адекватних рис характеру; 
самопізнання, самовиховання, саморегу-
ляції, самореалізації, власне навчальну дія-
льність – здобування необхідних знань, 
засвоєння умінь і навичок; інтелектуальну, 
пізнавальну та перетворюючу діяльність; 
діяльність з відпрацювання адекватного 
індивідуального стилю тощо. Ці види дія-
льності організовуються і здійснюються у 
відповідних до вікових та індивідуальних 
можливостей студентів формах – ігровій, 
творчій, трудовій, діалоговій та груповій, 
тренувальній, тощо. 

Такий підхід відрізняється від тради-
ційної орієнтації закладів перед вищої 
освіти рівня акредитації на розвиток пере-
важно досвіду студентів у процесі лише 
навчальної діяльності з метою засвоєння 
знань, умінь, навичок з певних предметів, 
внаслідок чого інші сторони особистості 
студентів фактично випадають з поля зору 
педагогів. Певна однобічність навчально-
виховного процесу не тільки не сприяє по-
вноцінному особистісному розвитку молоді, 
а й породжує численні психологічні про-
блеми в її становленні. 

Значна частина студентів перебуває у 
стані педагогічного стресу. Великій кілько-
сті підлітків притаманні акцентовані риси 
характеру – демонстративність, гіпертим-
ність (надзвичайна активність, яка зава-
жає викладачам при проведенні аудитор-
них занять), лабільність (неврівноваже-
ність, імпульсивність настроїв), схильність 
до циклотимії (тривалі та загрозливо глибо-
кі коливання життєвого тонусу), сензитив-
ність (підвищена чутливість, вразливість, 
схильність до комплексу неповноцінності) 
тощо. Їх можна розглядати як дисгармонії 
розвитку особистості. Похідними від них є 
втрата студентами інтересу до навчання, 
зниження успішності навчальної діяльнос-

ті, виникнення міжособистісних конфлік-
тів, внутрішніх суперечностей і криз тощо.  

Крім того, вивчення та врахування пси-
хофізіологічних якостей студентів надають 
можливість викладачеві індивідуалізувати 
та диференціювати навчально-пізнавальну 
діяльність студентів у процесі навчання 
математичних дисциплін. Під індивідуалі-
зацією розуміють урахування у процесі 
навчання індивідуальних особливостей 
студентів. Диференціація означає розподіл 
студентів на певні групи для навчання з 
урахуванням індивідуальних особливостей. 
Зазвичай, при цьому враховуються індиві-
дуальні особливості певних груп студентів з 
приблизно однаковими психологічними 
характеристиками деяких якостей особис-
тості (наприклад, розумових здібностей). 
Згідно з численними дослідженнями інди-
відуалізація та диференціація є одними з 
важливих засобів активізації навчально-
пізнавальної діяльності студентів. 

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Вивчення та врахування 
психофізіологічних особливостей студентів 
надасть можливість викладачу математич-
них дисциплін реалізувати особистісний 
підхід, індивідуалізувати та диференціюва-
ти навчання студентів, що сприятиме ак-
тивізації НПД. 
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SOCIAL-PSYCHO-PHYSICAL-SOCIAL FEATURES EDUCATIONAL AND COGNITIVE ACTIVITIES  
OF STUDENTS EDUCATIONAL INSTITUTIONS OF PREVIOUS EDUCATION IN THE PROCESS  

OF LEARNING MATHEMATICAL DISCIPLINES 
Summary. A significant difference in teaching disci-

plines of mathematics in colleges (from a psychological 
and social-physiological point of view) is that two student 
groups different in age, college experience and social 
status merge into one stream with which the teacher of 
mathematical sciences works during the lectures and 
practical classes. These differences between students are 
the reasons for different levels of «incoming» mathematical 
knowledge, skills and abilities, different degrees of stu-
dent activity during classes in mathematical sciences, etc. 

For a teacher of mathematical sciences the information 
about the mathematical abilities of every student (espe-
cially data on the level of development of the components 
of mathematical thinking) is important because it provides 
an opportunity to select tasks for classroom and extracur-
ricular activities (individual or teamwork) taking into ac-
count the abilities of students which promote activation of 
their cognitive learning activity (CLA). 

Applicants with either basic general or complete sec-
ondary education can enter the college.  That is, the col-
lege is attended mainly by 14-19-year-old boys and girls, 
many of them are in a state of pedagogical stress, as they 
are characterized by accentuated personality traits – 
demonstrativeness, hyperthymic temperament, labiality, 
predisposition to cyclothymiacs, sensitivity, etc.  These 

can be considered as disharmonies of personality devel-
opment.  The examples of the latter are the loss of stu-
dents’ interest in learning, reduced success of CLA, the 
occurrence of interpersonal conflicts, internal contradic-
tions, crises, etc. 

Analyzing and evaluating positively the interpretation 
of the concept of activation of students’ CLA by other 
scientists, the concept is being clarified in the article: we 
understand the activation of cognitive learning activity of 
students as the process of joint activities of a teacher and 
cognitive learning activity of students, built on the basis of 
specially selected methods, techniques, tools and organi-
zational forms considering the psychophysiological char-
acteristics of students and aimed at increasing their activ-
ity, interest, creativity, independence in acquiring 
knowledge of basic sciences, mastering skills and abilities 
of their practical application and  the results of this pro-
cess. 

Keywords: educational and cognitive activities; social 
maturity; period of self-determination; student age; per-
sonal approach; individualization; differentiation. 
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